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2018 YILINDA UYGULANACAK
ASGARI UCRET DESTEGI iLE ILGILI
USUL VE ESASLAR AGIKLANDI

2016 ve 2017 yilllarinda isverenlerimize verilen ve 2018 yillinda da devam
ettirilen asgari Ucret desteginin uygulama usul ve esaslari 10.02.2016
tarih 2016-4 sayil,28.02.2017 tarihinde yayinlanan 2017-09 ve
20.06.2018 tarih 2018-20 sayih SGK Genelgelerinde aciklanmistir. Buna
gore, 2018 yilinda, 2018 yili 6ncesi tescil edilen isyerleri icin prime esas
gunlik kazanci 120 TL, toplu is soOzlesmesi uygulanan 0zel sektor
isverenlerine ait isyerleri icin 180,00 TL ve altinda olan, 2018 yilinda tescil
edilen isyerleri icin ise tum sigortalilarin calisma gun sayisinin 3.33 ile
carpimi sonucu bulunacak miktar kadar sartlar taslyan isverenlere
sigortall basina asgari Ucret destegi verilecektir. Bu yili asgari Ucret destegi
01.01.2018- 30.09.2018 ddnemi icin verilecektir.

OZET

UYGULAMANIN USUL VE ESASLARI

GENEL HUSUSLAR:

Asgari ucret desteginin usul vesesaslar 01.01.2018 tarihinden 6nce tescil edilen isyerleri icin
farkh, 2018 yilinda tescil edilen.(01.01.2018 tarihinden 6nce tescil edilmesine karsihk 2017
yllinda bildirim yapimayan ~isyerleri de 2018 yillinda tescil edilen isyerleri gibi
degerlendirilecektir)isyerleri‘bakimindan farkl olarak belirlenmistir. Asagida her iki durum icin
ongorulen usul ve esaslar aciklanmistir.

A. 01.01.2018 TARIHINDEN ONCE TESCIL EDILMIS iSYERLERI

A.1. KAPSAMA GIREN SiGORTALILAR

5018 sayil kanunun 1 sayili cetvelinde yer alan Genel Butceye Dahil Kuruluslar disindaki tim
isverenler, uzun vadeli sigorta kollarina (malullik, yaslihik ve 6lum sigortasi) tabi olan
sigortalilar icin verilen aylk prim ve hizmet belgelerinden/muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinden dolayr anilan madde hukumlerinden yararlanilacaktir. Dolayisiyla uzun
vadeli sigorta kollarina tabi tutulmayan sigortalilar bakimindan s6z konusu uygulamadan
yararlaniimasi mimkudn bulunmamaktadir.
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A.2. DESTEKTEN YARARLANILACAK PRIM ODEME GUN SAYISI ILE ASGARI UCRET DESTEGININ

HESAP
1)

LANMASI

2017 yihnin esas alinacak ilgili ayinda, yasal suresinde veya 30.11.2017 tarihine kadar
yasal suresi disinda verilen veya re'sen dlzenlenen asll, ek belgelerdeki gun sayilarinin
toplamindan iptal nitelikteki belgelerdeki giin sayisi dusulerek toplam prim édeme gun
saylis| hesaplanacaktir.

Asgari ucret desteginin hesabinda 2017 yilinin ayni ayinda uzun vadeli sigorta kollarini
iceren belge turlerinden bildirilen ve gunluk sigorta primine esas kazang tutari 120 TL,
toplu is so6zlesmesi uygulanan 6zel sektor isverenlerine ait isyerleri icin 180,00 TL ve
altinda olan sigortalilarin toplam prim 6deme gun sayilari esas alinacaktir. 2018
yllindan 6nce Kanun kapsamina alinmis ancak 2017 yilinda sigortali calistirmamis veya
2017 ylinin en son bildirim yapilan ayindan 2017 yilk*sonuna kadar hi¢ bildirim
yapilmayan isyerleri hakkinda 2018 yilinda tescil edilmigfedilecek olan isyerlerine iliskin
is ve islemlere gore uygulama yapilacaktir.

Ayrica, 2017 yilinin ayni ve muteakip aylarindagbildirimde bulunulmamis veya bildirimde
bulunulmus olmasina ragmen;

- (0) gun (0) kazanc bildirilmis olmasi_halinde,

yapilan bildirimlerin uzun vadeli sigorta kollarina iliskin belge tlrleri disinda yapiimis
olmasi halinde, bu ay! takip eden ilk bildirim yapiimis ayin APHB’deki (Aylik prim Hizmet
Belgesi) bildirimleri esas alinacaktir. Takip eden ay/aylarda da bildirim yapilmamis
olmasli halinde bildirimyapilmayan doénemler hakkinda ilk defa 2018 yilinda tescil
edilmis isyeri gibi islem yapilacaktir.

2017 yihinin ayni ayinda uzun vadeli sigorta kollarini iceren belge tirlerinden ve gunluk
prime esas kazanci 120 TL, toplu is sdzlesmesi uygulanan 6zel sektor isverenlerine ait
isyerleri icin 180,00 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme gun
sayllarini gecmemek Uzere 2018 yilinin cari ayinda uzun vadeli sigorta kollarini iceren
belge turlerinden bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme gun sayllari esas
alinacaktir.

Asgari Ucret destegiyle saglanacak indirim tutari, ilgili ayda verilecek aylik prim ve
hizmet belgesindeki prim ddeme gun sayisinin 3,33 TL rakami ile carpimi suretiyle
hesaplanacak ve takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borclarina mahsup
edilecektir.
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5) 2018 yilinin destekten yararlanilacak ilgili ayinda yasal suresi icinde daha 6nce verilmis
olan aylik prim ve hizmet belgesi icin iptal nitelikte belge verilmesi halinde destekten
yararlanilacak tutar yeniden hesaplanacaktir.

6) Ucretleri asgari Ucretin iki katindan az olamayacag hiikme baglanan “linyit” ve
“taskdbmuru” cikarilan isyerlerinde yer altinda calisan sigortalilar bakimindan destekten
yararlanilacak prim 6deme gun sayisi hesaplanirken 2017 yilinin ayni ayinda 0510,
0520 iskolu kodlarindan ve 4, 5, 35, 36 no.lu belge turlerinden bildirilen sigortalilardan
prime esas gunliuk kazanci 240 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim édeme
gun sayilari ile bu saylya % 50 ilave edilmek suretiyle bulunan prim édeme gun sayisinin
toplamini gegmemek Uzere cari ayda bildirilen prim 6deme gun sayisi esas alinacaktir.

ORNEK 1: 2018 yili Mart ayi icin yararlanilacak olan giin sayisinin‘tespitinde 2017 yilinin ayni
ayinda (2017/Mart ay1) uzun vadeli sigorta kollarina tabi sigortalilar icin SGK’ ya verilmis olan
APHB’nin esas alinmasi gerektiginden o isyerinden 2017 /Mart.ayinda 1 sigortali ve 30 gun
olarak bildirim yapiimis oldugu varsayildiginda, degerlendikmeye esas olmak Uzere 2017/Mart
ayindaki APHB deki gun sayisi olan 30 gun, ¢2018/Mart ayl asgari Ucret destegi
hesaplamasinda dikkate alinacaktir.

ORNEK 2:
2017 YILINDA BILDIRIM . 2018 YILINDA BILDIRIM
YAPILAN AYLAR BILDIRIM DURUMU YAPILAN AYLAR

Ocak Bildirim var Ocak
Subat Bildirim var Subat
Mart Bildirim var Mart
Nisan Bildirim yok Nisan
Mayis Bildirim yok Mayis

Haziran Bildirim yok Haziran

Temmuz Bildirim yok Temmuz

Agustos Bildirim var Agustos
Eylul Bildirim yok Eylal

Bu durumda Asgari Ucret desteginin hesabindan, 2018 yili Ocak, Subat ve Mart aylari igin
2017 yih Ocak, Subat ve Mart aylar, 2018 yili Nisan, Mayis, Haziran, Temmuz ve Agustos aylari
icin 2017 yili Agustos ayinda bildirilen gunluk sigorta primine esas kazanc tutari 120 TL, toplu
is sOzlesmesi uygulanan 0zel sektOr isverenlerine ait igyerleri icin 180,00 TL ve altinda olan
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sigortalilarin toplam prim 6deme gin sayllari esas alinacaktir. 2018/Eylul ayi icin 2017 yilinda
SGK’ya bildirim yapilmadigindan 2018/Eylil ayinda SGK’ ya verilen APHB veya MPHB’ den
bildirilen gin sayisinin gunluk 3,33 TL ile carpiilmasi suretiyle bulunacak tutar kadar asgari
Ucret destegi verilecektir.

A.3. DESTEKTEN YARARLANMAYA iLISKIN USUL VE ESASLAR
1) Destekten yararlanilabilmesi icin, isverenler 2018 yilina ait APHB (Aylik Prim Hizmet
belgesi) veya MPHB’yi (Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi) yasal suresi icinde
vereceklerdir.

2) 2018 yilina iliskin olmak Uzere yasal slresi disinda verilen ve gin sayisini arttiracak
mahiyetteki aylik prim ve hizmet belgelerindeki kayitli sigertalilar i¢in bildirilen prim
0deme gun sayilari destekten vyararlanilacak gunén \hesaplanmasinda dikkate
alinmayacaktir. Buna karsilik yasal suresi disinda, verilen ve gun sayisini azaltacak
mahiyetteki (iptal niteligindeki) aylik prim ve hizmetbelgelerindeki kayith sigortalilar icin
bildirilen prim 6deme gun sayilari destektem yararlanilacak gunun hesaplamasinda
dikkate alinacaktir.

3) 2018 yih o6ncesi tescil edilmis olan, isyerleri icin uygulanacak olan asgari Ucret
desteginde isverenler SGK'ya, " yadesi gecmis borcu olsa dahi destekten
yararlanilabilecegi gibi, APHB véya MPHB’den (Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi)
kaynaklanan prim borclarinin ddenmis olma sarti da bulunmamaktadir.

4) 2018 yiliicin sigorta'primine esas kazancin eksik bildirildiginin veya hi¢ bildiriimediginin
denetim ve kontrolte \gbrevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde veya
mahkeme Kkararlari neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan
anlasiimasi halinde, 2018 Ocak ila 2018 EylUl aylar igin destekten yararlanamayacagi
gibi yararlaniimis olmasi halinde, yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve gecikme
cezasi ile birlikte geri alinacaktir.

Sosyal Guvenlik Kurumu, 2018 yili 6ncesinde SGK’ ya bildirimi olup borcu olan
isverenlere asgari Ucret destegi verirken, 2018 yilinda kayit disi istihdama neden olan
isverenlere asgari Ucret destegi vermemekte, verilmis olanlan da gecikme zammi ve
gecikme faiziyle geri alarak kayit disiliga taviz vermedigini gostermektedir.

5) SGK, 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu
kapsaminda toplu is s6zlesmesi uygulanan 6zel sektdr isverenlerine ait isyeri listelerini,
Calisma ve Sosyal GlUvenlik Bakanligindan temin ederek sisteme gerekli tanimlamalari
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yapmaktadir. Bu nedenle toplu is s6zlesmesi imzalamasina ragmen s6z konusu
uygulamadan faydalanamadigini beyan eden isverenlerimiz varsa, bunlarin Calisma
Bakanhig Calisma Genel Mudiirligii Sendika Uyeligi ve istatistik Daire Baskanligina
muUracaat ederek, isyerlerini, listeye eklettirmeleri gerekmektedir.

B. 2018 YILINDA TESCIL EDILEN iSYERLERI

B.1. KAPSAMA GIREN SIGORTALILAR

5018 sayih kanunun 1 sayili cetvelinde yer alan Genel Butceye Dahil Kuruluslar disindaki tim
isverenler, uzun vadeli sigorta kollarina (malullik, yaslhihk ve Olum sigortasi) tabi olan
sigortalilar igin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinden/muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinden dolayl anilan madde hukumlerinden yararlanilacaktir. Dolayisiyla uzun
vadeli sigorta kollarina tabi tutulmayan sigortalilar bakimindap“s6z konusu uygulamadan
yararlaniilmasi mimkun bulunmamaktadir.

B.2. DESTEKTEN YARARLANILACAK PRIM ODEME GUN SAYISt VE ASGARI UCRET DESTEGININ
HESAPLANMASI

1-2018 yilinin esas alinacak ilgili ayinda, yasal siresinde veya 30.11.2018 tarihine kadar yasal
suresi disinda verilen veya re'sen duzenlenen®asil, ek belgeler ve beyannamelerdeki gin
sayllarinin toplamindan iptal nitelikteki belgelerdeki gun sayisi dusulerek toplam prim édeme
gun sayisi hesaplanacaktir.

2-2018 yilinda tescil edilmis veya edilecek olan isyerleri bakimindan bir 6nceki yilin baz
alinacak ayni ayinda isyeri kanunakapsaminda olmadigindan veya 2018 yili 6ncesi tescil
edilmis olup 2017 yilinda hig, bildirim yapilmayan isyerleri icin ilgili belge turlerinden bildirilen
tim sigortalilarin prim odeme gun sayilari esas alinacaktir. Dolayisiyla, 2018 yilinda tescil
edilen isyerlerinde prime ‘esas kazanc¢ alt siniri ve dst sinirlari arasinda bildirilen tim
sigortalilarin prim 6deme gun sayilari hesaplamada esas alinacaktir.

Destekle saglanacak indirim tutari ise ilgili ayda verilecek aylik prim ve hizmet belgesindeki
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prim 6deme gun sayisinin 3,33 TL rakami ile
carpimi suretiyle hesaplanacaktir.
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2047 Yili Belge Tirleri Sigortalilar 201;’;;?“" T°p'f:‘ta‘:’|PEK
1 No.lu Belge Taru A sigortalisi 30 gun 2.029,5
1 No.lu Belge Turu B sigortalisi 30 gun 5.000
1 No.lu Belge Turu C sigortalisi 30 gun 6.000
1 No.lu Belge Taru D sigortalisi 30 gun 17.000
2 No.lu Belge Turu E sigortalisi 30 gun 2.029,5

Ornekte gorilecegi lizere isyeri 2018 yilinda tescil‘edildigi iCin SPEK alt siniri ile SPEK st siniri
uzerinde olan tum sigortalilar ydoninden asgari ucret, destegi verileceginden, isveren A, B, C
sigortalilar yonunden asgari Ucret desteginden yararlanacakken, SPEK Ust siniri Uzerinden
bildirim yapilan D sigortalisi ile 2 no.lu belge,tirunden bildirilen sigortali ydoninden asgari Ucret
desteginden yararlanamayacaktir. Buna ‘g€ore/isveren 90x 3.33= 299,7 TL asgari Ucret destegi

alacaktir.

ligili ay icin verilecek aylik fPrim” ve hizmet belgesindeki veya muhtasar prim hizmet
beyannamesindeki prim 6deme*gun sayisinin 3,33 TL rakami ile carpimi suretiyle hesaplanan
destek tutari, takip eden ay/aylardan dogan sigorta prim borc¢larina mahsup edilecektir.

B.3. DESTEKTEN YARARLANMAYA iLiSKIN USUL VE ESASLAR
1) Destekten yararlanilabilmesi icin 2018 yilina ait aylik prim ve hizmet belgelerinin veya
muhtasar prim hizmet beyannamesinin yasal suresinde verilmesi gerekmektedir. Buna
gore yasal suresi icinde verilen asil ve ek belgelerdeki toplam glin sayisindan yine yasal
suresinde verilen iptal belgelerindeki gun sayisi dusulerek yararlanilabilecek prim
6deme gun sayisi hesaplanacaktir.

Yasal suresi disinda verilen ve gun sayisini arttiracak mahiyetteki aylik prim ve hizmet
belgelerindeki veya muhtasar prim hizmet beyannamelerinde kayitli sigortallar icin
bildirilen prim d6deme gun sayilan destekten yararlanilacak gunin hesaplanmasinda

dikkate alinmayacaktir.
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2) APHB veya MPHB’nin yasal suresi icinde veriimemesi halinde belgelerin yasal stresinde
verilmedigi aylar icin destekten yararlanilamayacaktir.

3) 2018 yilinda tescil edilmis/edilecek olan isyerleri ile 2017 yihindan 6nce Kanun
kapsamina alinmis ancak 2017 yilinda sigortali calistirmamis veya 2017 yilinin en son
bildirim yapilan ayindan 2017 yili sonuna kadar hi¢ bildirim yapilmayan isyerleri icin
asgari Ucret desteginden yararlaniimasi bakimindan;

3.1. Aylik prim ve hizmet belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin
yasal suresi icinde verilmesi

3.2. Odeme vadesi gecmis prim ve idari para cezasi borcunun bulunmamasi veya
borcun 6183 sayili Kanunun 48. maddesine gore taksitlendiriimis olmasi

3.3. Tahakkuk edecek olan sigorta primlerinin de yasal, suresi icinde 6denmesi,
gerekmektedir.

4) SGK’ya vadesi gecmis borcu bulunan isverenin,“boreunu dédemesi veya 6183 sayil
Kanunun 48. maddesine gore taksitlendirmesi halinde, yasal verilme suresi gecmemis
ilk aylik prim ve hizmet belgesinden Joaslamak Uzere diger kosullarin saglanmasi
kaydiyla destekten yararlanmasi mumkun olacaktir.

5) Denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde veya
mahkeme kararlari neticesinde ya da kamu kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan;
5.1. 2018 yili icin ¢alistirdigkisileri sigortali olarak bildirmedigi
5.2. Prime esas kazancinieksik bildirdigi
5.3.Bildirdigi sigortahlarifiilen calistirmadig) tespit edilen isverenlerin,

Asgari Ucret desteginden yararlanmasi muamkdn bulunmadigl gibi 2018 yilinda
yararlaniimis destek tutari olmasi halinde ise yararlandirilan tutarlar gecikme zammi ve
gecikme cezasi ile birlikte geri alinacaktir.

C. SIGORTA PRIMLERININ ISVEREN VE SIGORTALI HISSELERININ TAMAMININ
DEVLET TARAFINDAN KARSILANDIGI DURUMLARDA VERILECEK DESTEK TUTAR

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun Ek 2. maddesi ile 4447
saylli Kanunun 50. maddesinin besinci fikrasinda ongorulen tesvikler kapsaminda sigortall
istihdam ediliyor olmasi halinde, isverenlerin bu kapsamdaki sigortalilar icin 6deyecegi sigorta
primlerinin Hazinece karsilanacak tutardan az oldugu durumlarda, sadece isverenin 6deyecegi
tutar kadar asgari lcret desteginden yararlanilabilecektir.
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7103 sayili Kanunla getirilen 4447 sayili Kanunun gecici 19. ve 20. maddelerinde yer alan “bu
tesviklerden yararlandirilan sigortalilar icin bu madde kapsamindaki destekten yararlanilan
ayda ayni sigortal icin diger sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden yararlanilamaz”
hikmU uyarinca 17103-27103-37103 kanun numaralarindan yararlanilan sigortalilar igin
asgari Ucret desteginden yararlanilamayacaktir.

Geriye yonelik olarak kanun tirG degisikligi yapip yeni belgelerini 687, 17103, 27103, 37103
olarak veren isverenlerimiz, yararlandiklar sigortalilar yonunden asgari Ucret desteginden
yararlanamayacaklari icin asgari Ucret destek hesaplamalarinin yeniden yapiimasi
gerekmektedir. Bu nedenle geriye yonelik olarak kanun tiru degisikligi yapmalari halinde bu
hususu gozonunde bulundurmalari gerekir.

D. ALT iSVERENI BULUNAN ISYERLERI VE ALT ISVEREN&ERLE iLGILI ISLEMLER

5510 sayill Kanun uyarinca alt isverenler icin mustakil isyerirdosyasi tescil edilmediginden ve
alt isverenler sosyal sigorta yukumlultklerini asil jsverene-ait isyeri dosyasi Uzerinden yerine
getirdiklerinden, alt igvereni olan igyeri dosyalarmdasalt isverenlerin kendi ¢alistirmis olduklari
sigortalilarinin asgari Ucret desteginden yararlanmalar icin alt isverenlerin 71030sayil
Kanunun uygulanacagl 01.01.2018-30.09.2018 déneminde faaliyetine devam ediyor veya
faaliyete yeni baslayacak olmasi gerekmektedir.

Bu nedenle alt isverenler icin uygulanacak olan asgari Ucret desteginin alt isverenlerin
kendilerine ait alt isverenlik tesgillerinin;

= 01.01.2018 tarihigden "6nce yapilmis olmasi ve 2018 yilinda da faaliyetine devam
ediyor olmasi halinde’(A) béluminde aciklanan usul ve esaslar,

= (01.01.2018 tarihinden sonra yapilmig/yapilacak olmasi halinde ise (B) boéluminde
belirtilen usul ve esaslar dikkate alinarak her bir alt isveren icin ayri ayri uygulanacaktir.

‘
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E. EV HIZMETLERINDE 10 GUN VE DAHA FAZLA SUREYLE SIGORTALI CALISTIRAN
ISVERENLER

Ev hizmetlerinde 10 gin ve daha fazla sureyle sigortali calistiran isverenler yukaridaki
bélimlerde aciklanan usul ve esaslar dahilinde ayni diger isverenler gibi asgari Ucret
desteginden yararlanirlar.

F. ASGARI UCRET DESTEGININ SIGORTA PRIM BORCLARINA MAHSUP VEYA IADE
EDILMESI

5510 sayill Kanuna gecici 75’inci maddesi uyarinca verilecek destek tutari takip eden ayda
tahakkuk edecek prim borg¢larina mahsup edilmekle birlikte, 2018/0cak, Subat, Mart ve Nisan
aylarina iliskin hak edilen tutarlar toplu olarak isverenlerimizins2018/Mayis ayI tahakkuklarina
mahsup edilmistir. isverenlerimizin, édeyecekleri prim miktaridan fazla asgari lcret destek
tutari olmasi halinde, artan tutarlar sonraki aylarda, ‘6denecek prim borg¢larina mahsup
edilecektir.

Asgari Ucret destegiyle saglanacak prim tutari, ilgili/ayl takip eden ay/aylardan dogan sigorta
prim borclarina mahsup edilecektir. isverenin 30.11.2018 tarihine kadar mahsup edilecek
prim borcunun olmamasi dolayisiyla alac¢akli olmasi durumunda, alacakh oldugu tutar,
isverenin SGK'da tescilli baska isyerlerinin sigorta primi ile idari para cezasina mahsup
edilecektir. Mahsup edilecek baska| borcunun olmamasi durumunda, alacakh tutar iade
edilecektir.

Ayrica isyerlerinin 2018 yilimin, herhangi bir ayinda kanun kapsamindan ¢ikmis olmasi sebebiyle
destek tutarinin kanun kapsaminda c¢ikmis isyerinin borcuna mahsubunun yapilmamasi

halinde, asgari Ucret destek tutarinin isverene iade veya baska isyerinin borcuna mahsubu igin
2018 yihinin Kasim ayi beklenilmeksizin islem yapilacaktir.

Saygilarimizla...

“Asgari Ucret Destegi” ile ilgili 2018/20 Sayili SGK Genelgesi tam metni...>>>
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