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5597 SAYILI BAZI KANUNLARDA VE 190 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLiK YAPILMASINA
DAIR KANUN YAYIMLANDI

5597 Sayih Yasa ile Sosyal Giivenlik ile ilgili Yasalarda ve
OZET : Organize Sanayi Bolgeleri Yasasinda 6nemli degisiklikler
yapildL

19.06.2010 tarih ve 27616 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5597 sayil1 Bazi
Kanunlarda Ve 190 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile asagidaki kanunlarda degisiklikler-yapilmistir:

v' 30.4.1992 tarihli ve 3797 sayil Milli Egitim Bakanliginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanunu,

v' 4.6.1937 tarihli ve 3201 sayil1 Emniyet Teskilati Kanunu,

v" 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasi Kanunu,

v 8.6.1949 tarihli ve 5434 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1 Kanunu,

v/ 8.5.1985 tarihli ‘ve 3201 sayilhi Yurtdisinda Bulunan Tiirk
Vatandaslarimin. Yurtdisinda Geg¢en  Siirelerinin  Sosyal
Giivenlikleri Bakimindan Degerlendirilmesi Hakkinda Kanun,

v' 12.4.2 tarihli ve 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu,

v' 13.12.1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname.

Bu degisikliklerden sosyal giivenlik ve organize sanayi boélgeleri (OSB)
hakkinda yapilan yasal degisiklikler asagida agiklanmistir.

1- EMEKLI SANDIGI KANUNU’NDA YAPILAN DEGISIKLIKLER

a- Polislerin Emeklilik Yasi Yeniden Diizenlenmistir.
5697 sayili Yasanin 13 {incli maddesi ile 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili

Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 40 inc1 maddesinin (¢)
fikrasinin “II- Emniyet mensuplart:” baslikli bolimiiniin (4) numarali sirasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
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55”

Degisiklik, 19.06.2010 tarihinde yirtrliige girmistir. Yapilan degisiklikten
sonra soz konusu maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki

gibidir:
ESKI HALI
Madde0040:
(1. Fikranin:  27.04.2005
tarih  ve 25798 sayill Resmi

Gazete'de yayimlanan 5335 sayili
Kanunun 3/b maddesiyle degisen
sekli.) lstirakgilerin  gérevleri ile
ilisiklerinin kesilmesini gerektiren yas
haddi 65 }/a§|n| doldurduklar tarihtir.
(-..) M@ gy gorevlere, 65 yasini
dolduranlarin agiktan veya naklen
atamalar yapilamaz.

b) (27.04.2005 tarih® ve
25798 sayll Resmi Gazete'de
yayimlanan 5335 sayili Kanunun 3/b
maddesiyle degisen sekli.)
Universite dgretim tyelerinin
gorevleri ile ilisiklerinin. kesilmesini
gerektiren yas  haddi 67 yasini
doldurduklar tarihtir.

c) (28.04.1982 tarih ve

2665 sayih  Kanunun 6 nci
maddesiyle yurdrlikten
kaldiriimistir.)

¢) (06.02.1959 tarih ve
7198 sayih  Kanunun 1 inci
maddesiyle degisen sekli.) Asagida
yazili olanlarin yas  hadleri,
hizalarinda gosterilen yaslari

YENI HALI

Madde0040:

(1. Fikranin: 27.04.2005
tarih ve 25798 sayili. Resmi
Gazete'de yayimlanan 5335 sayil
Kanunun 3/b maddesiyle degisen
sekli.) Istirakgilerin’ gérevleri ile
ilisiklerinin _kesilmesini gerektiren
yas haddi 65 yasini doldurduklari
tarihtir’(..7) "2 Bu géreviere, 65
yasini_dolduranlarin agiktan veya
naklen atamalari yapilamaz.

b) (27.04.2005 tarih ve
25798 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 5335 sayili Kanunun
3/b maddesiyle degisen sekli.)
Universite ~ égretim  (yelerinin
gorevleri ile ilisiklerinin kesilmesini
gerektiren yas haddi 67 yasini
doldurduklari tarihtir.

c) (28.04.1982 tarih ve
2665 sayih Kanunun 6 nci
maddesiyle yurlrlikten
kaldiriimistir.)

¢) (06.02.1959 tarih ve
7198 sayih  Kanunun 1 inci
maddesiyle degisen sekli.)
Asagida yazili olanlarin  yas
hadleri, hizalarinda gdsterilen
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Polis
Memurlar ile,
Emniyet
Hizmetleri
Sinifinda yeni
olusturulacak
olan baspolis
memurlarinin
ve kidemli
baspolis
memurlarinin
emeKklilik
yaslarinin 55
olarak
diizenlenmesi
ni ongoren
hususlar,
kanun
teklifine yeni
Cerceve 13
iinci madde
olarak
eklenmistir.
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doldurduklari tarihlerdir:

l. Subay ve askeri memur ve

gedikliler:

1. Astegmen,
tegmen ve
Usttegmenler 41

2. Yuzbasi, kidemli
ylzbasi ve
onyuzbasilar 46

3. Binbasilar 52

4. Yarbaylar 55

5. (12.12.1980
tarih  ve 2358

10.

11.

12.

13.

14.

saylll Kanunun 1
inci maddesiyle
degisen sekli.)
Albaylar 60

(12.12.1980
tarih  ve 2358
sayili Kanunun 1
inci maddesiyle

degisen sekli.)
Tug ve
Tdmgeneral ve
amiraller 62
Kor ve
organeraller ve
amiraller 65
Maresal ‘ve blyik
amiraller 68

6, 7 ve 8.inci sinif
askeri memurlarla
memur
yardimcilari ve
askeri hastabakici
hemsireler 55
Daha yukari
siniflardaki askeri
memurlar 60
Gedikli  subaylar
52
Gedikli
(Astsubay
cavuslar) 43
Gedikli
Ustcavuslar
(Astsubay
Ustcavuslar) 46
Gedikli

cavuslar

yaslari doldurduklar tarihlerdir:

l. Subay ve askeri memur
ve gedikliler:

1.

el

10.

11.

Astegmen,
tegmen ve
usttegmenler

41

Yuzbasl,
kidemli ylzbasi
ve Onylzbagilar

Binbasilar 52
Yarbaylar 55

(12.12:19
80 _tarih (ve
2358 sayil
Kanunun 1 inci
maddesiyle
degisen sekli.)
Albaylar 60

(12.12.19
80 tarih ve
2358 sayil
Kanunun 1 inci
maddesiyle
degisen sekli.)
Tug ve
Tdmgeneral ve
amiraller 62
Kor ve
organeraller ve
amiraller 65
Maresal ve
blyltk amiraller
68
6, 7 ve 8 inci
sinif askeri
memurlarla
memur
yardimcilar ve
askeri
hastabakici
hemsireler 55
Daha yukari
siniflardaki
askeri
memurlar 60
Gedikli subaylar
52
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bascavuslar 12. Gedikli cavuslar
(Astsubay (Astsubay
bascavuslar) 49 cavuslar) 43

15. Basgedikliler 13. Gedikli
(Astsubay kidemli Ustcavuslar
bascavuslar) 55 (Astsubay

1. Emniyet mensuplari: Ustcavuglar) 46
Her  derecedeki 14. Gedikli
emniyet mudurleri bascavuslar
ve emniyet ve (Astsubay
polis  miufettigleri bascavuslar) 49
60 15. Basgedikliler

2. Emniyet mifettis (Astsubay
yardimcilar ve kidemli
emniyet  amirleri bascavuslar) 55
58 Il Emniyet mensuplart:

3. Baskomiser, 1. Her derecedeki
komiser ve emniyet
komiser muddrleri ve
yardimcilari 56 emniyet ve

4. Polis memurlari 52 polis

Il GUmrik koruma mufettisleri 60
mensuplari: 2, Emniyet

1. GUmrik  koruma mufettis
memurlari 50 yardimcilar ve

2. GUmrik  koruma emniyet amirleri

kisim amirleri 55
Posta, telgraf ve telefon hat
basbakici ve basdagiticilari
ile  hat bakicilar < ve
dagiticilar 55
(16.02.1995 tarih ve 4069
sayili Kanunla eklenmistir.)

Milli  stihbarat \ “Teskilati
kadrolarindaki kadro
karsiligl sozlesmeli
calistinlanlar dahil
memurlardan:

1. Mustesar
Yardimcisi,
Baskan, Hukuk
Misaviri, Ogretim
Kurulu  Bagkani,
Baskan
Yardimcisi, Hukuk
Muisavir
Basyardimcisi,
Musavir,
Basmifettis,
Ogretim  Kurulu
Uyesi, Basmisgavir
60

2. Daire Baskani,

4.

58

3. Baskomiser,
komiser ve
komiser
yardimcilari 56

Kidemli basgpolis

memuru, bagpolis memuru
ve polis memurlari 55

VI

VII.

VIIL

Gumrik koruma
mensuplari:

1. Gumrik
koruma
memurlari 50

2. Gumrik
koruma kisim
amirleri 55

Posta, telgraf ve telefon
hat basbakici ve
basdagiticilari ile hat
bakicilari ve dagiticilari
55

(16.02.1995 tarih ve
4069 sayili  Kanunla
eklenmistir.) Milli
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Hukuk Musavir 1
inci Sinif
Yardimcisi,
Basmiuifettis,
Ogretim  Uyesi,
Muisavir 58

3. 1 inci Sinif
istihbarat Uzmani,
1 inci Sinif
Uzman, Hukuk
Misaviri 1 inci
Sinif  Yardimcisi,

Miifettis, Ogretim
Uyesi, Misavir,
Savunma
Sekreteri, Daire
Baskan
Yardimcisi,
Ogretim Uyesi
Yardimcisi 56

4. 2 nci Sinif
istihbarat Uzmani,
2 nci Sinif Uzman,
Hukuk Mdusavir 2
Nnci Sinif
Yardimcisi,
Mufettis
Yardimcisi,
Ogretim Uyesi
Yardimcisi 54

5. Diger kadrodakiler
52

Yukaridaki (¢) fikrasinin (lll) ve
(V) isaretli bendlerinde
gosterilenlerden vazifelerinde
kalmalari faydali ‘gorllenlerin yas
hadleri, ilgili. bakanlarca (V) isaretli
bendinde goésterilenlerin yas hadleri
de atamaya yetkili amir tarafindan
birer yillik muddetlerle bes il
uzatilabilir.

d) (27.04.2005 tarih ve
25798 saylli Resmi Gazete'de
yayimlanan 5335 sayili Kanunun 3/b
maddesiyle degisen sekli.) (b)
fikrasinda belirtilen gorevlere 67
yasini, (¢) fikrasinda belirtilen
gbrevlere ise hizalarinda gdsterilen
yas hadlerini doldurmus bulunanlar

]

istihbarat
kadrolarindaki
karsilig
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Teskilati
kadro
sozlegmeli

calistinlanlar dahil
memurlardan:

1.

Mustesar
Yardimcisi,
Bagkan, Hukuk
Mdisaviri,
Ogretim Kurulu
Baskani,
Baskan
Yardimcisi,
Hukuk Mdsavir
Basyardimcisi,
Musavir,
Basmifettis,
Ogretim  Kurulu
Uyesi,
Bagmiisavir 60
Daire Baskani,
Hukuk Mdsavir
1 inci  Sinif
Yardimcisi,
Basmifettis,
Ogretim Uyesi,
Muisavir 58

1 inci  Sinif
istihbarat
Uzmani, 1 inci
Sinif  Uzman,
Hukuk Musgaviri
1 inci  Sinif
Yardimcisi,
Miifettis,
Ogretim Uyesi,
Musauvir,
Savunma
Sekreteri, Daire
Baskan
Yardimcisi,
Ogretim  Uyesi
Yardimcisi 56

2 nci Sinif
istihbarat
Uzmani, 2 nci
Sinif  Uzman,
Hukuk Mdsavir
2 nci Sinif
Yardimcisi,
Mufettis
Yardimcisi,
Ogretim  Uyesi
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aciktan veya naklen atanamazlar.

e) (12.03.2008 tarih ve
26814 sayilli Resmi Gazete'de
yayimlanan 5743 sayili Kanunun 3
Uncl maddesiyle degisen sekli.)

Seferin  geredi  olarak  lizum
goruldugu takdirde;
l. Subaylardan;

1. Yarbay ve daha
asagi riutbelerdeki
yardimci sinif
subaylar 60 yasini
gegcmemek
kaydiyla bu
maddenin (¢)
fikrasinda
gosterilen yas
hadlerinden 10 yil
fazlasina kadar,

2. Mubharip sinif
subaylar bu
maddenin (¢)
fikrasinda
gobsterilen yaslara
kadar,

3. 926 sayili Turk
Silahli  Kuvvetleri
Personel
Kanununun
hikimlerine  gore
astsubayliktan
subayliga
gegcirilenler ise
ayni kanunda
belirtilen  yaslara
kadar,

1. Astsubaylardan;
1. Yardimci sinif

astsubaylar 60
yasini gegmemek

kaydiyla bu
maddenin (¢)
fikrasinda

gosterilen yas

hadlerinden 10 yil
fazlasina kadar,

2. Muharip sinif
astsubaylar bu
maddenin (¢)
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Yardimcisi 54
5. Diger
kadrodakiler 52

Yukaridaki (¢) fikrasinin (lll) ve
(V) isaretli bendlerinde
gosterilenlerden vazifelerinde
kalmalari faydali gorulenlerin yas
hadleri, ilgili bakanlarca (V)
isaretli bendinde gosterilenlerin
yas hadleri de atamaya yetkili
amir  tarafindan  birer  yilhk
muddetlerle bes yil uzatilabilir.

d) (27.04.2005 _tarih. ve
25798 sayili Resmi “Gazete'de
yayimlanan 5335 sayili Kanunun
3/b maddesiyle degisen sekli.) (b)
fikrasinda belirtilen: géreviere 67

yasini, (¢)_fikrasinda belirtilen
gorevlere ise hizalarinda
gosterilen yas hadlerini
doldurmus.._bulunanlar aciktan
veya naklen-atanamazlar.

e) (12.03.2008 tarih ve
26814 sayill Resmi Gazete'de

yayimlanan 5743 sayili Kanunun
3 Uncli maddesiyle degisen sekli.)

Seferin geregi olarak lGzum
goruldugu takdirde;
1. Subaylardan;

1. Yarbay ve daha
asagi
ritbelerdeki
yardimci  sinif
subaylar 60
yasini
gegmemek
kaydiyla bu
maddenin  (g)
fikrasinda
gosterilen  yas
hadlerinden 10
yil fazlasina
kadar,

2. Muharip  sinif

[TOURMOB Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks:(312)232 5073 www.turmob.org.tr




T

U R M O B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALIi MUSAVIRLER ODALARI BIiRLiGi

SIRKULER RAPOR MEVZUAT

Sirkiiler Rapor (M|  21.06.2010 / 74-7
fikrasinda subaylar bu
gosterilen yaslara maddenin  (¢)
kadar, fikrasinda
gosterilen
= i lara kadar
saghk  durumlarinin  elverisli yas _:
olmasi halinde en genclerinden 3. 926 sayih Turk
baglanarak orduya alinabilirler. Silahlt
Kuvvetleri
Personel
Kanununun
f) (27.07.1967 tarih ve 926 hikdmlerine
sayill Kanunun 208 inci maddesiyle gore
yirirlikten kaldiriimistir.) astsubayliktan
subaylhga
. gegirilenler ise
(08.05.2008 tarih ve 26870 sayih ayni  kanunda
Resmi Gazete'de yayimlanan 5754 belirtilen

saylll Kanunun 75/2 maddesiyle
eklenmistir.  Yararlik: 01.10.2008)
Yukaridaki hiukimler 31.05.2006

tarihli ve 5510 sayili Kanunun 4
Uncu maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsamindaki sigortalilar ile
hak sahipleri hakkinda ilgisine gore
uygulanir.

yaslara kadar,
V. Astsubaylardan;

1. Yardimci ~sinif
astsubaylar 60
yasini
gecmemek
kaydiyla bu
maddenin  (¢)
fikrasinda

gosterilen  yas
hadlerinden 10

yil fazlasina
kadar,
2. Muharip  sinif

astsubaylar bu
maddenin  (¢)
fikrasinda
gosterilen
yaslara kadar,

saghk durumlarinin elverisli
olmasi halinde en genclerinden
baslanarak orduya alinabilirler.

f) (27.07.1967 tarih ve
926 sayili Kanunun 208 inci
maddesiyle yururltkten
kaldiriimistir.)

(08.05.2008 tarih ve 26870 sayili
Resmi  Gazete'de yayimlanan
5754 sayih  Kanunun 75/2
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maddesiyle eklenmistir. YUrdrlik:
01.10.2008) Yukaridaki hikimler
31.05.2006 tarihli ve 5510 sayili
Kanunun 4 Uncu maddesinin
birinci ~ fikrasinin ~ (c) bendi
kapsamindaki sigortalilar ile hak
sahipleri hakkinda ilgisine gore
uygulanir.

b- Emekli Sandigi Kanunu’nun “ikramiye” Bashkh 89’uncu Maddesinde
Degisiklik Yapilmistir..

5997 sayili Yasanin 15 inci maddesi ile 5434 sayili Kanunun 89 uncu
maddesinin birinci fikras1 “Hizmet siirelerinin tamami bu Kanun ve/veya
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununun gegici 4
lincli maddesi kapsaminda gecenlerden emekli, adi mallliik veya vazife
maldlligi aylign baglanan veyahut toptan odeme yapilan asker ve sivil tim
istirakgilere, her tam fiili hizmet yil1 icin.aylik baglamaya esas tutarlarin bir
aylig1 emekli ikramiyesi olarak verilir. Son defa bu Kanun veya 5510 sayili
Kanunun gecici 4 Uncii maddesi-hiikiimlerinin uygulanmasini gerektiren
gorevlerde calismakta iken emekliyeayrilan ve kendilerine miilga 2829 sayili
Sosyal Giivenlik KurumlarinaTabi Olarak Geg¢en Hizmetlerin Birlestirilmesi
Hakkinda Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet siireleri
tizerinden aylik baglananlara ise, bu Kanuna tabi daire, kurulus ve
ortakliklarda prim veya kesenek 6demek suretiyle gecen hizmet siirelerinin
toplami tizerinden.bu madde hiikiimlerine gore emekli ikramiyesi 6denir.
Milga 2829 sayili Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci
cimlesi.ile tgiinci fikrasinin son ciimlesinin bu maddeye aykir1 hiikiimleri

uygulanmaz.” seklinde degistirilmistir.

Degisiklik, 1/6/2010 tarihinden gecerli olmak iizere, 19.06.2010 tarihinde
yiirtirliige girmistir. Yapilan degisiklikten sonra s6z konusu maddenin eski
ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki gibidir:
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ESKI HALI YENI HALI GEREKGE
Ikramiye ikramiye Kamu gérevlilerine
odenecek emekli ikramiyelerini
Madde0089: Madde0089: diizenleyen 2829 sayil Sosyal_
Giivenlik Kuruluglarina Tabi
o ... | Gegen Hizmetlerin
Hizmet  sirelerinin | gijijestiriimesi Hakkinda
27.04.2005 i | tamami bu Kanun ve/veya | kanupun 12'nci maddesinde

(27.04.200 tari 5510 I s f

25798 Il Resmi ) sayii osyal | gecen "Son defa T.C. Emekli

ve sayll esm! Sigortalar ve Genel Saglhk ” ; =
Gazete'de yayimlanan 5335 | <o - & Kanununun Sandigina  tabi gérevierden
sayil Kanunun 3/d 9 ayrilan ve ... " ibaresi Anayasa

maddesiyle degdisen sekli.)
Emekli, adi malullik veya
vazife  malullugd  aylig
baglanan veyahut toptan
0deme yapilan; asker, sivil
tim istirakgilere, her tam fiili
hizmet yili  icin, ayhk
baglamaya esas tutarlarin
bir ayligi emekli ikramiyesi
olarak verilir.

Verilecek emekli
ikramiyesinin hesabinda, 30
fiili hizmet yilindan fazla
slreler nazara alinmaz.

istirakgilerden,
kanunlarla belirlenen
bekleme sireleri sonunda
kadrosuzluk veya yas haddi
sebebiyle emekliye “sevk

edilenler ve vazife
malulligl hikumlerine goére
vazife  malulluga. aylig
baglananlar ile oliim
sebebiyle haklarinda
emeklilik islemi

uygulananlara;’ bu Kanuna
gore ayliga hak kazandiklar
tarihi takip eden U¢ ay
icinde emekli ikramiyesinin

hesaplanmasina esas
alinan katsayilarda
meydana gelecek artig

nedeniyle olusacak ikramiye
farklari ile ilk mali yilin
birinci ayinda katsayilar
disindaki diger unsurlarda
meydana gelecek artisa, bu

gecgici 4 lincli maddesi
kapsaminda gecgenlerden
emekli, adi malilliik veya
vazife maldlliigi  ayligi
baglanan veyahut toptan
odeme yapilan asker ve
sivil tiim istirakgilere, her
tam fiili hizmet yili igin
aylik baglamaya esas
tutarlarin bir ayligi emekli
ikramiyesi olarak verilir.
Son defa bu Kanun veya
5510 sayili Kanunun
gegici 4 iincii maddesi
hiikiimlerinin

uygulanmasini gerektiren
gorevlerde calismakta
iken. emekliye ayrilan ve
kendilerine miilga 2829
sayili “ Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Tabi Olarak
Gegen Hizmetlerin
Birlestirilmesi  Hakkinda
Kanunun 8 inci maddesi
uyarinca birlestirilen
hizmet siireleri tizerinden
ayhk baglananlara ise, bu
Kanuna tabi daire,
kurulug ve ortakliklarda
prim veya kesenek
odemek suretiyle gegen
hizmet siirelerinin toplami
lizerinden bu madde
hiikiimlerine gére emekli
ikramiyesi 6denir. Miilga
2829 sayili Kanunun 12
nci maddesinin  birinci
fikrasinin birinci ciimlesi
ile lglincii fikrasinin son
climlesinin bu maddeye

Mahkemesince - iptal edilmis,
iptal kararinin._kararin Resmi
Gazetede ) yayimlanmasindan
itibaren bir yil-sonra yiirtirliige
girmesine _ karar verilmigtir.
Iptal karari 5/6/2009 tarihli ve
27249 sayil Resmi Gazetede
yayimlanmigtir. Buna gébre
iptal karar1 5/6/2010 tarihinde
yiiriirliige girecektir. Bu iptal
karan lizerine meydana gelen
boslugu doldurmak iizere
diizenleme yapilmaktadir.
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tarihnte  yururlikte  olan | aykir hiikiimleri
katsayilar uygulanmak | uygulanmaz.”
suretiyle bulunacak
ikramiye farklari, emekli Verilecek emekli
ikramiyesi ile ilgili | jkramiyesinin hesabinda, 30
hukimlere ~ gbre  ayricd | fiji hizmet yilindan fazla

Odenir. Ancak, ayliga hak

kazandiklari  tarihi  takip
eden uc ay icinde
katsayilarda artis
yapilmadigi takdirde,
muteakiben katsayilarda alti
ay icinde yapilacak ilk
artistan dogan ikramiye

farklari da bunlara ayrica
ddenir.

Emekli, adi malullik veya
vazife  malulligd  aylid
baglanmadan veyahut
toptan 6deme yapilmadan
dlen istirakciler icin
yukaridaki esaslara goére
hesaplanacak ikramiyenin
tamami, aylida veya toptan
O0demeye hak kazanan dul
ve yetimlere, bu Kanunun

68 inci maddesinde
gOsterilen hisseleriyle

orantili olarak 6denir.

Emekli ikramiyesini
aldiktan sonra  yeniden
istirakci durumuna girenlerin
tekrar emekliye
ayrilmalarinda, sadece
sonradan gecen
hizmetlerine karsilik
yukaridaki* esaslara goére

emekli ikramiyesi édenir. Su
kadar ki, evvelce verilmis
olan ikramiye ile sonradan
gecen hizmetler igin ayrica
tahakkuk ettirilecek
ikramiyenin hesabina esas
alinan fiili hizmet sureleri
toplami, 30 vyildan fazla
olamaz ve evvelce 30
hizmet yih igin  emekli
ikramiyesi 6denmis olanlara
higbir sekilde ikramiye farki
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sireler nazara alinmaz.

istirakcilerden,
kanunlarla belirlenen
bekleme sireleri sonunda
kadrosuzluk veya yas haddi

sebebiyle emekliye sevk
edilenler ve vazife
malulligl hikumlerine goére
vazife  malulligd  aylid
baglananlar ile olim
sebebiyle haklarinda
emeklilik islemi

uygulananlara; bu Kanuna
gore ayliga hak kazandiklari
tarihi takip eden U¢ _ay
icinde emekli ikramiyesinin

hesaplanmasina esas
alinan katsayilarda
meydana .gelecek © artis

nedeniyle olusacak ikramiye
farklar ile ilk mali yilin
birinci ~ ayinda katsayilar
disindaki diger unsurlarda
meydana“gelecek artisa, bu

tarinte ~ ydrarlikte  olan
katsayilar uygulanmak
suretiyle bulunacak
ikramiye farklari, emekli
ikramiyesi ile ilgili
hikimlere gére ayrica

Odenir. Ancak, ayliga hak

kazandiklari  tarihi  takip
eden Uc ay icinde
katsayilarda artis
yapilmadigi takdirde,
muteakiben katsayilarda alti
ay icinde yapilacak ilk
artistan dogan ikramiye

farklari da bunlara ayrica
odenir.

Emekli, adi malullik veya
vazife  malulligdd  aylig
baglanmadan veyahut
toptan 6deme yapilmadan
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6denmez.

Bu Kanunun 88 inci

maddesi kapsamina
girenlerin emeklilik
ikramiyeleri hakkinda da

yukaridaki hikimlere goére
islem yapilir.

Sandikga tahakkuk
ettirilmis  veya ettirilecek
emekli ikramiyelerini

almadan dlenler ile 6lim
tarihinde ayliga mustehak
dul ve yetim birakmadan
olen istirakgilerin
ikramiyeleri, kanunf
mirasgilarina 6denir.

Bu madde geregince
Oddenecek emeklilik
ikramiyesi 6dendikge onayi
veren kurumca, Sayistay ve
Danistay baskanlarinin ise
kendi kurumlarinca, yazi ile
istenilmesi Uzerine en gok
iki ay icinde faturasi
kargiliginda Sandiga 6denir.

Olenlerin  hak sahiplerine
O6denecek emeklilik
ikramiyesinin tahsili
hakkinda da yukaridaki fikra
hikma uygulanir.
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dlen istirakciler icin
yukaridaki esaslara goére
hesaplanacak ikramiyenin
tamami, aylida veya toptan
O0demeye hak kazanan dul
ve yetimlere, bu Kanunun
68 inci maddesinde
gosterilen hisseleriyle
orantili olarak édenir.

Emekli ikramiyesini
aldiktan sonra  yeniden
istirakci durumuna girenlerin
tekrar emekliye
ayrilmalarinda, sadece
sonradan gecen
hizmetlerine karsilik
yukaridaki esaslara goére
emekli ikramiyesi 6denir. Su
kadar ki, evvelce verilmig
olan ikramiye ile sonradan
gecen hizmetler igin ayrica
tahakkuk ettirilecek
ikramiyenin hesabina esas

alinan fiili hizmet streleri
toplami, 30 yildan fazla
olamaz wve  ewelce 30

hizmet yilir igin  emekli
ikramiyesi 6denmis olanlara
hicbir sekilde ikramiye farki
6denmez.

Bu_Kanunun 88 inci

maddesi kapsamina
girenlerin emeklilik
ikramiyeleri hakkinda da

yukaridaki hikimlere goére
islem yapilir.

Sandikga tahakkuk
ettirilmis  veya ettirilecek
emekli ikramiyelerini

almadan dlenler ile 6lim
tarihinde ayliga mustehak
dul ve yetim birakmadan
dlen istirakcilerin
ikramiyeleri, kanunf
mirasgilarina 6denir.

Bu madde
o6denecek

geregince
emeklilik
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ikramiyesi 6dendikge onayi
veren kurumca, Sayistay ve
Danistay baskanlarinin ise
kendi kurumlarinca, yazi ile
istenilmesi Uzerine en gok
iki ay icinde faturasi
karsiliginda Sandiga 6denir.

Olenlerin hak sahiplerine
O0denecek emeklilik
ikramiyesinin tahsili
hakkinda da yukaridaki fikra
hikma uygulanir.

2- 8/5/1985 TARIHLI VE 3201 SAYILI YURTDISINDA BULUNAN TURK
VATANDASLARININ __ YURTDISINDA  GECEN .. SURELERININ _ SOSYAL
GUVENLIKLERI BAKIMINDAN DEGERLENDIRILMESI HAKKINDA KANUNDA
YAPILAN DEGISIKLIK

5997 sayili Yasanin 15 inci maddesi.ile~8.5.1985 tarihli ve 3201 sayi
Yurtdisinda Bulunan Tiirk Vatandaslarinin Yurtdisinda Gegen Siirelerinin
Sosyal Giivenlikleri Bakimindan Degerlendirilmesi Hakkinda Kanunun 6 nci
maddesinin (B) fikrasinin ilk'paragrafi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kanun hiikiimlerinden yararlanmak suretiyle aylik baglananlardan
tekrar yurt disinda yabanci iilke mevzuatina tabi ¢alisanlar, ikamete
dayal1 bir sosyal sigorta ya da sosyal yardim édenegi alanlarin ayliklari,
tekrar ¢ahsmaya-basladiklar: veya ikamete dayali bir é6denek almaya
basladiklar1 ‘tarihten itibaren kesilir. Tiirkiye'de sigortali olarak
calismaya baslayanlar hakkinda 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal
Sigortalarive Genel Saghk Sigortast Kanununun sosyal giivenlik destek
primine tabi olarak calisilmasina iliskin hiikiimleri uygulanir.”

Degisiklik, 19.06.2010 tarihinde yiiriirliige girmistir. Yapilan degisiklikten
sonra s0z konusu maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki
gibidir:
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ESKI HALI YENI HALI GEREKCE
Madde: Aylk tahsisi ve Madde: Aylk tahsisi ve Yurt d.
aylhigin baslama tarihi ayligin baslama tarihi urt dist
borglanmasi
A. Bu Kanuna gore A. Bu Kanuna gére | yaparak
degerlendirilen  surelere degerlendirilen  siirelere | kendilerine
istin?ds:w qyll_k tahsisi istin?ds:w qyll_k tahsisi | aynk baglanan
yapilabilmesi igin; yapilabilmesi igin; .

a. Yurda kesin a. Yurda kesin s:gort?I{Iardan
déniiimis déniiimis , yurticinde
olmasi, olmasi, 5510 sayil

b. Tahakkuk b. Tahakkuk Kanunun 4
ettirilen (...) @ ettirilen (...) (W o

tincii
borcunun borcunun .
tamaminin tamaminin maddesinin
o0denmis olmasi, O0denmis olmasi, birinci

c. (...)" borcunun c. (... borcunun fikrasinin (a)
tamaminin tamaminin
0denmesinden O0denmesinden veya (b? .
sonra yazili sonra yazill | bentlerine tabi
istekte istekte olacak sekilde
bulunulmasi, bulunulmasi, yeniden

calismaya
Sarttir. Sarttir. baslamalari
) . ) ) halinde
Yukaridaki sartlari yerine Yukaridaki sartlari yerine aviiklan
getirenlerden tahsise hak getirenlerden tahsise hak y . .
kazananlarin ___ayliklari, kazananlarin__ayliklari, | kesilenlerin,
yazih istek tarihini takip yazih _istek tarihini takip | yurtiginde
eden ay basindan eden ay basindan | jster hizmet
itibaren baslatiimak itibaren baslatiimak akdi ile ister
Uzere 31.05.2006 tarihli Uzere 31.05.2006 tarihli .
ve 5510 sayili Sosyal ve 5510 sayili Sosyal | kendinamve
Sigortalar, “ ve  Genel Sigortalar ve  Genel | hesabina
Saglik. Sigortasi Kanunu Saglik_Sigortasi Kanunu | cafsmaya
ve 506 sayih Kanunun ve 506 sayih Kanunun baslamalar
gecici 20 nci _maddesi gegici 20 nci _maddesi §
hiiktimlerine gére hiiktimlerine gore | halinde sosyal
baglanir. ¥ baglanir. ¥ giivenlik
destek primi
odeyerek
B. (08.05.2008 tarih B. (08.05.2008 tarin | caligabilmeleri
ve 26870 sayili Resmi ve 26870 sayilli Resmi | ne imkan
Gazete'de  yayimlanan Gazete'de  yayimlanan <
5754 sayili Kanunun 79/6 5754 sayili Kanunun 79/6 saglanarak
maddesiyle degisen maddesiyle degisen | Saltsmalarinin
sekli.) Kanun sekli.) “Kanun | 9zendiriimesin

[TOURMOB Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks:(312)232 5073 www.turmob.org.tr



T U R M O B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALIi MUSAVIRLER ODALARI BIiRLiGi

SIRKULER RAPOR MEVZUAT

Sirkiiler Rapor M| 21.06.2010 / 74-14
hikumlerinden hiikiimlerinden in ve bu
yararlanmak suretiyle yararlanmak  suretiyle | gisilerin yurt
ayhk baglananlardan ayhk  baglananlardan disindaki
tekrar yurt disinda tekrar yurt disinda s
yabanci (ke mevzuatina yabanci iilke | tasarruflarinin
tabi galisanlar, ikamete mevzuatina tabi | ekonomiye
dayali bir sosyal sigorta caliganiar, ikamete | kazandiriimasi
ya da sosyal yardim dayali bir sosyal nin
Oddenegi alanlar ile sigorta ya da sosyal .
Tirkiye'de sigortall yardim édenegi | Saglanmasi
calismaya baslayanlarin alanlarin ayliklari, | amacglanmistir.
ayliklari, tekrar gcalismaya tekrar calismaya
basladiklari veya ikamete basladiklari veya
dayali bir 6denek almaya ikamete  dayali  bir
basladiklari tarihten 6denek almaya
itibaren kesilir. basladiklari tarihten
31.05.2006 tarihli ve itibaren kesilir.

5510 sayil Sosyal Tiirkiye'de sigortali
Sigortalar ve  Genel olarak calismaya
Saghk Sigortasi baslayanlar ~hakkinda
Kanununun sosyal 31/5/2006 tarihli ve 5510
guvenlik destek primi sayili Sosyal Sigortalar
hakkindaki hikimleri, bu ve Genel Saglik
Kanun hikumlerinden Sigortasi.. Kanununun
yararlanmak suretiyle sosyal giivenlik destek
aylik baglananlar igin primine  tabi olarak
uygulanmaz. calisiimasina iligkin

hiikiimleri uygulanir.”
Yurt iginde veya yurt disinda
calismasi sona erenlerin veya | Yurt iginde veya yurt disinda
ikamete dayall bir 6denek | galismasi sona erenlerin veya
alanlardan  &denekleri’. 'sona | ikamete dayali  bir  Odenek
erenlerin, ayliklarinin tekrar | alanlardan odenekleri sona
odenmesi icin ~yazih_ talepte | erenlerin,  ayliklarinin  tekrar
bulunmalari -halinde, -talep tarihini | 0denmesi icin yazili talepte
izleyen ay bagindan itibaren | bulunmalari halinde, talep tarihini

ayliklari tekrar-édenmeye baglanir. | izleyen —ay bagindan itibaren
ayliklari tekrar 6denmeye baslanir.
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3- 31/5/2006 TARIHLI VE 5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL

SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA YAPILAN DEGISIKLIKLER

a- 40 inci Madde Yapilan Degisiklik
5997 sayili Yasanin 6 nct maddesi ile 831/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal

Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 40 inc1 maddesinin ikinci
fikrasinin (14) numarali bendinde yer alan “polis,” ibaresi “polis memuru,
baspolis memuru ve kidemli baspolis memuru,” olarak degistirilmistir..
Degisiklik, 19.06.2010 tarihinde yiiriirliige girmistir. Yapilan degisiklikten
sonra s0z konusu maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki

gibidir:

ESKI HALI

Madde 40: Fiili hizmet siiresi zammi

(08.05.2008 tarih ve 26870 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5754 sayili Kanunun 25 inci
maddesiyle degisen sekli.) Asagida belirtilen
isyerlerinde ve islerde 4 Uncli maddenin birinci
fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda cgaligan
sigortalilarin  prim 6deme gun sayilarina;. bu
isyerlerinde ve islerde gegen ¢alisma surelerinin her
360 gund igin karsilarinda gosterilen giin sayilari, fiili
hizmet slresi zammi olarak eklenir. 360. gliinden
eksik surelere ait fiili hizmet slresi zammi, 360-glin
icin eklenen fiili hizmet siresi -ile. orantili- olarak
belirlenir. Calismanin fiili hizmet “suresi zammi
kapsaminda degerlendirilebilmesi igin, tablonun (13)
ve (14) numarali siralarinda belirtilen sigortalilar
hari¢ sigortalinin kapsamdaki igyerleri ile birlikte
belirtilen islerde fiilen‘¢aligmasi ve s6z konusu islerin
risklerine maruz kalmasi sarttir.

Asagidaki bentlerden birden fazlasina dahil
olanlar igin, en yliksek olan bentten fiili hizmet siiresi
zammi uygulanir.

YENI HALI

Madde 40:/Fiili hizmet siiresi zammi

(08:05.2008 tarih ve 26870 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5754 sayili Kanunun 25 inci
maddesiyle degisen sekli.) Asagida belirtilen
isyerlerinde ve iglerde 4 Uncli maddenin birinci
fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda galisan
sigortalilarin prim 6deme gin sayilarina, bu
isyerlerinde ve islerde gecgen calisma surelerinin her
360 gunu igin karsilarinda gosterilen glin sayilari, fili
hizmet slresi zammi olarak eklenir. 360 glinden
eksik strelere ait fiili hizmet siiresi zammi, 360 giin
icin eklenen fiili hizmet siresi ile orantih olarak
belirlenir. Calismanin fiili hizmet suresi zammi
kapsaminda deg@erlendirilebilmesi igin, tablonun (13)
ve (14) numarali siralarinda belirtilen sigortalilar
hari¢c sigortalinin kapsamdaki igyerleri ile birlikte
belirtilen islerde fillen galismasi ve s6z konusu iglerin
risklerine maruz kalmasi sarttir.

Asagidaki bentlerden birden fazlasina dahil
olanlar igin, en yliksek olan bentten fiili hizmet suresi
zammi uygulanir.
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Kapsamdaki Kapsamdaki Eklg?;cek Kapsamdaki Kapsamdaki Eklg?;cek
Igler/lgyerleri Sigortalilar Sayisi Isler/igyerleri Sigortalilar Sayisi
Kurgun Uretilen Kursun Uretilen
galenit, seruzit, galenit, serizit,
anglezit gibi anglezit gibi
1 Kurgun ve cevherlerin Kursun ve cevherlerin
) 1) 1) e 1)
arsenik igleri ¢tkariimasina arsenik igleri ¢ikariimasina
iliskin maden iligkin maden
ocag! islerinde ocagl islerinde
calisanlar. calisanlar.
Kursunlu Kursunlu
madenlerden madenlerden
yahut icinde yahut icinde
kursun bulunan kurgun-.bulunan
kal, maden kul, maden
képligu, kursun koépugu, kursun
firin kurumu, finin kurumu,
2) Ustubeg artigi ve 60 2) Ustubeg artigi ve 60
benzeri benzeri
maddelerden maddelerden
kurgun  Uretimi kurgun  Gretimi
icin yapilan icin yapilan
izabe iglerinde izabe iglerinde
calisanlar. calisanlar.
Antimuan, kalay, Antimuan, kalay,
bronz ve benzeri bronz ve benzeri
3) maddelerle 3) maddelerle
yapilan Kkursun yapilan kurgun
alagimi islerinde alagimi islerinde
calisanlar. calisanlar.
Kurgun izabe Kursun izabe
firinlarinin  teksif firinlarinin  teksif
odalarinda odalarinda
4) |biriken kuru 90 4) |biriken kuru 90
tozlari. kaldirma tozlarn kaldirma
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Cam yapiminda Cam yapiminda
kullanilan ilkel kullanilan ilkel
maddeleri  toz maddeleri  toz
haline getirme, haline getirme,
eleme, eleme,
karigtirma ve karigtirma ve
2) Cam fabrika1) kurutma 2) Cam fabrika ) kurutma
ve atolyeleri islerinde(bu ve atdlyeleri islerinde(bu
isleri yapmak isleri yapmak
lizere tam kapali lizere tam kapali
odalar icinde odalar icinde
otomatik otomatik
makineli tesisat makineli tesisat
veva  calisma veva calisma
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ortamindaki ortamindaki
tozlar saglik igin tozlari saglk igin
tehlike tehlike
olusturmayacak olusturmayacak
diizeye indiren dizeye indiren
havalandirma havalandirma
tesisati tesisati
bulunmadigi bulunmadigi
takdirde) takdirde)
calisanlar. calisanlar.
Eritme iglerinde Eritme islerinde
(otomatik (otomatik
besleme besleme

2) [finnlanyla 2) [finnlanyla
calisiimadigi calisiimadigi
takdirde) takdirde)
calisanlar. calisanlar.
Atescilik Atesgcilik

3) lislerinde 3) lislerinde
calisanlar. caliganlar.
Ufleme islerinde Ufleme islerinde
(tamamen (tamamen
otomatik otomatik

4) makinelerle 4).. . makinelerle
yapiimadigi yapiimadigi
takdirde) takdirde)
calisanlar. calisanlar.
Basingla yapilan Basingla yapilan

5) cam islerinde 5) cam islerinde
(cam tazyiki (cam tazyiki
isleri) calisanlar. isleri) calisanlar.
Ayna cami Ayna cami
sanatinda potali sanatinda potali
cam dokumu cam dokimdi
islerinde (potalar islerinde (potalar
kalip masasina kalip masasina

6) mekanik 60 6) mekanik 60
araglarla araglarla
tasinmadigi tasinmadig
takdirde) takdirde)
calisanlar. calisanlar.
Cami firn Cami firin

7 basindan alma basindan alma

) ooz 7) 5F
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Yayma Yayma
firinlarinda firnlarinda

8) |dizeltme 8) |dizeltme
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.

9) Tras islerinde 9) Trag islerinde
calisanlar. calisanlar.
Asitle hak ve Asitle hak ve
cilalama cilalama

10) islerinde 10) islerinde
calisanlar. calisanlar.
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Basingl havayla Basing¢h havayla
kum puskirten kum puskurten
cihazlarla cihazlarla
yapilan iglerde yapilan iglerde
(calisma (calisma
ortamindaki ortamindaki
tozlar saglik igin tozlari saglk igin
11) |tehlike 11) tehlike
olusturmayacak olusturmayacak
diizeye indiren dizeye indiren
havalandirma havalandirma
tesisati tesisat
bulunmadigi bulunmadigi
takdirde) takdirde)
calisanlar. calisanlar.
Pota ve tas Pota ve tas
12 odalarinda odalarinda
)R . 12) <. .
gorulen iglerde gorulen _iglerde
calisanlar. calisanlar.
Civa izabe Civa izabe
3) Civa Uretimi1) firinlarinda 3) Civa Uretimi1) firinlaninda
isleri sanayii gbrilen islerde isleri sanayii goérilen iglerde
calisanlar. calisanlar.
Elementer civa Elementer civa
bulunan bulunan
2) |ocaklarda 90 2) |ocaklarda 90
gorulen iglerde gOrulen islerde
calisanlar. calisanlar.
ilkel maddeleri ilkel maddeleri
kirma, ufalama, kirma, ufalama,
4) Cimento 1) ezme, eleme ve 4) Cimento 1) ezme, eleme ve
fabrikalar karigtirma fabrikalari karigtirma
islerinde islerinde
caligsanlar. calisanlar.
Otomatik Otomatik
2 firinlarda firinlarda
) L 2) | -
pisirme iglerinde pisirme islerinde
calisanlar. calisanlar.
Klinkeri. 6gltme, Klinkeri 6gitme,
eleme, torba ve eleme, torba ve
ficilara™, koyma ficilara  koyma
islerinde islerinde
(otomatik olarak (otomatik olarak
3) tozun etrafa 60 3) tozun etrafa 60
yayllmasini yayllmasini
onleyici bir onleyici bir
diizenleme dizenleme
yapiimadigi yapiimadigi
takdirde) takdirde)
calisanlar. calisanlar.
Atescilik, ocak Atescilik, ocak
Kok temizligi, Kok temizligi,
5 fabrikalariyla 1 jc?nlzratér, 5 fabrikalariyla 1 J:)nlgratér,
) termik ) bo urma, ) termik ) |doldurma,
osaltma ve bosaltma ve
santraller temizleme santraller temizleme
islerinde islerinde
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| |9all§anlar. \ | |ga||§anlar.
Kimyasal aritma Kimyasal aritma
2) |islerinde 2) lislerinde
calisanlar. calisanlar.
Gazin  gectigi Gazin  gectigi
cihaz ve cihaz ve
borularin borularin
3) onariimasi  ve 3) |onariimasi  ve
temizlenmesi temizlenmesi
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Kok Kok
fabrikalarinda fabrikalarinda
4) |kémir ve ocak 4) |kdmir ve ocak
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Elektrik  enerji Elektrik _~enerji
Uretim Uretim
santrallerinin santrallerinin
kazan kazan
dairesindeki dairesindeki
5 atescilik, kil ve, ° 5) /atescilik, kil ve| °
kémurlerin komdrlerin
tasinmasi tasinmasi
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Termik Termik
santrallerle  her santrallerle her
cesit buhar cesit buhar
kazanlarinin kazanlarinin
kazan kazan
6) |dairesindeki 6) dairesindeki
atescilik, kil ve atescilik, kil ve
kémdarlerin koémdrlerin
tasinmasi tasinmasi
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Aliminyum {*'“’?‘"?y‘.’m gksit Aliminyum {*'“'T‘"?y‘.’m 9k3it
6) fabrikalari 1) |Gretimi.islerinde 6) fabrikalari 1) |Uretimi islerinde
caliganlar., calisanlar.
Aliminyum Aliminyum
bronzu bronzu
2) |hazirlama 60 2) |hazirlama 60
islerinde islerinde
caligsanlar. calisanlar.
Aliminyum Aliminyum
madeni  Uretimi madeni  Uretimi
3) oo 3) Lo
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Demir izabe Demir izabe
fabrikalarinda fabrikalarinda
Demir ve cevherin demire Demir ve cevherin demire
7) |celik 1) |gevrilmesi 7) |celik 1) |cevrilmesi
fabrikalar isleriyle boru fabrikalari isleriyle boru
fabrikalarinin fabrikalarinin
firnve doékim firn ve doékim
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dairelerinde dairelerinde
yapilan iglerinde yapilan islerinde
calisanlar. calisanlar.
Celikhanelerin Celikhanelerin
celik yapilan celik yapilan
firinlariyla firlariyla
bunlarin bunlarin
teferruat ve teferruat ve

2 eklentilerinden eklentilerinden

) D 2) .
olan ikinci olan ikinci
derecedeki derecedeki
firinlarda ve firnlarda ve
konvertorlerde konvertorlerde
yapilan islerinde yapilan islerinde
calisanlar. calisanlar.
Sivi haldeki Sivi haldeki
demir ve ¢eligin demir ve ¢eligin
tesisat ve tesisat ve
techizatla veya techizatla [ veya

3) mekanik olarak 90 3) mekanik..olarak 90
tasinmasina tasinmasina
iliskin islerde iliskin islerde
calisanlar. calisanlar.
Sicak veya sivi Sicak veya sivi
haldeki curufun haldeki cirufun

4) tasinmasi ve 4) tasinmasi ve
islenmesi islenmesi
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Haddehanelerde Haddehanelerde
(soguk demirle (soguk demirle
cahsilan caligilan
haddehaneler haddehaneler
harig), firnlarda, harig), firinlarda,
hadde hadde
serilerinde, serilerinde,
haddehaneyi haddehaneyi
kizgin veya kizgin veya
sivigelik  yahut sivigelik  yahut

5) |demirle 5) |demirle
besleyen tesisat besleyen tesisat
ve araglarla ve araglarla
gorilen” islerle gorilen iglerle
Kizgin halde kizgin halde
olan yari mamul olan yari mamul
pargalarin pargalarin
kesilmesi ve kesilmesi ve
hazirlanmasi hazirlanmasi
islerinde islerinde
caligsanlar. calisanlar.
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Doékim kalip ve Dokim kalp ve
macalarinin magalarinin
yapilmasi ve yapilmasi ve
8) Doékim 1 doékime  hazir 8) Dokim 1 dékime  hazir
fabrikalar duruma fabrikalari duruma
getirilmesi getiriimesi
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Doékim  sarjinin Dokim  sarjinin
hazirlanmasi ve hazirlanmasi ve
her gesit maden her ¢esit maden
eritme  (izabe) eritme  (izabe)
firinlarinin firinlarinin
2) dokime  hazir 60 2) dokime  hazir $0
duruma duruma
getirilmesi getiriimesi
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Maden  eritme Maden eritme
3) ve dokme 3) ve dokme
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Asit icin Asit icin
Asit  Uretimi hammaddelerin Asit  Uretimi hammaddelerin
9) |yapan fabrika|1) |hazirlanmasi 9) |yapan fabrika 1) hazirlanmasi
ve atlyeler islerinde ve atblyeler islerinde
caligsanlar. calisanlar.
Asidin  yapilma Asidin  yapilma
2) fsafhlalarmdaki 20 2) §afhglarlndaki 20
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Baca Baca
gazlarindan asit gazlarindan asit
3) lelde  edilmesi 3) elde  edilmesi
islerinde islerinde
calisanlar. calisanlar.
Maden ocaklari Maden ocaklari
(elementer. civa (elementer civa
bulundugu saptanan bulundugu saptanan
... |civa maden ocaklar . ... |clva maden ocaklari
10) |Yeralti igleri harig), kanalizasyon 180 10) |Yeralti igleri harig), kanalizasyon 180
ve tunel yapimi gibi ve tunel yapimi gibi
yer. altinda yapilan yer altinda yapilan
islerde ¢aliganlar. islerde galiganlar.
Dogal ve yapay Dogal ve yapay
radyoaktif, radyoaktif,
radyoiyonizan radyoiyonizan
Radyoaktif ve [maddeler veya Radyoaktif ve |maddeler veya
11) radyoiyonizan butin diger 20 11) radyoiyonizan butin diger 20
maddelerle  |korpUskiler maddelerle  korpUskiler
yapilan igler |emanasyon yapilan igler |emanasyon
kaynaklari ile kaynaklari ile
yapilan islerde yapilan islerde
calisanlar. caliganlar.
Su altinda Su altinda Su altinda Su altinda
12) veva su R basincli  hava 60 12) veva su R basincli hava 60
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altinda icinde calismayi
basingli hava gerektiren
icinde islerden 20-35
calismayi metreye kadar
gerektiren derinlik veya 2-
isler 3,5 kg/cm?
basingta yapilan
islerde
calisanlar.
Su altinda
basingli hava
icinde calismayi
gerektiren
islerden  35-40
2) (40 harig) m. 90
derinlik veya

3,5-4 (3,5 harig)
kg/cm? basingta
yapilan islerde
calisanlar.
3 Dalgiglik
)
calisanlar.
Subay, yedek
13) Turk  Silahli|subay, astsubay, 90
Kuvvetlerinde uzman jandarma ve
uzman erbaglar.

isinde

Asaleti onaylanmis
olmak sartiyla
adaylikta  gegirilen
streler dahil polis,
komiser yardimcisi,
Emniyet ve komiser, bas
polis komiser, emniyet
14) mesleginde, amiri, emniyet 90

Milli istihbarat mudiirleri ile bu ve
Teskilatinda |daha yukari maas
ve derecelerdeki
emniyet mensuplart,

Milli istihbarat
Teskilati
mensuplari.
itfaiye  veya
15) yangin Yangin sondirme 60
sondirme islerinde galisanlar.
isleri

Bu maddenin birinci fikrasi hiikmiine gobre
hesaplanan fiili hizmet suresi zammi, yukaridaki
tablonun (13) ve (14) numaral sirasinda yer alan
sigortalilar icin sekiz, diger sigortalilar igin bes yili
gecmemek Uzere uzun vadeli sigorta kollar
uygulamasinda prim 6deme giin sayisina eklenir. Bu
surelerin, U¢ yil gegmemek Uzere yarisi emeklilik
yas hadlerinden indirilir. Tablonun (10) numarali
sirasinda yer alan sigortalilar igin bu fikradaki sure
siniri uygulanmaz.
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altinda icinde calismayi
basingh hava gerektiren
icinde islerden 20-35
calismayi metreye kadar
gerektiren derinlik veya 2-
isler 3,5 kg/cm?
basingta yapilan
islerde
calisanlar.
Su altinda
basingli hava
icinde calismayi
gerektiren
islerden  35-40
2) (40 harig) m. 90
derinlik veya

3,5-4 (3,5 haric)
kg/cm? basingta
yapilan ‘“iglerde
calisanlar.
3 Dalgighk
)
calisanlar.
Subay, yedek
13) Turk  Silahli |subay, astsubay, 90
Kuvvetlerinde uzman jandarma ve
uzman erbaglar.

isinde

Asaleti onaylanmig
olmak §ar[|y|a
adaylikta  gegirilen
Emniyet ve streler dahil “polis
“polis memuru,  baspolis
P memuru ve kidemli
memuru, | I
baspolis baspolis memuru,”,

memuru  ve komiser yardimcisi,

14) kademli komiser, bag g9
baspolis koml'ser, emn!yet
memuri” amiri, o emniyet
meslegin'de dmuhdurlerlklle bu ve

Sor2 ) -~ |daha yukari maas
.IMe'”;kliT;',::;;at ve derecelerdeki
emniyet mensuplari,
Milli istihbarat
Teskilati
mensuplari.
itfaiye  veya

45y yangin Yangin  sOndirme
)25 = ST 60
séndirme islerinde galisanlar.
isleri

Bu maddenin birinci fikrasi hikmine goére
hesaplanan fiili hizmet siresi zammi, yukaridaki
tablonun (13) ve (14) numaral sirasinda yer alan
sigortalilar icin sekiz, diger sigortalilar igin bes yili
gecmemek Uzere uzun vadeli sigorta kollari
uygulamasinda prim 6deme gilin sayisina eklenir. Bu
surelerin, ¢ yill gegmemek Ulzere yarisi emeklilik
yas hadlerinden indirilir. Tablonun (10) numarali
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Yukaridaki  fikrada belirtilen yas haddi
indiriminden yararlanabilmek icin élim ve maluliyet
halleri hari¢ tablonun (10) numaral sirasinda yer
alan sigortalilarin en az 1800 gun, diger siralarda
yer alan sigortalilarin ise en az 3600 gun belirtilen
isyeri ve iglerde caligsmis olmalari sarttir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar
Kurumun onerisi Uzerine Bakanlkca ¢ikarilacak
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sirasinda yer alan sigortalilar igin bu fikradaki sure
siniri uygulanmaz.

Yukaridaki  fikrada  belirtlen yas  haddi
indiriminden yararlanabilmek icin élim ve maluliyet
halleri hari¢ tablonun (10) numarali sirasinda yer
alan sigortalilarin en az 1800 gun, diger siralarda
yer alan sigortalilarin ise en az 3600 gun belirtilen
isyeri ve islerde ¢alismis olmalari sarttir.

yonetmelik ile diizenlenir.
Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar

Kurumun &nerisi Uzerine Bakanlikga ¢ikarilacak
yonetmelik ile diizenlenir.

b-_106 ve Gecici 12 nci Maddelerinde Yapilan Degisiklikler
5997 sayili Yasanin 7 nci maddesi ile5510 sayili Kanunun;

a) 106 nc1 maddesinin son fikrasinda yer alan ‘bu Kanunun yirirlik
tarihinden itibaren iki y1l sonra,” ibaresi “1/1/2012 tarihinde,” olarak,

b) Gecici 12 nci maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan “itibaren iki yil
suresince” ibaresi “1/1/2012 tarihine kadar”.olarak,

degistirilmistir.

Degisiklik, , 19.06.2010 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Ayrica 5597 sayili Yasanun-8 inci maddesi ile de 5510 sayili Kanunun gegici 12
nci maddesinin dordiincii fikrasinin sonuna asagidaki ciimle eklenmis ve
besinci fikrasindaki | “bu  kisilerin tescili ¢ocuklarinin saghk hizmet
sunucusuna miiracaat tarihi itibariyla yapilir” ibaresi “bu kisiler Kurumca
tescil edildikleri tarih itibariyla genel saglik sigortalist olurlar” seklinde,
“bakmakla yiikiimlii oldugu kisi olarak kapsama alinir” ibaresi ise
“bakmakla yiikiimlii oldugu kisi olarak Kurumca tescil edildikleri tarih
itibariyla kapsama alinir” olarak degistirilmistir.

“1/1/2012 tarihine kadar bu Kanunun uygulanmasmda Kurumca talep
edilen aile icindeki kisi basina diisen gelir tutarlarinin tespiti kararlari,
gerekli arastirma ve inceleme yapildiktan sonra, il ve ilge idare kurullari
tarafindan verilir.”
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Bu degisiklik, 1/10/2008 tarihinden gegerli olmak iizere 19.06.2010

tarihinde yiiriirliige girmistir.

Yapilan degisiklikten sonra séz konusu

maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki gibidir:

ESKi HALI
Madde 106:
Yirirlikten kaldirilan
hiikiimler
(08.05.2008 tarih ve
26870 sayili Resmi

Gazete'de yayimlanan 5754

sayili

Kanunun 64 dncl

maddesiyle degisen sekli.)

1.

17.07.1964 tarihli
ve 506 sayil
Sosyal Sigortalar

Kanununun 142 ve
143 Uncl, ek 36
nci, gegici 20 nci,
gecici 81 inci ve
gegcici 87 nci
maddeleri harig
diger maddeleri,

02.09.1971 tarihli
ve 1479 sayili
Esnaf ve
Sanatkarlar ve
Diger Bagimsiz
Caliganlar Sosyal

Sigortalar “Kurumu
Kanununun 83; 84,
gegici*10 uncu’ ve
ek« gegici_6 nci
maddeleri harig
diger maddeleri,

29.08.1977 tarihli
ve 2108 saylh
Muhtar Odenek ve
Sosyal  Gilvenlik
Yasasinin 5 inci
maddesi,

17.10.1983
ve 2926 saylh
Tarimda Kendi
Adina ve Hesabina
Caligsanlar Sosyal

tarihli

YENI HALI
Madde 106:
Yiriirliikten kaldirilan
hiikiimler
(08.05.2008 tarih ve
26870 sayili Resmi

Gazete'de yayimlanan 5754

sayili

Kanunun 64 (nci

maddesiyle degisen sekli.)

1.

17.07.1964 tarihli
ve 506 sayih
Sosyal Sigortalar

Kanununun 142ve
143 ncl, ek 36
nci, gegici. 20=nci,
gecici 81.inci” ve
gegcici 87 nci
maddeleri hari¢
diger maddeleri,

02.09.1971 tarihli
ve 1479 sayih
Esnaf ve
Sanatkarlar ve
Diger Bagimsiz
Calisanlar Sosyal

Sigortalar Kurumu
Kanununun 83, 84,
gegici 10 uncu ve
ek gegici 6 nci
maddeleri harig
diger maddeleri,

29.08.1977 ftarihli
ve 2108 sayih
Muhtar Odenek ve
Sosyal  Glvenlik
Yasasinin 5 inci
maddesi,

17.10.1983
ve 2926 sayih
Tarimda Kendi
Adina ve Hesabina
Calisanlar Sosyal

tarihli

GEREKGE

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve

Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 106 nci maddesinin
son fikrasindayer. alan “bu
Kanunun yiirirliik tarihinden

itibaren iki yil sonra,” ibaresi
01/01/2012 _tarihinde,” olarak,
Gegici. 12 nci maddesinin
dordiincii fikrasinda yer alan
“itibaren iki yil  siiresince”
ibaresi, “01/01/2012 tarihine
kadar” olarak degistirilmektedir.

5510 sayii Kanunun 106°nci
maddesinde yesil karti
diizenleyen 3816 sayili Kanunun
5510 sayili Kanunun Yyiiriirliige
girdigi tarihten itibaren iki yil

sonra yiiriirliikten  kalkacagi
o6ngériilmiis; gegici 12’nci
maddesinde ise bu siire

icerisinde yesil karthlarin genel
saghk sigortalisi olmasini
diizenleyen 60’inci maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendinin (l)
numarali alt bendinin
uygulanmayacagi

diizenlenmistir. Ancak, Sosyal
Giivenlik Kurumu bu siire iginde
gerek tegkilat olarak gerekse
insan kaynaklari ve bilgi islem

teknolojileri  bakimindan  alt
yapisinin heniiz yesil kartlilarin
ve diger vatandaglarimizin
harcamalari, tasinir ve
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Sigortalar Kanunu,
24.05.1983 tarihli
ve 2829 saylh
Sosyal  Guvenlik
Kurumlarina Tabi
Olarak Gegen
Hizmetlerin
Birlestiriimesi
Hakkinda Kanun,
17.10.1983 tarihli
ve 2925 saylh
Tarim iscileri
Sosyal Sigortalar
Kanununun 1 ila 5
inci, 13 ila 17 nci,
24 Uncu ve 33
Uncl maddeleri,
14.07.1965 tarihli
ve 657 saylh
Devlet Memurlari
Kanununun 107
nci, 209 uncu ve
ek 22 nci
maddeleri,
08.06.1949 tarihli
ve 5434 sayll
Turkiye
Cumbhuriyeti
Emekli Sandigi
Kanununun 12 ila
19 uncu maddeleri,
23 Uncl maddesi,
30 ila 39 wuncu
maddeleri, 41 _ila
55 inci maddeleri,
57 ila 59 uncu
maddeleri, 61 “ila
64 (inct maddeleri,
66 “ilaw. 71 inci
maddeleri, 72 nci
maddesinin birinci,
ikinci ve dglncu
fikralari, 73 ila 80
inci maddeleri, 82

ila 88 inci
maddeleri, 90 ila
100 Uncl

maddeleri, 102 nci
maddesi, 104 ila

124 Uncl
maddeleri, 127 ila
129 uncu

maddeleri, 131 ila
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Sigortalar Kanunu,
24.05.1983 tarihli
ve 2829 saylh
Sosyal  Guvenlik
Kurumlarina Tabi
Olarak Gegen
Hizmetlerin
Birlestiriimesi
Hakkinda Kanun,
17.10.1983 tarihli
ve 2925 sayih
Tarm iscileri
Sosyal Sigortalar
Kanununun 1 ila 5
inci, 13 ila 17 nci,
24 incid ve 33
Uncl maddeleri,
14.07.1965 tarihli
ve 657 saylh
Devlet Memurlari
Kanununun 107
nci, 209 uncu ‘ve
ek 22 nci
maddeleri,
08.06.1949.. tarihli
ve 6434 “sayih
Tarkiye
Cumbhuriyeti
Emekli Sandigi
Kanununun 12 ila
19 uncu maddeleri,
23 Unclu maddesi,
30 ila 39 uncu
maddeleri, 41 ila
55 inci maddeleri,
57 ila 59 uncu
maddeleri, 61 ila
64 Gncl maddeleri,
66 ila 71 inci
maddeleri, 72 nci
maddesinin birinci,
ikinci ve Uguncu
fikralari, 73 ila 80
inci maddeleri, 82

ila 88 inci
maddeleri, 90 ila
100 Uncu

maddeleri, 102 nci
maddesi, 104 ila

124 Uncu
maddeleri, 127 ila
129 uncu

maddeleri, 131 ila

tasinmazlari ile bunlardan dogan
haklar1 da dikkate alinarak gelir
testine tabi tutulmasi iglemlerini
yapmaya hazir hale
gelemediginden yesil kartlilarin
genel saglik sigortasi kapsamina
alinmasina iliskin gegis siireci 1
Ocak 2012 tarihine
ertelenmektedir.
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135 inci maddeleri,
ek 2 ila ek 4 Gncl
maddeleri, ek 8 ve
ek 9 uncu
maddeleri, ek 11
inci maddesi, ek
13 ila ek 19 uncu
maddeleri, ek 21
ila ek 23 dnci
maddeleri, ek 25
ila ek 27 nci
maddeleri, ek 29
ve ek 30 uncu
maddeleri, ek 31
inci maddesinin (a)
ve (b) bentleri, ek
32 ila ek 39 uncu
maddeleri, ek 46
ila ek 49 uncu
maddeleri, ek 56
ve ek 57 nci
maddeleri, ek 59
uncu maddesi, ek
67 ila ek 70 inci
maddeleri, ek 72
ila ek 76 nci
maddeleri, ek 78
inci maddesi, ek
80 inci maddesi,
gegici 8 inci
maddesi, gegici 15
inci maddesi,
gegcici 16 nci
maddesi, gegici 54
Uncl, gegici = 65
inci, gegcici 85 inci,
gegcici_ © 86 ./ ncy
gecici< 88. inci,
gecici 96 ila gegici
98 inci, gecici 103
Uncd, gecici 104
Uncd, gegici 109 ila
gecici 113 Uncd,
gecici 115 ila
gecici 118 inci,
gecici 120 nci,
gecici 139 ila
gecici 140 nci,
gecici 146 nci,
gecici 147  nci,
gecici 150 ila
gecici 151 inci,
gegici 153 {incd,
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135 inci maddeleri,
ek 2 ila ek 4 Gncl
maddeleri, ek 8 ve
ek 9 uncu
maddeleri, ek 11
inci maddesi, ek
13 ila ek 19 uncu
maddeleri, ek 21
ila ek 23 Unci
maddeleri, ek 25
ila ek 27 nci
maddeleri, ek 29
ve ek 30 uncu
maddeleri, ek 31
inci maddesinin (a)
ve (b) bentleri, ek
32 ila ek 39 uncu
maddeleri, ek 46
ila ek 49 uncu
maddeleri, ek 56
ve ek 57 nci
maddeleri, ek 59
uncu maddesi, ek
67 ila ek 70“inci
maddeleri, .ek 72
ila ek »76 nci
maddeleri, ek 78
inci.-maddesi, ek
80 inci’ maddesi,
gegici 8 inci
maddesi, gegici 15
inci maddesi,
gegici 16 nci
maddesi, gegici 54
Uncl, gegici 65
inci, gegici 85 inci,
gecici 86 nci,
gecici 88 inci,
gecici 96 ila gegici
98 inci, gecici 103
Uncl, gegici 104
Uncu, gegici 109 ila
gecici 113 Uncd,
gecici 115 ila
gecici 118 inci,
gecici 120 nci,
gecici 139 ila
gecici 140 nci,
gecgici 146 nci,
gecgici 147 nci,
gecici 150 ila
gecgici 151 inci,
gecici 153 {incdq,
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10.

gecici 157 nci,
gecici 159 uncu,
gecici 161 ila
gecgici 166 nci,
gecici 170 inci,
gecici 171 inci,
gecici 173 Uncd,
gecici 176 nci,
gecici 180 inci,
gegcici 182 ila
gecici 186 nci,
gecici 190 ila
gecici 192  nci,
gecici 195 ila
gecici 200 dncd,
gecici 203 Uncd,
gecici 204 Uncd,
gecici 207 nci ve
gecici 208 inci,
gecici 210 ila
gecici 212  nci,
gecici 216 nci,
gecici 218 ila
gecici 220 nci, ek
gecici 1 inci, ek
gecici 2 nci, ek
gecici 7 nci, ek
gecici 8 inci, ek
gecici 11 inci, ek
gegcici 19 uncu, ek
gecici 20 nci, ek
gegcici 22 nci ve ek
gecici 23 Unci
maddeleri,
01.10.1992 tarihli
ve 3841 sayili
Kanunun< gegici~1
inci maddesi,
24.11.1994 tarihli
ve .4049 saylh
Kanunun gegici 1
inci  maddesi ve
13.06.2001 tarihli
ve 4677 sayil
Kanunun gegici 1
inci maddesi,
14.01.1988 tarihli
ve 311 sayil
Memurlar ve Diger
Kamu  Gorevlileri
ile llgii  Bazi
Kanunlarda
Degisiklik

9. 01.10.1992 tarihli

gecici 157 nci,
gecici 159 uncu,
gecici 161 ila
gecici 166 nci,
gecici 170 inci,
gecici 171 inci,
gegici 173 uncd,
gecici 176 nci,
gecici 180 inci,
gecici 182 ila
gecici 186 nci,
gecici 190 ila
gecici 192 nci,
gecici 195 la
gecici 200 uncd,
gecici 203 uncd,
gecici 204 uncd,
gecici 207 nci ve
gecici 208 inci,
gecici 210 ila
gecici 212 nci,
gecici 216 nci,
gecici 218« .ila
gecici 220 nci;. ek
gecici 1 inci, ek
gegicic 2: nci,_ ek
gegici ‘7 nci, ek
gegici=8 inci, ek
gecici 11 inci, ek
gegcici 19 uncu, ek
gecici 20 nci, ek
gegcici 22 nci ve ek
gecici 23 lncu
maddeleri,

ve 3841 saylh
Kanunun gegcici 1
inci maddesi,
24.11.1994 tarihli
ve 4049 sayih
Kanunun gegici 1
inci maddesi ve
13.06.2001 tarihli
ve 4677 sayih
Kanunun gegcici 1
inci maddesi,

10. 14.01.1988 tarihli
ve 311 sayil
Memurlar ve Diger
Kamu  Gorevlileri
ile llgili  Bazi
Kanunlarda
Degisiklik
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1.

12.

13.

14.

15.

Yapilmasina Dair
Kanun Hukminde
Kararnamenin

Yapilmasina Dair
Kanun Hikminde
Kararnamenin

gecici 3  Uncl gecici 3  uUncl
maddesi, maddesi,
25.08.1999 tarihli 11. 25.08.1999 tarihli
ve 4447 saylh ve 4447 sayih
issizlik  Sigortasi issizlik  Sigortasi
Kanununun 50 nci Kanununun 50 nci
maddesinin beginci maddesinin beginci
fikrasi ile altinci fikrasi ile altinci
fikrasinin ikinci fikrasinin ikinci
cimlesi ve 56 nci cimlesi ve 56 nci
maddesinin (©) maddesinin (©)
fikrasi, fikrasi,

19.03.1969 tarihli 12. 19.03.1969 tarihli
ve 1136 saylh ve 1136 sayih
Avukatlik Avukathk
Kanununun 186 ila Kanununun 186 ila
188 inci ve 191 inci 188 inci ve 191 inci
maddeleri, maddeleri,
18.01.1972 tarihli 13. 18.01.1972 tarihli
ve 1512 sayil ve 1512 sayih
Noterlik Noterlik
Kanununun 201 ila Kanununun. 201 ila
203 Uncl 203 uncu
maddeleri, maddeleri,
07.05.1987 tarihli 14. 07.05.1987 tarihli
ve 3359 sayil ve 3359 sayih
Saglik  Hizmetleri Saglik  Hizmetleri
Temel Kanununun Temel Kanununun
3 Uncl maddesinin 3 Uncl maddesinin
(d) bendi ile gegici (d) bendi ile gegici
3 Gincl maddesi, 3 Uincli maddesi,
22.01.1990 tarihli 15. 22.01.1990 tarihli

ve 399 sayili Kamu
iktisadi
Tesebbusleri
Personel Rejiminin
Duzenlenmesi ve
233 Sayili Kanun

ve 399 sayili Kamu
iktisadi
Tesebbusleri
Personel Rejiminin
Duzenlenmesi ve
233 Sayili Kanun

Hikmtinde Hikmiinde
Kararnamenin Kararnamenin

Bazi Maddelerinin Bazi Maddelerinin
YrGrlikten Ydarurlikten

Kaldiriimasina Dair
Kanun Hukmiinde
Kararnamenin 32
nci maddesindeki
"resmi ve Ozel
saghk
kuruluslarinda
ayakta ve yatarak
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17.

18.

19.

20.

Sirkiiler Rapor M 21.06.2010 / 74-29
tedavileri ile" tedavileri ile"
ibaresi, ibaresi,
04.06.1937 tarihli 16. 04.06.1937 tarihli
ve 3201 sayih ve 3201 sayih
Emniyet Tegkilati Emniyet Teskilati
Kanununun 89 Kanununun 89
uncu maddesi, uncu maddesi,
01.11.1983 tarihli 17. 01.11.1983 tarihli
ve 2937 sayll ve 2937 sayilh
Devlet Istihbarat Devlet Istihbarat

Hizmetleri ve Milli
Istihbarat Teskilati
Kanununun 18 inci

Hizmetleri ve Milli
Istihbarat Teskilati
Kanununun 18 inci

maddesi, maddesi,
12.04.1991 tarihli 18. 12.04.1991 tarihli
ve 3713 saylh ve 3713 sayih

Terorle Mucadele
Kanununun 21 inci
maddesinin birinci

Terdrle Miucadele
Kanununun 21 inci
maddesinin birinci

fikrasinin (f) fikrasinin (f)
bendinde yer alan bendinde yer alan
"ve tedavi "ve tedavi
ettirililer" ile (g) ettirilirler" ile. (g)
bendinde yer alan bendinde _yer -alan
"ve tedavileri "ve tedavileri
yaptirihr" ibaresi, yaptinhr' ibaresi,
23.04.1981 tarihli 19. 23.04.1981" tarihli
ve 2453 sayili Yurt ve 2453 sayili Yurt
Disinda Gorevli Disinda Gorevli
Personele  Nakdi Personele  Nakdi
Tazminat Verilmesi Tazminat Verilmesi
ve Ayhk ve Ayhk
Baglanmasi Baglanmasi

Hakkinda Kanunun
4 (incl maddesinin

Hakkinda Kanunun
4 (incl maddesinin

birinci  fikrasinda birinci  fikrasinda
yer alan "ile yer alan "ile
yaralanan veya yaralanan veya
sakat kalanlarin sakat kalanlarin
tedavi giderleri" tedavi giderleri"
ibaresi, ibaresi,
15.05.1959 tarihli 20. 15.05.1959 tarihli
ve 7269 sayll ve 7269 sayih
Umumi Hayata Umumi Hayata
Muiessir Afetler Mduessir Afetler
Dolayisiyle Dolayisiyle
Alinacak Alinacak
Tedbirlerle Tedbirlerle
Yapilacak Yapilacak
Yardimlara Dair Yardimlara Dair
Kanunun 10 uncu Kanunun 10 uncu
maddesinin maddesinin
Uglnci ve Uglincl ve
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

dordincu fikralari,

dordinci fikralari,

01.07.1976 tarihli 21. 01.07.1976 tarihli
ve 2022 sayili 65 ve 2022 sayili 65
Yasini Doldurmus Yasini Doldurmus
Muhtag, Gigslz Muhtag, Glgsiiz
ve Kimsesiz Turk ve Kimsesiz Tirk
Vatandaslarina Vatandaslarina
Aylik Baglanmasi Ayhk Baglanmasi
Hakkinda Kanunun Hakkinda Kanunun
7 nci maddesi, 7 nci maddesi,
24.02.1968 tarihli 22. 24.02.1968 tarihli
ve 1005 sayih ve 1005 sayih
istiklal Madalyasi istiklal  Madalyasi
Verilmis Verilmis
Bulunanlara Vatani Bulunanlara Vatani
Hizmet Tertibinden Hizmet Tertibinden
Seref Ayhg Seref Ayhgi
Baglanmasi Baglanmasi
Hakkinda Kanunun Hakkinda Kanunun
2 nci maddesinin 2 nci maddesinin
ikinci fikrasi, ikinci fikrasi,
10.02.1954 tarihli 23. 10.02.1954 tarihli
ve 6245 sayil ve 6245 sayih
Harcirah Harcirah
Kanununun 18 inci Kanununun. 18 inci
maddesinin (c) maddesinin (c)
bendi ile 20 nci bendi ‘le 20 nci
maddesi, maddesi,
08.05.1985 tarihli 24, 08.05.1985 tarihli
ve 3201 sayili ve 3201 sayih
Kanunun 7 nci, 11 Kanunun 7 nci, 11
inci, gecici 1 ila inci, gegici 1 ila
gecici 4  Uncl gecgici 4  uncl
maddeleri ile ayni maddeleri ile ayni
Kanunda  gecen Kanunda  gecen
"doviz" ibareleri, "doviz" ibareleri,
22.02.2006 tarihli 25. 22.02.2006 tarihli
ve 5458 sayil ve 5458 sayih
Kanunun_ 4 | Gncu Kanunun 4 {ncu
maddesi, maddesi,
22.05.2003 tarihli 26. 22.05.2003 tarihli

ve 4857 sayili Is
Kanununun 65 inci
maddesinin besinci
fikrasinda yer alan

ve 4857 sayil Is
Kanununun 65 inci
maddesinin besinci
fikrasinda yer alan

"Kisa calisma "Kisa galisma
o6denegi aldigi stre O0denegi aldigi sire
icinde iscinin icinde iscinin
hastalik ve analik hastalik ve analik
sigortasina ait sigortasina ait
primler issizlik primler issizlik
Sigortasi Fonu Sigortasi Fonu

tarafindan 2/3
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oraninda  Sosyal oraninda  Sosyal
Sigortalar Sigortalar

Kurumuna aktarilir.
Bu primler, sigorta
primlerinin
hesabinda esas
alinan en alt
kazang siniri
Uzerinden
hesaplanir."
clmleleri,
27. 19.10.2005
ve 5411
Bankacilk
Kanununun gegici
23 Uncl maddesi,

tarihli
sayil

yururltkten kaldirilmuistir.

18.06.1992 tarihli ve 3816
saylll Kanun bu Kanunun
yururlik tarihinden itibaren
iki yll sonra, 506 sayili
Kanunun ek 36 nci ve gegici
20 nci maddeleri ise bu
Kanunun gegici 20 nci
maddesinde belirtilen devir
islemlerinin
tamamlanmasindan sonra
yururltkten kaldinlmistir.

Gegici Madde 12: Genel

saghk sigortasi<, gecis
hiiklimleri

(08.05.2008 tarih
ve 26870 sayll Resmi

Gazete'de yayimlanan 5754

saylll  Kanunun 68 inci
maddesiyle degisen sekli.)
Bu Kanunun
uygulamasinda saghk
hizmeti sunucularinin
sigortalilik kontroli ve diger
provizyon islemlerini
elektronik ortamda
yapmaya baslamasi igin
gerekli altyapinin

Kurumuna aktarilr.
Bu primler, sigorta
primlerinin
hesabinda esas
alinan en alt
kazang siniri
Uzerinden
hesaplanir."
cimleleri,
27. 19.10.2005
ve 5411
Bankacilik
Kanununun gegici
23 Uncl maddesi,

tarihli
sayil

yurlrlikten kaldirilmistir.

18.06.1992 tarihli ve 3816
1/1/2012
tarihinde, 506 sayih
Kanunun ek 36 nci ve gegici
20 nci maddeleri. ise~ bu
Kanunun (gecici +.20 nci
maddesinde belirtilen devir
islemlerinin
tamamlanmasindan sonra
ydrlrlikten kaldirilmistir.

sayili  Kanun

Gegici Madde 12: Genel

saghk sigortasi gegis
hiiktiimleri

(08.05.2008 tarih
ve 26870 sayll Resmi

Gazete'de yayimlanan 5754

saylll Kanunun 68 inci
maddesiyle degisen sekli.)
Bu Kanunun
uygulamasinda saghk
hizmeti sunucularinin
sigortalilik kontrolii ve diger
provizyon islemlerini
elektronik ortamda
yapmaya baslamasi igin
gerekli altyapinin

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 106 nci maddesinin
son fikrasinda yer alan “bu
Kanunun yiiriirliik tarihinden
itibaren iki yil sonra,” ibaresi
01/01/2012 tarihinde,” olarak,
Gegici 12 nci maddesinin
dordiincii fikrasinda yer alan
“itibaren iki yil  siiresince”
ibaresi, “01/01/2012 tarihine
kadar” olarak degistiriimektedir.

5510 sayil
maddesinde

Kanunun 106°nci
yesil karti
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kurulmasina kadar, saglk | kurulmasina kadar, saglk
bilgilerinin ~ yazih  olarak | bilgilerinin  yazili  olarak
tutulmasina  baslanir ve | tutulmasina baslanir ve
saghk  belgesinin  veya | saglik belgesinin  veya

saghk karnesinin Kurumca
verilmesine devam edilir.

Kamu idarelerinin saglik
hizmetlerinin saglanmasina
iligkin gorevleri, yurirlikten
kaldirilan kanunlardaki hak
ve yukidmlultkler
cercevesinde ilgili kayit ve
islemler Kurum tarafindan
devralinan tarihe kadar

devam eder. Devir slireci ug¢

yil icinde tamamlanir.

Kigilerin yurlrlikten
kaldirilan kanun hukamleri
geregince  hak ettikleri
saglik hizmetleri, bu Kanun
hikumleri geregince
kapsama alinmamis ise
tedavi tamamlanincaya

kadar yururlikten kaldirilan
kanun hikimlerine gore
Kurumca saglanmaya
devam edilir. 67 nci madde
geregi  hesaplanan 30
ginin hesabinda kisilerin
lehine olan durum
uygulanir.  Genel saglik
sigortalisinin ve bakmakla
yukidmli oldugu kigilerin, bu
Kanunun ydurirlige . girdigi

tarinten 6nce. bagslayan,
ancak, bu Kanunun
yururlige ~girdigi w.tarihten

sonra faturalandirilan tedavi
giderleri Kurum' tarafindan
karsilanir.

Bu Kanunun yururlik
tarihinden itibaren ki yil
suresince bu Kanunun 60
Incl  maddesinin  birinci
fikrasinin (c) bendinin (1)
numarali alt bendi
uygulanmaz. Bu siirede,
18.06.1992 tarihli ve 3816
saylll Kanun kapsaminda

saglik karnesinin Kurumca
verilmesine devam edilir.

Kamu idarelerinin saglik
hizmetlerinin saglanmasina
iligkin gorevleri, yirlrlikten
kaldirilan kanunlardaki hak
ve yukamltlikler
cercevesinde ilgili kayit ve
islemler Kurum tarafindan
devralinan tarihe kadar

devam eder. Devir sireci Ug¢

yil icinde tamamlanir.

Kisilerin yurdrlikten
kaldirilan kanun hdkamleri
geregince  hak ettikleri
saglik hizmetleri, bu Kanun
hiakumleri geregince
kapsama alinmamis ise
tedavi tamamlanincaya
kadar yurirlikten kaldirilan
kanun hdkUmlerine® gore
Kurumca saglanmaya
devam edilir. 67 nci madde

geregin~ hesaplanan 30
gunlin hesabinda kisilerin
lehine olan durum
uygulanir.  Genel saglik

sigortalisinin ve bakmakla
yUakimli oldugu kisilerin, bu
Kanunun yirurlige girdigi

tarinten 6nce baslayan,
ancak, bu Kanunun
yurarlige girdigi tarihten

sonra faturalandirilan tedavi

giderleri Kurum tarafindan
karsilanir.

Bu Kanunun yurarlik
tarihinden “1/1/2012
tarihine  kadar”  bu
Kanunun 60 Incl

maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendinin (1) numarali alt

T U R M O B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALIi MUSAVIRLER ODALARI BIiRLiGi

SIRKULER RAPOR MEVZUAT

M) 21.06.2010 / 74-32

diizenleyen 3816 sayili Kanunun
5510 sayili Kanunun Yyiiriirliige
girdigi tarihten itibaren iki yil
sonra \yiliriirliikten kalkacagi
ongoriilmiis; gegici 12’nci
maddesinde ise bu siire
icerisinde yesil karthlarin genel
saghk sigortalisi olmasini
diizenleyen 60’inci maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendinin (I)
numarali alt bendinin
uygulanmayacagi

diizenlenmistir. . Ancak, Sosyal
Giivenlik'Kurumu bu siire iginde
gerek | teskilat olarak gerekse
insan kaynaklari ve bilgi islem

teknolojileri  bakimindan  alt
yapisinin heniiz yesil kartlilarin
ve diger vatandaglarimizin
harcamalari, tasinir ve

tasinmazlari ile bunlardan dogan
haklar1 da dikkate alinarak gelir
testine tabi tutulmasi iglemlerini
yapmaya hazir hale
gelemediginden yesil karthlarin
genel saglik sigortasi kapsamina
alinmasina iliskin gegis siireci 1
Ocak 2012 tarihine
ertelenmektedir.

3816 sayill Kanuna gére Kkigilere
yesil kart verilmesine dair is ve
islemler il ve ilge idare kurullar
tarafindan yerine getirilmektedir.
Ancak, 5510 sayii Kanunun
yiiriirliige girmesinden sonra bu

uygulamada tereddiitler
meydana gelmis, il ve ilge idare
kurullari bu konularda

yetkilerinin devam edip etmedigi
hususlarinda zaman  zaman
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verilen ve
kisiler

yesil  kart
verilecek

durumlarinda degisiklik
olmamasi kaydiyla bagka
bir isleme gerek
kalmaksizin bu Kanunun 60
Inci  maddesinin  birinci
fikrasinin (c) bendinin (1)

numarali alt bendi
kapsaminda genel saglik
sigortalisi  sayihr. 3816
saylll Kanun kapsaminda

yesil kart almak igin
miracaat etmekle birlikte,
3816 sayili Kanun
hikimlerine goére tespit
edilen aile icindeki Kisi
basina digsen gelir payinin
aylik tutari; asgari Ucretin
Ugte birinden asgari Ucrete
kadar oldugu tespit edilen
kisiler icin 82 nci maddeye
goOre belirlenen prime esas
glnlik kazang alt sinirinin
otuz gunlik tutarinin UGcte
biri, asgari Ucretten asgari
Ucretin  iki katina kadar
oldugu tespit edilen kisiler
icin 82 nci maddeye gore
belirlenen prime esas
glinlik kazang alt sinirinin
otuz gunlik tutar; asgari
Ucretin iki katindan fazla
oldugu tespit edilen Kkisiler
icin 82 nci maddeye gore
belirlenen prime esas
glnlik kazang “alt. sinirimin
otuz gunlik tutarinin.iki kati
prime esas -asgari kazang
tutar olarak esas alinir.

60 Inci maddenin birinci
fikrasinin (d) ve (g) bentleri

geregince sigortali
sayllanlar, bu Kanunun
yurlrlige girdigi  tarihten

itibaren en ge¢ iki yil icinde
bildirimlerini yapmak
zorundadir. Bu slre iginde,
60 nci maddenin birinci
fikrasinin (d) ve (g) bentleri
geregince  genel saglik
sigortalisi sayllanlardan;

bendi uygulanmaz. Bu
slirede, 18.06.1992 tarihli
ve 3816 sayii Kanun
kapsaminda  yesil kart
verilen ve verilecek kisiler

durumlarinda degisiklik
olmamasi kaydiyla baska
bir isleme gerek

kalmaksizin bu Kanunun 60
Inci  maddesinin  birinci
fikrasinin (c) bendinin (1)

numarall alt bendi
kapsaminda genel saglk
sigortalisi  sayilir. 3816
saylll Kanun kapsaminda
yesil kart almak igin
miuiracaat etmekle birlikte,
3816 sayil Kanun
hikimlerine goére tespit
edilen aile igindeki kisi

basina disen«gelir payinin
aylik tutari;” asgari cretin
Ucte birinden asgari Ucrete
kadar oldugu tespit edilen
kisiler ‘icin 82 nci maddeye
gobre belirlenen prime esas
glinlik kazang alt sinirinin
otuz gunlik tutarinin Ucte
biri, asgari Ucretten asgari
Ucretin  iki katina kadar
oldugu tespit edilen kigiler
icin 82 nci maddeye gore
belirlenen prime esas
glnlik kazang alt sinirinin
otuz gunlik tutar; asgari
Ucretin iki katindan fazla
oldugu tespit edilen kisiler
icin 82 nci maddeye gore
belirlenen prime  esas
glnlik kazang alt sinirinin
otuz ginlik tutarinin iki kati
prime esas asgari kazang
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tereddiitler yasamiglardir. Her ne
kadar Igigleri Bakanhdinin tiim
illere génderdigi genelge ile
sorun asilmaya g¢alisiimis ise de,
halen ayni tereddiitlere dayal
bazi islemler yéniinden
aksamalar devam etmektedir.
Ayrica yesil kart kapsamina
girmekle Dbirlikte yesil karti
bulunmayanlarin 18 yas altindaki
cocuklari ile bakmakla yiikimlii
olduklar1 kigilerin “hangi tarihte
genel saglk sigortalisi
sayilacagina dair uygulamada bir
tereddiit yasanmaktadir. Bu
kigiler saglik hizmet sunucusuna
miiracaat ettigi tarihte mi, yoksa
buradan ilgili sosyal giivenlik il
miidiirliigiine génderilip buraya
miiracaat edip tescillerinin
yapildig: tarihte mi sigortali
sayilacagi konusunda sikintilar
yasanmakta, bu nedenle bazi
kigilerin saglik giderinin
karsilanmasi konusunda
sikintilar  yasanmaktadir. Bu
hususlarin acikhga
kavusturulmasi igin 6ngériilen
degisiklikler yapiimaktadir.
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tescil talebi olmayanlarin 18
yasindan kiguk
gocuklarinin saglik

hizmetlerinden
yararlandiriimasi halinde bu
kisilerin tescili gocuklarinin
saglik hizmet sunucusuna
muracaat tarihi itibariyla
yapllir. Ancak, aile hekimligi
uygulamasina baslanan
illerde, bu kisiler iki yillik
sureye bakilmaksizin genel
saghk sigortalisi ve
bakmakla yuUkimli oldugu
kisi olarak kapsama alinir.

Aile hekimleri tarafindan
baslatilan sevk zincirine
uygun olarak alinan saglik
hizmetlerinde 68 inci
maddenin ikinci fikrasinda
belirtilen katihm paylari, Ug¢
yil sireyle % 50 oraninda
azaltilarak uygulanabilir.

70 inci maddenin birinci
fikrasi  gere@i yapilacak
belirlemeler, bu Kanunun
yurlrlige girdigi tarihten
itibaren en geg¢ bir yil icinde

tamamlanir. Bu sure
icerisinde 70 inci maddenin
ikinci fikrasinin
uygulanmasini il ve “ilge

bazinda ertelemeye ~Saglik
Bakanhgi yetkilidir.

ligili  kanunlarn  geregi
tedavi yardimlari kargilanan
kisiler, bu Kanunun
yururlige  girdigi  tarihte
herhangi bir isleme gerek
kalmaksizin, bu Kanun
acisindan  genel  saglik
sigortalisi veya genel saglik
sigortalisinin bakmakla
yukimld oldugu kisi sayilir.
Bu Kanunun ydrirlige
girdigi tarihte ilgili kanunlan
geregi bakmakla yukimli
olunan kiz c¢ocuklari bu
Kanun geregince de
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tutari olarak esas alinr.
“1/1/2012 tarihine kadar
bu Kanunun
uygulanmasinda Kurumca
talep edilen aile igindeki
kisi basina diisen gelir
tutarlarinin tespiti
kararlari, gerekli arastirma
ve inceleme yapildiktan

sonra, il ve ilce idare
kurullan tarafindan
verilir.”

60 inci maddenin birinci
fikrasinin (d) ve (g) bentleri

geregince sigortali
sayillanlar, bu Kanunun
yurlrlige girdigi  tarihten

itibaren en geg iki'yil icinde
bildirimlerini yapmak
zorundadir. Bu sure. iginde,
60 nci maddenin. birinci
fikrasinin (d) ve (g) bentleri
geregince  genel saglk
sigortalisi sayilanlardan;
tescil talebi olmayanlarin 18
yasindan kicuk
cocuklarinin saghk
hizmetlerinden

yararlandiriimasi halinde bu
kigiler ~Kurumca tescil
edildikleri tarih itibariyla

genel saghk sigortalisi
olurlar. Ancak, aile
hekimligi uygulamasina

baglanan illerde, bu kisiler
iki yilhk sureye
bakilmaksizin genel saghk
sigortalisi ve bakmakla
yiikiimlii  oldugu  kigi
olarak Kurumca tescil
edildikleri tarih itibariyla
kapsama alinir

Aile hekimleri tarafindan
baslatilan sevk zincirine
uygun olarak alinan saglk
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bakmakla yikimli olunan

kisi sayilir. Ancak
durumlarinda degisiklik
oldugunda saghk
hizmetlerinden yararlanma
kosullari bu Kanun

hikumlerine goére yeniden
belirlenir. Bu kisilerin
sigortali  ve  sigortalinin
bakmakla yikimli oldugu
kisilere iliskin bilgileri ilgili
kurumlar  tarafindan  bu
Kanunun yurirlik tarihinden
itibaren en ge¢ Ug ay icinde
Kuruma bildirilir.

211 sayih Tark Silahh
Kuvvetleri ic Hizmet
Kanununun, bu Kanuna
aykiri hikGmleri, bu
Kanunun ydurirlige girdigi
tarinten itibaren iki il
sureyle uygulanir.

17.10.1983 tarihli ve
2925 sayil Kanun

kapsaminda sigortalilik hali
devam eden sigortalilar ile
bunlarin saglik yardimina
mistehak es ve cocuklari,
genel saglik sigortasi
hikimlerine gére saglanan
saghk hizmetlerinden ve
diger haklardan yararlanma
hakkina sahiptir.

63 Uncl maddede “sayilan
finansmani Kurumca
saglanacak saglk hizmetleri
ile 65 inci madde geregi
6denecek glndelik, yol,
yatak ve yemek giderlerinin
72 nci madde hukimlerine
gbére Kurumca O&denecek
bedelleri tespit edilip
yayimlanincaya, 73 unci
madde hukimlerine gore
saghk hizmeti sunuculari ile
stzlesmeler yapilincaya
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hizmetlerinde 68 inci
maddenin ikinci fikrasinda
belirtilen katihm paylari, g
yil sireyle % 50 oraninda
azaltilarak uygulanabilir.

70 inci maddenin birinci
fikrasi  geregi yapilacak
belirlemeler, bu Kanunun
yururlige girdigi tarihten
itibaren en geg bir yil igcinde

tamamlanir. Bu sure
icerisinde 70 inci maddenin
ikinci fikrasinin
uygulanmasini il ve ilge

bazinda ertelemeye Saglik
Bakanhg yetkilidir.

iigili  kanunlar  geregi
tedavi yardimlari karsilanan
kisiler, bu Kanunun
yurlrlige  girdigi  tarihte
herhangi bir isleme gerek
kalmaksizin, bu". Kanun
acisindan  genel~ ‘saglik
sigortalisi veya genel saglik
sigortalisinin bakmakla
yukimld oldugu kisi sayilir.
Bu Kanunun® yirurlige
girdigitarihte ilgili kanunlari
geregi bakmakla yukimli
olunan kiz ¢ocuklari bu

Kanun geregince de
bakmakla yikiumli olunan
kisi sayilir. Ancak
durumlarinda degisiklik
oldugunda saghk
hizmetlerinden yararlanma
kosullari bu Kanun

hikumlerine goére yeniden
belirlenir. Bu kisilerin
sigortalil ve  sigortalinin
bakmakla yikiumli oldugu
kisilere iligkin bilgileri ilgili
kurumlar  tarafindan  bu
Kanunun yurtrlik tarihinden
itibaren en ge¢ Ug¢ ay iginde
Kuruma bildirilir.

211 sayili Tuark Silahh
Kuvvetleri Ic Hizmet
Kanununun, bu Kanuna
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kadar, Kurum tarafindan | aykin hikdmleri, bu

belilenmis olan usul ve | Kanunun ylrirlige girdigi

esaslar, saghk hizmeti ta}_rlhten itibaren ki yil
o sureyle uygulanir.

bedelleri ile protokol ve

s6zlesmeler gegerlidir. 17.10.1983 tarihli ve

2925 sayil Kanun
kapsaminda sigortalilik hali
devam eden sigortallar ile
bunlarin saglik yardimina
mistehak es ve cgocuklari,
genel saghk  sigortasi
hiktumlerine gbre saglanan
saglik hizmetlerinden ve
diger haklardan yararlanma
hakkina sahiptir.

63 Uncl maddede sayilan
finansmani Kurumca
saglanacak saglik hizmetleri
ile 65 inci madde geregi
O0denecek gundelik, .yol,
yatak ve yemek giderlerinin
72 nci madde' hikimlerine
gore Kurumca 6denecek
bedelleri tespit edilip
yayimlanincaya, 73 Uncl
madde . hukimlerine gore
saglik hizmeti sunuculari ile
s6zlesmeler yapilincaya
kadar, Kurum tarafindan
belilenmis olan usul ve
esaslar, saglik hizmeti
bedelleri ile protokol ve
sOzlesmeler gecerlidir.

c-.67'nci Maddesinde Yapilan Degisiklikler
5997 sayili Yasanin 9 uncu  maddesi ile 5510 sayili Kanunun 67 nci

maddesinin birinci fikrasinin (b) bendindeki “60 giinden fazla prim ve prime
iliskin” ibaresi “21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendirilerek
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tecil ve taksitlendirmeleri devam edenler hari¢ 60 giinden fazla prim ve prime
iliskin” olarak degistirilmistir.

Degisiklik, 19.06.2010 tarihinde yiiriirliige girmistir. Yapilan degisiklikten
sonra soz konusu maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki

gibidir:
ESKI HALI
Madde 67: Saghk
hizmetlerinden
yararlanma sartlari
(08.05.2008 tarih ve
26870 sayili Resmi

Gazete'de yayimlanan 5754
saylll  Kanunun 42 nci
maddesiyle degisen sekli.)
18 yasini doldurmamis olan
kisiler, tibben baskasinin
bakimina muhtag  olan
kisiler, acil haller, is kazasi
ile meslek hastaligi halleri,
bildirimi  zorunlu  bulasici
hastaliklar, 63 tnci
maddenin birinci fikrasinin
(a) ve (c) bentleri geregince
saglanan saglhk hizmetleri,
75 inci maddede sayilan
afet ve savas ile grevve
lokavt hali harig _olmak
Uzere saglik hizmetlerinden
ve diger haklardan
yararlanabilmek icin;

a. 60 inci _maddenin
birinci fikrasinin (c)
ve (f) bentleri hari¢
diger bentleri
geregi genel saghk
sigortalisi ve
bakmakla yukimld
oldugu kisilerin,
saglik hizmeti
sunucusuna
basvurdugu
tarihten 6nceki son
bir yil icinde
toplam 30 gin

YENI HALI

Madde 67:
hizmetlerinden
yararlanma sartlari

Saghk

(08.05.2008 tarih ve
26870 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5754
saylll  Kanunun 42 nci
maddesiyle degisen sekli.)
18 yasini doldurmamig olan
kisiler, tibben baskasinin
bakimina  muhta¢™. olan
kisiler, acil haller, is kazasi
ile meslek~hastaligi_halleri,
bildirimi~zorunlu.- bulasici
hastaliklar; 63 tnci
maddenin _birinci fikrasinin
(a) ve-(c) bentleri geregince
saglanan saglhk hizmetleri,
75 inci maddede sayilan
afet ve savas ile grev ve
lokavt hali harig olmak
Uzere saglik hizmetlerinden
ve diger haklardan
yararlanabilmek igin;

a. 60 minci maddenin
birinci fikrasinin (c)
ve (f) bentleri hari¢
diger bentleri
geregi genel saghk
sigortalisi ve
bakmakla yukimla
oldugu kisilerin,
saglik hizmeti
sunucusuna
basvurdugu
tarihten 6nceki son
bir yil icinde
toplam 30 gin

GEREKGCE

60 giinden fazla borcu
olan bagimsiz = c¢alisan
sigortalilar ile 60/g
statiisiindeki genel saglik

sigortalilarinin  tecil ve
taksitlendirme yapmalari
halinde sagliktan
yararlanabilmelerinin
saglanmasi
amaclanmisgtir.
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genel saghk genel saghk
sigortasi prim sigortasi prim
6deme gln 6deme gln

sayisinin olmasi,

b. 60 Inci maddenin
birinci fikrasinin (a)
bendinin (2)
numaral alt bendi
ile (g) bendine tabi
olan genel saglk
sigortalisi ve
bakmakla yukimld
oldugu kisilerin
yukaridaki  bentte

sayilan sartla
birlikte, saghk
hizmeti
sunucusuna

basvurdugu tarihte
60 gunden fazla
prim ve prime
iligkin  her tarli
borcunun
bulunmamasi,

c. 60 inci maddenin
birinci fikrasinin (b)
ve (d) bentlerine
tabi olan genel
sadlik sigortalisi ve
bakmakla yukimld
oldugu kisilerin

yukaridaki
bentlerde sayilan
sartla birlikte,
saglik hizmeti
sunucusuna

basvurdugutarihte
prim ve prime
iligkin her tarli
borcunun
bulunmamasi,

sarttir.

Ancak, genel saglk
sigortalisinin bakmakla
yukdmlu oldugu kisi
kapsamindan ¢ikanlarin
genel saglik  sigortalisi
oldugu tarihten itibaren otuz
glin icinde saghk
hizmetlerinden
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sayisinin olmasi,
60 Inci maddenin
birinci fikrasinin (a)
bendinin (2)
numaral alt bendi
ile (g) bendine tabi
olan genel saglk
sigortalisi ve
bakmakla yukimld
oldugu kisilerin
yukaridaki  bentte
sayilan sartla
birlikte, saghk
hizmeti
sunucusuna
basvurdugu tarihte

“21/7/1953
tarihli ve 6183
sayih _Amme
Alacaklarinin
Tahsil. | _Usulii
Hakkinda
Kanunun 48
inci maddesine
gore tecil ve
taksitlendiriler
ek tecil ve
taksitlendirmel
eri devam
edenler harig
60 giinden
fazla prim ve
prime iligkin”
her tirlG borcunun
bulunmamasi,

60 nci maddenin
birinci fikrasinin (b)
ve (d) bentlerine
tabi olan genel
sadlik sigortalisi ve

bakmakla yukimld
oldugu kisilerin

yukaridaki

bentlerde sayilan
sartla birlikte,
saglik hizmeti
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yararlanabilmesi i¢cin  bu sunucusuna
maddenin birinci fikrasinin basvurdugu tarihte
(a) bendindeki prim 6deme prim ve prime
glin sayisi aranmaz. Ayrica iliskin  her tarld
60 inci madde kapsaminda borcunun
genel saglik  sigortalisi bulunmamasi,
sayilanlarin;

sarttir.
a. Herhangi bir
sebeple silah Ancak, genel saglik
altina alinan | gjgortalisinin bakmakla
sigortalinin yikimig  oldugu  kisi
askerlikte  gecen | yansamindan  cikanlarin
hizmet siresi, genel saglik sigortalisi
b. Hikimldlikle oldugu tarihten itibaren otuz
sonuglanmayan giin icinde saglk
tutuklulukta gegen | izmetierinden
sure, yararlanabilmesi igin  bu
c. ls kazasi, meslek | 1 aqdenin birinci fikrasinin
hastalgi, hastalk | () pendindeki prim 6deme
ve analik | 5iin sayisi aranmaz. Ayrica
sigortalarindan | 50 |nci' madde kapsaminda
geeiet '$ | genel saglik sigortalisi
goremezlik sayilanlarin;
o6denegi alan
sigortalinin is . .
goéremedigi siire, a. ~Herhangi bir
d. Sigortalinin greve sebeple silah
istirak etmesi veya altina alinan
isverenin  lokavt sigortalinin
yapmas! hallerinde askerlikte  gecen
gegen silre, hizmet sires),
b. Hukumlulikle
. . \ sonuglanmayan
saglik hizmeti tutuklulukta gegen
sunucusuna basvurdugu siire,
tarihten Onceki” son .bir yil c. Is kazasi, meslek
icinde toplam 30 _giin_genel hastali§l, hastalik
saglk sigortasi primi'‘6deme ve analik
gln sayisi hesabinda sigortalarindan
dikkate alinmaz. gegici is
goremezlik
Ayrica  genel saglik o6denegi alan
sigortalisi ve bakmakla sigortalinin is
yukdmli  oldugu kisilerin gOremedigi sure,
saghk hizmetlerinden ve d. Sigortalinin greve
diger haklardan istirak etmesi veya
yararlanabilmeleri icin isverenin lokavt
saghk hizmet sunucularina yapmasi hallerinde
basvurduklarinda acil haller gegen slre,
haric olmak uzere (acil
hallerde ise acil halin sona saglik hizmeti

ermesinden sonra); nufus
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clizdani, suricti belgesi,
evlenme clzdani, pasaport
veya Kurum tarafindan
verilen resimli saglik karti
belgelerinden birinin
g0sterilmesi zorunludur.

60 Inci maddenin birinci

fikrasinin (a) bendi
kapsaminda genel saglik
sigortalisi sayllanlar,
zorunlu sigortaliklarinin

sona erdigi tarihten itibaren
on gin sureyle genel saglik
sigortasindan vyararlanirlar.
Bu kisilerin  sigortalilhk
niteligini yitirdikleri tarihten
geriye dogru bir yil icinde 90

glnlik zorunlu
sigortaliliklari varsa,
sigortalilik niteligini
yitirdikleri tarihten itibaren

90 gln sureyle zorunlu

sigortaliliklarindan  sonraki
genel saghk
sigortaliliklarindan  dolayi

prim borcu olup olmadigina
bakilmaksizin bakmakla
yukimld oldugu kisiler dahil
saglik hizmetlerinden
yararlandirilirlar.

Bu maddenin
uygulanmasina iligkin. ‘usul
ve esaslar Kurum
tarafindan cikarilacak

yonetmelikle diizenlenir.
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sunucusuna basvurdugu
tarihnten Onceki son bir yil
icinde toplam 30 giin genel
saglk sigortasi primi 6deme
glin  sayisi hesabinda
dikkate alinmaz.

Ayrica  genel
sigortalisi  ve bakmakla
yukimld  oldugu kigilerin
saghk hizmetlerinden ve
diger haklardan
yararlanabilmeleri icin
saglik hizmet sunucularina
basvurduklarinda acil haller
haric olmak Uzere (acil
hallerde ise acil halin sona
ermesinden sonra); nifus
cuzdani, slrict belgesi,
evlenme clizdani, pasaport
veya Kurum tarafindan
verilen resimli saglik karti
belgelerinden birinin
gosterilmesi zorunludur.

saghk

60 inci maddenin birinci

fikrasinin (a) bendi
kapsaminda ' genel saglik
sigortalisi sayllanlar,
zorunlu sigortaliklarinin

sona erdigdi tarihten itibaren
on gin sureyle genel saglik
sigortasindan yararlanirlar.
Bu  kisilerin  sigortalilik
niteligini yitirdikleri tarihten
geriye dogru bir yil icinde 90

gunlik zorunlu
sigortaliliklari varsa,
sigortalilik niteligini
yitirdikleri tarihten itibaren

90 gun slreyle zorunlu

sigortaliliklarindan  sonraki
genel saghk
sigortaliliklarindan ~ dolayi

prim borcu olup olmadigina
bakilmaksizin bakmakla
yukdmlu oldugu kisiler dahil
saglik hizmetlerinden
yararlandiriliriar.

Bu maddenin

M} 21.06.2010 / 74-40
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uygulanmasina iligkin usul
ve esaslar Kurum
tarafindan cikarilacak
yénetmelikle dizenlenir.

21.06.2010 / 74-41

5997 sayili Yasanin 10 uncu maddesi ile 5510 sayili Kanunun gecici 4 iincii
maddesinin beginci fikrasinin sonuna asagidaki ciimle eklenmistir.

“Ancak, Polis Akademisinde égrenim gérmekte olan égrencilerin yetim
ayliklar1 bu é6grenimleri siiresince kesilmeksizin 6denmeye devam edilir.”

Degisiklik, 1/10/2008 tarihinden gegerli olmak iizere19.06,2010 tarihinde
yiiriirliige girmistir. Yapilan degisiklikten sonra séz konusu maddenin eski

ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki gibidir:

ESKi HALI

Gegici Madde 4: 5434
sayili Kanuna iligkin gecis
hiiklimleri

(08.05.2008 tarih
ve 26870 sayill _Resmi
Gazete'de yayimlanan 5754
saylll  Kanunun' 68 inci
maddesiyle. degisen sekli.)
Bu Kanunun . yurirlige
girdigi tarih itibariyla
08.06.1949 tarihli ve 5434
saylll Kanuna goére; aylik,
tazminat, harp malulligi
zammi, diger édemeler ve
yardimlar ile 08.02.2006
tarihli  ve 5454  saylh
Kanunun 1 inci maddesine
gore ek O0deme verilmekte

olanlara, bu Kanunla
yururlikten kaldirilan
hikimleri de dahil 5434

sayili Kanunda kendileri igin
belirtiimis olan sartlar haiz
olduklari miiddetge bunlarin

YENI HALI

Gegici “Madde” 4: 5434
sayih Kanuna iligkin gegcis
hiiktimleri

(08.05.2008 tarih
ve 26870 sayll Resmi
Gazete'de yayimlanan 5754
saylll  Kanunun 68 inci
maddesiyle degisen sekli.)
Bu Kanunun ydrirlige
girdigi tarih itibariyla
08.06.1949 tarihli ve 5434
saylll Kanuna goére; aylik,
tazminat, harp malulligi
zammi, diger édemeler ve
yardimlar ile 08.02.2006
tarihli  ve 5454  saylh
Kanunun 1 inci maddesine
gore ek O0deme verilmekte

olanlara, bu Kanunla
yururlikten kaldirilan
hikimleri de dahil 5434

sayili Kanunda kendileri igin
belirtiimis olan sartlar haiz
olduklari miiddetge bunlarin

GEREKCE

5510 sayil Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun
gecgici 4 ilncii maddesi
kapsaminda sigortali
sayilmalarindan dolayi
5434 sayil  Kanunun
miilga hiikiimlerine gére
yetim ayligi almakta olan
¢ocuklarin bu ayliklarinin
6denmesi, kesilmesi
islemlerinde yine 5434
sayill Kanun hiikiimleri
esas alinmaktadir. 5434
sayili Kanunun miilga 99
uncu maddesi hiikmiinde
de yalnizca harp okulu

oégrencilerinin yetim
ayliklarinin  kesilmemesi
yoéniindeki hiikme
paralellik saglanarak,
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6denmesine devam olunur.
Ancak, 5 ila 10 yil arasinda
fiili hizmet silresi olan
istirakcilerden dolayi dul ve
yetim aylig almakta
olanlarin, aylhk ve diger
6demeleri, bu Kanunun 32
nci, 34 Uncu ve 37 nci
maddelerindeki sartlari haiz
olduklari muddetge devam
edilir.

Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihten once
istirakciligi sona erenlerden
tahsis talebinde
bulunacaklar ile bu
Kanunun ydurirlige girdigi
tarinten 6nce 5434 sayll

Kanun hikimlerine gore
tahsis talebinde
bulunanlardan islemleri

devam edenler hakkinda,
bu Kanunla yurlrlikten
kaldinlan hikimleri de dahil

5434 sayil Kanun
hikumlerine gobre islem
yapilr.

5434 sayili Kanuna gore
istirakci olup bu Kanunun
yurarlige girdigi tarihten
sonra bu Kanunun 4 uncii
maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendine tabi: olarak
calismaya .baslayanlardan
vazife malullugd.kapsamina
girenler . hakkinda, bu
Kanunun 47 nci.maddesinin
birinci fikrasina goére islem

yapilr.

Bu Kanunda aksine bir
hdkum bulunmadigi
takdirde; istirakci iken, bu
Kanunun ydrirlige girdigi
tarih itibariyla bu Kanunun 4
Uncli  maddesinin  birinci
fikrasinin (c) bendi
kapsamina alinanlar, bu
Kanunun ydurirlige girdigi
tarinten 6nce 5434 sayil

T U R M O B
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6denmesine devam olunur.
Ancak, 5 ila 10 yil arasinda
fiili hizmet silresi olan
istirakcilerden dolayi dul ve
yetim aylig almakta
olanlarin, aylhk ve diger
6demeleri, bu Kanunun 32
nci, 34 Uncli ve 37 nci
maddelerindeki sartlari haiz
olduklari muiddetce devam
edilir.

Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihten once
istirakciligi sona erenlerden
tahsis talebinde
bulunacaklar ile bu
Kanunun ydurirlige girdigi
tarinten 6nce 5434 sayll
Kanun hikimlerine gore
tahsis talebinde
bulunanlardan islemleri
devam edenler hakkinda,
bu Kanunla s yarariikten
kaldirnlan huktumleri-de dahil

5434 sayil Kanun
hikumlerine .gore islem
yapilr.

5434 sayili Kanuna gére
istirakei olup bu Kanunun
yurlrlige girdigi tarihten
sonra bu Kanunun 4 inci
maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendine tabi olarak
galismaya baslayanlardan
vazife malullugi kapsamina
girenler  hakkinda, bu
Kanunun 47 nci maddesinin
birinci fikrasina goére islem

yapilr.

Bu Kanunda aksine bir
hdkum bulunmadigi
takdirde; istirakci iken, bu
Kanunun ydrirlige girdigi
tarih itibariyla bu Kanunun 4
Uncli  maddesinin  birinci
fikrasinin (c) bendi
kapsamina alinanlar, bu
Kanunun ydrirlige girdigi
tarinten 6nce 5434 sayil

21.06.2010 / 74-42

polis akademisi
ogrencilerinin  de  bu
ogrenimleri siiresince
yetim ayliklarini ve diger
odemelerini (egitim
ogretim yardimi, ek
odeme) almalari
saglanmaktadir.

[TOURMOB Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks:(312)232 5073 www.turmob.org.tr




T U R M O B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALIi MUSAVIRLER ODALARI BIiRLiGi

SIRKULER RAPOR MEVZUAT

Sirkiiler Rapor M 21.06.2010 / 74-43

Kanun hukdmlerine tabi | Kanun hikUmlerine tabi
olarak calismis olup bu | olarak c¢alismis olup bu
Kanunun 4 dnci | Kanunun 4 dncu
maddesinin birinci fikrasinin | maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendine tabi olarak | (c) bendine tabi olarak
yeniden calismaya | yeniden calismaya
baslayanlar ile bunlarin dul | baslayanlar ile bunlarin dul
ve yetimleri hakkinda bu | ve yetimleri hakkinda bu
Kanunla yururlikten | Kanunla yururlakten
kaldinlan huktmleri de dahil | kaldirilan hikidmleri de dahil
5434 sayil Kanun | 5434 sayil Kanun
hikumlerine gore islem | hikimlerine goére islem
yapilr. yapilr.

Bu madde kapsamina Bu madde kapsamina
girenlerin ayliklarinin | girenlerin ayliklarinin
baglanmasi, artinlmasi, | baglanmasi, artiriimasi,
azaltilmasi, kesilmesi, | azaltiimasi, kesilmesi,

yeniden baglanmasi, toptan
o6demeleri, ilgi devami, ihya
ve borglanmalari, diger
6demeler ve yardimlar ile

yeniden baglanmasi, toptan
o6demeleri, ilgi devami, ihya
ve borglanmalari, . diger
6demeler ve yardimlar. ile

emeklilik ikramiyeleri | emeklilik ikramiyeleri
hakkinda bu Kanunla | hakkinda bu Kanunla
yururlakten kaldinlan | ydrdrlikten kaldirlan
hukimleri de dahil 5434 | hukumleri de" dahil 5434
saylll Kanun hikiumlerine | sayih Kanun' hiikimlerine

gore islem yapilir ve bu
maddenin uygulanmasinda
mulga 2829 sayil Kanun

gore islem yapilir ve bu
maddenin “uygulanmasinda
mulga 2829 sayil Kanun

hikumleri ayrica dikkate | “hiktimleri ayrica dikkate
alinir. alimr.  “Ancak, Polis
Akademisinde

Bu Kanunun yurtrlige | Garenim érmekte
girdigi tarihten Once 5434 'lg " -g ileri
sayill Kanun hiikimlerine 0(1{1 ogrencilerin
tabi  olarak . calismaya yetim aylklart bu
baslamis .‘olup, galismaya | égrenimleri siiresince
baslamadan “6nce ilgili | kesilmeksizin
mevzuatina.gore alinmis ve édenmeve devam
en az % 40 oraninda 6zurlu - ”y
olduklarini gosterir saglik edilir.

kurulu raporu bulunanlar ile
en az % 40 oraninda
dogustan 6zurlt olduklarini

Bu Kanunun ydrirlige
girdigi tarihten 6nce 5434

belgeleyenlerden aylik talep | sayili Kanun hiikiimlerine
tarihinde bu Kanunun 4 | tgpj olarak calismaya
Unci maddesinin  birinci baglamis olup, Qahgmaya
fikrasinin ~ (c) ~ bendi | paglamadan ~énce ilgili
kapsaminda sigortall | mevzuatina gére alinmis ve

olanlara; en az 5400 gin
uzun vadeli sigorta kollari
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en az % 40 oraninda ézurli
olduklarini  gésterir saglik
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primi bildirilmis ya da emekli
kesenegdi 6denmis olmasi
kaydiyla, istekleri halinde bu
madde  hikimleri  esas
alinarak  yashhk  aylig
baglanir. Ancak calismaya
basladiktan sonra, Kurumca
yetkilendirilen saglik hizmet
sunucularinin saghk
kurullarinca usuliine uygun

kurulu raporu bulunanlar ile
en az % 40 oraninda
dogustan 6zurli olduklarini
belgeleyenlerden aylik talep
tarihinde bu Kanunun 4

Unci  maddesinin  birinci
fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sigortali

olanlara; en az 5400 gin
uzun vadeli sigorta kollari

dizenlenecek raporlar ve | primi bildiriimis ya da emekli
dayanagi tibbi belgelerin | kesenegi 6denmis olmasi
incelenmesi sonucu, Kurum | kaydiyla, istekleri halinde bu
Saglik Kurulunca calisma | madde hikimleri esas
glcundeki kayip oraninin; alinarak  yashhk  aylig

baglanir. Ancak ¢alismaya
basladiktan sonra, Kurumca

. % 50 ila % 59
@ > e yetkilendirilen saglik hizmet

arasinda  oldugu T
anlasilan sunucularinin ) saglik
sigortalilar, en az kurullarinca usuliine uygun
5760, dizenlenecek raporlar ve
b. % 40 ila % 49 dayanagi tibbi belgelerin
arasinda  oldugu incelenmesi sonucu, Kurum
anlasilan Saglik Kurulunca “galisma
sigortalilar, en az glciindeki kayip oraninin;
6480,
a. % 50 ila % 59
giin uzun vadeli sigorta arasinda  oldugu
kollart  primi  bildirilmis anlagilan
olmasi kaydiyla, haklarinda sigortalilar, en az
bu fikra hiikiimleri 05760, .
uygulanir. b. % 40 ila % 4}9
arasinda  oldugu
anlasilan
Bu Kanunlun yururlige sigorgtalllar, en az
girdigi tarinte kamu 6480,
idarelerinde “hizmet akdi ile
veya sbzlegmeli olarak . o
calisanlardan; ilgili gn uzun \_/adelll s_lgort.a
kanunlari'geredi 5434 sayil | Kollari — primi — bildirilmis
Kanun ile . ilgilendirilenler | Olmasi kaydiyla, haklarinda
ayni  statide calismaya | PY fikra hikamleri
devam ettikleri siirece, bu | Uygulani.
Kanunun 4 anci

maddesinin birinci fikrasinin Bu Kanunun ydrirlige

(c) bendine goére sigortali | girdigi tarihte kamu
sayilirlar ve bunlar hakkinda | idarelerinde hizmet akdi ile
bu madde hikumleri | veya sozlesmeli olarak
uygulanir. galisanlardan; ilgili

kanunlari gereg@i 5434 sayili
Kanun ile ilgilendirilenler
ayni statide calismaya
devam ettikleri slrece, bu

Bu Kanunun ydrirlige
girdigi tarinten énce istirakgi
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olup, bu Kanunun yurirlige

girdigi tarih itibariyla bu
Kanunun 4 Uncl
maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsamina
alinanlarin  kesenek ve
karsilklari, fiili hizmet
zammi ve itibari hizmet

suresi karsiliklari ile %100
artis farklari hakkinda 5434
sayilll Kanunun bu Kanunun
yururlige girmeden oOnceki

hikumleri uyarinca islem
yapilir.  Gegici 12 nci
maddenin ___ikinci __fikrasi
uyarinca _kamu idarelerinin
saglik hizmetlerinin
sadlanmasina iliskin
gorevlerinin Kurum
tarafindan devralindigi
tarinten __itibaren, _kamu

idarelerince bu kapsamdaki
sigortalilar _icin _her ay

emekli keseneklerine esas
ayliklarinin % 12’si
oraninda ayrica genel

saglik sigortasi primi 6édenir.
™ Bunlar icin Kanunun 81
inci maddesinin (h) fikrasi
uyarinca  Odenecek ek
karsihklarin hesabinda,
genel saglik sigortasi primi
tutarlar dikkate alinmaz.

5434 sayili Kanuna gore
o6denen aylklar. ile ‘bu
madde kapsaminda
baglanacak ayliklar, memur
maas katsayilarindaki
artiglara gére  yukseltilir.
Ayrica 5434 sayili Kanunun
yurlriige girdigi tarihten
sonra barem, teskilat, kadro
ve sair kanunlar ile ayni

ritbe, kadro ve sair
kanunlarda yapilacak
degisiklikler sonucunda

aylik tutarlarinda meydana
gelecek ylkselmeler, ayni
rutbe, kadro unvani ve
dereceden baglanmig
bulunan emeklilik, malulliik
ve vazife malullugu ayliklari
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Kanunun 4 Uncl
maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendine gobre sigortali
sayllirlar ve bunlar hakkinda
bu madde hakimleri
uygulanir.

Bu Kanunun vydrirlige
girdigi tarinten énce istirakgi
olup, bu Kanunun yirirlige

girdigi tarih itibariyla bu
Kanunun 4 Uncl
maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsamina
alinanlarin  kesenek ve
karsilklari, fiili hizmet
zammi ve itibari hizmet

suresi karsiliklari ile %100
artis farklari hakkinda 5434
saylll Kanunun bu Kanunun
yururlige girmeden Onceki

hikumleri uyarinca. islem
yapilir.  Gecici 12" nci
maddenin ikinci< fikrasi
uyarinca kamu. idarelerinin
saghk hizmetlerinin
sadlanmasina iliskin
gorevlerinin Kurum
tarafindan devralindigi
tarihten itibaren, kamu

idarelerince bu kapsamdaki
sigortalilar __icin __her ay
emekli _keseneklerine esas
ayliklarinin % 12’si
oraninda ayrica __genel
sadlik sigortasi primi 6denir.
™ Bunlar icin Kanunun 81
inci maddesinin (h) fikrasi
uyarinca  6denecek ek
karsiliklarin hesabinda,
genel saglik sigortasi primi
tutarlan dikkate alinmaz.

5434 sayili Kanuna gore
6denen ayliklar ile bu
madde kapsaminda
baglanacak ayliklar, memur
maas katsayilarindaki
artiglara gore yukseltilir.
Ayrica 5434 sayili Kanunun
yururlige girdigi tarihten
sonra barem, teskilat, kadro
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ile dul ve yetim ayliklari
hakkinda da uygulanir.

Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihte Polis
Akademisi ile fakilte ve
yuksek okullarda Emniyet
Genel Mudurliglu hesabina
okuyan veya kendi
hesabina okumakta iken
Emniyet Genel Muduarligu
hesabina okumaya devam
eden ogrenciler ile Emniyet
Hizmetleri Sinifinda 4 Uncu
maddenin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsaminda
galismakta olanlarin, bahse
konu  okullarda  gegen
basarii  egitim  slreleri,
istekleri halinde; borglanma
talep tarihinde ilgisine goére
en az ayhk alan polis veya

komiser yardimcisinin
emekli kesenegine esas
unsurlart  Uzerinden, bu
surelere ait sigortali ve
isveren hissesi  priminin
tamami borglandiriimak
suretiyle hizmetten sayilir.
Bundan dogacak borg
tutarinin  tamami  borcun
teblig edildigi tarihten
itbaren iki yil icinde

kendileri tarafindan .6denir.
Ayrica, bu Kanunun
yururlige girmesinden 6nce
Universitelerin“gesitli. fakdlte,
yuksek okul veya meslek
yuksek <okullarinda kendi
hesabina égrenim yaptiktan
sonra muvazzaf astsubay
nasbedilenlerin s6zl edilen
okullarda gegen basarih
o6grenim sureleri de istekleri
halinde; borglanma talep
tarihinde en az aylk alan
astsubay c¢avusun emekli

kesenegine ait unsurlar
Uzerinden, bu fikradaki
esaslar dahilinde
borglandirilarak tahsil

edilmek suretiyle hizmetten
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ve sair kanunlar ile ayni

rutbe, kadro ve sair
kanunlarda yapilacak
degisiklikler sonucunda

aylik tutarlarinda meydana
gelecek yukselmeler, ayni
rutbe, kadro unvani ve
dereceden baglanmig
bulunan emeklilik, malullik
ve vazife malulluga ayliklari
ile dul ve vyetim ayliklari
hakkinda da uygulanir.

Bu Kanunun ydrirlige
girdigi tarihte Polis
Akademisi ile fakilte ve
yuksek okullarda Emniyet
Genel Mudurligu hesabina
okuyan veya kendi
hesabina okumakta iken
Emniyet Genel Mudurligt
hesabina okumaya.devam
eden o6grenciler ile Emniyet
Hizmetleri Sinifinda 4. uncu
maddenin birinci fikrasinin
(c) bendi K ~kapsaminda
calismakta olanlarin, bahse
konu “okullarda  gegen
basarili  ‘egitim  slreleri,
istekleri. halinde; borglanma
talep. tarihinde ilgisine goére
en az ayhk alan polis veya

komiser yardimcisinin
emekli kesenegine esas
unsurlari  Gzerinden, bu
surelere ait sigortali ve
isveren hissesi  priminin
tamami borglandiriimak

suretiyle hizmetten sayilir.

Bundan dogacak borg
tutarinin  tamami  borcun
teblig edildigi tarihten
itbaren iki yil icinde

kendileri tarafindan d&denir.
Ayrica, bu Kanunun
yururlige girmesinden 6nce
Universitelerin gesitli fakulte,
yuksek okul veya meslek
yuksek okullarinda kendi
hesabina dgrenim yaptiktan
sonra muvazzaf astsubay
nasbedilenlerin s6zi edilen
okullarda gegen basaril
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Sirkiiler Rapor
sayilir.

Bu Kanunun yirirlik
tarihinden o6nce, segimler
neticesinde belediye
baskani olarak goérev
yapmig olup, bu Kanunun
yururlik  tarihinden 6nce
5434 sayih Kanunun bu
Kanunla yururlakten

kaldirlan ek 68 inci
maddesine gére makam
tazminatt ve buna bagh
olarak temsil veya goérev
tazminati &6denenler harig
olmak Uzere, sosyal
guvenlik kanunlarina gére
emeklilik veya yaslilik aylig
almakta olanlardan; 5434
saylll Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirlan 39
uncu maddesine gore aylik
baglanmasi sartlarini haiz
olanlara, bu  Kanunun
yurdrlik tarihinden itibaren,
bu kisilerden bu Kanunun
yururluk tarihi itibariyla 5434
saylll Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirlan 39
uncu maddesine gore aylik
baglanmasi sartlarini haiz
olmayanlara ise bu sartlari
haiz olduklari tarinten
itibaren 5434 sayili
Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirilan ek 68
inci maddesinde belirtilen
sartlar da -dikkate, alinarak,
emsali belediye bagkaninin
almakta “oldugu makam
tazminatt ve  buna bagh
olarak temsil veya goérev
tazminati tutari, almakta
olduklari  emeklilik veya
yasliik ayliklarina ilave
edilmek suretiyle ddenir. Bu
Kanunun yururlik tarihinden
once secgimler neticesinde
belediye baskani olarak
gbérev yapmis olup, bu
Kanuna gore sigortali iken
yaslilik aylig
baglananlardan; 5434 sayili
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6grenim sureleri de istekleri
halinde; bor¢clanma talep
tarihinde en az aylk alan
astsubay cavusun emekli

kesenegine ait unsurlar
Uzerinden, bu fikradaki
esaslar dahilinde
borglandirilarak tahsil

edilmek suretiyle hizmetten
sayilir.

Bu Kanunun
tarihinden 6nce,
neticesinde belediye
baskani olarak goérev
yapmig olup, bu Kanunun
yururlik tarihinden 6nce
5434 sayii Kanunun bu
Kanunla yururlakten
kaldirlan ek 68 inci
maddesine gére makam
tazminatt ve buna bagh
olarak temsil veya “gdrev
tazminati 6denenler . hari¢
olmak Uzere, sosyal
guvenlik kanunlarina gore
emeklilik veya yaslilik ayligi
almakta “olanlardan; 5434
sayili. Kanupun bu Kanunla
yururlikten kaldinlan 39
uncu. maddesine gore aylik
baglanmasi sartlarini haiz
olanlara, bu  Kanunun
yururlik tarihinden itibaren,
bu kisilerden bu Kanunun
yururluk tarihi itibariyla 5434
saylll Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirlan 39
uncu maddesine gore aylik
baglanmasi sartlarini haiz
olmayanlara ise bu sartlari
haiz olduklar tarihten
itibaren 5434 sayili
Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirilan ek 68
inci maddesinde Dbelirtilen
sartlar da dikkate alinarak,
emsali belediye bagkaninin
almakta oldugu makam
tazminatt ve buna bagh
olarak temsil veya gorev
tazminati tutari, almakta
olduklari  emeklilik veya

yurarlik
segimler
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Sirkiiler Rapor @

Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldinlan 39
uncu maddesine gore aylik
baglanmasi sartlarini haiz
olanlara bu Kanunun gegici
2 nci ve gecici 4 uncl
maddeleri  hukimleri de
dikkate alinarak bu fikrada
belirtilen sartlar dahilinde
s6z konusu tazminatlar
ayliklarina ilave edilmek
suretiyle odenir. Bu
Kanunun yirirlik tarihinden
once segimler neticesinde
belediye baskani olarak
gbrev yapmis olanlardan
6lenlerin bu Kanunun 32 nci

maddesinde belirtilen
sartlara  sahip  olmalar
halinde, 5434 sayil
Kanunun bu Kanunla

yururlikten kaldirilan ek 68
inci maddesinde belirtilen
sartlar da dikkate alinarak,
hak sahiplerine bu Kanunun
34 Uncd, gegici 1 inci, gegici
2 nci ve gegici 4 unci
maddeleri hikiimlerine gore
s6z konusu tazminatlar bu
Kanunun yirirlik tarihinden
6nce Olenler igin  bu
Kanunun yururlik tarihinden
itibaren, bu Kanunun

yururlik tarihinden _sonra
Olenler icin ise” 6lum
tarihinden itibaren, Olim
ayliklarina eklenmek
suretiyle odenir. Bu
Kanunun“yurirlige girdigi
tarinten’ . 6nce secimler
neticesinde belediye
baskani olarak goérev

yapmig olanlardan; malullik
ayligi almakta olanlar ile
malullik ayhgina hak
kazanacaklar 5434 sayili
Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirlan 39
uncu maddesinde belirtilen
ayllk  baglamaya iligkin
sartlar dikkate alinmaksizin
yukarida belirtilen tazminat
haklarindan yararlandirilir.
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yasgliik ayliklarina ilave
edilmek suretiyle ddenir. Bu
Kanunun yirirlik tarihinden
once segimler neticesinde
belediye baskani olarak
gérev yapmis olup, bu
Kanuna gére sigortali iken
yaslilik ayligi
baglananlardan; 5434 sayili
Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirlan 39
uncu maddesine gore aylik
baglanmasi sartlarini haiz
olanlara bu Kanunun gegici
2 nci ve gecici 4 unci
maddeleri  hukimleri de
dikkate alinarak bu fikrada
belirtilen sartlar dahilinde
s6z konusu tazminatlar
ayliklarina ilave edilmek
suretiyle odenir. Bu
Kanunun yirirlik tarihinden
once segimler neticesinde
belediye baskani olarak
gbrev yapmis olanlardan
6lenlerin bu Kanunun 32 nci

maddesinde belirtilen
sartlara....sahip” olmalan
halinde, 5434 sayil
Kanunun bu Kanunla

yurirlikten kaldirilan ek 68
inci 'maddesinde belirtilen
sartlar da dikkate alinarak,
hak sahiplerine bu Kanunun
34 Uncd, gegici 1 inci, gegici
2 nci ve gegici 4 unci
maddeleri hikiimlerine gore
s6z konusu tazminatlar bu
Kanunun yirirlik tarihinden
6nce oOlenler icin  bu
Kanunun yururlik tarihinden
itibaren, bu Kanunun

yururlik tarihinden sonra
Olenler igin ise  Olim
tarihinden itibaren  6lim
ayliklarina eklenmek
suretiyle odenir. Bu
Kanunun ydurirlige girdigi
tarinten  6nce  secgimler
neticesinde belediye
baskani olarak goérev

yapmis olanlardan; malullik
ayhgi almakta olanlar ile
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Bu fikraya goére tazminat
tutarlarn o6dendikce
Hazineden tahsil edilir.

Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihten onceki
dénemlere ait 5434 sayil
Kanundan kaynaklanan
alacaklarin takip ve tahsil
islemleri 5434 sayili
Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirilan ilgili
hikumlerine gére Kurumca

sonuglandirilir. Ancak
bunlardan bu  Kanunun
yururlige girdigi tarihten

6nce Maliye Bakanhginin

ilgili  birimleri  tarafindan
takip ve tahsil islemleri
baslatiimig olanlarin

islemleri bunlar tarafindan
sonuglandirilir.

Bu Kanunun 4 nci
maddesinin birinci fikrasinin

(c) bendi kapsamindaki
sigortalilarin bor¢landigi,
ihya ettigi hizmetleri ile

birlikte bu Kanuna gore
ayliga hak kazanmalari ve
muracaat etmeleri halinde,
paranin 6dendigi tarihi takip
eden ay basindan itibaren
kendilerine aylik baglanir.
Ancak emeklilik -ikramiyesi
6denmis sureler.. emeklilik
ikramiyesinde nazara
alinmaz.

Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihten 6nce olen,
ancak bu Kanunla
yururlikten kaldirilan ilgili

kanun hikimlerine gore
6lim ayliginin
baglanabilmesi i¢in yeterli

prim Odeme gin sayisi
olmayan sigortalinin  hak
sahiplerinin, prim &6deme
glin sayisi bakimindan bu
Kanun hikimlerine gore
6lim ayligina hak
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malullik ayhgina hak
kazanacaklar 5434 sayili
Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirlan 39
uncu maddesinde belirtilen
ayllk  baglamaya iligkin
sartlar dikkate alinmaksizin
yukarida belirtilen tazminat
haklarindan yararlandirilir.
Bu fikraya goére tazminat
tutarlan o0dendikgce
Hazineden tahsil edilir.

Bu Kanunun ydrirlige
girdigi tarihten onceki
dénemlere ait 5434 sayil
Kanundan kaynaklanan
alacaklarin takip ve tahsil
islemleri 5434 sayil
Kanunun bu Kanunla
yururlikten kaldirilan. ilgili
hikimlerine gbére Kurumca

sonuglandirilir. Ancak
bunlardan  bu_ .Kanunun
yurarlige girdigi. -tarihten

once Maliye ©Bakanhginin

ilgili  birimleri. “tarafindan
takip ve  tahsil islemleri
baslatiimig olanlarin

islemleri bunlar tarafindan
sonuglandirilir.

Bu Kanunun 4 (nci
maddesinin birinci fikrasinin

(c) bendi kapsamindaki
sigortalilarin bor¢landigi,
ihya ettigi hizmetleri ile

birlikte bu Kanuna gore
ayliga hak kazanmalari ve
muracaat etmeleri halinde,
paranin 6dendigi tarihi takip
eden ay basindan itibaren
kendilerine aylik baglanir.
Ancak emeklilik ikramiyesi
6denmis sureler emeklilik
ikramiyesinde nazara
alinmaz.

Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihten 6nce olen,
ancak bu Kanunla
yururlikten kaldirilan ilgili
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kazanmasi halinde, | kanun hikimlerine gbére
muracaat tarihini takip eden | 6lim ayliginin
aybasindan itibaren, bu | bagdlanabilmesi icin yeterli
Kanunla yururlikten | prim  O6deme giin sayisi

kaldinlan 5434 sayili Kanun
hikumlerine gore
hesaplanacak ayliklari, bu
Kanunun 32 nci, 34 Gncu ve
37 nci maddelerine gore
odenir.

Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihten O6nce 5434
saylll Kanuna gore istirakgi
olup bu Kanunun yurirlige

girdigi tarihten sonra bu
Kanunun 4 Uncu
maddesinin  birinci  fikrasi
kapsaminda sigortaliligi
bulunmayanlarin

borglandigi, ihya ettigi
hizmetleri ile birlikte bu

Kanuna goére ayhda hak
kazanmalari ve miracaat
etmeleri halinde, bu
maddeye goére borglandigi
ve ihya ettigi hizmetlerine
ait paranin 6dendigi tarihi
takip eden ay basindan
itibaren  kendilerine  bu
Kanunla yururlakten
kaldirlan 5434 sayili Kanun
hikimlerine gore
hesaplanarak aylik baglanir.
Hak sahipleri hakkinda bu
fikra hukmi uygulanmak
suretiyle ayliga hak
kazandiklarinda hesaplanan
ayliklari,Z bu “Kanunun 32
nci, 34 dncu ve 37 nci
maddelerine ~“gére 6denir.
Ancak bu sureler emeklilik
ikramiyesinde nazara
alinmaz.

Kesenek veya toptan
6demeleri  zamanasimina
ugramis olmasi nedeniyle
hizmetleri tasfiye edilmis
olanlarin, tasfiye edilmis
sureleri bu Kanuna gore
birlestirilecek hizmetlerden
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olmayan sigortalinin hak
sahiplerinin, prim &6deme
gln sayisi bakimindan bu
Kanun hikimlerine gore
olim ayligina hak
kazanmasi halinde,
mdiracaat tarihini takip eden
aybasindan itibaren, bu
Kanunla yururlakten
kaldirnlan 5434 sayili Kanun
hikumlerine gore
hesaplanacak ayliklari, bu
Kanunun 32 nci, 34 Gncu ve
37 nci maddelerine gore
odenir.

Bu Kanunun ydrirlige
girdigi tarihten 6nce 5434
saylll Kanuna gore istirakgi
olup bu Kanunun yurirliige

girdigi tarihten. 'sonra bu
Kanunun 4 uncu
maddesinin  birinci  fikrasi
kapsaminda sigortalilig
bulunmayanlarin

borclandidi, ihya ettigi
hizmetleri ile birlikte bu

Kanuna goére ayhda hak
kazanmalari ve miracaat
etmeleri halinde, bu
maddeye goére borglandigi
ve ihya ettigi hizmetlerine
ait paranin 6dendigi tarihi
takip eden ay basindan
itibaren  kendilerine  bu
Kanunla yururlakten
kaldirlan 5434 sayili Kanun
hikimlerine gore
hesaplanarak aylik baglanir.
Hak sahipleri hakkinda bu
fikra hukmi  uygulanmak
suretiyle ayliga hak
kazandiklarinda hesaplanan
ayliklari, bu Kanunun 32
nci, 34 Uncu ve 37 nci
maddelerine gbére 6denir.
Ancak bu sireler emeklilik
ikramiyesinde nazara
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kabul edilir.

Personel mevzuatina gore
almis  olduklari  disiplin
cezasl sonucu 23.04.1999
tarihi ile 14.02.2005 tarihleri
arasinda memuriyetleri
sona erenlerden,
22.06.2006 tarihli ve 5525
saylll  Kanun  uyarinca
haklarinda verilmis disiplin
cezalar butin sonuglari ile
ortadan kaldirilanlarin, bu
Kanunun yururlik tarihinden

itibaren alti ay icerisinde
Kuruma miracaatlar
halinde, gorevlerinden

ayrildiklari tarih ile goreve
basladiklari tarih arasindaki

prim veya kesenek
6denmemis sureleri,
istekleri halinde,
gbrevlerinden ayrildiklari
derece ve kademelerine
prim veya kesenek
6denmemis veya
borglanmak istedikleri

strenin her U¢ yiliha. bir
derece ve her ~yilina“ bir
kademe verilmek ve
6grenim durumlari itibariyle
657 sayili Devlet. Memurlari
Kanununun 36 nci
maddesindeki

yukselebilecekleri dereceleri
gecmemek Uzere tespit
edilecek derece, kademe ve
ek gostergeleri ile emekli
kesenegine esas ayligin
hesabina ait tim unsurlarin
toplaminin miracaat
tarihinde yururlikte olan
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alinmaz.

Kesenek veya toptan
6demeleri  zamanasimina
ugramis olmasi nedeniyle
hizmetleri tasfiye edilmis
olanlarin, tasfiye edilmis
sureleri bu Kanuna gbére

birlestirilecek hizmetlerden
kabul edilir.

Personel mevzuatina gore
almis  olduklari  disiplin
cezasl sonucu 23.04.1999
tarihi ile 14.02.2005 tarihleri
arasinda memuriyetleri
sona erenlerden,
22.06.2006 tarihli ve 5525
saylll  Kanun  uyarinca
haklarinda verilmis “disiplin
cezalari bitin sonuglari.ile
ortadan kaldirilanlarin, bu
Kanunun yururliik tarihinden

itibaren_alti_ay ' icerisinde
Kuruma miracaatlari
halinde; gbrevlerinden

ayrildiklari tarih ile géreve
basladiklar tarih arasindaki

prim veya kesenek
6denmemis sureleri,
istekleri halinde,
gorevlerinden ayrildiklari
derece ve kademelerine
prim veya kesenek
6denmemis veya
borglanmak istedikleri

strenin her U¢ yilina bir
derece ve her yilina bir
kademe verilmek ve
6grenim durumlar itibariyle
657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 36 nci
maddesindeki

yukselebilecekleri dereceleri
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katsayi ile carpimi sonucu
bulunacak tutarlar esas
alinarak, yine o tarihteki
kesenek ve karsilik oranlari

bor¢landiriimak suretiyle
hizmetten sayilir. Bundan
dogacak bor¢ tutarinin
tamami borcun teblig
edildigi tarihten itibaren iki
yil icinde kendileri
tarafindan esit taksitlerle

veya defaten ddenir.

d- Gecici 18 inci Maddesinde Yapilan Degisiklikler
5997 sayili Yasanin 11 inci
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gecmemek Uzere tespit
edilecek derece, kademe ve
ek gostergeleri ile emekli
kesenegine esas ayligin
hesabina ait tim unsurlarin
toplaminin muracaat
tarihinde yururlikte olan
katsay! ile g¢arpimi sonucu
bulunacak tutarlar esas
alinarak, yine o tarihteki
kesenek ve karsilik oranlari

borglandiriimak suretiyle
hizmetten sayilir. Bundan
dogacak bor¢ tutarinin
tamami borcun teblig
edildigi tarihten itibaren iki
yil icinde kendileri
tarafindan esit taksitlerle

veya defaten ddenir.

21.06.2010 / 74-52

maddesi ile 5510 sayili Kanunun gecici 18 inci

maddesinin birinci fikrasindan soenra gelmek iizere asagidaki fikra eklenmistir.
“Polis Akademisinde égrenim gérmekte olan égrencilerin yetim ayliklari
bu égrenimleri siiresince kesilmeksizin 6denmeye devam edilir.”

Degisiklik, “1/10/2008 tarihinden gecerli olmak iizere,
tarihinde yiirirliige girmistir.

19.06.2010

Yapilan degisiklikten sonra séz konusu

maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki gibidir:

ESKIi HALI
Gegici Madde 18: Bazi
ayhk tazminat ve
yardimlara iligkin gecis
hiiklimleri
(08.05.2008 tarih ve
26870 sayil Resmi

YENI HALI
Gegici Madde 18: Bazi
ayhk tazminat ve
yardimlara iligkin gecis
hiiklimleri
(08.05.2008 tarih ve
26870 sayil Resmi

GEREKGE

5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun
gegici 4 iincii maddesi
kapsaminda sigortali
sayillmalarindan dolayi
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Gazete'de yayimlanan 5754

saylll Kanunun 73 dncl
maddesiyle eklenmistir.)
igili kanunlarinda
diizenleme yapilincaya

kadar;
a. 08.06.1949 tarihli
ve 5434 sayil

Kanunun 56 nci
maddesinin birinci

fikrasinda
belirtilenlerden bu
Kanunla
yururlakten
kaldirilan
maddeleri dahil
5434 sayil
Kanuna gore
vazife veya harp
maluli  sayilmasi
gerekenlerin ve
Tark Silahli
Kuvvetleri
tarafindan

gorevlendirildigi
tarihte uzun vadeli
sigorta  kollarina
tabi olarak
galismayanlardan
bu Kanunla
yururlakten
kaldirilan
maddeleri dahil
5434 sayil
Kanuna' gore harp
malult. sayllmasi
gerekenlerin
kendileri ile
bunlarin  dul ve
yetimlerine
baglanacak
ayliklar  hakkinda
bu Kanunun
yururltk tarihinden
onceki hukimlerin
uygulanmasina
devam olunur.

b. 5434 sayili
Kanunun ek 77 nci
maddesinin birinci
fikrasi ile bu
Kanunun 47 nci
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Gazete'de yayimlanan 5754

saylll Kanunun 73 dncl
maddesiyle eklenmistir.)
igili kanunlarinda
diizenleme yapilincaya

kadar;
a. 08.06.1949 tarihli
ve 5434 sayili

Kanunun 56 nci
maddesinin birinci

fikrasinda
belirtilenlerden bu
Kanunla
yururlakten
kaldirilan
maddeleri dahil
5434 sayil
Kanuna gore
vazife veya harp
maluli  saylimasi
gerekenlerin ve
Turk Silahli
Kuvvetleri
tarafindan

gorevlendirildigi
tarihte. uzun vadeli
sigorta  kollarina
tabi olarak
g¢alismayanlardan
bu Kanunla
yururlakten
kaldirilan
maddeleri dahil
5434 sayil
Kanuna gore harp
maluli  sayilmasi
gerekenlerin
kendileri ile
bunlarin  dul ve
yetimlerine
baglanacak
ayliklar  hakkinda
bu Kanunun
yururltk tarihinden
onceki hukimlerin
uygulanmasina
devam olunur.

b. 5434 sayili
Kanunun ek 77 nci
maddesinin birinci
fikrasi ile bu
Kanunun 47 nci

21.06.2010 / 74-53

5434 sayili  Kanunun
miilga hiikiimlerine gére

yetim ayligi almakta olan
¢ocuklarin bu ayliklarinin
6denmesi, kesilmesi
islemlerinde yine 5434
sayill Kanun hiikiimleri
esas alinmaktadir. 5434
sayili Kanunun miilga 99
uncu maddesi hiikmiinde
de yalnizca~harp okulu

oégrencilerinin yetim
ayliklaninin__ kesilmemesi
yoniindeki hiikme
paralellik saglanarak,
polis akademisi
ogrencilerinin de  bu
ogrenimleri sliresince

yetim ayliklarini ve diger

odemelerini (egitim
ogretim yardimi, ek
6deme) almalari
saglanmaktadir.
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maddesinin maddesinin
sekizinci fikrasinda sekizinci fikrasinda
sayllanlara ve sayllanlara ve
bunlarin bunlarin

haksahiplerine,
ilgili kanunlar ve
bu Kanun
cergevesinde
baglanacak
ayliklari
toplaminin,
emsallerinin 5434
saylll Kanunun ek
77 nci maddesine
gore yukseltilerek
hak  kazandiklari
ayliklardan duslk
olmasi halinde,
aradaki fark ayrica
odenir.
18.03.1924 tarihli
ve 442  sayil
Kanunun ek 16 nci
maddesi,
24.02.1968 tarihli
ve 1005 saylh
Kanun, 03.11.1980
tarihli  ve 2330
sayil Kanun,
11.10.1983 tarihli
ve 2913 sayih
Kanun, 28.05.1986
tarinli  ve 3292
sayili Kanun,
12.04.1991" tarihli
ve 3713 saylh
Kanun ilewyilrbutce
kanunlarina ekl
cetveller
kapsamina giren
kisilere ve diger
kanunlarda yapilan
atiflar  sebebiyle
2330 sayili Kanun
esas alinarak
ilgililerine aylik,
tazminat ve ek
6deme  verilmesi
ile yardim iglemleri
hakkinda, bu
Kanunla
yururlakten
kaldirilan
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haksahiplerine,
ilgili kanunlar ve
bu Kanun
cergevesinde
baglanacak
ayliklari
toplaminin,
emsallerinin 5434
saylll Kanunun ek
77 nci maddesine
gore ylukseltilerek
hak  kazandiklari
ayliklardan duslk
olmasi halinde,
aradaki fark ayrica
odenir.
18.03.1924 tarihli
ve 442 sayih
Kanunun ek 16 nci
maddesi,
24.02.1968 tarihli
ve 1005 sayih
Kanun, 03.11.1980
tarihli ' ve 2330
sayll Kanun,
11.10.1983 tarihli
ve 2913 sayih
Kanun, 28.05.1986
tarinli  ve 3292
sayili Kanun,
12.04.1991 tarihli
ve 3713 sayil
Kanun ile yili butge
kanunlarina ekl
cetveller
kapsamina giren
kisilere ve diger
kanunlarda yapilan
atiflar  sebebiyle
2330 sayili Kanun
esas alinarak
ilgililerine aylik,
tazminat ve ek
6deme  verilmesi
ile yardim iglemleri
hakkinda, bu
Kanunla
yururlakten
kaldirilan
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maddeleri dahil maddeleri dahil
5434 sayil 5434 sayil
Kanunun ilgili Kanunun ilgili
hikumlerinin hikumlerinin
uygulanmasina uygulanmasina
devam edilir. devam edilir.
Bu madde kapsamina | “Pglis Akademisinde
girenler |g|vnl yukaridaki grenim gérmekte
fikralar geregince Kurumun e .
ylklenecegi ilave giderler, olan ogrencilerin
ddeme tarihinden itibaren | yetim ayliklart  bu

en geg¢ iki ay i¢inde faturasi
karsihgr Hazineden tahsil

dgrenimleri siiresince

> kesilmeksizin

edilir. .
édenmeye devam
edilir.”
Bu madde kapsamina
girenler icin  yukaridaki

fikralar geregince Kurumun
yuklenecegi ilave giderler,
6deme tarihinden ritibaren
en gegiki ay iginde faturasi
karsiligi Hazineden tahsil
edilir.

d- Eklenen Gecici Maddeler
5997 sayil Yasanin.11 inci

madde eklenmistir.

maddesi ile 5510 sayili Kanuna asagidaki gecici

“GECICI MADDE 27 - 1479 sayih Kanunun miilga 50 nci maddesine gére
belirlenmesi gereken sigortalilarin édeyecekleri primler ile baglanacak
ayhiklarin hesabina esas gelir basamaklar1 kendinden énceki déonemde
yiiriirliikte bulunan gelir basamaklari esas alinarak;

1/4/2002 - 30/6/2002 doneminde % 32,32,

1/7/2002 - 31/3/2003 doneminde % 17,89,

1/4/2003 - 30/6/2003 doneminde % 20,

1/7/2003 - 31/12/2003 doneminde % 16,5,
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oraninda artirilarak belirlenir. Bu dénemlerde 1479 sayili Kanunun
miilga 50 nci maddesinin ikinci ciimlesi uygulanmaz.”

Degisiklik, 01.04.2002 tarihinden gecerli olmak iizere, 19.06.2010
tarihinde yiiriirliige girmistir. So6z konusu maddenin gerekcesi asagidaki
gibidir:

Sirkiiler Rapor

EKLENEN GEGIiCi MADDE

“GECICI MADDE 27 — 1479 sayili
Kanunun miilga 50 nci maddesine gére
belirlenmesi gereken sigortalilarin
6deyecekleri  primler ile baglanacak
ayliklarin hesabina esas gelir basamaklari
kendinden &nceki dbénemde yliriirliikte
bulunan gelir basamaklari esas alinarak;

GEREKGE

1479 sayili Kanuna tabi sigortalilarin
o6deyecekleri primler ile-baglanacak
aylhklarin  hesabina . esas gelir
basamaklarinin belirlenmesi
konusunda, Bakanlar Kuruluna yetki
veren 1479 sayili Kanunun gegici
17°nci ve 4833 sayili Kanunun 51 inci

maddesinin (m) fikrasinin ikinci

1/4/2002 — 30/6/2002 dbneminde % paragrafinin’ Anayasa Mahkemesi
32,32, tarafindan- iptal edilmesi iizerine, bu
1/7/2002 — 31/3/2003 dbéneminde % ‘. hiikiimlere gére cikarilan 2002/3930
17,89, ve-2003/5471 sayill Bakanlar Kurulu
. . Kararlarinin yasal dayanagi
1/4/2003 — 30/6/2003 déneminde % 20, kalmadigi  gerekgesiyle Damistay
1/7/2003 — 31/12/2003 dbéneminde % tarafindan lptal edilmesi nedeniyle
16,5, olusan hukuksal boslugun
giderilmesi i¢cin anilan Bakanlar
oraninda  artinlarak  beliflenir..  Bu | Kurulu Kararlari ile hazirlanan gelir
dénemlerde 1479 sayili’ Kanunun miilga | basamaklarinin  yasal dayanaga
50 nci  maddesinin._ “ikinci  climlesi | kavugturulmasi ihtiyaci
uygulanmaz.” bulunmaktadir.

4- 2/4/2 TARIHLI VE 4562 SAYILI ORGANIZE SANAYi BOLGELERI
KANUNUNDA YAPILAN DEGISIKLIKLER

a- 25inci Maddede Yapilan Degisiklik.
5997 sayili Yasanin 16 nc1 maddesi ile 12/4/2 tarihli ve 4562 sayili Organize

Sanayi Bolgeleri Kanununun 25 inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Bélgede kurulacak tiim isletmelerin 2/3’liniin yapi kullanma izni almasi
ve bunlarin da en az yarisinin iiretime gectigini isyeri acma belgesi ile
belgelemeleri halinde, katilimcilar veya temsilcilerinin miitesebbis heyet
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tiyeleri ile birlikte en ge¢ alti ay icinde yapacaklari ilk genel kurul
toplantisinda miitesebbis heyet, yénetim kurulu ve denetim kurulunun

gorevi sona erer.”

Degisiklik, 19.06.2010 tarihinde yiiriirliige girmistir. Yapilan degisiklikten
sonra s0z konusu maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki

gibidir:

ESKi HALI

Madde 25: Genel kurul

OSB'de uretime gegtigini
Bakanlikga istenecek
belgelerle tevsik eden ve
kurulus protokoliinde tarifi
yapilan igletmelerin sayisi
bolgede kurulacak isletme
sayisinin 1/3'Une
ulastiginda, kendilerine yer
tahsis edilen veya satilan ve
bdylece katiimci  sifatini
iktisap eden gercgek ve tizel
kisiler, temsil ve ilzama
yetkili birer temsilcilerinin
kendi aralarinda segecekleri
Uyeler vasitasiyla
mutesebbis heyette temsil
edilirler. Bu suretle secilen
Uyelerin sayisi mutesebbis
heyet Uye sayisinin yarisini
gegcemez.

Bolgede kurulacak tim
isletmelerin. 2/3'U  Uretime
gectiklerini belgeledikleri
takdirde veya bolgenin kredi

borcunun tamamen
odenmesi durumunda,
katihmcilar veya
temsilcilerinin  mutesebbis

heyet Uyeleri ile birlikte en
ge¢ alti ay icinde
yapacaklar ilk genel kurul
toplantisinda  mitesebbis
heyet, ydnetim kurulu ve
denetim kurulunun gorevi

YENI HALI

Madde 25: Genel kurul

OSB'de uretime gegtigini
Bakanlikga istenecek
belgelerle tevsik eden ve
kurulus protokoliinde tarifi
yapilan igletmelerin ‘sayisi
bolgede kurulacak. isletme
sayisinin 1/3'Une
ulastiginda, kendilerine”yer
tahsis edilen veya satilan ve
bdylece -~ katiimel = sifatini
iktisap eden-gercek ve tizel
kisiler, temsil ve ilzama
yetkili._birer temsilcilerinin
kendi aralarinda secgecekleri
Uyeler vasitasiyla
mutesebbis heyette temsil
edilirler. Bu suretle secilen
Uyelerin sayisi mutesebbis
heyet Uye sayisinin yarisini
gegemez.

“Bélgede kurulacak tiim
isletmelerin 2/3’iiniin yapi
kullanma izni almasi ve
bunlarin da en az
yarisinin iiretime gectigini
isyeri agma belgesi ile

belgelemeleri halinde,
katilimcilar veya
temsilcilerinin

miitesebbis heyet liyeleri
ile birlikte en gec¢ alti ay

GEREKCE

4562 sayili kanunun 25
inci “maddesinin ikinci
fikrasi, genel kurula gegis
igin gerekli olan
kosullarin  bu  siireci
yavaslatmasi  nedeniyle
belli bir doluluga ulasmis
bélgelerde, genel kurula

gegis stirecini
hizlandirmaya yonelik
olarak yeniden
diizenlenmistir.

[TOURMOB Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks:(312)232 5073 www.turmob.org.tr




T U R M O B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALIi MUSAVIRLER ODALARI BIiRLiGi

SIRKULER RAPOR MEVZUAT

21.06.2010 / 74-58

Sirkiiler Rapor @

sona erer.

Uretime gecmis
katihmcilarin salt cogunlugu
mutesebbis heyetin devam
etmesini istedikleri takdirde
mutesebbis heyet devam
eder. Mitesebbis heyetin
devam etmesi durumunda
mutesebbis heyete
katilacak katihmcilarin
sayisi mitesebbis heyet
Uye sayisinin yarisindan bir
fazla olur.

kurulun ilk
toplantisinda, mevcut
kurulus  protokoli  tlizel
kisiligin ana sodzlesmesi
olarak degistirilir, kararlar
salt cogunlukla alinir.

Genel

Genel kurulun teskilini
miteakip bu  Kanunda
aksine bir hikim
bulunmadigi takdirde,

OSB'lerin organlari ile ilgili
olarak Tark Ticaret
Kanununun anonim
sirketlerin organlari ile ilgili

hikumleri kiyasen
uygulanir.

Genel kurulun
olusumunu muteakip

mitesebbis heyet, yonetim
kurulu ve-denetim = kurulu
OSB ile’ ilgiliherhangi bir
karar " alamaz, alacaklari
karar uygulanmaz.

Genel kurul toplantilarinin
esas ve usulleri ile yonetim
kurulu ve denetim kurulu

segimine iligkin esas ve
usuller yonetmelikle
belirlenir.

[TOURMOB Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks:(312)232 5073 www.turmob.org.tr

icinde  yapacaklari ilk
genel kurul toplantisinda
miitesebbis heyet,
ybénetim kurulu ve
denetim kurulunun gérevi
sona erer.”

Uretime gecmis
katilimcilarin salt cogunlugu
mutesebbis heyetin devam
etmesini istedikleri takdirde
mutesebbis heyet devam
eder. Mitesebbis heyetin
devam etmesi durumunda
mutesebbis heyete
katilacak katilimcilarin
sayisi mitesebbis heyet
Uye sayisinin yarisindan bir
fazla olur.

kurulun ilk
toplantisinda, mevcut
kurulus  protokoll  tlzel
kisiligin ana’ . sdzlesmesi
olarak -degistirilir, kararlar
salt cogunlukla alinir.

Genel

Genel kurulun teskilini
muteakip bu  Kanunda
aksine bir hakim
bulunmadigi takdirde,

OSB'lerin organlari ile ilgili
olarak Tark Ticaret
Kanununun anonim
sirketlerin organlari ile ilgili

hikumleri kiyasen
uygulanir.

Genel kurulun
olusumunu miteakip

mutesebbis heyet, yonetim
kurulu ve denetim kurulu
OSB ile ilgili herhangi bir
karar alamaz, alacaklari
karar uygulanmaz.

Genel kurul toplantilarinin
esas ve usulleri ile yonetim
kurulu ve denetim kurulu
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secimine iliskin esas ve
usuller yonetmelikle
belirlenir.

b- Gecici 5 inci Maddede Yapilan Degisiklik.
5997 sayili Yasanin 17 nci maddesi ile 4562 sayili Kanunun gecici 5 inci

maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“GECICI MADDE 5 - Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden énce kurulmusg
olan kiiciik sanayi sitelerinden olusan organize kiiciik sanayi bélgeleri
icinde bulunan kiiciik sanayi sitesi yapi kooperatifleri, toplu isyeri yapi
kooperatifleri, isletme kooperatifleri, site yénetimleri, imar planinda yer
alan ve her birinde bir isletmenin yer alacagi en.az 3 m? veya yénetmelik
ile belirlenecek biiyiikliikteki miistakil sanayi parsel sahipleri ile 3 m*'den
kiiciik sanayi parseli seklinde yer almis en az 50 parsel malikinin yukarida
belirtilen sekilde érgiitlenmesi halinde, bu Kanunun uygulanmasinda bir
katiimci olarak genel kurulda temsil edilir. Aksi takdirde bu sekilde
orgiitlenmeyenler, temsil haklarindan feragat etmis kabul edilir.

Katilimcilar genel kurulda. bir. temsilci ile temsil edilir. Ancak tek bir
kooperatif alani, icinde bulundugu OSB alaninin % 60'in1 gecmesi
halinde; bu 0SB'deki katilimcilarin genel kurul temsilcileri, her 100 iiyesi
icin bir kisi olarak tespit edilir. Temsilciler, site yonetimleri ile
kooperatiflerin yetkili organlar: tarafindan secilir. Toplam temsilci
sayisinin OSB. organlarini olusturmaya yetmemesi durumunda, Bakanlik
tarafindan  belirlenecek temsilci sayisinin katlar1 oraninda artirilmis
temsilci ile temsil olunur.

Kiiciik sanayi sitelerinden olusan organize sanayi bélgeleri, olagan genel
kurul toplantilarini her yilin ilk alti ayi igerisinde yapmak zorundadir.

Organize Sanayi Bélgesi; katilimcilarin 6demesi gereken arsa ve alt yapi
katilim paylari, su, elektrik, dogalgaz, aritma tesisi vb. tiiketim bedelleri,
isletme ve yonetim aidatlar1 ve bunlarin gecikme cezalarini kooperatif
ve/veya site ydnetimlerinden, katilimcilarin aczi veya organ
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olusturamamasi nedeniyle tahsil edemedigi hallerde ise, alacag: hizmetin
kullanim oranlarina goére is yeri sahiplerinden talep ve tahsil eder.

Kiiciik sanayi sitelerinden olusan organize sanayi bélgelerinde temsilciler,
ilk genel kurulu yapmak ve organlari se¢mek iizere Kanunun yayimi
tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde Bakanlik gézetiminde toplanir.”

Degisiklik, 19.06.2010 tarihinde yiiriirliige girmistir. Yapilan degisiklikten
sonra s0z konusu maddenin eski ve yeni hali ile degisiklik gerekcesi asagidaki

gibidir:

ESKi HALI

Gegici Madde 5:

Bu Kanunun ydrirlige
girmesinden 6nce kurulmus
olan kiiglk sanayi
sitelerinden olusan organize
kiigik sanayi bolgelerindeki
Kooperatifler Birligi talepleri
halinde mitesebbis heyete
dahil edilirler.

Kuglk sanayi sitelerinden
olusan organize  kuguk
sanayi  bolgelerinde her
kooperatif  bir  katilimci
sayilir. Kooperatifler
feshedildiginde -her bir site
aralarindan _ sectigi bir Kkisi
ile genel kurulda temsil
edilir.

YENI HALI

“GECICi MADDE 5 - Bu

Kanunun yiirtirliige
girmesinden once
kurulmus olan _° kiiglik

sanayi sitelerinden olugsan
organize kiiclik . sanayi
bélgeleri icinde bulunan
kiiciik 'sanayi  sitesi yapi
kooperatifleri, toplu igyeri
yapi kooperatifleri,
isletme kooperatifleri, site
yo6netimleri, imar planinda
yer alan ve her birinde bir
isletmenin yer alacagi en
az 3 m? veya ydénetmelik
ile belirlenecek
biiyiikliikteki miistakil
sanayi parsel sahipleri ile
3 m?*den kii¢iik sanayi
parseli seklinde yer almis
en az 50 parsel malikinin
yukarida belirtilen sekilde
orgiitlenmesi halinde, bu
Kanunun uygulanmasinda
bir katiimci olarak genel
kurulda temsil edilir. Aksi
takdirde bu sekilde
orgiitlenmeyenler, temsil

GEREKGE

4562 sayill kanuna, gegici
5 inci madde eklenmesine
yoénelik  olarak  kiiglik
sanayi sitelerinden olusan
OSB'lerde, her
kooperatifin bir katilimci
sayilacagr  6ngériilmiis,
bu sebeple de gercek kigi
katilimce1 gibi kimi zaman
binlerce liyeye sahip
kooperatif de bir oyla

organlarda karar
stireglerine katilmis,
se¢cmis veya segilmistir.
Oysa kimi OSB'lerde

yeterli sayida kooperatif
olmamasi nedeniyle
OSB'nin organlarinin
olusturulmasinda dahi
sorunlarla kargilagiimigtir.
Bu nedenle,
kooperatiflerin temsilinde,
temsilde adalet ilkesi de
gozetilerek liye sayilarina
bagl farklilagtirmaya
gidilmisgtir. Ayrica,
kooperatiflerin feshi veya
aczi durumunda,
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haklarindan feragat etmis
kabul edilir.

Katiimcilar genel kurulda

bir temsilci ile temsil
edilir. Ancak tek bir
kooperatif alani, iginde

bulundugu OSB alaninin
% 60'1n1 gegmesi halinde;
bu OSB'deki
katilimcilarin genel kurul
temsilcileri, her 100 liyesi
i¢in bir kisi olarak tespit
edilir. Temsilciler, site
yoénetimleri ile
kooperatiflerin yetkili
organlari tarafindan
segilir. Toplam temsilci
sayisinin OSB organlarini
olusturmaya . yetmemesi
durumunda, Bakanlik
tarafindan belirlenecek
temsilci _sayisinin katlari
oraninda artirilmig
temsilci ile temsil olunur.

Kiigiik sanayi sitelerinden
olusan organize sanayi
bélgeleri, olagan genel
kurul toplantilarini  her
yilin ilk alti ayi igerisinde
yapmak zorundadir.

Organize Sanayi Bélgesi;
katimcilarin 6demesi
gereken arsa ve alt yapi
katihm paylari, su,
elektrik, dogalgaz, aritma
tesisi vb. tiiketim

bedelleri, isletme ve
ybénetim aidatlari ve
bunlarin gecikme
cezalarini kooperatif
ve/veya site

21.06.2010 / 74-61

ddenmesi gereken arsa ve
alt yapi katihm
bedellerinin, aldiklari
hizmete oranli  olarak
isyeri sahiplerinden de
alinmasina imkan
verilmekte olup, bédlgede
yer alan arsa
kooperatiflerinin, isyeri
bazinda izin, ruhsat ve
benzeri iglemlerinin de
OSB’ce yapilabilmesi igin
gerekli diizenleme
o6ngérilmiisgtiir.
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yo6netimlerinden,
katihmcilarin aczi veya
organ olusturamamasi
nedeniyle tahsil
edemedigi hallerde ise,
alacagi hizmetin kullanim
oranlarina gére is yeri
sahiplerinden talep ve
tahsil eder.

Kiigiik sanayi sitelerinden
olusan organize sanayi
bélgelerinde temsilciler,
ilk genel kurulu yapmak
ve organlari segmek lizere
Kanunun yayimi
tarihinden itibaren en geg
alti ay iginde Bakanlik
gb6zetiminde toplanir.”

Saygilarimizla...
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19 Haziran 2010, Cumartesi Say1: 27616

KANUN

BAZI KANUNLARDA VE 190 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
Kanun No: 5997
Kabul Tarihi: 16/6/2010

MADDE 1 — 30/4/1992 tarihli ve 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.
"GECICI MADDE 11 — Bakanliga tahsis edilen serbest dgretmen kadrolarmdan bos bulunan 25.
ogretmen kadrosuna, 5944 sayili 2010 Yili Merkezi Yo6netim Biitge Kanununun 22 nci maddesi
kapsaminda yapilacak atamalarin disinda olmak tizere, 2010.y1l1 icinde atama yapilir."
MADDE 2 — 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanununun 13 iincii maddesinin
birinci fikrasinda yer alan polis memuru riitbe, meslek derecesi ve gorev unvanlar asagidaki sekilde
degistirilmistir.
Riitbeler Meslek dereceleri  Gorey Unvanlart

Ekip Amiri, Tim Amiri, Grup Amiri,
“Kidemli Bagpolis Memuru 10Biiro.Amir Yardimcisi, Grup Amir

Yardimcisi, Biiro Memuru, Ekip

Memuru

Ekip Amiri, Tim-Amiri, Devriye

Amiri, Grup Amiri; Grup Amir
Bagpolis Memuru 11Yardimeisi, Ekip Amir Yardimeisi,

Biiro Amir Yardimecisi, Biiro

Memuru, Ekip Memuru

Biiro Memuru, Ekip Memuru, Tim

Memuru, Karakol Memuru, Nokta
Polis Memuru 12Memuru, Devriye Memuru, Koruma

Memuru, Trafik Memuru, Telsiz

Memuru, Memur”
MADDE 3 - 3201 sayilh Kanunun ek 24 {incii maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmisgtir.
"En az dort yillik yiiksekdgretim kurumlarindan veya bunlara denkligi kabul edilen yurt disindaki

yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olup, sinav tarihi itibariyla 28 yasindan giin almayan erkek ve
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bayanlar ile askerligini yapmis 30 yasindan giin almanmus erkek adaylar arasinda yapilacak segme

sinavinda basarili olanlar, alt1 aydan az olmamak iizere polis meslek egitimine alinirlar."

MADDE 4 - 3201 sayili Kanunun ek 26 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki climle
eklenmigtir.

“Bomba imha tazminati, damga vergisi hari¢ hicbir vergi ve benzeri kesintiye tabi degildir.”

MADDE 5 - 3201 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 28 — Emniyet Genel Midiirliigiince, ihtiya¢c duyulmasi halinde asagida belirtilen
kriterlere gore secilecek en az on yil fiilen gorev yapmis veya 35 yasindan giin almig’polis memurlari
arasindan baspolis memuru kadrolarmna, bagpolis memuru olarak fiilen alt1 y1l goérev yapmis olanlar
arasindan ise kidemli bagpolis memuru kadrolarina atama yapilabilir. Baspolis.vekidemli baspolis
memuru kadrolarina atanacaklarin birimlere ve branglara gore sayisi Emniyet Genel Midiirliigiince
belirlenir.

Bagpolis memurlugu ve kidemli baspolis memurluguna atanacaklarn segiminde; meslek kidemi,
egitim diizeyi, personelin yoneticilik 6zelligine iliskin amirlerinin degerlendirmesi, sicil notu, adli ve
idari cezalar ile yazili sinav sonuglari esas alinir.

Emniyet Genel Midiirliiglince, ayrica her yil ihtiyag. olarak tespit olunan bagpolis memurlugu
sayisinin % 20’sine kadar1 24 yil ve iizeri fiili-hizmet siiresi bulunan polis memurlari i¢in ayrilir. Bu
saytya gore belirlenecek polis memurlari, yonetmelikte belirlenen basvuru sartlari, kendi aralarinda
diizenlenecek yazili smav ve diger kriterler esas alinarak yapilacak siralamaya goére bagspolis
memurluguna atanir.

Kidemli bagpolis memuru; bagpolis, memuru ve polis memurunun; baspolis memuru ise polis
memurunun hiyerarsik distiidir.

Bagpolis memuru-ve kidemli bagpolis memurlart1 hakkinda, bu Kanun ve diger kanunlarda
belirtilmeyen hususlarda polis memurlar hakkindaki hiikiimler uygulanir.

Bagpolis ve kidemli baspolis memurluguna atanacaklarin se¢iminde aranacak sartlar, basvuru ve
degerlendirme, uygulanacak yazili sinav, basart sirasinin tespiti, verilecek egitimler, atanma ve

bunlara iligkin diger esas ve usuller yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 6 — 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun
40 nct maddesinin ikinci fikrasinin (14) numarali bendinde yer alan “polis,” ibaresi “polis memuru,

baspolis memuru ve kidemli bagpolis memuru,” olarak degistirilmistir.

MADDE 7 - 5510 sayil1 Kanunun;
a) 106 nc1 maddesinin son fikrasinda yer alan “bu Kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren iki y1l sonra,”
ibaresi “1/1/2012 tarihinde,” olarak,
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b) Gegici 12 nci maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan “itibaren iki yil siiresince” ibaresi “1/1/2012
tarihine kadar” olarak,

degistirilmisgtir.

MADDE 8 — 5510 sayili Kanunun gecici 12 nci maddesinin dordiincii fikrasinin sonuna asagidaki
cimle eklenmis ve besinci fikrasindaki “bu kisilerin tescili ¢ocuklarinin saglik hizmet
sunucusuna miiracaat tarihi itibariyla yapilir” ibaresi “bu kisiler Kurumca tescil edildikleri tarih
itibartyla genel saglik sigortalisi olurlar” seklinde, “bakmakla yiikiimlii oldugu kisi olarak kapsama
alinir” ibaresi ise “bakmakla yiikiimlii oldugu kisi olarak Kurumca tescil edildikleri tarih itibartyla
kapsama alinir” olarak degistirilmistir.

“1/1/2012 tarihine kadar bu Kanunun uygulanmasinda Kurumeca talep edilen aile i¢indeki kisi basina
diisen gelir tutarlarinin tespiti kararlari, gerekli aragtirma ve inceleme_yapildiktan sonra, il ve ilge

idare kurullar: tarafindan verilir.”

MADDE 9 — 5510 sayili Kanunun 67 nci maddesinin birinci fikrasinimn (b) bendindeki “60 giinden
fazla prim ve prime iligkin” ibaresi “21/7/1953 tarihli.ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendirilerek tecil ve taksitlendirmeleri

devam edenler hari¢ 60 giinden fazla prim ve prime;iliskin™ olarak degistirilmistir.

MADDE 10 — 5510 sayili Kanunun gegici 4 tincli maddesinin besinci fikrasinin sonuna asagidaki
climle eklenmigtir.
“Ancak, Polis Akademisinde dgrenim gormekte olan Ogrencilerin yetim ayliklart bu 6grenimleri

siiresince kesilmeksizin 6denmeye devam edilir.”

MADDE 11 - 5510 sayili Kanunun gegici 18 inci maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki fikra eklenmistir.
“Polis Akademisinde dgrenim gérmekte olan &grencilerin yetim ayliklari bu &grenimleri siiresince

kesilmeksizin 6denmeye devam edilir.”

MADDE 12 - 5510 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 27 — 1479 sayili Kanunun miilga 50 nci maddesine gore belirlenmesi gereken
sigortalilarin 6deyecekleri primler ile baglanacak ayliklarin hesabina esas gelir basamaklari
kendinden 6nceki donemde yiirtirliikte bulunan gelir basamaklar1 esas alinarak;

1/4/2002 — 30/6/2002 déneminde % 32,32,

1/7/2002 — 31/3/2003 déneminde % 17,89,

1/4/2003 — 30/6/2003 déneminde % 20,

1/7/2003 — 31/12/2003 déneminde % 16,5,
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oraninda artirtlarak belirlenir. Bu dénemlerde 1479 sayili Kanunun miilga 50 nci maddesinin ikinci

climlesi uygulanmaz.”

MADDE 13 — 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 40
mc1 maddesinin (¢) fikrasinin “II- Emniyet mensuplari:” baslikli boliimiiniin (4) numarali sirasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“4. Kidemli bagpolis memuru, baspolis memuru ve polis memurlari 55”

MADDE 14 — 5434 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birinci fikras1 “Hizmet siirelerinin tamami
bu Kanun ve/veya 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun gegici 4 iincii
maddesi kapsaminda gegenlerden emekli, adi maldlliik veya vazife malllliigivaylig:1 baglanan
veyahut toptan ddeme yapilan asker ve sivil tiim istirakgilere, her tam fiili hizmet yili ig¢in aylik
baglamaya esas tutarlarin bir aylig1 emekli ikramiyesi olarak verilir. Son defa bu Kanun veya 5510
say1l1 Kanunun gegici 4 {incii maddesi hiikiimlerinin uygulanmasinigerektiren gérevlerde calismakta
iken emekliye ayrilan ve kendilerine miilga 2829 sayili Sesyal Giivenlik Kurumlaria Tabi Olarak
Gegen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanunun 8 inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet
siireleri tizerinden aylik baglananlara ise, bu Kanuna tabi daire, kurulus ve ortakliklarda prim veya
kesenek 6demek suretiyle gegen hizmet siirelerinin toplami tizerinden bu madde hiikiimlerine gére
emekli ikramiyesi 6denir. Miilga 2829 sayili Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci
climlesi ile iiglincii fikrasinin son ciimlesinin bu maddeye aykir1 hiikiimleri uygulanmaz.” seklinde

degistirilmisgtir.

MADDE 15 — 8/5/1985 tarihli ve 3201 sayili Yurtdisinda Bulunan Tiirk Vatandaglarinin Yurtdisinda
Gegen Siirelerinin Sosyal Giivenlikleri Bakimindan Degerlendirilmesi Hakkinda Kanunun 6 nci
maddesinin (B) fikrasimin ilk paragrafi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kanun hiikiimlerinden yararlanmak suretiyle aylik baglananlardan tekrar yurt disinda yabanci iilke
mevzuatina-tabi calisanlar, ikamete dayali bir sosyal sigorta ya da sosyal yardim ddenegi alanlarin
ayliklari, tekrar caligmaya basladiklar1 veya ikamete dayali bir 6denek almaya basladiklar: tarihten
itibaren kesilir. Tiirkiye'de sigortal1 olarak ¢alismaya baslayanlar hakkinda 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun sosyal giivenlik destek primine tabi

olarak c¢alisilmasina iligkin hiikiimleri uygulanir.”

MADDE 16 — 12/4/2 tarihli ve 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanununun 25 inci maddesinin
ikinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Bolgede kurulacak tiim isletmelerin 2/3’{iniin yap1 kullanma izni almasi ve bunlarin da en az

yarisinin  liretime gectigini igyeri agma belgesi ile belgelemeleri halinde, katilimecilar veya
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temsilcilerinin miitesebbis heyet iiyeleri ile birlikte en geg alt1 ay iginde yapacaklari ilk genel kurul

toplantisinda miitesebbis heyet, yonetim kurulu ve denetim kurulunun gérevi sona erer.”

MADDE 17 — 4562 sayili Kanunun gegici 5 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“GECICI MADDE 5 — Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden 6nce kurulmus olan kiiciik sanayi
sitelerinden olusan organize kiigiik sanayi bolgeleri i¢inde bulunan kiigiik sanayi sitesi yapi
kooperatifleri, toplu igyeri yap1 kooperatifleri, isletme kooperatifleri, site yonetimleri, imar planinda
yer alan ve her birinde bir isletmenin yer alacagi en az 3 m? veya yonetmelik ile belirlenecek
biiytikliikteki miistakil sanayi parsel sahipleri ile 3 m?den kiigiik sanayi parseli seklinde yer almis en
az 50 parsel malikinin yukarida belirtilen sekilde orgiitlenmesi halinde, bu Kanunun uygulanmasinda
bir katilimcr olarak genel kurulda temsil edilir. Aksi takdirde bu sekilde orgiitlenmeyenler, temsil
haklarindan feragat etmis kabul edilir.

Katilimeilar genel kurulda bir temsilci ile temsil edilir. Ancak tek bir-kooperatif alani, iginde
bulundugu OSB alanmnm % 60'm1 ge¢mesi halinde; bu OSB'deki katilimcilarin  genel kurul
temsilcileri, her 100 iiyesi igin bir kisi olarak tespit edilir. Temsilciler, site yOnetimleri ile
kooperatiflerin yetkili organlar1 tarafindan secilir. Toplam ‘temsilci sayisinin OSB organlarini
olusturmaya yetmemesi durumunda, Bakanlik tarafindan. belirlenecek temsilci sayisinin katlart
oraninda artirtlmig temsilci ile temsil olunur.

Kiigiik sanayi sitelerinden olusan organize sanayi bolgeleri, olagan genel kurul toplantilarini her yilin
ilk alt1 ay1 icerisinde yapmak zorundadir.

Organize Sanayi Bolgesi; katilimeilarin 6demesi gereken arsa ve alt yap: katilim paylari, su, elektrik,
dogalgaz, aritma tesisi vb. tiiketim bedelleri, isletme ve yOnetim aidatlari ve bunlarin gecikme
cezalarin1 kooperatif ve/veya site yonetimlerinden, katilimcilarin aczi veya organ olusturamamasi
nedeniyle tahsil edemedigi ' hallerde ise, alacagi hizmetin kullanim oranlarina gore is yeri
sahiplerinden talepve tahsil.eder.

Kiiciik sanayi sitelerinden olusan organize sanayi bolgelerinde temsilciler, ilk genel kurulu yapmak ve
organlar1 se¢mek tlizere Kanunun yaymmi tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde Bakanlik

gozetiminde toplanir.”

MADDE 18 - Ekli (1) ve (2) say1li listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli ve 190
say1l1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) say1li cetvelin Milli

Egitim Bakanligi ve Emniyet Genel Miidiirliigiine ait boliimlerine eklenmistir.

MADDE 19 - 8 inci, 10 uncu ve 11 inci maddeler 1/10/2008 tarihinden gegerli olmak {izere yayimi1
tarihinde, 12 nci madde ile 5510 sayili Kanuna eklenen gegici 27 nci madde 1/4/2002 tarihinden
gecerli olmak tizere yayimi tarihinde, 14 tincii madde 1/6/2010 tarihinden gegerli olmak {izere yayimi

tarihinde, diger maddeleri ise yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
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MADDE 20 — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
18/6/2010

(1) SAYILI LISTE

KURUMU : MiLL EGITIM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADRO KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI ADEDIi TOPLAM
EOH Ogretmen 1-9 70.000 - 70.000
TOPLAM 70.000 70.000
(2) SAYILI LISTE
KURUMU : EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : MERKEZ
IHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN
SERBEST TUTULAN
SINIFI  UNVANI DERECESi..“KADRO ADEDi =~ KADRO ADEDi TOPLAM
EMH Kidemli Baspolis Memuru 3-9 50 - 50
EMH Baspolis Memuru 3-9 950 - 950
EMH Polis Memuru 3-9 1.000 - 1.000
TOPLAM 2.000 - 2.000
KURUMU __: EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : TASRA
IHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN
SERBEST TUTULAN
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO ADEDI  KADRO ADEDI  TOPLAM
EMH Kidemli Baspolis Memuru 3-9 50 - 50
EMH Baspolis Memuru 3-9 8.950 - 8.950
EMH Polis Memuru 3-9 19.000 - 19.000
TOPLAM 28.000 28.000
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