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ANONIM VE LIMITED SIRKETLERIN
31.12.2026 TARIHINE KADAR
ASGARI SERMAYE TUTARI YUKUMLULUKLERINI
YERINE GETIRMESI GEREKIYOR

OZET

7511 sayili Kanun ile 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu’'nda degisiklik yapilmigtir.

1. Sermaye tutari 250.000 TL’nin altinda olan anonim sirketler ile sermaye tutari 50.000
TL’nin altinda olan limited sirketler, sermayelerini 31 Aralik 2026 tarihine kadar bu
tutarlara yukseltmemeleri halinde infisah etmis sayilacaklardir.

Cikaniimis sermayesi en az 250.000 Turk lirasi olan kayitli sermaye sistemini kabul
etmis bulunan halka agik olmayan anonim sgirketler ise baslangi¢c sermayeleri ile
cikarilmis sermayelerini 31.12.2026 tarihe kadar 500.000 Turk lirasina yukseltmedikleri
takdirde, bu sistemden ¢ikmis sayilacaklardir.

Sermayenin 0Ongorllen asgari tutarlara yukseltimesi i¢in yapilacak genel kurul
toplantilarinda toplanti nisabi aranmayacak, kararlar toplantida mevcut oylarin
¢ogunlugu ile alinacak ve bu kararlar aleyhine imtiyaz kullanilamayacaktir.

2. Anonim sgirketlerde yonetim kurulu baskani ve bagkan vekilinin segiminin her yil
yapilmasi uygulamasindan vazgecilmig, yonetim kuruluna, gorevi suresince anilan
kisileri se¢ebilme serbestisi taninmistir.

3. Yonetim kurullar, imza yetkisini haiz bulunanlar ile sube mudurlerini atama ve
gobrevden alma konusunda yetki devrinde bulunabileceklerdir.

SOz konusu duzenlemeler, yayimi tarihi itibariyle yarurlage girmistir.

25.11.2023 tarih ve 32380 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7887 Cumhurbaskani Karari ile
13.1.2011 tarihli ve 6102 sayih Turk Ticaret Kanununun 332 nci maddesinin birinci fikrasinda
anonim sirketler igin elli bin Turk Lirasi olarak ongorulen en az esas sermaye tutari iki yiz elli
bin Turk Lirasina, kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan halka agik olmayan anonim
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sirketlerde yUz bin Turk Lirasi olarak dngdrilen en az baglangi¢ sermayesi tutari bes yiz bin
Tark Lirasina yukseltilmisti.

Ayni Kararla Kanunun 580 inci maddesinin birinci fikrasinda Limited sirketler i¢in on bin Tark
Lirasi olarak 6ngorllen ez az esas sermaye tutari da elli bin Turk Lirasina yukseltilmigti.

Karar, 1 Ekim 2024 tarihinden gecerli olmak uzere; 1 Ocak 2024 tarihinde yiriirliige
girmis ve konuyla ilgili agiklamalarimiza 26.11.2023/164 sayili_Sirkllerimizde yer

verilmisti.

29.05.2024 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan ‘7511 Tirk Ticaret Kanunu ile Bazi

Kanunlarda Degisiklik_Yapilmasina Dair Kanun” ile 6102 sayili Turk Ticaret Kanununa
eklenen gegici 15 inci madde ile sermaye artirrmi konusunda asagidaki dizenlemeler
yapimigtir

1. Sermayeleri en az sermaye tutarinin altinda olan anonim ve limited sirketler,
sermayelerini 31.12.2026 tarihine kadar yukarida belirtilen asgari sermaye tutarlarina
yukseltmemeleri halinde infisah etmis sayilacaklardir.

2. Cikarilmis sermayesi en az iki yuz elli bin Turk lirasi olan kayith sermaye sistemini kabul
etmis bulunan halka agik olmayan anonim sirketler ise baslangic sermayeleri ile
cikarilmis sermayelerini anilan tarihe kadar bes yuz bin Turk lirasina yukseltmedikleri
takdirde, bu sistemden ¢itkmig sayilacaklardir.

3. Diger yandan, sermayenin dngorilen asgari tutarlara ylkseltiimesi i¢in yapilacak genel
kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmayacak, kararlar toplantida mevcut oylarin
¢ogunlugu ile alinacak ve bu kararlar aleyhine imtiyaz kullanilamayacaktir.

4. Ticaret Bakanhgi’'na, asgari sermaye tutarlarinin tamamlanma suresini birer yil olarak
en ¢ok iki defa uzatma yetkisi verilmistir

7511 sayili Kanun ile asagdidaki Kanunlarda degisiklik yapilmistir.
— 1163 sayili Kooperatifler Kanunu
— 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun
— 5174 sayil Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu
— 5300 sayili Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu
— 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin DUzenlenmesi Hakkinda Kanun


https://www.turmob.org.tr/ekutuphane/detailPdf/c2259e8c-95dc-446d-a22c-9659c5dc53f2/26-11-2023-164
https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/20779
https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/20779
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— 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu

— 6502 sayill Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
— 6585 sayili Perakende Ticaretin Duzenlenmesi Hakkinda Kanun
— 223 sayih Uriin Guivenligi ve Teknik Diizenlemeler Kanunu
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SIRKULERI
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4054, 6502 ve 6102 sayili Kanunlarda yapilan degisiklikler OZET tablo halinde asagida yer

almaktadir.

Saygilarimizia...

DUZENLEMENIN ESKi HALI

DUZENLEMENIN SON HALI

REKABETIN KORUNMASI
HAKKINDA KANUN

MADDE 34/3

Ekli (I) sayili Cetveldeki toplam

kadro sayisini gecmemek ve

mevcut kadro unvanlari veya

10/7/2018 tarihli ve 2 sayili Genel

Kadro ve Usuli Hakkinda

Cumhurbagkanligi  Kararnamesi

DEGISIKLIK DUZENLEMESI

MADDE 3- 7/12/1994 tarihli ve 4054 sayili
Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun
34 uncu maddesinin Anayasa
Mahkemesince iptal edilen tglinct fikrasi
asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Bu Kanunun ekinde yer alan () sayili
cetveldeki toplam kadro sayisi gecilmemek
\ve anilan cetvelde yer alan kadro unvanlari

ile kadro ve pozisyonlara iligkin mevzuatin

REKABETIN KORUNMASI
KANUN
MADDE 34/3

HAKKINDA

Bu Kanunun ekinde yer alan (l) sayil
cetveldeki toplam kadro sayisi gegilmemek
ve anilan cetvelde yer alan kadro unvanlari
ile kadro ve pozisyonlara iliskin mevzuatin
eki cetvellerde yer alan kadro unvanlariyla

sinirh olmak kaydiyla dolu kadrolarda

kararinin verildigi tarihten itibaren

15 gin iginde ilgili taraflara bildirir

verildigi tarihten itibaren 15 glin icinde ilgili

taraflara bildirir. Kurul, bu bildirim yazisi ile|

eki cetvellerde yer alan kadro |eki cetvellerde yer alan kadro unvanlariyla) derece degisikligi ile bos kadrolarda sinif,
unvanlari ile sinirl olmak kaydiyla [sinirli olmak kaydiyla dolu kadrolarda unvan ve derece degisiklikleri Kurul
hizmet sinifi, kadro, unvan ve |derece degisikligi ile bos kadrolarda sinif| karariyla yapilir.

derecelerin degistiriimesi ile bu junvan ve derece degisiklikleri Kurul

kadrolarin  kullaniimasina iliskin |karariyla yapihr.”

usul ve esaslari belilemeye Kurul

yetkilidir.

REKABETIN KORUNMASI [MADDE 4- 4054 sayili Kanunun 43 {nciil REKABETIN KORUNMASI HAKKINDA
HAKKINDA KANUN maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekildee KANUN

MADDE 43/2 degistirilmistir. MADDE 43/2

Kurul, bagslattigi sorusturmalari, [‘Kurul, baslattigi sorusturmalari| Kurul, baslattigi sorusturmalari
sorusturmaya baslanmasi [sorusturmaya baslanmasi kararinin| sorusturmaya baslanmasi kararinin verildigi

tarihten itibaren 15 gln icinde ilgili taraflara

bildirir. Kurul, bu bildirim yazisi ile birlikte,




CUMHURIYETIMIZ

mTfIRMDB

14

DUZENLEMENIN ESKi HALI

TURKIYE SERBEST MUHASERECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALl MUSAVIRLER

OBRALARL BIRLIGI

DEGISIKLIK DUZENLEMESI

MEVZUAT
SIRKULERI

02.06.2024/86-4

DUZENLEMENIN SON HALI

ve taraflarin ilk yazili
savunmalarini 30 gln iginde
gbéndermelerini ister. Taraflara

taninan ilk yazili cevap slresinin
baslayabilmesi i¢in Kurulun bu
bildirim yazisi ile birlikte, iddialarin
tird ve niteligi hakkinda yeterli

bilgiyi ilgili taraflara gondermesi

birlikte, iddialarin tirG ve niteligi hakkinda

yeterli bilgiyi ilgili taraflara génderir.”

iddialarin turd ve niteligi hakkinda yeterli

bilgiyi ilgili taraflara génderir.

gerekir.

REKABETIN KORUNMASI MADDE 5- 4054 sayili Kanunun 45 REKABETIN KORUNMASI HAKKINDA
HAKKINDA KANUN inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki KANUN

MADDE 45/2 sekilde degistirilmistir. MADDE 45/2

Bu Kanunu ihlal ettigi “Taraflara, yazih savunmalarini| Taraflara, yazili savunmalarini sorusturma

belirlenenlere yazili savunmalarini

30 gun icinde Kurula géndermeleri

teblig edilir. Taraflarin
g6nderecekleri -savunmalarina
karsi sorusturmayi yuritmekle

gorevlendirilenler 15 glin iginde ek
yazili gorls bildirir ve bu da tim
ile taraflara

Kurul GOyeleri

ilgili
bildirilir. Taraflar 30 gln iginde bu
géruse cevap verebilirler. Hakh
gerekceler sunulmasi halinde bu
sureler bir kereye mahsus olmak
Uzere ve en ¢ok bir katina kadar

uzatilabilir.

sorusturma raporunun tebliginden itibaren
30 glin iginde Kurula géndermeleri teblid
edilir. Hakli gerekgeler sunulmasi halinde
bu sire bir kereye mahsus olmak lzere ve
uzatilabilir.

en c¢ok bir katina kadar

Sorusturmay! yuritmekle
gdrevlendirilenler, gelen yazili savunmalar
sonucunda sorusturma raporundaki
gorislerinde bir degisiklik olmasi halinde
15 glin icinde yazili goruslerini tm Kurul
Uyeleri ile ilgili taraflara bildirir. Taraflar 30|

gln icinde bu gériise cevap verebilirler.”

raporunun tebliginden itibaren 30 glin icinde

Kurula gondermeleri teblig edilir. Hakh
gerekceler sunulmasi halinde bu sire bir

kereye mahsus olmak uzere ve en ¢ok bir

katina kadar uzatilabilir. Sorusturmayi
yuritmekle gorevlendirilenler, gelen yazili
savunmalar sonucunda sorusturma
raporundaki goéruslerinde bir degisiklik
olmasi halinde 15 gun iginde yazili

gOruslerini tim Kurul Gyeleri ile ilgili taraflara
bildirir. Taraflar 30 gun icinde bu goéruse

cevap verebilirler.

TURK TICARET KANUNU

1. Esas

MADDE 365- (1) Anonim sirket,
yoénetim kurulu tarafindan yonetilir
olunur.  Kanundaki

ve temsil

istisnai hikimler saklidir.

MADDE 13- 13/1/2011 tarihli ve 6102 say!li

Turk Ticaret Kanununun 366 nci

maddesinin  birinci  fikrasinin  birinci
cuimlesinde yer alan “Yénetim kurulu her yil
Uyeleri arasindan” ibaresi “Yénetim kurulu,

Uyeleri arasindan” seklinde degistirilmistir.

TURK TICARET KANUNU
MADDE 366/1

Yoénetim kurulu, Uyeleri arasindan bir
baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona
vekalet etmek lizere, en az bir baskan vekili
secer.

Esas sozlesmede, baskanin ve
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2. Gérev dagilimi

MADDE 366- (1) Yonetim kurulu
her yil Gyeleri arasindan bir bagkan
ve bulunmadidi zamanlarda ona
vekalet etmek Uzere, en az bir
bagskan  vekili secer. Esas
sOzlesmede, baskanin ve baskan
vekilinin veya bunlardan birinin,
genel kurul tarafindan secilmesi
ongorulebilir.

(2) Yonetim kurulu, islerin gidigini
sunulacak

izlemek, kendisine

konularda rapor hazirlamak,

kararlarini uygulatmak veya

i¢

denetim amaciyla iclerinde

ybnetim  kurulu Uyelerinin  de

bulunabilecegi komiteler ve

komisyonlar kurabilir.

DEGISIKLIK DUZENLEMESI

DUZENLEMENIN SON HALI
baskan vekilinin veya bunlardan birinin,
kurul tarafindan

genel segilmesi

ongorulebilir.

TURK TICARET KANUNU
MADDE 375/1-d

Mudurlerin ve ayni isleve sahip

kisiler ile imza yetkisini haiz
bulunanlarin atanmalari ve
gbrevden alinmalari.

2. Devredilemez gobrev ve
yetkiler

MADDE 375- (1) Yonetim
kurulunun devredilemez ve

vazgecilemez gorev ve yetkileri
sunlardir:
a) Sirketin Ust dlizeyde ydnetimi ve

bunlarla ilgili talimatlarin verilmesi.

MADDE 14-6102 sayili Kanunun
375 inci maddesinin birinci fikrasinin (d
bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“‘d) Sube mudurleri haric olmak
Uzere mudurlerin ve ayni isleve sahip
kisilerin atanmalari

ve gOrevden

alinmalari.”

TURK TICARET KANUNU

MADDE 375/1-d

Sube muduirleri harig olmak tizere mudtrlerin
ve ayni isleve sahip kisilerin atanmalari ve

gbrevden alinmalari.
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DUZENLEMENIN SON HALI

b) Sirket yonetim teskilatinin

belirlenmesi.
¢) Muhasebe, finans denetimi ve
sirketin  y6netiminin gerektirdigi

6lciide, finansal planlama igin

gerekli diizenin kurulmasi.
d) Mudurlerin ve ayni isleve sahip
ile imza haiz

kisiler yetkisini

bulunanlarin atanmalari ve gérevden

alinmalari.

e) Yobnetimle gorevli kisilerin,
ozellikle kanunlara, esas
sbzlesmeye, i¢c yobnergelere ve
yénetim kurulunun yazil

talimatlarina uygun hareket edip
etmediklerinin Ust gézetimi.

f) Pay, yoénetim kurulu karar ve
genel kurul toplanti ve muzakere
defterlerinin tutulmasi, yillik faaliyet
raporunun ve kurumsal ydnetim
aciklamasinin  dlizenlenmesi ve
genel kurula sunulmasi, genel kurul
toplantilarinin  hazirlanmasi  ve
genel kurul kararlarinin yaratilmesi.

Borca batikhk durumunun

9)
varliginda mahkemeye bildirimde

bulunulmasi.

TURK TICARET KANUNU
MADDE 392/7

3. Bilgi alma ve inceleme hakki
MADDE 392- (1) Her ydnetim
kurulu Uyesi sirketin tim is ve

islemleri hakkinda bilgi isteyebilir,

soru_sorabilir, inceleme yapabilir.

MADDE 15-6102 sayili Kanunun

392 nci maddesinin  yedinci  fikrasina
asagidaki cimleler eklenmistir.

“Istemin uygun gériilmesi halinde cagri,
y6netim kurulu baskaninca yapilir. Ancak|
yénetim kurulu Gyelerinin ¢odunlugunun
istemi Uzerine,

yazil ybnetim  kurulu

TURK TICARET KANUNU
MADDE 392/7

Her yo6netim kurulu Udyesi bagskandan,
yénetim kurulunu toplantiya c¢agirmasini
yazili olarak isteyebilir. istemin  uygun
go6rulmesi hélinde c¢agri, yonetim kurulu

baskaninca yapilir. Ancak ydnetim kurulu
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Bir Uyenin istedigi, herhangi bir

defter, defter kaydi, so6zlesme,
yazisma veya belgenin yoénetim
kuruluna getirtilmesi, kurulca veya
Uyeler tarafindan incelenmesi ve
tartisilmasi ya da herhangi bir konu
ile

ilgili ybneticiden

calisandan

veya
bilgi alinmasi
reddedilemez. Reddedilmisse
dérduncu fikra hikma uygulanir.

(2)

toplantilarinda, yénetim kurulunun

Yonetim kurulu

batin tyeleri gibi, sirket
ybnetimiyle goérevlendirilen kisiler
ve komiteler de bilgi vermekle
yukdmlidur.  Bir  Uyenin  bu
konudaki istemi de reddedilemez;
sorulari cevapsiz birakilamaz.

(3) Her ydnetim kurulu
Uyesi, yonetim kurulu toplantilari

disinda, yonetim kurulu baskaninin

izniyle, sirket ybénetimiyle
gorevlendirilen kigilerden, iglerin
gidisi ve Dbelirli munferit igler

hakkinda bilgi alabilir ve gérevinin

yerine getirilebilmesi icin

gerekliyse, y6netim kurulu
baskanindan, sirket defterlerinin ve
dosyalarinin incelemesine
sunulmasini isteyebilir.

(4) Baskan bir Uyenin,
Uglncl fikrada ©ngorilen bilgi
alma, soru sorma ve inceleme

yapma istemini reddederse, konu

baskani  yénetim  kurulunu istemin

kendisine ulastig! tarihten itibaren en geg

otuz gln icinde yapilacak sekilde

toplantiya cagirmak zorundadir. Bu stire|

icinde y6netim kurulu toplantiya

cagrilmadigi veya yonetim kurulu baskani
ya da baskan vekiline ulasilamadigi
hallerde, istem

cagri dogrudan

sahiplerince yapilabilir. lzerine

Cagn
lyapilacak toplantilarda toplanti ve karar
nisaplari  hakkinda 390 inci maddenin
birinci fikrasi uygulanir. Esas s6zlesmede
yénetim kurulunun toplantiya ¢agrilmasina|

iliskin farkli bir usul belirlenebilir.”

dyelerinin  ¢ogunlugunun yazili istemi

Uzerine, yénetim kurulu baskani yonetim
kurulunu istemin kendisine ulastigi tarihten
itibaren en ge¢ otuz gun iginde yapilacak
sekilde toplantiya ¢agirmak zorundadir. Bu
sure icinde yoOnetim kurulu toplantiya
cagrilmadigr veya yoénetim kurulu bagkani
ya da bagkan vekiline ulasilamadigi
hallerde, ¢agri dogrudan istem sahiplerince
yapilabilir. Uzerine

Cagn yapilacak

toplantilarda toplanti ve karar nisaplari
hakkinda 390’inci maddenin birinci fikrasi
uygulanir. Esas so6zlesmede yonetim
kurulunun toplantiya ¢agriimasina iligkin

farkli bir usul belirlenebilir.
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iki gln iginde ybnetim kuruluna

getirilir.  Kurulun toplanmamasi
veya bu istemi reddetmesi halinde
Uye, sirketin merkezinin bulundugu
ticaret

yerdeki asliye

mahkemesine basvurabilir.
Mahkeme istemi dosya Uzerinden
inceleyip karara  baglayabilir,
mahkemenin karari kesindir.

(5) Yonetim kurulu
baskani, kurulun izni olmaksizin,
ybénetim kurulu toplantilari disinda
bilgi alamaz, sirket defter ve
dosyalarini inceleyemez. Yénetim
kurulu baskaninin bu isteminin

reddedilmesi  halinde baskan,
dérduncu fikraya gére mahkemeye
basvurabilir.

(6)

Uyesinin bu maddeden dogan

Yonetim kurulu
haklar1 kisittanamaz, kaldirilamaz.
Esas s6zlesme ve yonetim kurulu,
Uyelerin bilgi alma ve inceleme
haklarini genigletebilir.

(7) Her ydnetim kurulu
Uyesi baskandan, y6netim
kurulunu toplantiya g¢agirmasini

yazili olarak isteyebilir.

TURK TICARET KANUNU
GEGIcCi MADDE 7

15. Bu maddede dlizenlenmeyen
hususlarda ilgili kanun ve esas
s6zlesmelerde dngorilen usullere

gbre hareket edilir. Bu madde

MADDE 16-6102 sayili Kanunun
gecici
7 nci maddesinin onbesinci fikrasina
asagidaki cimle eklenmigtir.
“Bu maddede 6ngorilen usule uygun

olarak kaydi silinen sirket veya kooperatifin

TURK TICARET KANUNU
GEGiCi MADDE 7

15. Bu maddede dizenlenmeyen
hususlarda  ilgili kanun ve esas
s6zlesmelerde 6ngdrilen  usullere  gére

hareket edilir. Bu madde geregince tasfiye
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geregince tasfiye edilmeksizin

unvani silinen sirket veya
kooperatiflerin  ortaya ¢ikabilecek
malvarhgi, unvana iligkin kaydin
silindigi tarihten itibaren on vyil

sonra Hazineye intikal eder.
Hazine bu sirket ve kooperatiflerin
borglarindan sorumlu tutulmaz.
Tasfiye memurlarinin
sorumluluklari konusunda, ozel

kanunlardaki sorumluluga iligkin
hikimler sakh kalmak kaydiyla bu
Kanun veya Kooperatifler Kanunu
hakimleri uygulanir.  Ticaret
sicilinden kaydi silinen sirket veya
kooperatifin alacaklilari ile hukuki
menfaatleri bulunanlar
hakli sebeplere dayanarak
mahkemeye basvurarak sirket
veya kooperatifin

ihyasini isteyebilir.

DEGISIKLIK DUZENLEMESI

ihyasina iliskin yapilacak yargilamada ilgili
ticaret sicili madurligu aleyhine yargilamal
giderleri ve vekalet Ucretine|

hikmolunamaz.”

DUZENLEMENIN SON HALI

edilmeksizin  unvani silinen sirket  veya

kooperatiflerin ortaya ¢ikabilecek
malvarhdi, unvana iligkin kaydin silindigi
tarihten itibaren on yil sonra Hazineye intikal
eder. Hazine bu sirket ve kooperatiflerin
borglarindan sorumlu tutulmaz. Tasfiye
memurlarinin

sorumluluklari konusunda, ozel
kanunlardaki sorumluluga iliskin hiktmler
sakl kalmak kaydiyla bu Kanun veya
Kooperatifler Kanunu huktmleri uygulanir.
Ticaret sicilinden kaydi silinen girket veya
hukuki

kooperatifin alacakhlari ile

menfaatleri  bulunanlar  hakl sebeplere
dayanarak mahkemeye basvurarak sirket
veya kooperatifin ihyasini isteyebilir. Bu
maddede o6ngorilen usule uygun olarak
kaydi silinen sirket veya kooperatifin
ihyasina iliskin yapilacak yargilamada ilgili
ticaret sicili midurliga aleyhine yargilama

giderleri ve vekalet Gcretine hikmolunamaz.

MADDE 17-6102 sayili Kanuna
asagidaki gecici madde eklenmistir.
“GECICI MADDE

15- (1

Sermayeleri en az sermaye tutarinin
altinda olan anonim ve limited sirketler,
sermayelerini 31/12/2026 tarihine  kadar
332 nci ve 580 inci maddelerde éngérilen
tutarlara yulkseltirler, aksi halde infisah
etmis sayilirlar. Cikarilmis sermayesi en az
iki yuz elli bin Turk lirasi olan kayitli
sermaye sistemini kabul etmis bulunan

halka acik olmayan anonim sirketler ise

baslangic sermayeleri ile  cikariimig

TURK TICARET KANUNU

(YENI EKLENEN MADDE)

GEGICI MADDE 15- (1) Sermayeleri en az
sermaye tutarinin altinda olan anonim ve
limited sirketler, sermayelerini 31/12/2026
tarihine kadar 332 nci ve 580 inci
maddelerde dngorilen tutarlara
yukseltirler, aksi halde infisah etmis
sayilirlar. Cikarilmis sermayesi en az iki
yuz elli bin Trk lirasi olan kayitl sermaye
sistemini kabul etmis bulunan halka agik
olmayan anonim sirketler ise baslangi¢c

sermayeleri ile ¢ikarilmis sermayelerini
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DEGISIKLIK DUZENLEMESI

sermayelerini anilan tarihe kadar bes yiz
bin Turk lirasina yukseltmedikleri takdirde,
bu sistemden ¢ikmis sayilirlar.

(2) Sermayenin 332 nci ve 580 inci
maddelerde 6ngorilen tutarlara
ylkseltiimesi icin yapilacak genel kurul
toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz,
kararlar ~ toplantida  mevcut  oylarin
cogunludu ile alinir ve bu kararlar aleyhine
imtiyaz kullaniimaz.

(3) Ticaret Bakanlhigi, birinci fikrada

yazili sureyi birer yil olarak en ¢ok iki defa

DUZENLEMENIN SON HALI
anilan tarihe kadar bes yuz bin Tlrk
lirasina yukseltmedikleri takdirde, bu
sistemden ¢ikmis sayilirlar.

(2) Sermayenin 332 nci ve 580 inci
maddelerde dngorilen tutarlara
yukseltiimesi icin yapilacak genel kurul
toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz,
kararlar toplantida mevcut oylarin
cogunlugu ile alinir ve bu kararlar aleyhine
imtiyaz kullanilmaz.
(3) Ticaret Bakanligi, birinci fikrada yazil
sureyi birer yil olarak en c¢ok iki defa

uzatabilir.

TUKETICININ KORUNMASI
HAKKINDA KANUN

MADDE 63/1

Ticari reklamlarda uyulmasi gereken
ilkeleri belileme ve haksiz ticari
uygulamalara karsi tuketiciyi korumaya
yonelik dlzenlemeleri yapma, bu
hususlar g¢ergevesinde inceleme ve
gerektiginde denetim yapma, inceleme
ve denetim sonucuna gére durdurma
veya ayni yontemle dizeltme veya idari
para cezasl veya gerekli gorilen
héllerde de Ulg¢ aya kadar tedbiren
durdurma cezasi verme hususlarinda
gorevli bir Reklam Kurulu olusturulur.
Kurul tedbiren durdurma karari verme
yetkisini Reklam Kurulu Bagkanina

devredebilir. Kurulun kararlari

Bakanlikga uygulanir.

uzatabilir.”
MADDE 18- 7/11/2013 tarihli ve 6502
sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda

Kanunun 63 Uncu maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “durdurma cezas!”
ibaresinden sonra gelmek uzere “‘ya dal
icerigin  cikarilmasi

velveya erigimin

engellenmesi karar1” ibaresi eklenmistir.

TUKETICININ KORUNMASI
KANUN
MADDE 63/1

HAKKINDA

Ticari reklamlarda uyulmasi gereken ilkeleri
belireme ve haksiz ticari uygulamalara
karsi tiketiciyi

korumaya yonelik

dizenlemeleri yapma, bu hususlar

cercevesinde inceleme ve gerektiginde
denetim yapma, inceleme ve denetim
sonucuna gére durdurma veya ayni
yéntemle dizeltme veya idari para cezasi
veya gerekli gorilen héllerde de ¢ aya
kadar tedbiren durdurma cezasi ya da
icerigin  c¢ikarilmasi  ve/veya  erisimin
engellenmesi karari verme hususlarinda
g6revli bir Reklam Kurulu olusturulur. Kurul
tedbiren durdurma karari verme yetkisini
Reklam Kurulu Baskanina devredebilir.

Kurulun kararlari Bakanlik¢a uygulanir.
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TUKETICININ KORUNMASI
HAKKINDA KANUN
MADDE 77- Ceza Hukumleri

MADDE 19-6502 sayi  Kanunun

77 nci maddesinin madde bashgdi “Yaptirim
birinci  fikrasi ile|

hiktmleri” seklinde,

onuncu fikrasinin (b) ve (c) bentleri
asagidaki sekilde, onikinci fikrasinin ikinci
cuimlesinde yer alan “cezalar” ibaresi
“fikradaki yaptirim kararlarini” seklinde ve
fikranin besinci, altinci, yedinci, sekizinci
\ve dokuzuncu cumleleri agagidaki sekilde|

degistirilmistir.

TUKETICININ KORUNMASI
KANUN
MADDE 77- Yaptirim Hukimleri

HAKKINDA

TUKETICININ
HAKKINDA KANUN
MADDE 77/1-a

KORUNMASI

4 Uncl, 7 nci, 18 inci, 19 uncu,
20 nci, 21 inci, 23 Uncd, 26 nci, 30
uncu, 33 Uncu, 35 inci, 48 inci, 49
uncu, 51 inci, 52 nci, 54 uncd,
hakkinda aykirihgi tespit edilen her
bir islem veya s6zlesme i¢in iki bin

iki yiz Turk Lirasl,

TUKETICININ KORUNMASI
KANUN
MADDE 77/1-a

HAKKINDA

4 (ncul, 7 nci, 18 inci, 19 uncu, 20 nci, 21
inci, 26 nci, 30 uncu, 35 inci, 49 uncu, 51
inci, 52 nci, 54 tncl, 57 nci maddeleri ve 48
inci maddesinin ikinci, Ugtincl, dérdlncu,
altinci ve vyedinci fikralarinda belirtilen
yukudmluliklere aykir hareket edenler ile 8
inci maddesinin Uglncl fikrasi uyarinca
mallari  slresinde teslim veya monte
etmeyenler hakkinda aykirihgi tespit edilen
her bir islem veya sézlesme igin iki bin iki

yuz Tirk Lirasl,

TUKETICININ
HAKKINDA KANUN
MADDE 77/3

KORUNMASI

Bu Kanunun 24 lncl, 25 inci, 27
nci, 28 inci, 29 uncu, 34 Uncl, 36
nci, 37 nci, 38 inci, 39 uncu, 41 inci,
43 uncl, 45 inci, 46 ncl maddeleri
ile 31 inci maddesinin birinci, ikinci
ve dordincl, 40 inci maddesinin

ikinci, 47 nci maddesinin Gglncl,

TUKETICININ KORUNMASI
KANUN
MADDE 77/3

HAKKINDA

Bu Kanunun 23 (ncu, 24 dncu, 25 inci, 27
nci, 28 inci, 29 uncu, 33 Uncu, 34 ncl, 36
ncl, 37 nci, 38 inci, 39 uncu, 41 inci, 43 Gncd,

45 inci, 46 nci maddeleri ile 31 inci

maddesinin birinci, ikinci ve dordincl, 40
iInci maddesinin ikinci, 47 nci maddesinin
Uclincl,  dordincd,

besinci,  yedinci
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dérduncu, besinci, yedinci, 50 nci
maddesinin  doérdlincl, besinci,
altinci, yedinci, dokuzuncu ve on
birinci fikralarinda belirtilen
yukdmluliklere  aykin  hareket
edenler hakkinda aykirihgi tespit
edilen her bir islem veya s6zlesme

icin bin Turk Lirasi idari para cezasi

DEGISIKLIK DUZENLEMESI

DUZENLEMENIN SON HALI
fikralarinda belirtilen yuktumliliklere aykiri
hareket edenler hakkinda aykirihdi tespit
edilen her bir islem veya sézlesme igin bin

Turk Lirasi idari para cezasi uygulanir.

uygulanir.

TUKETICININ KORUNMASI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA
HAKKINDA KANUN KANUN

MADDE 77/5 MADDE 77/5

Bu Kanunun 40 inci maddesinin
Uglincu fikrasi ile 47 nci ve 50 nci
maddelerinin  ikinci fikralarinda
belirtilen  yukumluliklere aykir
hareket edenler hakkinda yiz bin

Tark Lirasi idari para cezasi

Bu Kanunun 40 inci maddesinin Gglncu
fikrasi ile 47 nci maddesinin ikinci fikrasinda
belirtilen yikimliluklere aykiri hareket
edenler hakkinda yiz bin Turk Lirasi; 44
Uncl maddesinde belirtilen yliktumliltklere

aykiri hareket edenler hakkinda teslim

uygulanir. edilmeyen her konut icin yetmis bin Turk
Lirasi idari para cezasi uygulanir.

TUKETICININ KORUNMASI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA

HAKKINDA KANUN KANUN

MADDE 77/8 MADDE 77/8

Bu Kanunun 31 inci maddesinin
Uglinct  fikrasinda ve 42 nci
maddesinde ve 50 nci maddesinin
belirtilen

sekizinci fikrasinda

yukdmluliklere  aykin  hareket
edenlere bu aykirihdin giderilmesi
icin bir ay sire verilir. Bu sure
sonunda aykiriligin gideriimemesi
halinde 31 inci maddenin Gglncu

fikrasina aykiri hareket eden kart

clkaran kuruluslara bes milyon

Bu Kanunun 31 inci maddesinin tglncu
fikrasinda ve 42 nci maddesinde belirtilen
yukdmluliklere aykiri hareket edenlere bu
aykinligin giderilmesi igin bir ay sure verilir.
Bu sure sonunda aykirihdin giderilmemesi
halinde 31 inci maddenin lglncu fikrasina
aykiri hareket eden kart ¢ikaran kuruluslara
bes milyon Tirk Lirasi, 42 nci maddeye
aykir hareket edenler hakkinda bes yuz bin

Turk Lirasi idari para cezasi uygulanir.
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DUZENLEMENIN ESKI HALI
Turk Lirasi, 42 nci maddeye ve 50
nci maddenin sekizinci fikrasina
aykirn hareket edenler hakkinda
bes yuz bin Turk Lirasi idari para

cezasl uygulanir.

DEGISIKLIK DUZENLEMESI

DUZENLEMENIN SON HALI

TUKETICININ
HAKKINDA KANUN
MADDE 77/12-¢

KORUNMASI

Yerel diizeyde yayin yapan radyo
kanali araciligi ile gergeklesmis ise

bes bin Tirk Lirasi

TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA
KANUN

MADDE 77/12-¢

Yerel dizeyde veya uydu Uzerinden yayin
yapan radyo kanali aracihdr ile

gerceklesmis ise bes bin Turk Lirasi,

TUKETICININ
HAKKINDA KANUN
MADDE 77/12-¢

KORUNMASI

internet aracigi ile gergeklesmis

ise elli bin Turk Lirasi,

TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA
KANUN

MADDE 77/12-e

Uydu Uzerinden yayin yapan televizyon
kanali  veya internet aracilligi ile

gerceklesmis ise elli bin Turk Lirasi,

TUKETICININ KORUNMASI
HAKKINDA KANUN

MADDE 77/14

Bu Kanunun 74 unci maddesinde
belirtlen  yikimliliklere  aykin
hareket eden Uretici veya ithalatgilar
hakkinda yUiz bin Turk Lirasi; 79 uncu
maddesinin birinci fikrasinda
belirtlen  yikimliliklere  aykin

hareket edenler hakkinda bes bin

Turk Lirasi idari para cezasl

TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA
KANUN

MADDE 77/14

Bu Kanunun 48 inci maddesinin besinci
fikrasinda belirtilen yikumlGliklere aykiri
hareket edenler hakkinda bir milyon Turk
Lirasi, 74 (Uncli maddesinde belirtilen
yukUmlGltklere aykiri hareket eden Uretici veya
ithalatgilar hakkinda ylz bin Tirk Lirasi; 79
uncu maddesinin birinci fikrasinda belirtilen

yukUmlGliklere  aykin  hareket edenler

uygulanir. hakkinda bes bin Tirk Lirasi idari para cezasi
uygulanir.
TUKETICININ KORUNMASI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA

HAKKINDA KANUN

KANUN
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MADDE 77/15

Bu Kanunun 75 inci maddesinin
ikinci fikrasinda belirtilen
yukdmluliklere  aykin  hareket
edenler hakkinda yedi gin iginde
bilgi ve belgelerin dogru olarak
verilmesi veya yerinde inceleme
imkaninin saglanmasi ihtar edilir.
ihtara ragmen aykiriigin devami
halinde vyirmi bes bin Tark
Lirasindan az olmamak Uzere
aykinligin tespitinden bir 6nceki
mali yil sonunda olugan yillik
gayrisafi gelirlerinin ylzde birine
kadar idari para cezasi verilir. Bir
onceki mali yil gayrisafi gelirinin
olusmamas! halinde, olusan en
son tarihli gayrisafi geliri dikkate
alinir. Gayrisafi gelirin bildirilmedigi
veya yanlis bildirildigi durumlarda
U¢ milyon Turk Lirasi idari para
cezasl uygulanir. Devre tatil
satiglarinda ise ihtara ragmen
aykinligin  devami halinde Ug¢
milyon Turk Lirasi idari para cezasi
uygulanir. Aykin fiilin bir yil icinde
tekrar edilmesi hélinde idari para

cezasi iki misli olarak uygulanir.

MADDE 77/15

Bu Kanunun 75 inci maddesinin ikinci
fikrasinda belirtilen ylkumlaliklere aykiri
hareket edenler hakkinda yedi gln iginde
bilgi ve belgelerin dogru olarak verilmesi
veya yerinde inceleme imkaninin
saglanmas! ihtar edilir. Ihtara ragmen
aykirnligin devami hélinde seksen bin Tirk
Lirasindan az olmamak Uzere aykirihgin
tespitinden bir 6nceki mali yil sonunda
olusan yillik gayrisafi gelirlerinin ylzde biri
oraninda idari para cezasi verilir. Bir dnceki
mali yil gayrisafi gelirinin olusmamasi
halinde, olugsan en son tarihli gayrisafi geliri
dikkate alinir. Gayrisafi gelirin bildiriimedigi
veya yanlis bildirildigi durumlarda G¢ milyon
Turk Lirasi idari para cezasi uygulanir.
Devre tatil satislarinda ise ihtara ragmen
aykirnligin devami hélinde t¢ milyon Turk
Lirasi idari para cezasi uygulanir. Aykiri fiilin

bir yil igcinde tekrar edilmesi halinde idari

para cezasi iki misli olarak uygulanir.

TUKETICININ
HAKKINDA KANUN
MADDE 77/19

KORUNMASI

TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA
KANUN
MADDE 77/19
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Bu maddenin sekizinci, dokuzuncu,
on ikinci ve on utgutncu fikralarindaki
idari para cezalari ile devre tatil
satiglarina iliskin idari para cezalan
hari¢ olmak Uzere, aykirhgin tespit
edildigi tarih itibariyla bir takvim
yilinda uygulanan toplam idari para
cezasl tutarinin yirmi bes bin Turk
Lirasini  astigi  durumlarda, bu
miktardan az olmamak ve yiz milyon
Turk Lirasini gecmemek Uzere

toplam idari para cezasi tutari;

Bu maddenin ikinci, dordincl, sekizinci,
dokuzuncu, on ikinci ve on Uglncu
fikralarindaki idari para cezalari ile devre tatil
satiglarina iliskin idari para cezalari harig
olmak uzere, aykiriigin tespit edildigi tarih
itibariyla bir takvim yilinda uygulanan toplam
idari para cezasl tutarinin seksen bin Turk
Lirasini asti§i durumlarda, bu miktardan az
olmamak ve yiz yirmi milyon Tark Lirasini
gecmemek Uzere toplam idari para cezasi

tutari;




