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ASGARI UCRET VE SOSYAL GUVENLIKLE iLGILI
TABAN VE TAVAN UCRETLERI

OZET : 2010y1hinda uygulanacak asgari ticret tutarlari belirlendi.

A- 2010 YILINDA UYGULANACAK ASGARI UCRET TARIFESI

4857 sayili Is Kanunu’nun 39’uncu maddesi uyarinca, is sozlesmesi ile ¢alisan ve
bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her tiirlii is¢inin ekonomik ve sosyal
durumlarinin diizenlenmesi i¢in Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlifinca Asgari
Ucret Tespit Komisyonu aracihg ile iicretlerin asgari siirlarimin en geg iki yilda
bir belirlenmesi gerekmektedir. Uygulamada da bu Kanun hiikiimlerine uygun
olarak her y1l ya da alt1 ayda bir asgari licret belirlenmektedir.

2010 yilinda uygulanacak asgari lcret tutari, 31.12.2010 tarih ve 27449 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 29.12.2008 Tarih ve 2010/1 Sayih Asgari Ucret
Tespit Komisyonu Karar1 ile asagidaki sekilde belirlenmistir.

Bu y1l uygulamasinda da asgari ticret artisi iki doneme yayilmistir.

1- 01.01.2010-30.06.2010 Tarihleri Arasinda Uygulanacak Asgari Ucret

01.01.2010-30.06.2010 tarihleri arasinda uygulanacak asgari ticret, 2009/1 Sayil
Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karar ile asagidaki sekilde belirlenmistir.

01.01.2010 - 30.06.2010

YAS Briit Giinliik Briit Ayhik
(TL) (TL)
16 yagindan biiyikler i¢in 24.30 (yirmidért otuz) 729,00
16 yasini1 doldurmamuislar i¢in 20.70 (yirmi yetmis) 621,00
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2-01.07.2010 - 31.12.2010 Tarihleri Arasinda Uygulanacak Asgari Ucret

01.07.2010-31.12.2010 tarihleri arasinda uygulanacak asgari ticret, 2009/1 Sayil
Asgari Ucret Tespit Komisyonu Karar ile asagidaki sekilde belirlenmistir.

01.07.2010 - 31.12.2010 \
YAS Briit Giinliik Briit Ayhik
(TL) (TL)
16 yagindan biiyikler i¢in 25.35 (yirmibes otuzbes 760,50
16 yasini doldurmamaislar igin 21.60 (yirmibir altmis) 648,00

B-Ogrenci ve Ciraklara Odenecek Asgari Ucret

3308 sayii Mesleki Egitim Kanunu'nun 25’inci maddesine gore isletmelerde
meslek egitimi goren 6grenci, aday ¢irak ve ¢iraga yasina uygun asgari ticretin %
30'undan asagl lcret ddenememektedir. Buna gore 2010 yilinda dénemler
itibariyle 6denmesi gereken asgari iicret tutarlari asagidaki gibidir:

1- 01.01.2010-30.06.2010 Tarihleri Arasinda Uygulanacak Asgari Ucret

01.01.2010 - 30.06.2010 ‘
Briit Giinlik Briit Ayhik
(TL) (TL)
16 yasindan biiytkler i¢in 7,29 218,70
16 yasini doldurmamaislar icin 6,21 186,30
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2-01.07.2010 - 31.12.2010 Tarihleri Arasinda Uygulanacak Asgari Ucret

01.07.2010 - 31.12.2010

Briit Giinlik Briit Ayhik
(TL) (TL)
16 yasindan biiytkler i¢in 7,605 228,15
16 yasini doldurmamaislar i¢in 6,48 194,40

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’'nun 25’inci maddesi uyarinca aday ¢irak, ¢cirak
ve Ogrencilere ddenecek ticretler her tiirlii vergiden miistesnadir. Ancak, Gelir
Vergisi Kanunu'nun 23/12’nci maddesi uyarinca da 3308 sayili Kanuna tabi olan
ciraklarin asgari licreti asmayan ticretleri gelir vergisinden istisna edilmistir.

C-Sosyal Giivenlige iliskim Taban ve Tavan Ucretler

Bilindigi iizere, 01.10.2008 tarihinden itibaren ytiriirliige giren 5510 sayih Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun 82 nci maddesinde, bu Kanun
geregince alinacak prim ve verilecek ddeneklerin hesabina esas tutulan gilinliik
kazancin alt smin, asgari licretin otuzda biri, list simin ise giinliik kazang alt
smirinin 6,5 kati olarak belirlenmistir.

Ancak, 5510 sayii Yasanin 4/c maddesinde belirtilen kamu gorevlileri igin
herhangi bir tavan bulunmamaktadir.

Bu durumda, 2010 yilinda dénemler itibariyle sosyal giivenlik primine esas taban
ve tavan licreti asagidaki gibi olmaktadir.
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1- 16 Yasindan Biiyiikler igin:

Smirlar 01.01.2010 - 30.06.2010 ‘
Giinliik (TL) Ayhk (TL) (30 Giin Dikkate
Alinmistir.)
Taban Ucret (alt simr | 24.30 | 729,00 ‘
Tavan Ucret (iist sinir) | 157,95 | 4.738,5 ‘
Smirlar 01.07.2010 - 31.12.2010 ‘
Giinliik Aylik (TL) (30 Giin Dikkate
(TL) Alinmigtir.)
Taban Ucret (alt sinir | 25.35 | 760,50 ‘
Tavan Ucret (iist sinir) | 164,775 | 4.943,25 ‘

2- 16 Yasindan Kiigiikler icin:

Smirlar 01.01.2010 - 30.06.2010 ‘
Giinliik Aylik (TL) (30 Giin Dikkate ‘

(TL) Alinmistir.)
Taban Ucret (alt sinir | 20.70 | 621,00 ‘
Tavan Ucret (iist sinir) | 134,55 | 4.036,50 ‘
Smirlar 01.07.2010 - 31.12.2010 ‘
Giinliik Aylik (TL) (30 Giin Dikkate ‘

(TL) Alinmistir.)
Taban Ucret (alt sinir | 21.60 | 648,00 ‘
Tavan Ucret (iist sinir) | 140,40 | 4.212,00 ‘
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3- Ogrenci ve Ciraklar icin:
a) 16 Yagindan Biiyiikler i¢in:

Smirlar | 01.01.2010 - 30.06.2010 |
‘ Giinliik Aylik (TL) (30 Giin Dikkate ‘
(TL) Alinmistir.)
Taban Ucret (alt simr | 7,29 | 218,70 |
Tavan Ucret (iist sinir) | 47,385 | 1.421,55 |

Smirlar | 01.07.2010 - 31.12.2010 |
‘ Giinliik Ayhk (TL) (30 Giin Dikkate ‘
(TL) Alinmistir.)
Taban Ucret (alt simr | 7,605 | 228,15 |
Tavan Ucret (iist sinir) | 49,4325 | 1.482,98 |

a) 16 Yasindan Kiiciikler icin:

Smirlar | 01.01.2010 - 30.06.2010 |
‘ Giinliik Aylik (TL) (30 Giin Dikkate ‘
(TL) Alinmistir.)
Taban Ucret (alt sinir | 6,21 | 186,30 |
Tavan Ucret (iist sinir) | 40,365 | 1.210,95 |

Smirlar | 01.07.2010 - 31.12.2010 |
‘ Giinliik Aylik (TL) (30 Giin Dikkate ‘
(TL) Alinmistir.)
Taban Ucret (alt sinir | 6,48 | 194,40 |
Tavan Ucret (iist sinir) | 42,12 | 1.263,36 |
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3308 sayili Meslek Egitimi Kanununun 25 inci maddesinin dordiincii fikrasi
uyarinca, aday cirak, cirak ve isletmelerde meslek egitimi goren 6grencilere
sozlesmenin akdedilmesi ile 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun is kazalar1 ve
meslek hastaliklar ile hastalik sigortalart hiikiimleri uygulanir. Sigorta primleri
1475 sayili Is Kanununun 33 iincii maddesi geregince bunlarin yagma uygun
asgari tucretin % 50'si Uzerinden Bakanlik biitcesine konulan 6denekle
karsilanmaktadir.

Ucretler hak edildikleri aya mal edilmek suretiyle prime tabi tutulacaktir. Diger
odemeler ise oncelikle 6dendigi aymn kazancina dahil edilecek ve licret
disindaki bu 6demelerin yapildig1 ayda iist sinirin asilmasi nedeniyle prime tabi
tutulamayan kismi, 6demenin yapildigl ay1 takip eden aydan baslanarak iki ay1
gecmemek iizere Ust smirin altinda kalan sonraki aylarin prime esas
kazanglarina ilave edilecektir. Toplu is sozlesmelerine tabi isyerleri,
isverenlerince veya kamu idareleri veya yargl mercilerince verilen kararlara
istinaden, sonradan 6denen iicret disindaki 6demelerin hizmet akdinin mevcut
olmadigt veya askida oldugu bir tarihte 6denmesi durumunda, 5510 sayil
Yasanin 82 nci maddesi hiikmii de dikkate alinmak suretiyle prime esas kazancin
tabi oldugu en son ayin kazancina dahil edilecektir.

Sigortalinin aymi ay iginde birden fazla isyerinde ¢alismasi halinde, o aydaki
toplam prim 6deme giin sayisi 30 glinli gecemeyecektir.

Diger taraftan, saatlik, giinltiik, haftalik veya aylik olarak belirli bir {icrete
dayanmis olmayip da komisyon iicreti ve kara katilma gibi belirsiz zaman ve tutar
lzerinden iicret alan sigortalilarin prim ve O6deneklerinin hesabinda esas
tutulacak giinliik kazanglari, belirlenen alt sinir olmaktadir. Ancak, bir isverene
tabi olarak calisan sigortalinin belirli iicretinin disinda ayrica (komisyon tlicreti ve
kara katilma gibi belirsiz zaman ve tutar lizerinden licret almasi halinde, prime
esas guinlik kazanci bunlarin toplamindan olusacaktir.
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Ote yandan 5510 say1h Yasada;

i- 5510 sayili Yasanin 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali olanlar i¢in isverenleri,

i- Hizmet akdi kapsaminda ¢alismamakla birlikte, ceza infaz
kurumlar ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atolye ve benzeri
linitelerde ¢alistirilan hiikiimlii ve tutulular icin Ceza Infaz Kurumlan ile
Tutukevleri 15 Yurtlart Kurumlari,

iii- 5 inci maddenin (b) bendinde belirtilen aday c¢irak, cirak ve
isletmelerde mesleki egitim gorenler ile meslek liselerinde zorunlu staja tabi
tutulan 6grenciler igin Milli Egitim Bakanlig1 veya bu 6grencilerin egitim
gordiikleri okullar, yiiksek 6grenim sirasinda zorunlu staja tabi tutulan
ogrenciler icin 6grenim gordiikleri Yiiksek Ogretim Kurumu,

prim 6deme yiikiimliisii olarak sayilmislardir.

Ay icerisinde 30 giinden az prim édeme giin sayilarima ait eksik glinlerin genel
saglik sigortasi primleri, eksik calisma siireleri dikkate alinmak suretiyle
hesaplanacaktir.

Isveren ve sigortall arasinda ¢agr1 iizerine ¢alismaya dayal yazih is
sozlesmesinde taraflar arasinda calisma stiresi giin, hafta ve ay olarak
belirlenmemis ise, sigortalinin ay icindeki prim 6deme giin sayis1 haftalik
calisma siiresi en az yirmi saat kararlagtirilmis sayilarak, isveren ve sigortali
arasinda kismi siireli hizmet akdinin yazili olarak yapilmis olmasi kaydiyla, ay
icerisinde gilinlin baz1 saatlerinde calisan ve calistig1 saat karsiliginda iicret
alan sigortalinin ay icindeki prim 6deme giin sayis, ay icindeki toplam g¢alisma
saati siiresinin 4857 sayih Is Kanununa gore belirlenen haftahk calisma
sliresine gore hesaplanan gilnliik calisma saatine bdliinmesi suretiyle
bulunacaktir. Bu sekildeki hesaplamada giin Kkesirleri bir giin kabul
edilecektir.
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D-Sigorta Primlerine Tabi Olmayan Odemeler:
5510 sayili Yasanin 82 nci maddesinin (1) numaral fikrasinin (b) alt bendi

uyarinca
i- Ayni yardimlar,

ii- Oliim,

iii- Dogum ve evlenme yardimlari,

iv- Gorev yolluklar,

V- Seyyar gorev tazminati,

Vi- Kidem tazminati,

vii- s sonu tazminati veya kidem tazminati mahiyetindeki toplu 6deme,
viii- Kesif licreti,

ix- ihbar ve kasa tazminatlar

X- Sosyal giivenlik kurumun ca tutarlari yillar itibariyla belirlenecek;
a) Yemek,

b)Cocuk ve aile zamlari,

Xi- Isverenler tarafindan sigortalilar igin 6zel saglik sigortalarina ve
bireysel emeklilik sistemine 6denen ve aylik toplami asgari ticretin % 30'unu
gecmeyen Ozel saglik sigortasi primi ve bireysel emeklilik katki paylar:
tutarlari,

prime esas kazanca tabi tutulmayacaktir.

Yukarida belirtilen istisnalar disinda;

i- Her ne adla yapilirsa yapilsin tiim 6demeler ile

ii- Ayni yardim yerine ge¢mek iizere yapilan nakdi 6demeler,

prime esas kazanca tabi tutulacaktir. Ayrica, diger kanunlardaki prime tabi
tutulmamas1 gerektigine dair muafiyet ve istisnalar 5510 sayili Yasanin
uygulanmasinda dikkate alinmayacaktir.

Milga 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 77 nci maddesinin ikinci
fikrasinda,Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanliginca miktarlan yillar itibariyle
belirlenecek olan; yemek yardimlari, cocuk zamlari ve aile aile zamlarinin prime
esas kazancin tespitinde dikkate alinmayacagl hiikkmii bulunmaktaydi. Calisma
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ve Sosyal Giivenlik Bakanlignt Kanunda taninan bu yetkisini kullanarak, 29 Ocak
2004 tarih ve 25361 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sigorta Primlerinin
Hesabina Esas Tutulacak Kazanglarin Aylhik Tutarimin Tespitinde Nazara
Alinmayacak Olan Yemek Parasi ile Cocuk ve Aile Zamlarinin Giinliik ve Aylik
Tutarlarinin Tespitine Iliskin Tebligde diizenleme yapmistir. Ancak, 5510 sayil
Yasa ytriirliige girdikten sonra bugiine kadar, Sosyal Giivenlik Kurumunca, bu
konuda herhangi bir diizenleme yapilmamuistir.

E- ISTEGE BAGLI SIGORTA PRIMLERI

Istege bagh sigorta primi, 5510 sayili Yasanin 82 nci maddesine gére belirlenen
prime esas kazancin alt siniri ile {ist sinir1 arasinda, sigortali tarafindan beyan
edilecek prime esas aylik kazancin % 32'sidir. Bunun % 20'si malulliik, yashilk
ve O0lim sigortalar1 primi, % 12'si genel saglik sigortasi primidir. Yasanin, 51 inci
maddesinin lgiinci fikrasinda belirtilenlerden, Kanunun 82 nci maddesine gore
belirlenen prime esas kazancin alt sinir ile tist sinir1 arasinda olmak kaydiyla
belirlenen giinliik kazan¢ ve giin sayisi lizerinden malulliik, yashlik ve 6liim
sigortalari ile genel saglik sigortasi primi alinmaktadir. Sigortalilarin prime esas
kazanc ile ilgili olarak beyanda bulunmalari esastir.

Istege bagh sigortalihktaki prime esas kazanglar ile prim édeme giin sayilar
kisa vadeli sigorta uygulamalarinda dikkate alinmaz.

Saygilarimizla...

. [TOURMOB Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks:(312)232 5073 www.turmob.org.tr




