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TURMOB ve ACCA Stratejik
Ortaklik S6zlesmesini Imzaladi

Yeni sozlesme ile birlikte artan kariyer bek-

lentileri ve kapasite gelisimi

28 Nisan 2015 tarihinde Konyada gercek-
lestirilen 10. Tiirkiye Muhasebe Kongresi
kapsaminda gorkemli bir lansman ile TUR-
MOB (Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler
Odalar1 Birligi) ve ACCA (ingiltere Fer-
manli Ruhsatli Muhasebeciler Birligi) ara-
sinda Stratejik Ortaklik Sozlesmesi imza-
land1.

Stratejik ortaklik sozlesmesi TURMOB Ge-
nel Bagkani Nail Sanli ve ACCA Baskani
Anthony Harbinson tarafindan imzalandi.

TURMOB Genel Baskan1 YMM. Nail San-
11 diizenlenen imza téreninde yaptig1 konus-
mada, “Meslek mensuplarimizin ACCA
ruhsatin1 elde edebilmeleri i¢in ilk once
2004 yilinda 5 y1l siireli bir sinav anlagmasi
imzalanmig, 2009 yilinda siiresi dolan bu

anlagsma yenilenerek, ilave bir 5 yillik siire

icin uzatilmigti. Tki kurulus arasinda daha
onceden yapilan bu anlagsmalar cercevesin-
de, SMMM iiyelerimizin 4 dersten, YMM
tiyelerimizin ise 5 dersten muaf olmalari
saglanmist1. Ikinci 5 yillik siirenin doldugu
2014 yili igerisinde ACCA ile goriismeler
siirdiiriilerek, karsilikli anlagma ¢ercevesin-
de derslerden saglanan muafiyetin genisle-
tilmesi ve meslek mensuplarimizin ACCA
ruhsatlandirma sinavi kapsaminda 6demele-
ri gereken kayit, ders ve yillik aidat ticretle-
rinde de muafiyetler elde etmesine yonelik
yogun caligmalar yiiriitiilmiistiir. Bu calis-
malar kapsaminda, ACCA’nin mesleki si-
navlarma TURMOB iiyelerinin daha ok
sayida dersten muaf olarak katilabilmeleri
icin, mevcut muafiyetlerin genisletilmesi
konusunda Roma’da gergeklestirilen Diin-
ya Muhasebe Kongresi'nde perinsip anlag-

masina varimisti. ACCA miifredatinda
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FASB Kredi Kayiplar Standardina Uluslararasi Alternatif

ABD Genel Kabul Gormiis Muhasebe
Ilkelerine (ABD GAAP) bagli olarak
Finansal Muhasebe Standartlar1
Kurulu'nun (FASB) bu yilin dérdiincii
ceyreginde yayimlamay1 planladigi
"Giincel Beklenen Kredi Zararlart"
standardi, agama asama uygulandiginda
kredi kayb1 rezervlerini onemli Olgiide
arttirmak icin kredi birlikleri gerektire-
bilir. Asama agsama uygulanir uygulan-
maz kredi kayip rezervlerini 6nemli 0l-
¢lide arttirmak icin kredi birlikleri ge-
rektirmesi muhtemeldir. FASB'in yeni
kurallar1, bir kurulusun gelecek zararla-
rin1 tahmin ettii ve bu zararlar1 heniiz
olusmamig gibi bir muhasebe esasina
dayali olarak onlar1 tanidiginda, ABD
GAAP'in kredi kayb1 muhasebesini, ha-
lihazirda uygulanabilir "tahakkuk kayb1"
yaklagimindan, ileriye doniik "beklenen
kayiplar" yaklasimina tagiyacaktir.

FASB onerisini sonuglandiracak gibi go-
riinmesine ragmen, kredi birlikleri iize-
rinde daha az kiilfetli olacak ve ABD
GAAP uyarinca beklenen kredi kaybi

standardr olmasi1 beklenen Uluslararasi

Finansal Raporlama Standardi olarak
adlandirilan  Uluslararast  Muhasebe
Standartlar1 Kurulu'nun (IASB) tarafin-
dan gelistirilmis bagka bir kredi kaybi

standardi vardir.

IASB, Nisan 2014 tarihinde IASB bekle-
nen kredi kaybi standardini tamamladi.
Kanada, Avustralya ve ABD digindaki
diger iilkelerdeki kredi birliklerinde uy-
gulanacaktir. FASB'in beklenen kredi
kaybr yaklasimi, beklenen Omiir boyu
kredi kayiplarin1 tanimlayacakken,
IASB'nin beklenen kredi kayb1 standar-
dinin genel olarak daha az baglayici ol-
dugu diisiiniilmektedir. Clinkii, bu stan-
dart yalnizca son 12 ay icerisinde bu ka-
yiplarin olmasi ihtimalinin olup olmadi-
S1na iligkin sorunlu krediler (performing
loads) konusunda beklenen kayiplari ta-
mimlar. Onemli 6deme gecikmelerinin
yasandig1 krediler icin (vadesinden son-
ra 30 ya da daha fazla giin ge¢mis olan
borglar gibi), IASB kurallari, FASB'nin
standart Onerisi ile benzer bir yol izleye-
rek, dmiir boyu beklenen kredi zararlari-
n1 géz Oniline almaktadir.

FEE Avrupa'daki Vergi Politikasina
lliskin Gériismelere Onciiliik Etti

FEE'nin 4. Vergi Giinii, ¢ok cesitli
paydaslar ile toplum icin genel olarak
bir sorun olan vergi konusunda goriis-
melerde bulunmaya yonelik FEE’nin

devamli baglhiligini ortaya koydu.
Bu etkinlikle, FEE, Avrupadaki vergi

politikas1 konusunda farkli goriislere
iliskin tek bir anlayis saglayan, yeni-
lik¢i bir yayin da baslatti. FEE Vergi
Giinti’'ne Tiirkiye’nin de yer aldigi 26
Avrupa iilkesinden 200 politika yapi-
c1, ig liderleri ve vergi uzmani katildi.
Katilimcilar, yeni geligsen politik giri-
simlerin etkileri ve ulusal vergi politi-
kalarmm1 g¢evreleyen gerginlikler gibi

konularin1 miizakere etti.

FEE Bagkani Petr Kriz, goriismenin

tiim taraflarina yer agmak ve kamu ya-
rarma ¢oziim ile katkida bulunmak
icin Avrupa muhasebe meslek men-
suplarinin  bagliligini vurgulayarak
konferans1 acti. Mevcut zorluklart ge-
rektigi gibi dikkate almak, yarmin ta-
leplerini ele alacak vergi politikalari
ve yonetmelikleri tasarlamak icin tek
yoldur.

Konferansin sonunda, FEE CEO'su
Olivier Boutellis-Taft, giivenilir vergi-
lendirme ve yonetmelige dogru hare-
ket etmeye yonelik vergi miikellefleri,
vergi danmigmanlari, vergi konusunda
politika yapicilar ve sivil toplum ile ig-
birligi yapmak ve giiclerimizi birles-
tirmek icin dogru zaman oldugunu

vurguladi.

IASB ve FASB yaklasimlar1 arasindaki
uygulama farkliliklarin1 gostermek icin,
Temmuz 2013 tarihinde yapilan FASB-
TASB ortak kurul toplantisinda dagitilan
rapor, FASB kurallariin, bu kurallar
uygulayacak finansal kuruluslar icin ol-
duk¢a pahali olacagmi ongdrmektedir.
Rapora gore, beklenen kredi kayiplari-
nin muhasebelestirilmesine yonelik
FASB yaklasimi, su an hali hazirda uy-
gulanan ABD GAAP ile karsilastirildi-
ginda, ABD finansal kuruluslarinin kre-
di kayplari rezervlerini %40'a kadar art-
tirmalar1 gerekecektir. Aksine, IASB'nin
kurallart hali hazirda uygulanan ABD
GAAP ile karsilagtirildiginda ABD fi-
nansal kuruluslarinin kredi kayiplar re-
zervlerini muhtemel azaltmasi ile sonug-

lanmas1 muhtemeldir.

IASB ile ayriliga diismesine ragmen ve
AB kredi birlikleri, gerceklesen kredi
kayb1 muhasebe standardini kullanarak
finansal kriz siiresince genel olarak iyi
bir sekilde uygulanmig olmasina kargin,
FASB, beklenen kredi kaybi standardini
tamamlama niyetinde gibi goriiniiyor.
ABD kredi birliklerinin ¢ogu, herhangi
bir secenege sahip olmayacaklar1 ancak
yiriirliige girerse FASB'in standardini
kabul edecekleri dikkate alindiginda,
Federal Kredi Birligi Yasasi, ABD GA-
AP'i takip etmek i¢in 10 milyon $dan
daha fazla varlik ile devlet tarafindan ga-
ranti edilen kredi birlikleri gerektirmek-

tedir.

FASB, biiyiik degisiklikler olmaksizin
beklenen kredi kayiplari standardini ta-
mamlarsa, beklenen kredi kaybr muha-
sebesi ile birlikte diizenleyici yiikleri s1-
nirlandiracak ABD kredi birligi hareketi
icin, en iyi firsat, ABD GAAP-UFRS
yakinsaklik projesine baghligini yenile-
me ve IASB'nin beklenen kredi kaybi
standardinin ABD GAAP'a dahil edil-

mesini desteklemesi olacaktir.




Muhasebe Etik Kurulu Muhbirlik Igin Kiiresel Standart Onerdi

Muhasebe Meslek Mensuplari icin Ulus-
lararas1  Etik  Standartlar1  Kurulu
(IESBA), denetciler, serbest ¢alisan mu-
hasebe meslek mensuplart ve bagimli
calisgan muhasebe meslek mensuplari-
nin, yasa ve diizenlemeler ile uyumlu ol-
mayan bir eylem ya da siipheli bir davra-
ni1s ile kargilagtiklar1 zaman kamu yarari
icerisinde en iyi nasil hareket etmeleri
gerektigine karar vermelerinde yardimci
olmaya yonelik rehberlik saglayan stan-
dart Onerisini yeniden ortaya ¢ikartmis-

tir.

Gelistirilmis standart, “Yasa ve Diizenle-
meler ile Uyumsuzluga Verilecek Yanit-
lar” uygulayicilarin calistiklar sirketler
ya da miisterileri arasinda siipheli bir du-
rum ile kargilastiklarinda ne yapmalari
gerektigine yonelik yeni bir gerceve sun-

maktadir.

IESBA Bagkani Dr. Stavros Thomadakis
bir bildirisinde su ifadeyi kulland1: "Esa-
sen tiim muhasebe meslek mensuplari
bu durumlarda karsilik verme ve goz
yummamaya yonelik etik bir sorumlulu-
§a sahiptir. Meslek mensuplarinin yanit-
lar1, yasa ya da diizenlemeler ile uyum-
suzluk o6rneklerinin uygun bir sekilde ele
alindigin1 garanti etmek ya da bu uyum-
suzluklarin olmasini engellemede 6nem-
li bir rol oynayabilir. Kurul, bu konuyu
ele almada yonetimin ve yonetisimden
sorumlu olanlarin énemli bir role sahip
oldugunu kabul ederken, bu eylemlerin
kamu yararia hizmet etmesini saglaya-
rak, bu durumlarda muhasebe meslek
mensuplarinin verecekleri yanitlara reh-
berlik edecek taslak bir cerceve tasarla-

maktadir."

IESBA, iiye kuruluslar1 arasinda Ameri-
ka Muhasebe Meslek Kurulugsunun da
yer aldig1 Uluslararas1 Muhasebeciler
Federasyonu (IFAC) biinyesinde faali-

yette bulunmaktadir.

Bir kalkan olarak gorev yapan Muhase-

be Meslek Mensuplari i¢in Etik Kuralla-
ra gore, gizlilik miikellefiyeti olmaksizin
uygun kosullarda uygun bir makama
aciklama yapmak icin bir yol saglayarak,
bu standart 6nerisi, denetgilerin ve diger
muhasebe meslek mensuplarinin s6z ko-
nusu sorunlar1 daha iyi ele almalarim
amaclamaktadir. Bu standart Onerisi, is
hayatinda yasa ve diizenlemelerle uyum
kiiltiirlinii arttirmada iist-diizey muhase-
be meslek mensuplarinin énemine yeni-

den vurgulamaktadir.

IESBA Teknik Direktorii Ken Siong,
"Kurul, onerilen cercevenin, genellikle
karmagik durumlarda neyin yapilabile-
cegini ele almak i¢in biitiinciil, orantilt
ve dengeli bir modeli temsil etmekte ol-
duguna inanmaktadir. Kurul ayni za-

manda, onerilen standarda yonelik gelis-

tirilmis rehberin, yasa ve diizenlemelerle
belirlenmis ya da siiphelenilen uyum-
suzlugun muhasebe meslek mensuplari
tarafindan gerekli makamlara raporlan-
masinin zaten zorunlu oldugu iilkelerde
yasal ve diizenleyici cergeveleri destek-
leyecegine ve tamamlayacagina da inan-

maktadir." dedi.

IESBA, Istisare Danisma Grubu ile go-
riigmelerin yani sira, Agustos 2012 tari-
hinde yaymnlanan ilk goriise acik taslaga
yonelik, paydaslardan yorum aldiktan ve
2014 yilinda Hong Kong, Briiksel ve
Washingtonda yapilan kiiresel yuvarlak
masa toplantilar1 dahil, paydaslarla yap-
t181 yogun miizakerelerin sonrasinda,
standart Onerisinin geligimi ortaya cik-

migtir.

FEE, Kara Para Aklanmasi Ve Terorist Faaliyetlerin
Finansmaninin Onlenmesi Igin AB Yasalarini
Destekleyen Iki Rapor Yaynlad

Avrupa Parlamentosu kara-para aklan-
masinin onlenmesi ve terdrist faaliyet-
lerine finansman saglanmasinin engel-
lenmesi i¢in hali hazirda var olan AB
cercevesini giiclendiren, dordiincii ka-
ra-para aklanmasinin 6nlenmesi direk-
tifini onayladi. FEE, bu yasama siire-
ci boyunca katkilarda bulundu ve revi-
ze Direktifi ve onu destekleyen yiik-
sek-kalitedeki standartlar1 memnuni-

yetle karsiladi.

Avrupa genelindeki muhasebe meslek
mensuplart ve denetgiler, giinliik calis-
malarinda kara-para aklanmasi ve te-
rorist faaliyetlerine finansman saglan-
masia karst miicadelede 6nemli bir
rol oynamaktadirlar. FEE, toplumun

genelinde paylagilmig bir sorumluluk

olan bu miicadeleye baghliginin far-
kindadir.

Avrupadaki muhasebe meslek men-
suplarinin revize yiikiimliiliiklere yo-
nelik uygulamalarmi giincellemeleri-
ne olanak saglamak icin, FEE, asagi-

daki iki dokiimani yaymlamisgtir:

e FEE Bilgi Raporu - Avrupali mu-
hasebe meslek mensuplar1 ve de-
netgiler ile ilgili temel yasal degi-
siklikler.

e FEE SMP Bilgi Paketi - Muhase-
be meslek mensuplari, vergi danis-
manlar1 ve denetgiler icin kara-para
aklanmasinin onlenmesi ve terorist
faaliyetlerine finansman saglanma-
s1 konusundaki AB yiikiimliiliikle-

rine genel bakis.

G10¢ uelizeH
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UFRS Vakfi Diinya Genelinde UFRS
Kullanimina Yonelik Guincel Rehber Yayinladi

Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Ku-
rulu'nun (IASB) yonetisim ve gozeti-
minden sorumlu olan UFRS Vakfi, "Kii-
resel Standartlar Olarak UFRS: Bir Cep
Kilavuzu" isimli bir yayinin 2015 baski-
sim1 yayimladi. IASB eski iiyesi Paul
Pacter tarafindan kaleme alinan rehber,
diinyanin Gayri Safi Yurt i¢i Hasilasinin
(GSYH) %97'sini temsil eden, diinya ge-
nelindeki 138 iilkede Uluslararasi Finan-
sal Raporlama Standartlari'nin
(UFRS'ler) kullanimina iligkin bir 6zet

saglamaktadir.

Cep Kilavuz, 2014 yilinda yaymlanan

rehberin giincellenmis versiyonudur ve

ilave sekiz iilkenin bilgilerini igerir.
Ozetler, tam iilke profillerinin kisaltil-
mis versiyonlaridir ve ifrs.org adresin-
den erisilebilir ve UFRS'lerin kiiresel
olarak nerelerde ve nasil kullanildiklari-
nin faydali bir anlik goriintiisiinii sagla-

maktadir.

Bugiine kadar ankete katilan 138 iilke-
nin 114't, borsaya kayith yerli sirketler
ve bankalarin tamami ya da cogu icin
UFRS kullanimini gerekli gormektedir.
Yalnizca 10 tanesi UFRS'leri gerekli ola-

rak gormemekte ve izin vermemektedir.

Ulke Profili 6zetlerine ek olarak, Cep

IFAC Risk Yénetimine Iliskin
Tavsiyelerde Bulundu

Uluslararas1 Muhasebeciler Federas-
yonu (IFAC) risk yonetimine iliskin
tavsiyelerde bulunan yeni bir rapor ya-

yinladi.

From Bolt-on to Built-in isimli dokii-
man, bir organizasyonun yonetiminin
biitiinleyici bir parcasi olarak riskin

nasil yonetilecegini tartismaktadir.

Rapor, bir kurulusun en iyi kararlari
almasini ve hedeflerini bagariyla elde
etmesini garanti etmek icin karar-alma
ve icranin ayrilmaz bir parcasi olarak
risk yonetimini konumlandirmaktadir.
Rapor, yonetisim, yonetim ve bir ku-
rulusun faaliyetleri icerisinde i¢ kont-
rol dahil risk yonetiminin amacina uy-
gun entegrasyonunun faydalarini da

gostermektedir.

Ayrica, soz konusu entegrasyonun na-
sil bagariyla elde edilecegine dair fi-
kirler ve oneriler saglar ve muhasebe

meslek mensuplarinin bu entegrasyon

ile kuruluslari nasil destekleyebilecegi
konusunda pratik ¢rnekler sunmakta-
dur.

IFAC CEO'su Fayez Choudhury bir
bildirisinde su ifadeye yer vermistir:
"Bu rapor, risk yonetiminin bir kuru-
lus i¢in yapilacak seyi ayirt ettigini
kabul etmekte ve etkin karar-almayi
desteklemeye ve performansi arttirma-
ya yardimcr olmaktadir. Cok sayida
kurulug, amacina uygun bir sekilde
entegre edildiginde risk yonetiminin
ne kadar faydali oldugunun farkinda
degildir. Bu asama olmaksizin (kuru-
lusunuz icerisinde risk yonetiminin
olusturulmasi), yonetim ekibi, risk
yonetiminin faydalarini anlayamaz ve

gozden kacirr."

Bu rapor, riski nasil yoneteceklerini
ilerletmek isteyen tiim kuruluglara
(biiytikliik ya da yapisina bakilmaksi-

zin) uygulanir.

Kilavuz, ayn1 zamanda, UFRS'nin ne ol-
dugunu; kiiresel muhasebe standartlari-
nin faydalarini; UFRS'nin gelisim tarihi-
ni; standart-yapma siirecini; mevcut
UFRS yiikiimliiliikklerini; ve kaynaklar

ile baglantilarini dzetlemektedir.

IASB Bagkan1 Hans Hoogervorst'un bu

yayna iligkin yorumu su sekildedir:

"Uluslararas1 Finansal Raporlama Stan-
dartlar1, kiiresel finansal piyasalara sef-
fatlik, hesap verilebilirlik ve verimlilik
getirir. UFRS Vakfi ve IASB kuruldu-
Sundan bu yana gegen 14 yil igerisinde,
yalnizca bu standartlarin gelisiminde de-
gil ayni zamanda diinya genelinde adap-
tasyonunun arttirllmasinda da basarili
olmustur. 2015 Cep Kilavuzu tek bir kii-
resel muhasebe standartlar setine yone-
lik yaptigimiz goze carpan ilerlemeleri
belgelendirmektedir.”

AB Ulkelerinde
Uluslararasi Muhasebe
Standartlar'na (UDS)
Yonelik Artan Bir
Hareketlilik Var

FEE, 28 Avrupa Birligi (AB) Uye
Ulkesinin, tim denetimler i¢in ne
olctide UDS'leri  kullanmay1 tercih
ettiklerini gosteren ‘ABde UDS'lerin
Adaptasyonuna Genel Bakis’, isimli
yeni bir yaym yaymladi. FEE Uye
Ulkelerinden topladiklar1 bilgiye
dayali olarak, 2013 yilindan bu yana
tilkeler arasinda UDS'ye goniillii geci-
sin arttigin belirtti. Su anda yalnizca
iic Uye Ulke, bu kiiresel standartlara

heniiz uyum saglamamustir.




IFAC Muhasebe Meslek Kuruluslarina
Yonelik Bir Rehber Yayinladi

Uluslararas1 Muhasebeciler Federasyo-
nu (IFAC), diinya genelindeki iiye kuru-
luglar1 i¢in bir uyum stratejisi taslagi ile
birlikte danismanlik ve kamu politikasi
girisimleri konusunda muhasebe meslek
kuruluglarina yardimer olmak igin bir

rehber yaymladi.

Degerlerini iletmeleri ve kamu politikasi
girisimleri olusturmalari ve ya ilerletme-
leri konusunda diinya genelinde muha-
sebe meslek kuruluslarmin gelisimine
yardimci olmak amaciyla IFAC, Muha-
sebe Meslek Kuruluglar1 (PAO'lar) icin
yeni bir rehber yaymladi: Ses Ver: PA-

O'lar, Danmismanlik ve Kamu Politikasi.

Rehber, muhasebe meslek kuruluglarinin
muhasebe meslek mensuplari icin din-
lendikleri, onemli toplumsal konular
hakkinda konusabildikleri ve toplumun
ayrilmaz, saygi duyulan ve katki sagla-
yan bir parcgast olarak goriildiikleri bir
ortam yaratmalarina yardimci olmak
icin uygulanabilir tavsiyeler 6nermekte-
dir.

IFAC CEO'su Fayez Choudhury bir bil-
dirisinde su ifadeyi kullanmistir: "Bir
Muhasebe Meslek Kurulusunun basarisi
biiyiik olgiide topluma uygunlugunu et-
kin bir sekilde iletme ve gisterme yete-
negine baghdir. IFAC'tn Muhasebe Mes-
lek Kurulugu gelisimine yonelik destegi
kapsaminda, kamu yararini destekleme-
de etkin bir sekilde yer almalarini ve ses-
lerini duyurmalarina ve dolayisiyla hem
kendi iglerinde hem de meslek icerisinde
dogruluk ve giiven ingsa etmelerine yar-

dimci olmak istiyoruz."

Rehber, paydaglar1 dahil eden etkin bir
yaklasimin 6nemli unsurlarinin altini
cizmektedir ve pratik ipuglarinin yani s1-
ra basarili olmug muhasebe meslek ku-
ruluglarinin kisa vaka analizlerini de

icermektedir.
Uyum Stratejisi

Ayrica, uluslararasi muhasebe, denetim,

etik ve egitim standartlarinin adaptasyo-
nunu arttirmaya ve uygulanmasint des-
teklemeye, ve ilgili kalite giivence ve so-
rusturma ve disiplin mekanizmalarinin
olusturulmasina yonelik devam eden ¢a-
lismalarinin bir parcas1 olarak, IFAC,
2016-2018 IFAC Uye Kurulus Uyum

Stratejisi Onerisini yaynladi.

Onerilen strateji, mekanizmalarin izlen-

mesi ve raporlanmasinda temel iyilestir-

meleri icermektedir. Bu strateji, muhase-
be meslek kuruluslarinin IFAC Uyelik
Yiiktimliiliikleri Bildirilerini karsilama-
larina yardimcr olacak, iilkelerindeki
adaptasyon calismalarinin altin ¢izecek,
ve tiim kiiresel paydaglarin zamaninda
standartlara yonelik adaptasyon duru-
munun yani sira ilerlemeleri ve ya geri-
lemeleri zamaninda fark etmesine yar-

dimc1 olacaktir.

KOBI'ler Icin UFRS
Kosova'da Kabq.l Edildi
ve PaKistan'da Onerildi

Kosova

Kosovadaki Kiiciik ve Orta Biiyiikliik-
teki Isletmelerin (KOBI'ler) 1 Ocak
2015 tarihi itibariyle KOBI'ler icin
UFRS'ler kullanmaya baglamas1 ge-
rekli kilindi. Bu yiikiimliiliilk, muhase-
be, finansal raporlama ve denetime
iligskin 04/L-014 Sayil1 Yasa geregince
"Kosovada muhasebe standart-yapici-
s1" Kosova Finansal Raporlama Kon-
seyi (KCFR) tarafindan kabul edildi.

Sonug olarak, Kosova su anda ii¢ asa-
mali muhasebe standartlar1 yapisina

sahiptir. Bunlar:

o Biiyiik ticari sirketler UFRS'leri
tam olarak kullanmalidir. Bu sir-
ketler asagidaki ii¢ kriterin ikisini
karsilayan sirketlerdir: yillik ciro:
4,000,000 Eurodan daha yiiksek;
toplam varliklar 2,000,000 Eu-
rodan daha yiiksek; ve ortala ¢ali-

san sayist S0den daha fazla.

o Mikro 6lgekli isletmeler KCFR ta-
rafindan onlar i¢in gelistirilen stan-

dartlar1 kullanmalidir. Mikro 61-

cekli igletmeler, 50,000 Euro veya
daha az yillik ciroya sahip; toplam
varligr 25,000 Euro ya da daha az
olan ve ortalama calisan sayisi

10dan fazla olmayan isletmelerdir.

« KOBI'ler, KOBI'ler icin UFRS'yi
kullanmalidir. Bunlar ne ¢ok biiyiik
ne de cok kiiciik olcekli olan tiim

isletmelerdir.
Pakistan

Pakistan Muhasebe Meslek Kurulugu
(ICAP), KOBI'ler igin UFRShin
adaptasyonunu onerdi. Pakistan Men-
kul Kiymetler ve Borsalar Komisyonu
tarafindan konu degerlendirme siire-
cindedir. KOBI'ler icin UFRS, ICAP
tarafindan yayinlanan Pakistan Kiiciik
ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler icin
Muhasebe ve Finansal Raporlama
Standartlarinin yerine gececektir. Kii-
clik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler
icin Muhasebe ve Finansal Raporlama
Standartlar1 (SSE) kiiciik isletmelerde

uygulanmaya devam edecektir.
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FEE, Sermaye Piyasalan Birliji (CMU) Olusturulmasina lligkin Kamu Istisaresine Yorumda Bulundu

Avrupa Komisyonu, Avrupali isletmeler
icin finansman saglama sikintisini ¢oz-
mek ve Avrupa Birligi'nin (AB) 28 Uye
Ulkesi icin gercgek tek bir sermaye birli-
&1 olusturulmast ile biiylimeyi arttirmak
icin doniim noktasi niteliginde olan bir
proje baslatt1.

Sermaye Piyasalar1 Birligi, AB'de
yabanci yatirimlar: engelleyen ve islet-
melerin finansmana erigimini Onleyen
engelleri ortadan kaldirmayir amagla-
maktadir. Mevcut ortam, agirlikli olarak
bankalara bagli olan ve sermaye piyasa-
larinda nispeten daha az yer alan islet-
meler icin zorludur. Diinyanin geri kala-
ni1 icin tam tersi gecerlidir. Sermaye icin
tam anlamiyla faaliyette bulunan tek bir
pazar olusturulmasina yonelik firsatlara
bir drnek soyle verilebilir: AB girisim
sermaye piyasalari, ABD kadar derin
olsaydi, sirketler 2008 ve 2013 yillart
arasinda 90 milyar Eurodan daha fazla
kaynaga sahip olurlardi.

CMU ile, Avrupa Komisyonu, ulagilabi-
lecek yatirimcilardan finansman sagla-
ma ihtiyact olanlar1 alikoyan engelleri
temizlemek ve miimkiin oldugu kadar
verimli bir sekilde bu kaynaklar1 kanali-
ze edecek bir sistem (yatirim zinciri)
olusturmak istemektedir.

Komisyon, Yesil Rapor olarak bilinen
tic aylik bir istigsare siireci baglatti. Bu

Raporun sonuglarini, banka-disi finans-
man saglamanin kilidini agmaya yar-
dimc1 olacak bir Eylem Planmi haline
getirecektir. Boylece gen¢ ve yenilik¢i
sirketler biiyliyebilecek ve daha biiyiik
sirketler ise daha da genisleyebilecektir.
Oniimiizdeki aylar icerisinde bazi alan-
larda ilk ilerlemeler kaydedilebilecek
olmasina ragmen, CMU, yillar boyunca
stirekli caba gerektirecek uzun soluklu
bir projedir.

Sermaye Piyasalar1 Birligine (CMU)
iliskin Yesil Rapor ile, Avrupa Komis-
yonu, gercek tek bir sermaye birligi
olusturulmasini  gerekli goren olasi
olciitlere iligkin veri toplamaktadir.

Avrupa Muhasebe Meslegi, bir CMU
gelistirilmesinde yapici bir ortak olabilir.
Ciinkii muhasebe ve denetim, daha
etkin, seffaf ve giivenilir kurumsal
raporlama elde etmeye, dolayisiyla daha
bilingli yatirim kararlar1 almaya yonlen-
dirilmektedir.

Tecriibelerine dayali olarak, FEE yanit-
larinda Komisyon tarafindan yapilan
eylemlerin, Avrupa sermaye piyasalari-
nin daha iyi islem yapabilmesine olanak
saglayabilecek asagidaki alanlara yer
vermektedir:

e Piyasa katilimcilarina ve olast yati-
rimcilara giivenilebilir ve anlagilabilir
daha iyi bilgi akigt saglanmasi.

e Ortak bir muhasebe cergevesinin kul-
lanimi1, pan-Avrupa finansman sagla-
ma ve ticaret platformlara erismek
isteyen KOB1'ler icin 6nemli bir katk1
saglayacaktir. AB Muhasebe Direk-
tifine dayali olan muhasebe cergeve-
lerinin hali hazirdaki durumu, boyle
tek bir cerceveye temel olacak sekil-
de hizmet edemez.

e Pan-Avrupa finansman saglama ve
ticaret platformlarinda yer alan tiim
sirketlerde UFRS'lerin orantili bir
sekilde uygulanmasi. Bu, UFRS'nin
muhasebelestirme ve 6Olciit yiikiimlii-
liklerinin giderek basitlestirilmesiyle
elde edilebilir ve IASB’in Bilgilen-
dirme Girisiminin tamamlanmasiyla
aciklamalar azaltilabilir.

e Daha etkin bir vergilendirme rejimi
olusturmak ve AB yetkinliklerinin
gegerli oldugu yerlerde, Uye Ulkeler
arasinda genis capta koordinasyon ve
bilgi paylasimi.

e Kurumsal yonetisim ve sirketler
hukukunun daha fazla uyumu ve aciz
usullerine iligkin genis capta seffaf-
lik.

e Avrupa sermaye piyasalarinin artan
uyumu ve sinir-otesi yapisini yansit-
mak icin Avrupa Denetim Otorite-
lerinin Yetkisini Arttirmak.

TURMOB ve ACCA Stratejik Ortaklik Sézlesmesini imzalad

Birinci sayfadan devam

derslerin temel ve mesleki olmak iizere
iki gruba ayrilmaktadir. Toplam ders sa-
yis1 9’u temel 5’1 mesleki olmak iizere
14°tiir. Iki kurulus arasinda yiiriitiilen
yogun goriismelerin ve ¢aligmalarin ne-
ticesinde varilan anlagmayla, tim mes-
lek mensuplarinin temel derslerinin ta-
mamindan, yani 9 dersten muaf olmalart
saglanmistir. Bu stratejik ortaklik soz-
lesmesi kapsaminda, meslek mensupla-
rimizin ACCA ruhsatlandirmasindaki
muafiyetlerinden yararlanmasinin yani
sira, bundan boyle iki kurulug tarafindan
ortak markalar kullanilarak cesitli serti-
fikasyon programlar1 diizenlenecektir.
ortak-markal1 Uluslararasi Finansal Ra-
porlama Diplomas: (DipIFR), ortak-

markali Yonetim Muhasebesi Sertifikasi
ve ortak-markali Uluslararasi Denetim
Diplomast bunlar arasinda yer almakta-
dir” ifadelerini kullandi.

Genel Bagkan Sanli, “Bu sozlesme ile
ACCA’nin temel derslerinin tamamin-
dan tiim meslek mensuplar1 i¢in muafi-
yet saglanmakla birlikte, gerceklestirilen
toplantilarda temel derslere ilave olarak
mesleki zorunlu ve se¢meli derslerden
de muafiyet talebinin kargilanmasi husu-
sunda ikili mutabakata varmig bulunuyo-
ruz. Bu derslerden muafiyet saglanmasi
farkli prosediirlere tabi oldugundan, bu-
nunla ilgili olarak da ileride gerekli bil-
gileri sizlerle paylasacagiz” dedi.

ACCA Genel Bagkani Harbinson, strate-

jik ortaklik sozlesmesine iligkin, "ACCA
ve TURMOB'un 2004 yilina kadar uza-
nan oldukca uzun siireli bir iligkisi var-
dir. Bu stratejik ortaklikla, yeni bir soz-
lesmeyi resmiyete dokmekten mutluluk
duyuyoruz. TURMOB ile birlikte, AC-
CA de Tiirkiyede meslegin gelisimini
yakindan takip etmektedir. Boylece bu
imza, meslek kuruluslar olarak birlikte
calismamiz i¢in bir sonraki heyecan ve-
rici adimlarin isaretgisidir. ACCA  ve
TURMOB, 6zellikle etik, yiiksek kalite-
de egitim standartlar1 ve profesyonelles-
me konusunda benzer degerler ve hedef-
leri paylagmaktadirlar. Bu sozlesmenin
birliginde, muhasebe mesleginin gelisi-
mi ve siirdiiriilebilirligine yonelik bagli-
181 paylagiyoruz."dedi.

\l
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IFAC Kuresel Anketi: SMP Muhasebecileri Danismanlik
Hizmetleri & Verginin isletmeyi Etkileyecegini Ongérmektedir

2014 TFAC Kiiresel SMP Anketi sonug-
larina gore, diinya genelinde kiiciik ve
orta biiyiikliikteki muhasebe biirolari
(SMP'ler), oniimiizdeki yil konusunda
genel olarak iyimserdir. Anket katilimci-
larimin yaklasik olarak yarisinin her bir
alanda en az orta derecede bir biiyiime
bekliyor olmasi, dort alan digindaki (de-
netim ve giivence; muhasebe, derleme ve
diger giivence-dig1 / ilgili hizmetler; ver-
gi; ve danigmanlik hizmetleri) vergi ve
isletme danismanligi, neredeyse bekle-
nen biiylime hizi agisindan birbiri ile
iliskilidir.

SMP'ler miisterileriyle uzun vadeli
uyum-odakli vergi sézlesmelerine sahip-
ken, isletme danismanlig1, SMP'lerin bii-
ylimesine yonelik giderek artan bir
onem alani olarak gelismektedir. 2013
yilinda, danigmanlik, tahmini biiyiime
hiz1 agisindan dort hizmet alaninin digin-
da iiciincii sirada yer aldig1 2014 yilinda
ise, danismanlik (%13), oniimiizdeki y1l-
larda onemli gelir artiglarinin biiyiik ola-
silikla devam edecegi alan olarak vergi-

yi (%11) ¢ok az farkla gecti.

Sonugclar gosteriyor ki, ankete yanit ve-
renlerin %93'ii 2014 yilinda bazi danis-
manlik hizmetleri saglamig olduklari
icin damigmanlik su anda SMP'ler tara-
findan yaygin bir sekilde 6nerilmektedir.
Vergi hizmetlerinin (uyum ya da danis-
manlik alaninda) genel olarak isletme
hasilatint arttirdi@1 varsayilarak, vergi
planlamasi biiyiik bir farkla en yaygin

danigmanlik hizmeti tiirtidiir.

Sahibi
Nail SANLI

Sorumlu Yaziigleri Madurd
Ali E. DOGANOGLU

TURMOB International Haber,

TURMOB tarafindan (¢ ayda bir yayinlanir.

IFAC SMP Komitesi Bagkan1 Giancarlo
Attolini, "2014 Anketinin bulgulari, bu
onemli sektore yonelik anlayisimizi art-
tirmada ve etkilemede onemlidir. Anke-
te yaklasik olarak 60 IFAC iiye kurulusu
ve bolgesel kurulug katildi. Katilim ora-
nindaki yiikseklik, SMP'lerin kiiresel bir
topluluk olarak olusumu ve desteklen-
mesinde iiye kuruluslarimiz ile isbirli-
ginde bulunma misyonumuza katki sag-
larken, onceki yillara gore yanitlarin ol-
dukg¢a genis bir Ornegini toplamamiza

izin verdi.

Ankete iliskin ek bulgular su sekilde-
dir:

» Diizenleyici cevre ve rekabet, muhte-
melen oniimiizdeki bes yil boyunca
SMP'leri etkileyecek cevresel faktor-

ler listesinde {ist sirada yer alacaktir.

 Ticari bilgi toplama / veri analizi ya-
zilim1 ve miisteri iligkileri yonetimi /
dokiiman yoOnetimi, Oniimiizdeki bes
yil igerisinde SMP'leri biiyiik ihtimal-
le etkileyecek iki teknoloji tiiriidiir;

ve

» SMP'lerin yalnizca %27'si bir ag, bir-
lik ya da anlagsmanin hali hazirda par-
casiyken, diger ceyregi hala katilma-

y1 diisiinmektedir.

Anket, SMP miisterileri (genellikle kii-
ciik ve orta biiyiikliikteki muhasebe bii-
rolart (KOBTI'ler)) hakkinda da bir kag

soruyu kapstyordu.

Genel Yayin Yénetmeni
Yiicel AKDEMIR

Dis Haberler
Seher GUNDOGDU

Dizgi - Duzenleme
Tuncay TEKYILDIZ

Bu sorulara iligkin bulgular asagidakile-

ri igermektedir:

e Yanitlayanlarin biiyiik bir ¢ogunlugu
(% 87), en azindan KOBI miisterileri-
nin bazilarimin 2014 yilinda finans-
man bulmada zorluk ¢ektiklerini bil-
dirirken, katilimcilarin ¢cogu i¢in nis-
peten kiiciik bir kisim (toplam miigte-
rinin % 25'inden daha az1) boyle bir
zorluk yasadi;

¢ Yanitlayanlarin yaklasik olarak yarist
(%54), KOBI miisterilerinin en azin-
dan birisinin, bazi mali sug tiirlerini
tecriibe ettigini, fakat yanitlayicilarin
bircogunun toplam miisterilerinin %
S'inden bile daha azinin bir sugu tec-
riibe ettigini belirterek su¢ oraninin
genel olarak diisiik oldugunu bildirdi-

ler.

e SMP'lerin ¢ogu kiiresellesme trendi-
nin bir parcasidir; en biiyiikk SMP'le-
rin (21+ ortak ve personeli olanlar) %
69’u en az % 5 uluslararas1 miisteriye
sahipken, toplam yanitlayicilarm %
44'Qi uluslararasi acidan faaliyette bu-

lunan en az % 5 miisteriye sahiptir.

2014 IFAC Kiiresel SMP Anketi, 3 Ka-
sim - 29 Aralik 2014 tarihleri arasinda
Tiirk¢e'nin de yer aldigr 21 dilde yiirii-
tildii ve Tiirkiye’nin de yer aldigi 135
tilkeden toplam 5,083 yanit alindi. An-
ket, Dayton Universitesinden 6nde gelen
arastirma gorevlilerinin katkilartyla yii-
riitiildii ve raporu profesorler Timothy

ve Marsha Keune yazdi.
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