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2 Uluslararast Muhasebe B
Standartlar: Kurulu Ulkemizde yillardir denetim standartlari- Gilivence Standartlari Kurulu (IAASB) ta-
IASB . -
( ) nin yayinlanmamis olmasi biiytik bir ek- rafindan hazirlanarak 2002 yili sonu iti-
Standard kurma cercevesi o . i .

siklik olarak varhgini koruyordu. 3568 bariyle yayinlanmis olan denetim stan-
Sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest dartlari TUDESK tarafindan terctime edil-

3 TAASB, denetimler daha i i o . i .
titiz planlanmali Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli di ve TURMOB tarafindan yaymnlandi.
Uluslararast kamu sektrii Mali Misavirlik Kanunu’na gore meslek TURMOB yayinlarinin 238'incisini olus-
muhasebe standartlarina . )
dogru ruhsati sahibi olan meslek mensuplarinin turan Uluslararasi Denetim Standartlari

denetim faaliyetleri ile baska kanunlarla isimli calisma da;

4 Avustralya’da muhasebe verilen denetim iglerini disiplinli bir se- e Denetim ve glivence saglanmasi ko-
meslefi kilde yurttebilmeleri icin uluslararasi de- N
Unaktan editim ve nularinin icerigi,

y & netim standartlarini saptamak ve yayinla-
bagmsiz calisma .
- _— . @ Uluslararasi Denetim Standartlari te-
mak lzere Tirkiye Denetim Standartlar
- - N imler sdzIUgu
K K rm gu,

5 CPA’larda siirekli mesleki urulu (TUDESK), TURMOB  Yonetim
efitim Kurulu'nun 22 Subat 2003 tarihli karary- e Sorumluluklar
CPA prgarami1 la kuruldu. e Planlama,

IFAC Uluslararas1 Egitim - PR o
Standartlar’nm TURMOB’un tyesi bulundugu Uluslara- e Ic kontrol,
yedincisini yayinladi rasi  Muhasebeciler Federasyonu’na

(IFAC) bagh olarak c¢alisan ® Denetim kanitlan,

6 Kara para aklamaya Uluslararasi Dene- ® Diger denelcilerin calismalarindan
iliskin AB Direktifi giin-
celleniyor faydalanma,

IFAC Denetci o .
Rotasyonun;ﬂiskin etik ® Bagimsiz denetim raporu,
kural 5zd irdi .

Hratin gOzCen secirdt boltmleri yer ahiyor.

7 KDV, genisleyen AB’nin TUDESK’in cahsmalarinin ilk asama-
ihtiyaclarma adapte .
edilmeli sint olusturan Uluslararasi Denetim
Hesaplarm Yorumu - Standartlarinin bu cevirisini énu-
Mevcut Duran Varliklarm muzdeki ginlerde ulusal dene-
Satis1, Yenileme ve
Benzer Borglarda tim standartlan takip edecektir.
Degigiklik

/_;i Uluslararasi Denetim Stan-
! dartlari’nin bilinmesi ve

8 Enflasyon diizeltmesine ;_,_J‘J_
erteleme - ulusal standartlarinda saptana-
Aseari iscilik bildirimine rak tilkemizde de yaygin bir sekilde uy-
meslek mensubu denetimi gulanmasi hedefleniyor.
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luslararasi standartlar, 1973

yilinda, diinya capinda tanin-

mis dokuz muhasebe meslek
kurulusunun yaptigi anlasmayla olus-
turulmaya baslandi. S6z konusu anlas-
ma ile Uluslararasi Muhasebe Stan-
dartlart Komitesi (IASC) kuruldu. Kirk
tlkenin temsilcilerinden olusan IASC,
uluslararasi standartlari belirlivordu.
Uluslararasi Sermaye Piyasalarn Kurulu
(10SCO), Finansal Muhasebe Standart-
lari Kurulu (FASB) ve Avrupa Komisyo-
nu IASC’nin gozlemci tyeleridir.

Mayis 2000'de 1ASC tuzugiinde degi-
siklik yapilarak, mitevelli heyeti atan-
di. IASC'nin adi Uluslararasi Muhase-
be Standartlar Kurulu (IASB) olarak
degistirildi.

Yenilenen tuizikte IASB’nin hedefleri;
dinya sermaye piyasalarina dabhil
olanlarin ekonomik karar alabilmeleri-
ne yardim edecek, yiksek kalitede fi-
nansal bilgi saglanmasini mimkin ki-
lan, tek set ktiresel muhasebe standart-
lar1 gelistirerek, uygulamasini sag-

lamak olarak belirlendi.

Mevcut yonetmelik

Uluslararasi muhasebe yonetimi, IASB
cercevesinde, IFRS ve yorumlarina gé-
re yiritalmektedir. 1ASC, finansal ra-
porlama stirecinin altini cizen kavram-
larin anlatildigi yonetmeligi 1989 vyi-
linda vyayinladi. Bu yonetmelik, hem
uluslararasi hem de ulusal standart ya-
picilar tarafindan, tutarh ve mantikh
muhasebe standartlar kurmada bir
rehber olarak kullaniimakta. Cerceve
ayrica, hazirlayialar ve denetcilere
standartlar yorumlamada ve standart-
larin kapsamadig) konularla basa ¢ika-

bilmede yardimci olmaktadir.

isleyis

IFRS’ler, diinya genelinden cesiti
gruplarin dahil oldugu uluslararasi bir
stre¢ sonunda sekillenir. Yonetim ku-
rulu, gtindeme alinmasi gereken proje-
ler hakkinda SAC’a danigir ve olasi

teknik gtindemi kamuya acik toplanti-

larda tartigmavya acar.

Bir proje yonetim kurulunun giindemi-

Uluslararast Muhasebe Standartlart Kurulu (IASB)

ne alindiktan sonra, kurul bu proje
hakkinda bir istisare komitesi kurulma-
sini kararlastirabilir. Daha sonra kurul,
proje hakkinda tartisma kagitlari ya-
yinlar. Bu kagitlar ile kamuoyunun ko-
nu hakkinda goris bildirmesi saglanir.
Kamuoyu gorigleri analiz edildikten
sonra, kurul bir taslak yayinlar. Bu tas-
lak standart hakkinda da kamuoyu gé-
rusleri alinir (fakat bu ttzukte belirtilen
bir zorunluluk degildir). Kurul taslak
standart hakkinda pilot uygulama vya-
pabilir. Taslak standart, on dort kisilik
kurul UGyelerinin sekizinin onayi ile

standart halini alarak yayinlanir.

IFRIC standartlar hakkinda aciklamalar
ve yorumlar yayinlamak tzere ulusal
muhasebe kurallar ve ulusal kurulus-
lar ile gortstr. Tipki standart yayinla-
mada oldugu gibi dnce taslak metin
tartismaya acilir. Daha sonra IFRIC ta-
rafindan taslagin son hali onaylanarak,
vayinlanmak Gzere kurulun onayina

sunulur.

Standard kurma cercevesi

On dokuz kisilik mitevelli heyeti; Stan-
dartlar Danigma Konseyi (SAC), Ulusla-
rarasi Muhasebe Standartlan Kurulu
(IASB) ve Uluslararasi Finansal Raporla-
ma Yorumlari Komitesi’'nin (IFRIC) Gye-
lerini atar. Mutevelli heyeti ayrica,
IASB’nin islerligini gozetmekten, gelir-
lerin artirllmasindan ve IASB’nin biitce-
sinin onaylanmasindan ve tuzuk degi-

sikliklerinden sorumludur.

Ocak 2001’de Miuitevelli Heyeti, muha-
sebe standartlar belirlemede tek sorum-
lu olan yonetim kurulunu atadi. Yéne-
tim kurulu, cesitli cografyalardan gelen
akademisyen, denetgi, finansal tablo
kullanicilari ve hazirlayicilar gibi degi-

sik tecrtibelere sahip, on iki tam zaman-

Ii iki de yari-zamanh Gyeden meydana
geliyor. Ayrica, standart kurma strecin-
de, ulusal standart koyucu kuruluslarin
katkilarina bagvurulur. Yonetim kurulu
tyelerinden yedisi, bu kuruluglar ile bu-
lunduklar ulkelerde irtibat kurmadan

sorumludur.

Ikinci teknik komite, Uluslararasi Finan-
sal Raporlama Yorumlan Komitesi’dir
(IFRIC). IFRIC'in gorevi IFRS yorumlari-
ni hazirlamaktir. Yorumlar genellikle,
vetersiz uygulamalardan kaynaklanan
raporlama sorunlariyla ya da bazi 6zel
durumlara yeterince uymayan standart-
larla ilgilidir. IFRIC Gyeleri genel olarak,
IFRS bilgileri ve standartlarin uygulan-

masi ile ilgili tecriibelerinden dolayi se-

¢ilmis uygulamacilardir.  Standart kur-
ma surecine tavsiyeler ve destek resmi
olarak Standartlar Danisma Konseyi
(SAC) tarafindan saglanir. IASB persone-
li, yonetim kurulu ve IFRIC e teknik des-
tek saglar. Bagi, IASB yonetim kurulu
bagkani tarafindan c¢ekilen personel,
muhasebe konularinda ciddi altyapi sa-
hibi; teknik muadur, arastirma mudura

ve bir dizi proje muduirlerinden olusur.

Aylik toplantilar yapan IASB ayrica yil-
da dort kere de SAC ve ulusal standart
koyucularla toplanir. Belirgin yonetim-
sel sorunlarin tartisildig toplantilar ha-

ri¢, toplantilar, kamuya agik yapilir.




AASB, denetimler daha titiz planianmall 2005°e hazirlanmak

luslararasi Muhasebe Fede-

rasyonu’nun (IFAC) Ulusla-

rarasi Denetim ve Glvence
Standartlart Kurulu (IAASB), temmuz
ay1 basinda, denetgilerin denetim
planlarinda daha titiz olmalarina ilis-
kin revize bir Uluslararasi Denetim
Standardi (ISA) yayinladi.

ISA 300, Finansal Tablolarinin Dene-
timinin Planlanmasi, gecen yil cikan-
lan yeni denetim risk standartlarina
gore revize edildi. Standart, denetim
sozlesmesinin etkili bir bigimde ger-
ceklestirilmesi icin denetim planla-
masini gerektiriyor. Standart, planla-
manin anlasma boyunca siirekli ve
tekrarlanan bir stirec oldugu ve bek-
lenmeyen olaylar veya sartlarin de-
netciyi, planlanmis denetim prose
dirlerini yeniden degerlendirmeye

yoneltebilecegi tizerinde duruyor.

15 Aralik 2004 tarihinde yurarlGge gi-
recek olan Standart, denetginin, de-
netim igin denetimin kapsamini, za-

manlamasini ve yoninl belirleyen

genel bir strateji olusturmasini gerek-

tiriyor.

IAASB Bagkani John Kellas, denetim
planlamasinin, denetimin tarzini ve
yonunl belirlemede ve dogru kay-
naklarin dogru zamanda daha yiiksek
risk tasiyan alanlara aktarilmasinda
onemli bir rol oynadigini belirtti. Ge-
nel denetim stratejisinin  kurulmasi,
daha detayli denetim plani gelistiril-
mesi rehberlik ederek daha detayh
risk degerleme ve denetim prosedur-
lerinin  hedeflenmesini sagladigini
soyledi. Denetim planlamasi hakkin-
da revize edilen standart, denetcinin
denetimin bu énemli yoniini gercek-
lestirmesi icin gerekli sartlan ve reh-
berligi saglayarak, denetcinin perfor-
mansinin artinlmasina yardimear olu-

yor dedi.

IAASB'nin roll, denetim ve glivence
standartlarini ve diinya genelinde uy-
gulama birligi ve kalite gelistirerek,
denetim meslegine kamu giiveni sag-

lamak.

Uluslararasi Muhasebe Standartlar
Kurulu (IASB), 2005’te uygulanacak
Finansal Raporlama Standartlarina
iliskin bildirisini yayinladi. 2005 yi-
lindan itibaren Avrupa Birligi ve diger
bolgelerde bu standartlar uygulana-
cak. Boylece standartlarda uygulama
birlikteligi saglanacak.

Kurul bu hedef i¢in Uluslararasi Fi-
nansal Raporlama Standartlari (IFRSs)
Cilt 2004 isimli bir kitap yayinlad.

Kitapta; 5 adet finansal raporlama
standardinin yaninda gecmis yilda ya-
yinlanan 17 adet gozden gecirilmis
uluslararasi muhasebe standardi da
bulunuyor.

Cilt 2004’te bulunan yeni uluslararasi
raporlama standartlar soyle:

IFRS 1- finansal raporlama standartla-
rinin ilk kez kabul edilmesi, IFRS 2-
hisse senedine dayali Gdemeler, IFRS
3- sirket birlesmeleri, IFRS 4- glivence
anlagmalari, IFRS 5- satilmak igin tu-
tulan cari clmayan varliklar

Kitapta, buttin Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarinda (IAS ve
Yorumlari da dahil) 31 Mart 2004 ta-
rihine kadar yapilan tim revizyonlari
ve degisikleri bir araya getiriliyor.

Uluslararasi kamu sektorli muhasebe standartlarina dogru

Uluslararasi Muhasebe Federasyonu
(IFAC) Kamu Sektort Komitesi (PSC),
haziran ayi baginda yeni bir Arastirma
Raporu yayinlandi. Raporda, biitce olu-
sumu ve raporlamasi uygulamalari,
bitce modelleri ve hikimet yonetimi
duzenlemelerinden ayri olarak ele alini-
yor. PSC, bitce raporlamasi hakkinda
Uluslararasi Kamu Sektérd Muhasebe
Standardi’'nin (IPSAS) gelistirilmesi tize-
rinde calisiyor.

"Bitge Raporlamasi" baghkli Arastirma
Raporu, ABD’de Old Dominion Univer-
sitesi’nde lsletme ve Kamu Yénetimi Fa-
kiiltesi muhasebecilik boltimu fahri pro-
fesort Dr. Jesse Hughes’in, PSC’nin Biit-
ce Raporlamasi Kurulu’ndan elde ettigi
bilgilerle hazirlandi. Rapor, komite top-

lantisinda ele alinip bildiri yayinlanana
dek sadece yazarinin gorislerini yansi-
tacak.

Kamu Sektori Komitesi Bagkani Philip-
pe Adhemar, "Bltce belgeleri, bircok
bakimdan pek ¢ok kullanicr igin, hiiku-
metler tarafindan cikarilan en Gnemli fi-
nansal tablolardir Blitge, ayrica, finan-
sal yonetime ve kontrole de hizmet
eden 6nemli bir aragctir. Hikimet ve
parlamento gibi g¢alismalarin finansal
boyutu ile ilgilenen taraflar igin sagla-
nan slirecin merkezindeki unsurdur."de-
di

Adhemar, IPSASIn son zamanlarda ele
aldigi konunun yasama ve diger otorite-
ler tarafindan onaylandigi zaman buit-

ce/tahmin bilgisi sunumunu gerektirme-
digini ve de bu stire icinde bltceye kar-
s1 sure sonuglarinin raporlanmasi icin
tarihsel genel amagli finansal tablolarin

gerekmeyecegi noktasina isaret etti.

Rapor bulgularini Temmuz 2004’te ya-
pilan PSC toplantisinda ele alindi. Ad-
hemar, "rapor, bu kritik konunun ¢6zu-
minde PCS’ye ¢cok onemli katkilar sag-
larken, ileride gelistirilecek projeler icin
de ele alinmasi gereken kilit faktorleri

belirliyor." dedi.

Arastirma Raporu, IFAC In internet site-
sinden Ucretsiz olarak edinilebilir. Bu
konu hakkinda PSC tarafindan yapilan
calismalar www.ifac.orgfpsc sitesinde

yayinlanmaktadir.
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Avustralya’da muhasebe meslegi

- Ik temelleri 1886 yilinda 45 ku-
rucu lve ile atilan CPA Avustral -
ya’nin 97.000 dyesi bulunuyor.

Avustralya, Hong Kong, Malezya,
Singapur, Cin, Birlesik Krallik ve sa-
yisiz diger ulkelerde ki Giyeleriyle en
buyik meslek kuruluslarindandir.

CPA Avustralya tyeleri; serbest fa-
alivet, kamu, ortakhiklar, KOBI'ler,
kar amaci gitmeyen kuruluslar,

akademi ve egitim gibi alanlarda
caligirlar. Bu alanlarda, sigorta is-
lemleri, isletme danisma hizmetleri,
finansal raporlama, finansal yone-
tim, finansal planlama, genel yone-
tim, bilgi teknolojisi, yonetim mu-
hasebesi, vergileme hizmetleri gibi
isleri yaparlar.

Avustralya’da meslek mensubu ola-
bilmek icin oncelikli olarak CAP

Avustralya tarafindan onaylanan
okullardan mezun olmak gerek-
mektedir.  Bu okullardan mezun
olanlar daha sonra CPA programina
dahil olurlar. CPA programi sonun-
da mesleki yuksek lisans yapma
sansina sahiptir. 3 yillik zorunlu staj
yapan meslek mensuplari her yil si-
rekli mesleki gelisim programlarina

katilmak zorundadirlar.

Uzaktan egitim ve bagimsiz ¢alisma

PA Programi, uzaktan egitim

biciminde sunulmaktadir. Bu

tir bir egitimde yer alan aday-
lar, daha ¢cok geleneksel egitim metot-
lariyla kiyaslandiginda, kendi egitimle-
rini planlamalari ve degerlendirmeleri
icin daha buyuk bir sorumlulugu kabul
etmek zorundadirlar. CPA Programi
adaylarindan, bagimsiz uzaktan egitim
goren kisiler olarak kurslara dogrudan
ve kesin olarak katilmalarini istemek-
tedir.

Basariyla tamamlanan bir CPA Progra-
mi ve CPA olmak igin gerekli tim sart-
larin yerine getirilmesi kariyer firsatla-
rini da arttinr. CPA, isverenlerin mali
birimler icin personel aldiklari zaman
tercih ettikleri bir unvandir. Yaklasik
20.000 aye; genel mudur, finansman
kontrolorii, finansman genel midird
veya CEO pozisyonlarinda ¢alismakta-
dirlar.

CPA unvani, uluslararasi diizeyde ta-
ninmaktadir ve énde gelen bircok
uluslararasi mesleki organla yapilan
karsilikli tanima anlasmalari, CPA’yi
basarili bir uluslararasi kariyer unvani-

na sahip kilar.

2004'te, CPA Programinin, t¢ zorunlu
ve U¢ secmeli kisimdan olusan yeni bi-

cimi devreye sokulmustur.

CPA programinda tamamlanmasi gere-
ken zorunlu boltimler: Raporlama ve
Mesleki Uygulama (RPP) - Isletme Y&-
netimi ve Mali Sorumluluk (CGA) - ls-
letme Stratejisi ve Liderlik (BSI) ile Si-
gorta Hizmetleri ve Muhasebe - Finan-
sal Muhasebe - Finansal Raporlama ve
Aciklama - Iflas ve Yeniden Yapilanma
- Bilgi Yonetimi -Kisisel Finansal Ra-
porlama ve Emeklilik - Stratejik Yone-
tim Muhasebesi — Vergileme — Hazine
konulari arasindan secilecek t¢ seg-

meli bolum vardir.

RPP, CPA programinin asil bélumina
olusturur ve CGA’va kayit olmak icin
once RPP’yi basariyla tamamlamak
gerekmektedir. Uye olmayanlara CPA
programina kayit izni verilmez. Bir
CPA programini bitirmek icin en fazla
stire 5 yildir (10 somestr) . Tum glin
calisan adaylarin bir sdmestr basina
bir bolum ile kayitlarini sinirlamalar
onerilmektedir. Adaylar sémestr basi-
na ug bolume kadar kayit olabilir. Ver-
gileme veya denetim lisansi olmadan
kabul edilen adaylar, iki secimlik b&-
[im verine vergileme veya glvence
hizmetleri ve denetim bélimiine kayit
olmak zorundadir. Lisans derecesi ve
onaylanmig mastir derecesi ile ilgili
olarak adaylara iki muafiyet sunul-

makta. Tam adaylar, sdbmestr boyunca

gincellestirilmis olan bilgileri almak
icin internet Gzerinden bazi bolimler
icin kurs materyallerine erismek zo-
rundalar. Eger Gyeler CPA Avustralya
halka acik isletmeler programina kayit
olmak isterse, vergileme boluma bir
onkosul clarak tamamlanmak zorun-

da.

Uc yillik isletme fakiiltelerinden pa-
zarlama, ticaret hukuku, istatistik, eko-
nomi gibi muhasebeyle ilgili dersler
alarak mezun olanlar CPA programina
basvurup aymi zamanda bir Meslek
mensubunun yaninda 3 yillik staj ya-
parak, CPA olma yoluna girebilirler.

Ayrica Gniversite egitimi almayip, iki
yillik teknik liselere devam ederek (TA-
FE) de CPA programina katilmak mtm-

kiindiir

CPA programini bitirmek CPA’lar icin
diizenlenmis olan dort CPA MBA’dan
birine kayit olmayr mumkan kilar.
Uluslararasi olarak taninan, CPA MBA
ek avantajlar ve daha fazla kariyer se-
cenegi sunmaktadir. CPA programini
basariyla tamamlamak icin CPA MBA
tim kredilere katkida bulunma avanta-
jina sahiptir. Secilen CPA MBA progra-
mini bagh olarak, cesitli kredi muafi-
yetleri taninmaktadir. Hicbir girig sina-
vi ve GMAT gerekmemekte ve ayrica

uzun kabul stireci yoktur.




CPA’larda siirekli mesleki egitim

urekli mesleki gelisme, yuksek di-
Szeyde mesleki bilgi ve teknik be-

ceriler gelistirmeyi ve bunlan ko-
rumayi saglayan egitim, calisma ve bil-
gilerin korunmasini ve gelistirilmesini
amaclamaktadir. CPA'larin mesleki be-
cerilerini ve bilgilerini koruyup gelistir-
meleri icin kendilerine, calisanlarina ve
topluma karsi sorumluluklar vardir.
CPA Avustralya, tyelerin hepsinin belli

bir mesleki gelisimi tamamlamig olma-
larini sart kogmaktadir. CPA Avustralya
Uyelerine mesleki ve kisisel gelisim igin
sayisiz firsatlar sunmaktadir. Bunlar:
Mesleki gelisim kurslari, seminerleri ve
konferanslar, CPA rrogrami, CPA MBA,
CPA stajyerlik danigma programi, ser-
best faaliyet programi, CPA kiitliphanesi
olanaklan, komitelere katilim, CPA tartig-
ma gruplari, iletisim ve sosyal olanaklar.

CPA programi

CPA programi, finans, muhasebe ve ig
dinyasindaki liderlik kariyerleri icin Gst
dizey hizmet saglayan mesleki egitim
programidir. CPA’lann teknik ve mesle-
ki acidan yuksek dizeyde egitilmesi
saglanir. CPA programi, igletme strateji-
si, kararalma, sirket yonetiminin c¢ag-
dag ve birbirine bagh sartlar ile meslek
mensuplugu egitimini gerceklestirir.

1986’da yuraruge giren CPA progra-
minda, baglangicindan beri mezunlarin;
finans, muhasebe ve is dinyasinda ya-
sanan degisimlere uyum saglayabilme-

leri amaciyla pek ¢ok degisiklige gidil-

migtir. Baglangicindan beri, yaklasik

45.000 aye CPA programini basariyla

tamamlamisgtir.

IFAC Uluslararasi
Egitim Standartiarir’nin
vedincisini yayinladi

Uluslararasi Muhasebeciler Federas-
yonu (IFAC), yeni bir Uluslararasi Egi-
tim Standardini (EIS) yayinladi. Yeni
standart, her bir meslek mensubunun,
calismalarn ve mesleki sorumlulukla-
niyla ilgili ve buna uygun olarak yetki-
lerini gelistirmeleri ve korumalarini
zorunlu tutuyor. IFAC In Egitim Ko-
mitesi tarafindan gelistirilen bu yeni
standart, IES 7, Surekli Mesleki Geli-
sim (SMG): Yasam Boyu Ogrenme ve
Mesleki Yeterliligin Strekli Gelistiril-
mesi Programi, Strekli Mesleki Geli-
sim’i, mesleki ilkelerin kilidi olarak
gosteriyor.

Standart, meslekteki tim tyeler igin
zorunlu Strekli Mesleki Gelisimi on-
goriyor. Ayrica, standart, IFAC Uye
kuruluslarina, SMG olanaklarina eri-
simi kolaylagtirmalar ve yasam boyu
ogrenme icin yukamldlikleri karsila-
mada meslek mensuplanna destek ol-
malar amaciyla gagrida bulundu.

IFAC Egitim Komitesi Bagkani Warren
Allen, "Tum sektorlerde sartlar ¢ok

hizli bir sekilde degisiyor ve profesyo-
nel sorumluluk, Gyeler kendilerinden
beklenilen bilgi ve becerilere sahip
olduklarinin teminatini vermeyi ge-
rektirir! Meslek tarafindan sunulan
hizmetlere ve uzmanhga gtivenen ki-
silerin ihtiyaclarini karsilamak, yasam
boyu 6grenme ve kariyerleri boyunca
yeterliliklerini korumak icin tim mes-
lek mensuplarinin bir taahhtitte bu-

lunmasinin Gnemli oldugunu sozleri-
ne ekledi.

Standart; meslek mensuplarinin yeter-
liliklerini gelistirmeyi uzmanlasma
alanlarina birakiyor.

Standardin yururltige girme tarihi
olan 1 Ocak 2006’dan itibaren IFAC
Gyesi tim kuruluslarin standarda uy-
malari éngoriliiyor Bazi IFAC lye
kuruluslan ve ulusal dizenleyiciler
kendi yasal diizenlemelerinde, tiyele-
rinin stirekli mesleki egitim gelisimini
simdiden binyelerine alirken, bu gibi
politikalara tim IFAC dye kuruluglar-
nin katihmi bekleniyor.

ACCA’nin yeni
Baskani Brace

Yuzinct yilini kutlayan ACCA’nin
(Ingiltere Fermanli Ruhsath Muhase-
beciler Birligi) bagkanligina secilen
John Brace, gorevi 20 Mayis’ta Hong
Kong'lu Sam Wong'dan devrald.

Ayrica Christopher Forster, Baskan
yardimciligina ve Dennis Yeates ma-
li konulardan sorumlu yonetim kuru-
lu dyeligine secildi. Secimlerde 15
konsey tyeligi belirlendi.

John Brace, 100 yilda 100,000 tye
ile ¢ifte donim noktasina ulasan, en
biyik ve en hizli gelisen uluslarara-
si bir meslek kurulusunun baskani-
gina secilmekten dolayr duydugu
memnuniyeti dile getirdi.

Ele alinmasi gereken acil konularin
basinda, Strekli Mesleki Gelisme
(CDP) planinin olusturulmasi ve
Ocak ayina kadar sorunsuz uygulan-
maya baglanmasi oldugunu belirten
Brace, bu konudaki planlarinin, ya-
kin zamanda yayinlanan IFAC stan-
dardiyla (IES-7) tamamen uyum igin-
de oldugunu sayledi. Tim diinyada-
ki Gyelerin bu plana tatminkar dere-
cede destek verdigini de belirterek,
"basariya ulasmis olan kalite gliven-
ce programiyla uyum halinde olan
bu plan ile kamunun, ruhsatli muha-
sebe firmalarini given icinde kulla-
nabilmeleri garanti altina alinmigtir"
dedi.

Uyelerinin yarisindan fazlasi Ingilte-
re cisindan olan ACCA, uyelerine
verdigi hizmetlerin ve kalitenin gi-
venilirliginin devamini saglayarak,
diinya ¢apinda rakip tanimadan bi-
yumeye devam etmeyi hedefliyor.
Ornegin, Merkez ve Dogu Avru-
pa’da éncu bir rol oynayan kurulus,
AB’ye kabul edilen 10 tlkeden
9.000 lye ve 6grenci ile buradaki is
diinyasi ve ekonomi Gstlinde etkili
olmada blyuk bir firsata sahip.
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Karapara aklamaya iliskin AB Direktifi guncelleniyor

vrupa Komisyonun, AB'nin ka-

ra para aklamaya ve terérin fi-

nansmanina karsi korunmasini
daha da gliclendirmeyi amachyor. Bu-
nun i¢in yeni bir teklif ile AB’nin mev-
cut kara parayi aklamaya iligkin Direkti-
fi glincellenerek gelistirecek. Kara para
aklama; genis kapsamh cesitli suclarin
gelirlerinin gizlemesi veya degistirmesi
olarak tanimlanacak. Boylece diinya
anti-kara para aklama kurulusu, Finan-
sal Eylem Caligma Grubu’'nun (FATF) en
son tavsiyeleri'nin tim Uye devletlerde
uygulanmasi saglanacak. Teklif, Avrupa
Parlamentosu’na ve AB’nin Bakanlar

Konseyi’ne gonderilecek.

Ic Pazar Komisyonu Uyesi Fritz Bolkes-
tein "Komisyonumuzun birinci 6nceli-
gi, kara para aklamaya ve terérizmin fi-
nansmanina karsi yapilan savagtir. [k
Direktif’in 1991’de yayinlandigi gin
den beri, Topluluk, su¢ gelirlerinin ak-
lanmasiyla miicadele eden uluslararasi
cabalarin en oniinde yer almaktadir.
Onemli miktarda kara para akisi, AB
tzerinde tehdit olugturuyor. Bunun ne-
deni, finansal sektorin istikrarinin ve iti-
barinin zedelenmesi ve terérizm toplu-
mun en onemli kuruluglarini sarmasi.
Finansal Eylem Calisma Grubu’nun Kirk
Tavsiyesi’‘nin Haziran 2003 revizyonu,
dlinya anti-kara para aklama standardi-
ni gliclendirmis ve terérizmin finansma-
ni tanimini genisletmisti. AB Direktifi
bu standarda uymal ve geniglemis
AB’de bunun koordineli olarak uygu-

lanmasini saglamalidir." dedi

1991'de AB Direktifi finansal sektor ara-
cithigiyla uyusturucu hasilatlarinin aklan-
masiyla odakland.
2001’de, Direktif, daha genis kapsaml

mi cadeleye

sug hasilatlarini ve avukatlar, noterleri,
muhasebecileri, emlak komisyonculari-
ni, sanat komisyoncularini, kuyumcula-
ri, mizayede memurlarini ve kumarha-
neleri iceren bir dizi finans digi faaliyeti

ve meslegi kapsamina ald.

Yeni tasari ile kara para aklama tanimin-

da; tye devletler arasinda polis ve yar-
gisal isbirligi cercevesinde tanimlandig
gibi sadece suglarin hasilatlarinin giz-
lenmesi veya degistirilmesi degil, fakat
ayni zamanda ister kanun digi ister ka-
nuni olarak saglanmis parayla teroriz-

min finansmani da yer alacak.

Diizenleme ile kara para aklama yapti-

rimlarinin - kapsami1  genigleyecek.
15.000 euro veya Ustl nakit Gdemelere
konu olan mal ve hizmet ticareti yapan

herkes kapsam altina alinacak. Teklif,

daha detayli bir "musterini tan1" sartini
belirliyor ve FAFT tavsiyeleri gibi riske

dayal bir yaklagim devreye sokuluyor.

2001’de tadil edilen Direktif, netlik sag-
lamak icin yeni bir 6zerk metin tarafin-

dan feshedilecek veya yer degistirecek.

Temmuz'dan Aralik 2004’e kadar gorev
yapacak olan Konseyin Hollandali Bag-
kani, bu teklife dncelik taninacagini ve
teknik muzakerelerin yakinda baslaya-

cagini belirtti.

IFAC Denetci
Rotasyonuna iliskin
etik kuralint gozden

gecirdi

IFAC Yonetim Kurulu, denetime tabi
sirketlerin denetim ortaklarinin rotas-
yonu ile ilgili olarak Kasim 2001’de
gorise actig taslag sonuglandirdr.
Basdenetgiler, sozlesme sonunda iki
yillik bir stre igin tekara gorev yapa-

mayacak.

IFAC Etik Komitesi, denetim muigteri-
leri icin bas ortak denet¢i  rotasyo-
nuyla ilgili yonetmelige aciklik getir-
mek amaciyla Meslek Mensuplan
I¢in Etik Kurallar‘da bir revizyon yap-
tI.

Etik Komitesi, Kasim 2001’de Etik Ku-
rallarinin 8. Boluminde (Glvence
Sozlesmeleri Icin Bagimsizlik Sartlar)
yvaptug ilk glincellemede; Kural, bag
denetim ortaklarinin, bir énceden be-
lirlenmis periyottan (7 yildan fazla
olmamak (izere) sonra rotasyona ug-
ramasi gerektigini ve bu tir rotasyon-
dan sonra bir sonraki periyoda kadar

bas s6zlesme ortaginin roliniin kabul

edilmemesi gerektigini belirlem isti.
Ancak, Etik Komitesi, bu agiklama-
dan, bas ortagin sozlesmenin diger
ortaginin rolint Gstelenebilecegi, yo-
rumunun cikabilecegi riski tzerinde

duruyor.

Etik Komitesi bagkani Marilyn Pen-
dergast, boyle bir uygulamanin, s6z-
lesmeler igin gerekli olan yeni bir ba-
kig yarattigini, boylece ayni bag ortag)
uzun bir periyot i¢in bir sirketin dene-
timinde kullanilmasi sonucu ortaya
cikan tanisiklik tehlikesine aciklama
getirildigini soyledi.

Sonug olarak, Etik Komitesi, tescil
edilmis bir tizel kisinin denetimi i¢in
bag sozlesme ortaginin roltindeki 6n-
ceden tanimlanmig bir periyodu ta-
mamlamis olan bir bireyin, sonraki iki
yillik donemi tamamlamadan, giiven-
ce anlasmasina katilmamasi gerektigi-

ni belirten bir revizyonu onayladi.




KDV, genisleyen AB'nin ihtiyaclarina adapte edilmell

Avrupali vergi uzmanlan, KDV konula-
rini tartistilar. AB genislemesinin etkile-
ri, uyum eksikligi ve KDV hilesi, konu-
yu is diinyasi i¢in giderek daha karma-

stk ve maliyetli bir hale getiriyor.

Avrupa Muhasebeciler Federasyo-
nunun (FEE) duzenledigi toplantida,
asirt derecede karisik olan mevcut KDV
sisteminin dolandiricihgr kolaylastirdig)
belirtildi. Bu durumun da AB Gye dew
letlerinin gelirlerini azaltugr ve is diin-
yasina ek mali yukler getirdigi sonucu-

na varildi.

Avrupa Komisyonu, dolandiricth@gin ma-

liyetinin, yillik net KDV gelirlerinin yak-

lagik ylizde 10°u oldugunu soyledi. Yil-
lik KDV gelir kaybi, Fransa’nin topladi-
g1 KDV’ye kargilik geliyor.

Avrupa’nin ileri gelen vergileme uz
manlarinin bir araya geldigi FEE toplan-
tisinda, Avrupa’da modern KDV sistemi-
nin taniimindan bu yana gecen 50 yili
askin bir surede, etkili bir gelisme ya-
sanmadigi kaygisi dile getirildi. Son za-
manlarda gerceklesen AB genislemesi
KDV konularini daha da karmasik hale
getirdi. FEE Dolayl Vergi Calisma Gru-
bu Bagkani Stephen Sale, KDV sistemi-
nin gincellestirilme ihtiyaci oldugunu
ve KDV tzerinde politika tretenlerin bir
zihin degisikligine ihtiyag duyduklarini

Hesaplarin Yorumu - Mevcut Duran Varliklarin
Satisl, Yenileme ve Benzer Borclarda Degisiklik

Uluslararasi Finansal Raporlari Yorum-
lama Komitesi (IFRIC), Mevcut duran

Varliklarin Satigi, Yenileme ve Benzer
Borclarda Degisiklikler hakkinda bir ra-
poru yayinladi.

Yorum, hem IAS 16 Malvarligi, Makine
ve Techizat'a konu olan kalemlerin bir
maliyet unsuru pargasi, hem de IAS 37
Kargiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu
Varliklar'a konu mevcut duran varlikla-
rin satisi, yenileme ve benzer borglarda
degisiklik hesaplamalari icin bir yonet
melik niteliginde.

Ozellikle, Yorum, (a) ekonomik karlilig
(or. Nakit akigl) meydana getiren, tah-
min edilen digar akigindaki bir degisik
ligi; (b) cari piyasa-vergilemesi iskonto
oraninda ki bir degisiklik; ve (c) zama-
nin gegisini yansitan bir artig (iskonto-
nun aciga cikmasi icin de bagvurulan)

muhasebelestirilmesini konu ediniyor

IFRIC Baskani, Kevin Stevenson, yoru-
mu tanitirken, su aciklamada bulundu:

"[FRIC, duran varliklarin satigi, yenileme
ve benzer borglarin degistirilmesi konu-
sunda, muhasebecilikte farkli goris ve

uygulamalarin oldugunu ve bir yonet-
melik gelistirmek icin bir teklif Gzerinde
anlagiimasi konusunda aydinlatilmigtir.

Yorum, uygulanmakta olan sartlar altin-
da, duran varliklarin satigi, yenileme ve
benzer borclarin cari bir piyasa-temelli
iskonto oranini kullanarak o6l¢iilm esi
gerektigini dogruluyor.

Genellikle, Yorum, nakit akisindaki de-
gisiklikten kaynaklanan borglardaki de-
gisiklikleri veya iskonto oraninin tama-
men aktiflestirmeyi ve iskonto oranlari-
nin ilgili oldugu unsurun gecerliligi tize-
rinde muhtemelen bir fiyat kirmasi yap-
may gerektiriyor. Ortaya ¢iktiginda bir
finansman maliyeti olan kar veya zarar-
da taninan iskontonun ¢ozilmesini ge-
rektiriyor."

Stevensen, bu zor alanda tutarhlhk sag-
lamak igin Yorumun yardimci olmasi
gerektigini belirterek, karsiliklarin cari
bir piyasa-temelli iskonto oranlarinin
kullanilarak sl¢tilmesi zorunlulugu, sa-
dece Yorumdan dogrudan etkilenenlere
degil tim tazel kisilere Gnemli bir mesaj
gondermektedir dedi.

vurguladi. Toplantida ayrica, daha etkili
KDV denetimlerinin, sorunun ¢ézimu-

ne hizmet edecegi belirtildi.

Ernst & Young Vergi Danismanlari Di-
rektori Yves Dernaerts, elektronik tica-
ret kontrol sistemleri ve bilgisayara da-
yali denetim prosediirlerinin yaygin ola-
rak kullanimi ile daha buytiik bir verim-

lilik saglanabilecegini soyledi.

Stephen Dale, mevcut durumun gelistir-
mesi ve KDV’nin is diinyasi ve hiikimet
ihtiyaglarina uyarlanmasi igin muhase-
be mesleginin vergi makamlariyla ve
Avrupa Komisyonu ile calisma konu-

sundaki istekliligini belirti.

Toplantida, KDV’nin uyumlagtiriimasi
yontinde gelismeler oldugunun sinyali
de verdi.

Iskogya Ruhsatli Muhasebeciler Enstitii-
sti’nden (ICAS) Prof. Alex McDougall,
"AB genelinde verginin nasil uygulana-
cagr konusunda, Avrupa Adalet Mahke-
mesi’'nin (EC)), giderek artan bir rol oy-
nadigint bunun da oncelikler dikkate
alinmadan, durum bazinda, KDV politi-
kasinin ¢ok yavas gelismesine sebep ol-
dugunu soyledi. Diger yandan, bu gelis-
melerin istikrarsizlik yaratabilecegini ve
i¢ piyasalari engelleyecegini belirtti. Bu
durumun, vyeterli tedbirler gerektirmesi-
ne ragmen, daha hizli bir uyum dizen-
lemesine ilke olarak izin veren AB 6.
KDV Direktifi, madde 29’da yapilan de-
gisikligi kullanarak gerceklegtirilebile-

cegini soyledi.

Avrupa Komisyonu’nun KDV Komite-
si‘nin, Avrupa Adalet Mahkemesi’nin
(EC)) her bir Gye devlet icin aldigi kara-
rinin uygulanmasi icin bir rehber yayin-
lamasi olacagini da sozlerine ekledi.

Toplantda bir AB Vergi Mikellefleri
Dernegi kurulmasi talebinde de bulu-
nuldu. Ingiltere Fermanli Muhasebeciler
Birliginden (ACCA) Chas Roy Chowd-
hury, Dernegin, vergi mukelleflerinin te-
mel haklar Gzerinde ¢alisacagini belirt-
ti.
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Enflasyon duzeltmesine erteleme

nflasyon diizeltmesine imkan

taniyan 5024 sayili Kanuna

gore yillik enflasyonun yiazde
10’un uzerine ¢kmasiyla, gecici
beyan donemlerinde enflasyon du-
zeltmesi uygulamasi gerekliligi orta-
va cikmist, TURMOB, SMMM ve
YMM odalari ile diger meslek orgut-
lerinin yaptigi calismalar sonucun-
da belli bir limitin altinda kalan is-
letmelerin gecici beyan donemle-
rinde enflasyon duzeltmesi yapma

zorunlulugu ortadan kalktr.

5228 sayih  Yasaya  gore,
17.12.2003 tarihli ve 5024 sayili
Vergi Usul Kanunu, Gelir Vergisi
Kanunu ve Kurumlar Vergisi Kanu-
nunda Degisiklik Yapiimasi Hakkin-
da Kanunun gecici 1 inci maddesin-
de yer alan "Dileyen mukellefler,
2004 yihnin (kendilerine 6zel hesap
donemi tayin edilenlerde 2004 yi-
linda biten hesap doneminden son-
ra baslayan) ilk gecici vergi done-
minde beyan edecekleri gecici ver-
gi matrahinin tespitinde;" ibaresinin
"31.12.2003 tarihi (kendilerine ozel
hesap donemi tayin edilenlerde
2004 yilinda biten hesap donemi-
nin sonu) itibariyla aktif toplami 7,5
trilyon Turk Lirasini veya hesap do-
nemine ait cirolari toplami 15 tril-
yon Tark Lirasini agmayan mukel-
leflerden dileyenler, 2004 yili (ken-
dilerine ozel hesap donemi tayin

Sahibi

Mehmet TIMUR

Sorumlu Yaziigleri Miduru
Ali E. DOGANOGLU

edilenlerde 2004 yilinda biten he-
sap doneminden sonra baslayan he-
sap donemine iligkin) gecici vergi
donemlerinde beyan edecekleri ge-
cici vergi matrahinin tespitinde;",
Seklinde degistirildi.

TURMOB tarafindan gerceklegtiri-
len calismayla, Maliye Bakanli-
gr'na, milletvekillerine, Is cevreleri-
ne, enflasyon dazeltmesinin basari-

I bir sekilde gecici beyan donemle-
rinde uygulanmasinin imkani bu-
lunmad@g anlatildi. Odalarimizin
ve Qyelerimizin de yogun katihmiy-
la dile getirilen goruslere Maliye
Bakanhgi’'nin da olumlu yanit ver-
mesiyle belli bir limiti asmayanlarin
gecici beyan donemlerinde enflas-
yon dazeltmesi yapmalarina gerek
kalmadi.

Asgari iscilik bildirimine
meslek mensubu denetimi

Sosyal Sigortalar Kurumundan ilisik-
siz belgesi alinmasi gereken ihaleli
isler ile 6zel bina insaati isyerleri is-
verenleri icin ilisiksiz
SMMM ve YMM'’lerin raporuyla ve-

rilecek. 5198 sayili Kanunla getiri-

belgeleri

len hikmin uygulanmasina iligkin
yonetmelik 14 temmuz 2004 tarihli
Resmi Gazete'de yayinlandi. Yayin-
lanan  yonetmelik, SMMM ve
YMM'lerin asgari iscilik bildirimi ile
ilgili olarak yapacag calismalara ve
asgari tutarda iscilik bildirilmemesi

durumunda uygulanacak cezalarin

usul ve esaslarini belirledi.

Diizenlemeyle, SSK’yva bildirilme-

mis olan bina insaati isyerlerinin

Genel Yayin Y6netmeni
Nail SANLI

Dis Habetrler Mudurd
Yildiz GZTORK

saptanarak tescil edilmesini ve cali-
sanlarin sosyal glivenliginin sagla-
masini, ayni zamanda da Kurumun,
sigortasiz isci calistrilmasindan
kaynaklanan prim kaybinin énleme-

si amaclandi.

Rapor diizenlenmesine iliskin TUR-
MOB ve SSK isbirligi ile egitim ca-

lismalan yapilacak.

TURMOB tarafindan SSK’ya verilen
raporda 3568 sawvili Yasaya gore
ruhsat almis tim meslek mensupla-
rinin bu raporlari dizenlenmesi is-
tendi. Ancak, SSK 3568 sayil Ka-
nunda Serbest Muhasebecilerin de-
netim yetkisi bulunmadigi gerekce-

siyle bu talebi kabul etmedi.

Yazisma Adresi:
Genclik Cad No:107
Anittepe / ANKARA
Tel : (0.312) 232 50 60
Fax: (0.312) 232 50 71

TURMOB Haber, TURMOB tarafindan iki ayda bir yayinlanir.

Baski: Fersa Matbaasi
Tel (0.312) 278 43 56




