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18 SUBAT 2017 TARIHINDEN ONCE iMZALANMIS
ELEKTRONIK BEYANNAME ARACILIK VE
SORUMLULUK SOZLESMELERININ YENILENMESi
ZORUNLULUGU

18.02.2017 tarihli ve 29983 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
MUHTASAR VE PRIM HiZMET BEYANNAMES|I GENEL TEBLIGI
(SIRA NO: 1) in 14 U4ncli maddesinin 5 inci fikrasinda, yeni
beyannameye uygun olarak 340 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi ekinde yer alan Ek-3 “Elektronik Beyanname Aracilik ve
Sorumluluk Soézlesmesi” ile Ek-4 “Elektronik Beyanname Aracilik

Sozlesmesi’nin degistirildigi belirtiimisti.

Meslek mensuplarimizin 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren Turkiye
genelinde uygulanmaya baslanan MUHTASAR VE PRIM HIiZMET
BEYANNAMESI’'ni génderilebilmeleri igin “Elektronik Beyanname
OZET : Aracihik ve Sorumluluk Soézlesmesi” ile “Elektronik Beyanname
Aracilik Sozlesmesi”’ni 18.02.2017 tarihinden sonra yenilemisg
olmalari ve yenilenen sozlesmeleri internet vergi dairesi araciligiyla

sisteme girmeleri gerekmektedir.

Aracilik ve Sorumluluk Sozlesmesi" ve "Elektronik Beyanname Aracilik
Soézlesmesi'nin  MUHTASAR VE PRIM HIiZMET BEYANNAMESI
GENEL TEBLIGI (SIRA NO: 1) ile degistiriimis hallerini_imzalamis ve

sisteme qgirmis _meslek _mensuplarinin ise s6z konusu soézlesmeleri

yenilemelerine gerek bulunmamaktadir.
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Meslek mensuplari Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi verme
yukimlaligu bulunmakla birlikte herhangi bir galisani bulunmayan
musterilerinin beyannamesini mevcut sézlesme hikumlerine goére (yeni
bir sézlesme diuzenlenmeden) elektronik ortamda géndermeye devam
edebileceklerdir.

Diger taraftan 122 No.lu Vergi Usul Kanunu Sirkileri ile 1003B
BEYANNAME KODLU SADECE UCRETE ILISKIN MUHTASAR VE
PRIM HiZMET BEYANNAMESI ihdas edilerek mevcut e-beyanname
sifresinden ayn olarak kullanici kodu, parola ve sifre alinmasi
suretiyle elektronik ortamda gonderilebilme olanagi saglanmistir.
Bu sekilde ayri bir kullanici kodu, parola ve sifre alan
mukellefler/igverenler, Ucret &demelerine iligkin vergi kesintileri
haricinde ilgili donem icinde vyaptiklari 6demeler veya tahakkuk
ettirdikleri karlar ve iratlar ile buna iliskin tevkif ettikleri vergileri ise
1003A Beyanname kodlu Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi
ile beyan etmeye devam edeceklerdir.

1003B Beyannamesi i¢in ayri bir kullanici kodu, parola ve sifre alan
mukellefler/igverenler kosullari uyuyorsa 1003A Beyannamelerini li¢
ayda bir vermeye devam edebilirler.

1003A vel/veya 1003B Beyannamesi iginse 18.02.2017 tarihinden
sonra yenilenmediyse Elektronik Beyanname Aracilik ve
Sorumluluk Sozlesmesi” ile “Elektronik Beyanname Aracilik
Sozlesmesi”’nin yenilenmesi ve yenilenen sdzlesmelerin internet

- vergi dairesi araciligiyla sisteme girilmesi gerekmektedir.

30.09.2004 tarih ve 599 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 340 Sira No.lu Vergi Usul
Kanunu Genel Tebligi'nde; Vergi Usul Kanununun mukerrer 257°nci maddesinin Bakanliga
verdigi yetkiye istinaden, 3568 sayili Kanun uyarinca yetki almis olup bagimsiz ¢alisan
Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Musavir ve Yeminli Mali Musavirlerin
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(meslek mensuplarinin), mikelleflerin vergi beyannameleri, bildirim ve eklerini elektronik
ortamda gondermelerinin uygun goruldigu belirtiimis ve elektronik beyanname gonderme
aracilik yetkisi ile ilgili iglemlerin asagida belirtildigi sekilde yapilacagi agiklanmistir.

1) Elektronik beyanname gonderme aracilik vyetkisi almak isteyen meslek
mensuplarinin 6rnegi 340 Sira No.lu Tebligin ekinde (Ek:2) yer alan, "Elektronik
Beyanname Génderme Aracilik Yetkisi Talep Formu" nu doldurarak bagli olduklari
vergi dairesine bizzat, tlzel kisilik seklinde faaliyette bulunanlarin ise kanuni

temsilcilerinin muracaat etmeleri gerekmektedir.

2) Elektronik beyanname gonderme aracilik yetkisi verilen meslek mensuplari,
aralarinda hizmet sozlesmesi bulunan musterilerine ait beyannamelerin yani sira,
munferit olarak talepte bulunan musterilerin beyannamelerinin génderilmesine de
aracilik edebileceklerdir. Bu durumda, Vergi Usul Kanununun mukerrer 257’nci
maddesi uyarinca, meslek mensubu ile mukellef veya vergi sorumlusu arasinda

buna iligkin 6zel bir s6zlesme duzenlenmesi gerekmektedir.

Aracilik yetkisi verilen meslek mensuplarinin kendi mukellefiyetleri ile ilgili vergi

beyannamelerini de elektronik ortamda goénderebilecekleri tabiidir.

Yetki verilmis meslek mensuplari, aralarinda hizmet s6zlesmesi bulunan musterilerine ait
beyannameleri elektronik ortamda génderebilmeleri igin musterileriyle 340 Sira No.lu
Tebligin ekinde (Ek:3) yer alan "Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk
Sé6zlegsmesi'ni, munferit talepte bulunan musterileriyle de 6rnegi bu Tebligin ekinde (Ek:4)
yer alan "Elektronik Beyanname Aracilik S6zlesmesi'ni dizenlemeleri ve sézlesmelerin bir
ornegini musterilerine vermeleri, bir 6rnedini de gerektiginde ibraz edilmek Uzere

muhafaza etmeleri gerektigi agiklanmigtir.
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Ote yandan 193 sayili Kanunun 98/A maddesinde,
"Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi, vergi kanunlarina gore verilmesi gereken
muhtasar beyanname ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu uyarinca verilmesi gereken aylik prim ve hizmet belgesinin
birlegtirilerek, kesilen vergilerin matrahlariyla birlikte sigortalinin sigorta primleri ve
kazanglari toplami ile prim 6deme gun sayilarinin bildiriilmesine mahsustur.
Muhtasar beyanname ile aylik prim ve hizmet belgesinin birlegtirilerek verilmesi
hususunda zorunluluk getirmeye veya kaldirmaya, kapsama girecekleri gruplar,
sektorler, gayrisafi is hasilatlari, istihdam edilen is¢i sayilari, gelir unsurlari, il ve ilge
sinirlar itibariyla ayri ayri veya birlikte tespit etmeye, muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin sekil, igerik ve ekleri ile ilgili oldugu donemi ve uygulamaya iligkin
usul ve esaslar belirlemeye Maliye Bakanhgi ile Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi mustereken yetkilidir.
Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin verilmesinde bu Kanunun 98 inci
maddesinde belirtilen yer ve sureler dikkate alinir. Maliye Bakanligi; bolge, il, ilge,
mahal ve sektorlere gore yetkili vergi dairesini ve beyannamenin verilme zamanini
belirlemeye yetkilidir.
Bu Kanunda ve diger kanunlarda, muhtasar beyanname ile aylik prim ve hizmet
belgesine yapilmig olan atiflar, bu iki belgenin tek bir beyanname olarak birlestirildigi
durumlarda, muhtasar ve prim hizmet beyannamesine yapilimis sayilir."

hakumlerine yer verilmigtir.

18.02.2017 tarih ve 29983 sayili Resmi Gazetede yayimlanan MUHTASAR VE PRIM
HiZMET BEYANNAMESI GENEL TEBLIGI (SIRA NO: 1)’nde "Muhtasar ve Prim Hizmet

Beyannamesi'nin verilmesine iliskin usul ve esaslar hakkinda acgiklamalarda

bulunulmusgtur.

Mezkur Tebligin 14’Gncti maddesinin 5’inci fikrasinda 340 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu
Genel Tebligi ekinde yer alan Ek-3 "Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk
Sozlesmesi" ile Ek-4 "Elektronik Beyanname Aracilik Soézlegsmesi“nin bu 1 No.lu Teblig
ekinde (sirasiyla Ek-6 ve Ek-7) yer aldidi sekilde degistirildigi belirtiimektedir.


https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/11535
https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/11535
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Buna gore; meslek mensuplari, aralarinda hizmet sézlegsmesi bulunan miisterilerine
ait beyannameleri elektronik ortamda gonderebilmek icin miisterileriyle 340 Sira
No.lu Tebligin ekinde (Ek:3) yer alan "Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk
Sozlesmesi"ni ve miinferit talepte bulunan miisterileriyle de 340 Sira No.lu Tebligin
ekinde (Ek:4) yer alan "Elektronik Beyanname Aracilik Soézlesmesi”ni 18.02.2017
tarihinden 6nce imzalamislarsa, s6z konusu sézlesmelerin MUHTASAR VE PRIM
HiZMET BEYANNAMESi GENEL TEBLIGI (SIRA NO: 1) ile degistirilmis halleri dikkate
alinarak yeniden duzenlenmesi gerekmektedir.

Maugterileri ile 18.02.2017 tarihinden sonra musterileri ile imzaladiklari "Elektronik
Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Soézlesmesi" ve "Elektronik Beyanname Aracilik
Sdézlesmesi"'nin MUHTASAR VE PRIM HiZMET BEYANNAMESI GENEL TEBLIGI (SIRA

NO: 1) ile degistiriimis hallerini dikkate alan meslek mensuplarinin ise sdéz konusu

sozlesmeleri yenilemelerine gerek bulunmamaktadir.

Bununla birlikte meslek mensuplari Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi verme
yukimlaligu bulunmakla birlikte herhangi bir c¢alisani bulunmayan musterilerinin
beyannamesini mevcut sézlesme hukumlerine gore (yeni bir sdzlesme dizenlenmeden)

elektronik ortamda gondermeye devam edebileceklerdir.

340 Sira No.lu Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi ekinde yer alan Ek-3 "Elektronik
Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Sézlesmesi" ile Ek-4 "Elektronik Beyanname Aracilik

Sozlesmesi“nin 1 No.lu Teblig ile degisik halleri Sirkulerimiz ekinde yer almaktadir.


https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/11535
https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/11535
https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/11535
https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/11535
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1003B  BEYANNAME KODLU SADECE UCRETE ILISKIN MUHTASAR VE PRIM
HiZMET BEYANNAMESI

Gelir idaresi Baskanligi’nca yayimlanan 13.1.2020 tarih ve VUK-122/2020-1 sayih 122

No.lu Vergi Usul Kanunu Sirkuleri ile vergi kanunlarina gore vergi kesintisi yapmak

zorunda olanlar ile 5510 sayili Kanuna gore sigortalilarin prime esas kazang¢ ve
hizmet bilgilerini bildirmekle ylikimlii olanlarin, sadece hizmet erbabina 6denen
ucretlerden yapilan vergi kesintilerini matrahlariyla birlikte ve sigortalinin sigorta
primleri ve kazanglari toplami, meslek adlari ve kodlari ve prim 6deme giin sayilarini
1003B Beyanname kodlu Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi ile mevcut e-
beyanname sifresinden ayri olarak kullanici kodu, parola.ve sifre alinmasi suretiyle
elektronik ortamda gonderebilmelerine imkan saglanmisgtir:

Bu imkandan faydalanmayi tercih eden mukellefler/igverenler tcret 6ddemelerine iligkin
vergi kesintilerini ve sigortalinin sigorta primleri ve kazanglari toplami, meslek adlari ve
kodlari ve prim ddeme gun sayilarini 1003B Beyanname kodlu Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamesi ile beyan edeceklerdir.

Beyannamelerini  elektronik = ortamda  kendileri gonderme  gartlarini  tasiyan
mukelleflerin/igverenlerin - Sirkller ekinde yer alan “Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamesinin Elektronik Ortamda Génderilmesine lliskin Talep Formu (Ucret ile
sigortalinin sigorta primleri ve kazancglari toplami, meslek adlari ve kodlari ile prim 6deme
glin sayilarinin bildirilmesine ydnelik)’nu (Ek-1) doldurarak bagli olduklari vergi dairesine
mulracaat etmeleri halinde 1003B Beyanname kodlu Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamesini elektronik ortamda gonderebilmeleri igin kendilerine ayri bir kullanici kodu,

parola ve sifre verilecektir.


https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/17482
https://www.turmob.org.tr/mevzuat/Pdf/17482
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Bu sekilde ayri bir kullanici kodu, parola ve sifre alan mukellefler/igsverenler, Ucret
odemelerine iliskin vergi kesintileri haricinde ilgili donem iginde yaptiklari 6demeler veya
tahakkuk ettirdikleri karlar ve iratlar ile buna iligkin tevkif ettikleri vergileri ise 1003A
Beyanname kodlu Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi ile beyan etmeye devam

edeceklerdir.

Elektronik Beyanname Aracillk ve Sorumluluk Sozlesmesi” ile “Elektronik
Beyanname Aracilik Soézlesmesi’nin yenilenme gerekgesi olan meslek
mensuplarimizin yeni sorumluluk durumlari ile ilgili olarak Sosyal Givenlik
Kurumundan aldigimiz 26/01/2018 tarihli ve E.5688604 sayili Yazi da Sirkulerimiz

ekinde verilmistir.

Saygilarimizia...
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Ek- 6

Stzlesme Numanas! | ..o

Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Sozlesmesi

I bu stizlesme, kimlik hilgisi asagiida yazih olan kigiler arasinda diizenlenmistir.

1- TARAFLAR'

MENSUBUNUN

MESLEK MUKELLEFIN/SVERENIN

Vergi Kimlik Numaras®

Adi Soyad! [ Unvam

Dofum Yeri / Tieel
Kisilerde Kanuni Merkezi

Dogum Tarihi / Tiizel
Kisilerde Kumlus Tarihi

Bail Bulundugu Oda /
Ticaret Oudas: ve Sicil

Mumaras:

Miihiir / Kase Mumaras:

FE R IR

Hiemet Stzlesmesi Tarih
vie Mumarasi

Tutulan Defter Cesidi MEENISENIENAII

Adresi

Telefon Mumaras

Cep Telefonu Mumaras

Faks Mumarasi

Elektronik Posia Adres:

2- KONU

Bu sizlesmenin konusu, mikelleffigveren (kanuni temsileisi veya vergi sorumluse dahil)
tarafindan e-beyanname ginderilmesini saglamak tizere, e-beyanname gondermeye aracilik

1 Adi ortaklik seklindeki milkellefivetlerde ortakliga ail bilgiler vazilacakiir.

°T.C. vatandas olan gergek kigilerde T.C. ki
kigilerde vabancs kimlik numaras: vaslacaktr.

mlik numaras:, vabanct kimlik numarasi bulunan yabanc gergek
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stime yetkisine sahip meslek mensubuna sunulan bilgiler (5510 sayih Kanunun 4 inecii
naddesinin birinei fikrasimn (a) bendi kapsaminda ¢alisan sigortalilanin prime esas kazang ve
nizmet bilgileri dahil) gergevesinde ilgili vergi dairesine e-beyanname gonderilmesi ve
cargibinda elektronik ortamda dizenlenerek iletilen ve miikellefe/isverene teblif yerine
gegen tahakkuk figinin/figlerinin elektronik ortamda alinmasidir.

3- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YUKUMLULUKLERI

1- Meslek mensubu, elekironik beyannamenin ginderilmesi sirasinda Bakanlik (Muhtasar ve
Prim [lizmet Bevannameleri igin Maliye Bakanlim ile Calisma ve Sosyal Giivenhk
Bakanhfinca miigtereken) tarafindan beyannamelerin elektronik ortamda géinderilmesi ile
ilgili yayimlanacak genel teblig, sirkiller ve diger ilgili diizenlemelerde belirtilen usul ve
gsaslara uyacaktir.

2- Meslek mensubu, milkelleffigveren veya kanuni temsileisi tarafindan kendisine saglanan
bilgilere ve yasal dizenlemelere uygun olarak e-beyannamenin doldurulmasi ile elekironik
ortamda giinderilmesinden ve kargilifinda tahakkuk fisinin/fislerinin alinmasindan mikellefe
ve ilgili vergi dairesine, Muhtasar ve Prim Hizmet Beyvannamesinde yer alan sigortalilarm
prime esas kazang ve hizmet bilgileri bakimndan ise aynca igverene ve Sosyal Givenlik
Furumuna karst sorumludur.

3- Meslek mensubu ile miikellef arasinda; milkellefin defterlerini tutmak, bilango, gelir
tablosu ve vergi bevannamelerini ditzenlemek/tasdik islemi yapmak tizere ..../__J/.... tarih ve

.. sayili hizmet sbzlesmesi bulunmaktadir. Meslek mensubu, siiz konusu sizlesmeye
konu tegkil eden ve elektronik ortamda ilgili vergi dairesine gnderilmesine aracihk edilecek
olan beyannamelerde yer alan bilgilerin defter kayitlarina ve bu kayitlanin dayanag belgelere
uygun olmamasindan dolayr ortaya g¢ikacak vergi ziyaina bafh olarak salinacak vergi,
kesilecek ceza ve hesaplanacak faizlerin Sdenmesinden, 213 sayih Vergi Usul Kanununun
milkermer 227 nei maddesi uyannca ve bu maddenin Malive Bakanhiina verdigi vetkive
istinaden yayimlanan 4 Sira No.lu Vergi Bevannamelerinin Serbest Muhasebeci ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlerce Imzalanmasi Hakkinda Genel Teblig hiikiimleri uyannca
miikelletle birlikte mistereken ve miiteselsilen sorumiudur,

4- Meslek mensubu, sz konusu hizmet siizlesmesine konu teskil eden ve elekironik ortamda
ilgili vergi dairesine ginderilmesine aracihk edilecek olan Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamelerinde yer alan bilgilerin, defier ve kavitlara ve bu kawitlann dayanagim teskil
eden belgelere uygun olmamasindan, 5510 sayili Kanunun 12 nei maddesi uyarinca ve bu
maddenin  Kuruma verdifi yetkive istinaden wvavimlanan Sosyal Sigorta lslemleri
Yénetmeligi hitkiimleri uyannca isverenle birlikte miistercken ve miiteselsilen sorumludur.

5- Miikellef, beyannameye yansimasi gereken her tirlil bilgiyi meslek mensubuna tam ve
dogru olarak sunmakla viikiimliiditr. Meslek mensubu kendisine iletilmeyen, eksik iletilen
veya yanhsg iletilen her tiirlii bilginin beyannameye yansimasindan dolayi sorumlu tutulamaz.
Meslek mensubunun sorumlulugu kendisine sunulan bilgilerle siurh olup, bu bilgilerin
beyannameye dofru yansitiimamas: halinde ortaya ¢ikan vergi zivaina bagh olarak salinacak
vergi, kesilecek ceza ve hesaplanacak faizlerin Gdenmesinden milkellefle birlikte mistereken
vz miiteselsilen sorumludur,

6- Milkellefin/Isverenin, beyannamelerin elektronik ortamda giinderilmesini teminen meslek
mensubuyla bu sizlesmeyi diizenlemis olmasi bu konudaki viktmltliklerinin verine
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getirilmis oldugu anlamini tasimaz. Meslek mensubu, miikellefin/igverenin talebi halind
e-beyannamenin vergi dairesince alimp kabul edildiginden miikellefi/igvereni haberdar etme
ve tahakkuk fisinin/fislerinin bir dmegini mitkellefe/isverene vermek zorundadir.

7- Beyannamenin 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 227 nei maddesinin Maliy
Bakanligma vermis oldugu vetkive istinaden belirlenen usul ve esaslar gergevesinde, 3536
sayill Kanuna gore vetki almis meslek mensuplarma da imzalatlmasitasdiki gereke
nitelikte bir beyanmame olmas: halinde vetkili araci e-beyannamede "Beyannamey
Ditzenleyen"/"Bevannamevi Tasdik Eden" bolimiine kendisi ile ilgili bilgileri kaydedi
piinderecektir. Bu durumda e-beyanname miikellef/isveren ve hizmel sbzlesmesi buluna
meslek mensubu tarafindan imzalanms/tasdik edilmis sayilacaknr.

8- Meslek mensubu, sizlesmede dngdriilen hususlarin verine getirilmesi sirasinda, 6grendif
bilgileri miikellefinfigverenin izni diginda agiklayamaz ve bu yiikiimliliikle ilgili edinile
bilgi ve belgeler ile suretlerini figiineit sahuslara veremez. Meslek mensubu, bu duruma ayky
harcketinden dolayr milkellefin/isverenin ugrayacag her tiirld zaran tazminle yitkiimliidir.

0- Elektronik ortamda ponderilen ve wergi daresi tarafindan kabul edilip mesle
mensubunca da onaylanan beyanname mitkellef'vergl sorumlusu/igveren taralindan verilmi
beyanname olarak kabul edilecek ve mitkellefin/vergi sorumlusunun/igverenin kendi yaphy
bevanin sonuglanm doguracakur.

10- Taratlar, karsi tarafa yaz ile bildirmek sartivla aralanndaki sozlesmeyi her zama
[eshedebilirler.

Ishu stizlesme ../../.... tarihinde ve .......................da hizmet sbzlesmesinin bir eki olarak iki
niisha dilzenlenmis ve taraflarca imzalanmistir,

Meslek Mensubunun Miikellef/gveren veya Kanuni Temsilcinin

Adr Soyadi : Adi Soyad :
Imza ; imza ;
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Siizlesme Numarast: .o

Elektronik Beyanname Aracihk Sozlesmesi

I5 bu siizlesme, kimlik bilgisi agagida yazih olan kisiler arasinda diizenlenmistir.

1- TARAFLAR'

MESLEK ‘
MENSUBUNUN MUKELLEFIN/ISVERENIN

Vergi Kimlik Numaras:®

At Soyadi / Unvam

Dagum Yeri / Tiizel Kisilerde
Kanuni Merkezi

Kurulug Tariki

Dogum Tarihi / Tilzel Kisilerde i

Bagh Bulundugu Oda / Ticaret
Odas1 ve Sicil Numaras:

Miihiir / Kase Numaras:

SRR R

Hizmet Sozlesmesi Tarih ve
Mumaras

Adresi

Telefon Mumaras)

Cep Telefonu Numaras:

Faks Numarasi

Elektronik Posta Adresi

2- KONL

Bu stizlesmenin konusu, miikellefisveren (kanuni temsilcisi veva vergi sorum]usu dahil) tarafindan
e-beyanmame ginderilmesini saflamak dizere, e-bevanname gondermeve aracihk etme vetkisine
sahip meslek mensubuna sunulan bilgiler (3510 sayii Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinmn {a) bendi kapsaminda ¢aligan sigortalilarin prime esas kazang ve hizmet bilgileri dahil)
gergevesinde 1lgili vergi dairesing e-beyanname ginderilmesi ve karsihfinda elekironik ortamda

i Adieriaklik seklindeki mikellefivetlerde onakhiga ait bilgiler yazlecaknr.
© T vatandag olan gergek kisilerde T.C. kimlik numaras, vabanc kimlik numaras: bulunan yabane gergek
kigilerde vabanct kimlik numaras) yazilacakir.
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dizenlencrek betilen ve milkellelensverene feblig yenne gegen (ahakkuk nDgmn/igerinim
elekironik artamda alinmasidir.

3- TARAFLARIN KARSILIKLI SORUMLULUK VE YOKUMLULOKLERI

I- Meslek mensubu, elektronik bevannamenin ginderilmesi sirasinda Bakanhk (Muhtasar ve Prim
Hizmet Beyannameleri igin Malive Bakanhiy ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhginca
milstereken) tarafindan beyannamelerin elektronik ortamda ginderilmesi ile ilgili yayimlanacak
genel teblig, sirkler ve diger ilgili dizenlemelerde belirtilen usul ve esaslara wyacakir.

2- Meslek mensubu, milkellef'isveren veya kanuni temsilcisi tarafindan kendisine saglanan
bilgilere ve yasal diizenlemelere uygun olarak e-beyannamenin doldurulmas: ile elekironik
ortamnda ginderilmesinden ve karsibjiinda tshakkuk figinin/figlerinin almmasindan mikellefe ve
ilgili vergi dairesine, Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinde yer alan sigorialilann prime esas
kazang ve hizmet bilgileri bakimindan ise aymea isverene ve Sosyal Gitvenlik Kurumuna karg
somumludur.

3- Mitkellef/Igveren, beyannameye yansimas: gereken her tiirlii bilgiyi meslek mensubuna tam ve
dofru olarak sunmakla vitkiimliidir, Meslek mensubu kendisine iletilmeyen, eksik iletilen veya
vanlig iletilen her tirlii bilginin beyvannameye yansimasindan sorumlu tutulamaz. Meslek
mensubunun sorumlulugu kendisine sumulan bilgiler gergevesinde sich olup, bu bilgilerin
beyannameye dofire yansitilmamas halinde oriaya gikan vergi zivaina bafl olarak sahnacak vergi,
kesilecck ceza ve hesaplanacak faizlerin ddenmesinden mikellefle birlikte milgtereken ve
mitteselsilen sorumludur.

4- Mitkellef/lgveren, beyannameye yansimasi gercken her tiirlil bilgiyi meslek mensubuna tam ve
dogru olarak sunmakla viikiimlidils. Meslek mensubu kendisine iletilmeyen, eksik iletilen veya
yanly iletilen her thrlll bilginin beyannameye vansimasindan sorumle tutulamae. Meslek
mensubunun  sorumlulugiu kendising sunulan bilgiler gergevesinde simrli olup bu hilgilerin
Muhtasar ve Prim Hizrmet Beyannamesine do@ru vansitilmamas) halinde 5510 sayih Kanunun 12
nei maddesi uyannea ve bu maddenin Kuruma verdigi vetkive istinaden yeyimlanan Sosyal Sigorta
Islemleri Yénetmelifi hikimleri uvarinca isverenle birlikte mistercken wve mikteselsilen
sorumludur,

3~ Miikellefinlsverenin, bevannamelerin elektronik onamda génderilmesini teminen meslek
mensubuyla bu sézlesmeyi diizenlemis olmasi, bu konudaki vilkiimliiliklerinin yerine getirilmig
oldufu anlamini tasimaz. Meslek mensubu, miikellefinfigverenin talebi halinde e-beyannamenin
vergh dairesince alimp kabul edildiginden miikellefifisvereni haberdar etmek wve tahakkuk
fisinin/Tiglerinin bir Srnegini mikellefeisverene vermek zomndadir,

fi- Meslek mensubu, sizlesmede Gngdriilen hususlann yerine gefirilmesi sirasinda dgrendif
bilgileri mitkellefin/isverenin izni diginda aciklavamaz ve bu vilkiimliilikle ilgili edinilen bilgl ve
belgeler ile suretlerini figiinei saluslara veremez. Meslek mensubu, bu duruma aykirt hareketinden
dolay mikellefindgverenin ugrayacag her tirlil zaran tarminle yiikiimlGdiir,

7- Elektronik ortamda génderilen ve vergi dairesi tarafindan kabul edilip meslek mensubunca da
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oiaylanan beyanname milkellefivergi sorumlusw/isveren tarafindan verilmis beyanname olarak

kabul edilecek ve mIJkEJIuﬁn-'Wrgi sorumlusumum/isverenin kendi vaphifn bevamn sonuglanm
doguracaktr,

8- Taraflar, kars: tarafa bildirmek sartr ile aralanndaki sizlesmeyi her zaman feshedebilirler,

Is bu siizlesme iki ndsha olarak .//.... tarihinde .........coconeiecinnnnn & diizenlenmis ve taraflarca
imzalanmighr,

Meslek Mensubunun Milkellef/isveren veya Kanuni Temsilcinin

Adi Soyadi  : Adi Seyads

[mza : imza
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i TE: TURMOB
S( ;K SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI elcg Tk
Tarh:02.02, 2

2l e Sigorta Primleri Genel Miidiirltigii T e

Say1 :51592363-045-E.568604 26/01/2018
Konu : Sorumluluk

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI
MALI MUSAVIRLER VE YEMINLI MALI
MUSAVIRLER ODALARI BIRLIGI
(Kizilcagar Mahallesi, 2669. Sk.
No:19, 06570 Golbagi/Ankara)

flgi: 24/01/2018 tarihli ve 00621 sayili yaziniz (& ( aN\

flgide kayith yaziniz incelenmistir.

Sz konusu yazinizda 6728 sayih Kanun ile 5510 sayih Kanunun 12 nci maddesinin ikinci
fikrasinda diizenleme yapildigi ilgili diizenleme dogrultusunda da Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeligine ek 4 {incii maddenin eklendigi belirtilmistir. ilgide kayith yazimzin devaminda
meslek mensuplarinin siirekli yeni sorumluluklar altina sokulduklari, bu kisilere iliskin diizenlenen
sorumluluk hiikiimlerinin yiiriirlikten kaldirilmasi, bu diizenlemelerin yiiriirlikten kaldirilamamasi
halinde ise usul ve esaslarin dar sekilde yorumlanmasi gerektigi belirtilerek mevzubahis
uygulamanin ne sekilde uygulanacag yoniinde goriis istenmistir.

Yazinizda da belirtildigi sekilde 6728 sayili Yatirim Ortamimin fyilestirilmesi Amaciyla
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 46 nci maddesiyle 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 12 nei maddesinin ikinci fikrasma eklenen
diizenleme kapsaminda muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin defter ve kayitlara ve bu
kayitlann dayanagini teskil eden belgelere uygun olmamasindan isverenlerle birlikte yazili
sozlesme ile yetki verilmis serbest muhasebeci, serbest muhasebeci mali miigavir ve yeminli mali
miisavirler de miistereken ve miiteselsilen sorumlu sayllmuglardir. S6z konusu diizenlemeye iligkin
usul ve esaslarin agiklanmasi amaciyla ise Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligine ek-4 iinci
madde eklenmisgtir.

S6z konusu diizenlemeler kapsaminda meslek mensuplarinin igverenle birlikte miiteselsilsen
sorumlu olabilmesi igin asagidaki unsurlarin birlikte gergeklesmesi gerekmektedir.

- Meslek mensuplarmin sorumlulugunun muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin, isyeri
kayit ve belgelerine uygun olmamasindan kaynaklanmast gerekmektedir. S6z konusu diizenlemeler
dogrultusunda sigortali ise giris, isten ayrilis bildirgeleri ile aylik prim hizmet belgesi veya Sosyal
Giivenlik Kurumuna verilen diger belgelerden kaynaklanan hata, kusur veya kasittan dolayr meslek
mensuplarinin sorumlulugu olmayacaktir.

- Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde yer alan bilgilerin isyeri defter ve kayitlar ile
bu kayitlarn dayanagini teskil eden belgelere uygun olmamasi nedeniyle ortaya prim kaybi,

Bu belge, 5070 sayih Elektronik fmza Kanununun 5 inci maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmgtir
Cad. No:7 Sihhiy Ayrintils bilgl igin iribat E.SOLAK (Sos.Gliv.Uzm.)
Tel: (0312) 458 7779 Faks: (0312) 432 12 37 Eleklronik Ag: www.esolak2@sgk.gov.ir

e-posta: isverenlerPrimDB@sgk.gov.tr

KAYIT DISICALISMAYIN
GELECEGINIZI RISKE ATMAYIN

LOGO

Bu evrak giivenli elektronik imza ile i stir, htp:/feveaksorzy meh gov tr adresinder f62-c4c6-30da-8799-7981 kodu ile teyit edilebilir.
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gecikme cezasi, gecikme zammu, idari para cezalart ve 5510 sayili kanunun 96 nci maddesi
kapsaminda fazla veya yersiz yapilan &demeler(Gegici iy goremezlik Odenegi, yersiz ayhk
baglanmasi vs) ¢ikmasi gerekmektedir. Ortaya ¢ikan Sosyal Giivenlik Kurumu alacag olmamasi
halinde sorumluluk ta s6z konusu olmayacaktir.

- Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin Ek-4 {incii maddesinin ikinci ve tgiincii
fikrasinda ise sirasiyla;

“Kanun uyarinca diizenlenmesi ve verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin meslek mensuplan tarafindan diizenlenmesi ve verilmesi amaciyla isverenler ve
ilgili meslek mensuplart arasinda yazih sozlesme diizenlenir.

Bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen sézlesmede Kanunun 86 nci maddesinin on tigiincii
fikrasina dayanilarak Maliye Bakanh@ ile Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi tarafindan
miistereken ¢ikarilan Teblig cki sozlesmeler esas alinir.”

Diizenlemeleri yer alnistir.

Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin igerik ve sekline iliskin diizenlemelere iliskin
olarak 18/2/2017 tarihli ve 29983 sayili Resmi Gazete’de Muhtasar Ve Prim Hizmet Beyannamesi
Genel Tebligi yayimlanmustir. flgili Tebligin ekinde yer alan “ek-4 Elektronik Beyanname Aracilik
Sozlesmesi( Basit Usiilde Vergilendirilen Miikellefler igin)”, “ek-5 Elektronik Beyanname Aracilik
Sozlesmesi ( Isletme Hesabi Esasina Gore Vergilendirilen Miikellefler Igin), “ek-6 Elektronik
Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Sozlesmesi”, “ek-7 Elektronik Beyanname Aracilik
Sozlesmesi” formlart Meslek Mensuplariyla yapilan sézlesmelerde esas alimacak formlar olacaktir.
Bu kapsamda belirtilen formlar kullanilarak igveren ile meslek mensubu arasinda kurulan bir iliski
olmasi halinde meslek mensubunun sorumlulugu ortaya ¢ikacaktir.

- Meslek mensubun isverenlerle birlikte miistercken ve miiteselsilen sorumlu tutulmasi i¢in
meslek mensubunun kusurlu davramiginin - Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis
memurlarin raporunda veya yetkili adli mercilerce (mahkemelerce) tespit edilmis olmasi
gerekmektedir. Bu dogrultuda Kurumun denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarin
raporunda veya yetkili adli merci (mahkemelerce) kararlarmda agik bir sekilde kusurlu davranisi
oldugu belirtilmeyen meslek mensubunun sorumlulugu miimkiin olmayacaktir.

- 5510 sayili Kanunun 86 nci maddesinin ikinci fikrasinda;

“ fsveren, isyeri sahipleri; isyeri defter, kayit ve belgelerini ilgili oldugu yili takip eden yil
basindan baglamak iizere on yil siireyle, kamu idareleri otuz yil siireyle, tasfiye ve iflas idaresi
memurlari ise gorevleri siiresince, saklamak ve Kurumun denctim ve kontrol ile gorevlendirilen
memurlarinca istenilmesi halinde onbes giin i¢inde ibraz etmek zorundadir.”

Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin Ek-4 {incii maddenin yedinci fikrasinda ise;

“Kanuna gore diizenlenecek ve verilecek muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin
uygunluguna esas olan defter kayitlari ve belgelerin saklanmasindan ve ibrazindan igverenler
sorumludur.”

Diizenlemesi yer almugtir.

Bu dogrultuda yazili sézlesme ile verilen yetkiyle birlikte muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin  diizenlenip Kuruma gonderilmesinde meslek mensubu  sorumlu  olarak
adledilebilecek olmakla birlikte muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin diizenlenmesine esas
defter ve kayitlari ile bunlara dayanak teskil eden bilgiler saklanmasindaki ve gerektiginde
ibrazindaki sorumluluk igverenlere ait olacaktir.

- Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin Ek-4 {incii maddenin sekizinci ve dokuzuncu
fikralarinda ise sirasiyla;

Bu belge, 5070 sayili Elcktronik Imza Kanununun $ inci maddesi geregince giivenli clektronik imza ile imzalanmistir
A Cad. No Ayrintih bilgi igin inlibat E.SOLAK (Sos.Guv.Uzm.)

5 ¥t X
Tel. (0312) 458 7779 Faks. (0312) 432 12 37 Elektronik Ag: www.esolak2@sgk.gov.lr

g-posta: isverenierPrimDB@sgk.gov.tr
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“Kanuna gére diizenlenecek ve verilecek muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin defter
ve kayitlara ve bu kayitlarin dayanagimi teskil eden belgelere uygun olmamasindan meslek
mensuplariin sorumlu olmasi i¢in, defter, kayit ve belgelerin imza karsiligi veya yazili tutanak
yoluyla, bilgilerin ise mail, kisa mesaj veya yazili tutanak gibi yollarla meslek mensuplarina
intikali gerekir. )

Isveren veya isveren tarafindan yetki verilen kisinin imzasi olmayan veya bu kisiler
tarafindan intikal ettirilmeyen bilgi ve belgelere istinaden meslek mensuplari tarafindan diizenlenen
defter, belge ve bilgiler i¢in ilgili meslek mensuplart sorumlu saytlacaktir.”

Diizenlemeleri yer almaktadir.

figili diizenleme kapsaminda da goriildigi  sekilde muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin defter ve kayitlara ve bu kayitlarin dayanagini teskil eden belgelere uygun
olmamasindan meslek mensuplarinin igverenlerle birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumlulugu
yoluna gidilmesi igin defter, kayit ve belgelerin imza karsthgi veya yazili tutanak yoluyla, bilgilerin
ise mail, kisa mesaj veya yazili tutanak gibi yollarla meslek mensuplarina verilmis, intikal ettirilmis
olmast gerekmektedir. Meslek mensubuna verilmeyen veya iletilmeyen hicbir bilgi ve belgeden
kaynaklanan prim kaybi, gecikme cezasi, gecikme zammu, idari para cezalarindan dolayr meslek
mensuplari sorumlu tutulmamasi gerekmektedir.

Yukarida yer verilen hususlar kapsammda da goriilecegi iizere, meslek mensuplarinin
sorumlulugunun ortaya ¢ikmasi temel bazi esaslara baglanmistir. Bu kapsamda kayit, bilgi ve
belgelerin belli esaslar ve usullerle meslek mensubuna intikal ettirilecek olmasi, kayitlarm
giivenilirligini saglayacak, sonradan ortaya ¢ikabilecek ve meslek mensubunun kabul etmedigi
olumsuz durumlarin olmasi halinde de meslek mensuplart agisindan bu kayit ve belgeler ispatlayict
delil vasfinda olabilecektir. Yine yapilan diizenleme kapsaminda meslek mensubunun sorumlulugu

“ancak kusurlu davranigmim varligi ile miimkiin olabilecek ve bu kusurun tespiti ise yalniz
Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca veya yetkili adli mercilerce (mahkemelerce)
yapilabilecektir. Bu dogrultuda meslek mensubunun kusurlu davramisin tespit edilmesi de temel
esaslara baglanmistir.

Bilgilerinize arz ederim.
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