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SGK

TEBLIGATLARINI ELEKTRONIK ORTAMDA YAPACAK

OZET

Resmi Gazete’ de yayimlanan Sosyal Guvenlik Kurumunca Elektronik Ortamda Yapilacak
Tebligata lliskin Yonetmelik geregi;

— SGK, mevzuatl geregi tebligi gereken tium evraklari, isverenlere ve sigortalilara
elektronik ortamda yapabilecek.

— lIsverenler, 1/10/2021 tarihinden itibaren 3 ay i¢inde elektronik tebligat adresi almak
zorundadir. 1/10/2021 tarihinden itibaren igveren olanlar ise, sigortali calistirmaya
basladigi ayi/donemi takip eden aydan itibaren U¢ ay icinde elektronik tebligat
adresi almak zorundadirlar.

— Igverenler digindaki kisilerin elektronik tebligat adresi almalari istege birakilimistir.
Ancak Istege bagli olarak kendilerine elektronik tebligat yapiimasini isteyen kisiler
elektronik tebligat sistemini kullanmak zorunda olup daha sonra bu kapsamdan
ctkamayacaklardir.

— Elektronik imzali evrak igveren veya sigortalinin elektronik ortamdaki adresine
ulastig tarihi izleyen besinci gunun sonunda teblig edilmis sayilacaktir.

— Tuzel kisilerde ticaret sicil kaydinin silindigi (nevi degisikligi, birlesme halleri dahil)
tarih itibariyla, gercek kigilerde ilgilinin 6lumu veya gaipligine karar verildiginde,
elektronik tebligat adresi kullanima kapatilacaktir.

SGK TARAFINDAN YAPILACAK ELEKTRONIK TEBLIGAT iSLEMLERININ
USUL VE ESASLARI:

ilgili mevzuat boliiminde belirtilen yonetmelik geredi, SGK, mevzuati geredi yapmak
zorunda oldugu tebligatlarini elektronik posta yoluyla yapabilecektir. Buna gore;
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1) SGK, mevzuat geregi tebligi gereken tim evraklari, muhataplarina elektronik
ortamda tebli§ edebilecek. Ancak elektronik yolla tebligatin zorunlu bir sebeple
yapilamamasi hélinde, kendilerine elektronik tebligat yapiimasi gereken muhataplara
diger usullerle de tebligat yapilabilecek

2) igverenler elektronik tebligat adresi almak ve elektronik sistemi kullanmak
zorundadirlar. isveren disindaki kisiler ise istege bagh olarak kendilerine elektronik
ortamda tebligat yapiimasini talep edebileceklerdir. istege bagh olarak kendilerine
elektronik tebligat yapiimasini isteyen bu kisiler bu sistemi kullanmak zorunda olup
daha sonra bu kapsamdan ¢ikamayacaktir.

3) Elektronik tebligat adresi almak zorunda olan igverenler, Yonetmeligin yurarlige
girdigi tarihi (1/10/2021) takip eden U¢ ay iginde bagvuru yapmakla yukumludur.
Yonetmeligin yurarlige girdigi tarihten sonra sigortali calistirmaya baglayan
isverenler sigortall galistirmaya basladigi ayi/donemi takip eden aydan itibaren Ug ay
icinde, SGK tarafindan belirlenen sistem Uzerinden bagvuru yapmakla yukumludar.

4) Sosyal givenlik il midarligu/sosyal giivenlik merkezi/merkez teskilati tarafindan
teblig edilmesi gereken evrak elektronik ortamda imzalanir ve SGK tarafindan
muhatabin elektronik tebligat adresine iletilir. Elektronik imzali evrak muhatabin
elektronik ortamdaki adresine ulastigi tarihi izleyen besinci ginin sonunda tebligd
edilmig sayilir. Olay kayitlari, islem zaman bilgisi eklenerek arsivde erigilebilir sekilde
saklanir. Ancak evrakin ilgili mevzuat hukumleri uyarinca imha edilmesini muteakip
e-tebligat kayitlari da silinebilir. Talep halinde elektronik tebligata ait kayitlar
muhataba veya yetkili mercilere sunulur. Olay kayitlari aksi ispat edilmedikge kesin
delil sayilr.

5) Zorunlu veya istege bagli olarak elektronik tebligat sistemine dabhil olanlarin;

a) Tuzel kisilerde ticaret sicil kaydinin silindigi (nevi degisikligi, birlesme halleri dahil)
tarih itibaryla,

b) Gergek kisilerde ilgilinin 6lumU veya gaipligine karar verildiginin SGK tarafindan tespit
edildigi durumlarda oélum/karar tarihi itibariyla,

c) Elektronik posta adresleri kullanima kapatilir.

6) SGK tarafindan; islem zaman bilgisi ve olay kayitlari erigilebilir sekilde, glvenligi,
gizliligi ve butunlugu saglanarak,

a) SGK ile muhataplar tarafindan gergeklestirilen islem zaman bilgisi kayitlari on yil.

b) Elektronik tebligat sistemi is sreclerinin surekliligini veya bilgi gtvenligini tehdit eden
ya da dngorilemeyen durumlara ait islem zaman bilgisi kayitlari on yil.
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c) Muhatabin elektronik tebligat sistemine erigim kayitlari on yil.

d) Olay kayitlari otuz yil.
Sureyle argivde muhafaza edilir:

7) Kendisine elektronik ortamda tebligat yapilacak muhatap

a) Basvurusunu suresinde, tam ve dogru olarak yapmakla,

a) Beyan edilen bilgilerde meydana gelecek degisiklikleri bildirmekle,

b) Bu Yonetmelikte belirtilen tum sartlara riayet etmekle,

c) Elektronik tebligati alacak kisilerde degisiklik olmasi halinde bu degisikligi bildirmekle,
YUkumludar.

Belirtilen sorumluluklarin yerine getiriimemesinden dogacak hukuki sonuglar muhatabin
sorumlulugundadir.

8) SGK, elektronik ortamda yapilacak tebligatla ilgili her tirlG teknik altyapiyr kurup
isletebilir veya elektronik tebligat yapmaya yetkili Kurumlarla yapilacak protokol
hikUmleri ¢cergevesinde elektronik tebligat yaptirabilir, elektronik ortamda yapilacak
tebligatla ilgili baska kurumlarca kurulmus olan teknik altyapiyr ilgili mevzuati
dogrultusunda kullanabilir.

SGK, 8'inci madde gereg@i hangi sistemi kullanacagini henuz agiklamamistir. Agiklama
yaptiginda gerekli bilgilendirme-ayrica yapilacaktir.

Saygilarimizia...

24/09/2021 tarihli 31608 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan "Sosyal Gluvenlik Kurumunca
Elektronik Ortamda Yapilacak Tebligata iliskin Y&netmelik"...>>>
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