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Enron. WorldCom. Kiiresellesme. Mobil te-
lefonlar Siirdiiriilebilirlik. Facebook. Kiire-
sel finansal kiriz. Diziistii bilgisayarlar ve
tabletler. Ulke bor¢ Krizi. Twitter.

Diinya, gectigimiz on yil icinde ciddi bir bi-
¢imde degisti. Tabii ki IFAC ve muhasebe
meslegi de diinya ile birlikte degisti.

IFAC biiyiidii olgunlagti ve daha dinamik
bir kurulusa doniistii. Ancak, yonetisim ya-
pimiz bdyle olmadi. Bu ihtiyaci dikkate al-
mak ve IFAC'm evriminin bir sonraki aga-
masint desteklemek i¢in IFAC Yonetim Ku-
rulu gectigimiz yil Tiizik ve Yonetmeli§in
kapsaml1 bir incelemesinin yapilmasini ka-
bul etti.

Bagkan Vekili Olivia Kirtley liderligindeki
Tiiziik Inceleme Calisma Grubu, TFAC
Konseyi, Yonetim Kurulu ve iiye kurulugla-
rin genel miidiirleriyle istisarede bulundu ve
inceleme i¢in dort hedef belirledi.

Birincisi, standart-yapict kurullarin bagim-
sizligini agik hale getirerek ve ilerleterek ka-
mu yararia hareket etmeye devam etmek.
IFAC'!n dahil oldugu paylasimli standart-
yapma modeli, kamu yarari ile teknik uz-
manlig1 dengelemektedir ve bu kurullarin
bagimsiz bir bicimde ve kamu yararina faali-
yet gostermelerini temin etmek icin bir dizi
kurumsal 6nlem bulunmaktadir. Ancak, ba-
Simsizlik algist her zaman gecekle uyusma-
maktadir. Bu hedef, kurullarin giivenilirligi
icin elzemdir ve IFAC CEQ'su Fayez Cho-
udhury’nin de ana hedeflerinden birisidir.

Ikincisi, meslegin tiim taraflarindan genis
bir temsile sahip olmaya devam etmesini
garanti ederek muhasebe mesleginin kiire-
sel temsilcisi olarak IFAC'm pozisyonu siir-

diirmek. IFAC iiyeleri, farkli onceliklere,
ulusal giindemlere, kisa ve uzun vadeli en-
diselere ve bolgesel farkliliklara sahip ¢ok
kii¢iik kuruluslardan ¢ok uluslu kuruluglara
kadar farklilhik gostermektedir. Ancak, mu-
hasebe mesleginin kiiresel kurulusu olarak
IFAC, kapsayic1 olmay1 ve farkli paydaslari-

nin tiimiinii temsil etmeyi amaglamaktadir.

Uciinciisii, yonetisim yapisini giincelleyerek
ve gelistirerek iyi uygulamalar icermeye ve
zamaninda harekete etmeye devam etmek.
Gectigimiz on yil icinde, yonetisimdeki iyi
uygulamalar gelisti; IFAC'in yapisinin bu
son kavramlar1 yansitmasi gerekmektedir.
Ayrica, IFAC Konseyinin, Yonetim Kurulu-
nun ve Yonetiminin rolleri ve sorumlulukla-
r1, daha etkin ve verimli karar alimlarin1 ko-
laylastirmak i¢in diizenlemeler yapilabilir.

Son olarak, tiye kurulug temsilini kaynak
katkistyla uygun bir bicimde hizalanmasi
aracilifryla IFAC'in uzun-donemli siirdiirii-
lebilirligini saglamak. Basitce, gelismis ve
iyi kaynaklara sahip tiyelerin, IFAC biitcesi-
nin biiytik bir boltiimiine katkida bulunmala-
rim1 saglamak. Bu sorunu ¢6zmek icin
2000'lerin baginda benimsenen aidat formii-
li asla tam olarak uygulanamadi ve bu ne-
denle bazi iiye kuruluglar aslinda iizerinde
anlasildigindan daha yiiksek diizeyde katki
saglamaktadirlar. Aidat hesaplamalarina yo-
nelik revize yaklagim bu sorunun bir kismi-
n1 ¢cozebilecektir.

Calisma Grubu hedefleri belirledikten son-
ra, incelme icin kapsaml girdiler toplamaya
basladi. Uyelere, bolgesel kuruluglara, mu-
hasebe gruplarina ve Firmalar Forumu'na
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ASEAN Sermaye Piyasalariyla Entegrasyon

Mayis ayinda, IFAC ve Kiiresel Kamu
Politikas1 Komitesi (GPPC), Giiney As-
ya Ulkeleri Birligi'nden bir dizi iilkenin
de aralarinda yer aldigi, 14 iilkeden 150
katilimer igin bir sempozyum diizenledi.
Sempozyumda, ASEAN piyasa enteg-
rasyonunun destekleyecek giiclii bir fi-
nansal raporlama altyapisinin kurulmasi
yoluyla yatirimcr giivenini kazanmaya

yonelik stratejiler tartigildi. Sempoz-

yumun temast ASEAN Sermaye Piyasa-
lari—Giiglii bir Finansal Raporlama

Ortaminin Onemi

iIk oturumda, panelistler ASEAN piya-
salarinin 6ngoriilen biiylimesinin ¢ekici

niteliginin altini ¢izdiler.

ikinci oturumda, IFAC Bagkan1 Warren
Allen, ekonomik kalkinma ve sermaye

piyasalarinin gelisimine olumlu bir bi-

IFAC'In Istisare
dokumanlarina yanitlari

IFAC yakin zaman icinde iki istigsare
dokiimanima yanit verdi. IFAC Hazi-
ran ayinda, Banka Denetimi Hakkin-
daki Basel Komitesi'nin Bankalarin
Duis Denetcileri, baslikli istisare dokii-
manina yanit verdi. IFAC, yiiksek ka-
liteli denetimin ve kiiresel olarak de-
netim kalitesini artirmak i¢in hareket
etmenin onemine inanmaktadir. Dene-
tim kalitesini ele alirken, biitiinciil bir
bakis acisina sahip olmak Onemlidir.
Verilen yanitta, bankalarin dis denetgi-
leriyle iligkili olarak denetim kalitesi-
nin ele alinmasi i¢in pek ¢ok onemli
faktoriin alt1 ¢izildi. Bu faktorler ara-
sinda: bilgilerin kalitesi, bankacilik de-
netleme kurumlarinin beklentileri, kii-
resel uyumluluk, banka denetleme ku-
rumu ile denetim gozetim kurumu ara-
simdaki sozlesme ve bu kurumlar ara-
simdaki acik, zamaninda ve diizenli

iletisimler yer almaktadir.

IFAC, raporlama gergevelerinin sag-
lamlig1 ile raporlanan finansal bilgileri
hazirlayanlarin yeterliliklerinin de de-

netim kalitesini ele alinirken faktorler

arasina eklenmesi gerektiginin altini

cizmektedir.

IFAC Temmuz ayinda Uluslararasi En-
tegre Raporlama Konseyi'nin (IIRC)
Uluslararasi Entegre Raporlama Cer-
cevesi Istisare Taslagina yanit verdi.
IFAC, entegre raporlamanin nasil go-
riinecegine dair yonlendirme saglayan
Istisare Belgesini, kurumsal raporla-
manin evriminde énemli bir adim ola-
rak gormektedir. IFAC, bu tiir raporla-
malarda ilke temelli bir yaklasimi des-
teklemekte ve Cercevenin bu yaklasi-
mi1 yansitmasi i¢in daha agik bir dil

kullanmasina inanmaktadir.

IFAC ayrica, Cergevenin bir kurulu-
sun entegre raporunun en uygun hedef
kullanicilarini belirlemesindeki onemi-
nin altini ¢izmesini Onermektedir.
Boylece, kurulugun, kendisine entegre
raporlama araciligiyla temasa gegmek
istedigi ana paydas gruplarini tespit et-
mesine imkan verir. [FAC, Cercevenin
bagimsiz giivence saglanmasina imkan
veren bir bilgi raporlama sonucu do-

guracagina inanmaktadir.

cimde katki saglamak icin denetim ve
giivence, etik, egitim ve kamu sektorii
muhasebesi konularinda yiiksek kaliteli
kabul gormiis standartlarini icine alan
giiclii bir finansal raporlama alt yapisina
ihtiya¢ oldugunu soyledi. IFAC, muha-
sebe mesleginin ASEAN piyasalarinin,
ekonomilerinin ve kuruluslarmin gele-
cekteki biiylimesi i¢in ¢ok 6nemli olaca-

gina inanmaktadir.

Denetcilerin Bagimsiz Gozetimi konu-
sundaki oturumda, ASEAN bagimsiz de-
netim gozetim kuruluglar1 arasindaki is-
birliginin, daha giivenilir finansal bilgi-
ye ve dolayisiyla piyasa giivenini artir-
maya nasil katkida bulunacag tartigildi.
Sempozyum katilimcilari, boylesi bir ig-
birliginin bolgedeki diizenleme tutarlili-
g1 artirmak, denetim firmalar: igin or-
tak standartlar belirlemek ve denetim
kalitesini ytlikseltmek icin gerekli oldugu

konusunda hemfikir oldular.

ASEAN Bolgesindeki Kurumsal Yone-
tisim konusundaki son oturumda pane-
listler, yatirnmcilari ¢ekme konusunda
giiclii kurumsal yonetisimin Oneminin
altini ¢izdiler. Pek ¢ok isletmenin aile is-
letmesi oldugu ASEAN piyasalarina
hangi yonetisim gereksinimlerinin en iyi
bicimde uyacagi konusunda fikirler tarti-
sildi. Bagimsiz yoneticilerin atanma sii-
regleri ve tanimlanmis rollerinde daha
fazla acik olma ihtiyacina ek olarak daha
anlamli bir kurumsal aciklama ihtiyact

belirlendi.

Sempozyum, yatirimcilart ¢cekmek icin
ASEAN piyasalarinda yiiksek kaliteli fi-
nansal raporlama ihtiyacin1i dogruladi.
Sempozyum, ASEAN sermaye piyasala-
rin1 nasil daha basarili yapilacagi ve giig-
lii bir ASEAN Ekonomi Toplulugu yara-
tilacagi konusunda diizenleyiciler ve

meslek mensuplarina fikirler verdi.




IPSASB'nin Kamu Sektorii Kavramsal Cercevesi

Kamu Sektorii Isletmeleri icin Genel
Amacgl Finansal Raporlama Kavramsal
Cergevesimin (Kavramsal Cerceve), ilk
dort boliimiiniin Ocak ayinda yayinlan-
masindan sonra, Uluslararas1 Kamu Sek-
torii Muhasebe Standartlar1 Kurulu (IP-
SASB) Nisan ayinda goriis almak icin
Kavramsal Cerceve Goriise Acik Taslak
4'ti Kamu Sektorii Isletmeleri icin Genel
Amaclh Finansal Raporlama Kavramsal
Cercevesi: Genel Amagl Finansal Ra-

porlarda Sunum’u ¢ikardi.

Goriise Acik Taslak, ilk dort boliim iize-
rine kurulmus ve 2012'de yayinlanan Is-
tisare Raporu’nda alt1 cizilen kavramsal
cerceveyi daha da gelistirmekte ve de-
Sistirmektedir. Goriise Acik Taslak, IP-
SAB'nin Istigare Raporuna aldig1 yamitla-
ra iligkin degerlendirilmesini yansitmak-
ta ve Genel Amaclh Finansal Raporlarda

gosterilen ve agiklanan bilgilerin segil-

mesi, yerlestirilmesi ve diizenlenmesini

gibi sunumlart tanimlamaktadir.

Genel Amach Finansal Raporlar, hem fi-
nansal tablolar1 hem de finansal tablolar
tamamlayan ilave bilgileri saglayan di-

ger raporlart icerir.

Goriise Agik Taslak ayrica, li¢ sunum ka-
rarin1 da tanmimlar, gosterir ve agiklar.
Bunlar: bilgilerin segilmesi, yerlestiril-

mesi ve diizenlenmesidir.
Sunum kararlari iki diizeyde yapilir:

* Yeni bir raporun gelistirilmesi, ra-
porlar arasinda bilgilerin taginmasi
ya da mevcut raporlarmn birlegtiril-
mesiyle sonuclanabilecek iist diizey

kararlar; ve
e Bir rapor icerisinde bilgilerin secil-
mesi, yerlestirilmesi ve diizenlenme-

si ile ilgili detayl kararlar.

Sunum Kkararlar:

e Ekonomik ve diger fenomenler hak-
kindaki bilgiler konusundaki kullani-
cilarin ihtiyaclarina yanit olarak;

e Finansal raporlama amagclarin1 des-
teklemek icin; ve

e Finansal raporlardaki bilgiler iizerin-
deki nitel karakteristikler ve kisitla-

malarin uygulanmasi yoluyla alinir.

Sunum kavramlari, Kavramsal Cerceve-
nin diger boliimleriyle kuvvetli bir bi-
cimde baglantilidir ve Goriise Acik Tas-
lak bu baglantilar1 agiklar.

IPSASB Bagkani Andreas Bergmann,
Goriise Acik Taslagin, kamu sektorii ko-
sullarin1 yansitan bir Kavramsal Cerce-
venin gelistirilmesinde 6nemli bir adim
oldugunu ve sonuglandirildiginda, IP-
SASB'nin standart yapma faaliyetlerini
ontimiizdeki pek ¢ok yil boyunca destek-
leyecegini belirtti.

IAESB, 2014-2016 Strateji ve Calisma
Planinin Goruse Acik Taslagini yayinladi

Uluslararas1 Muhasebe Egitimi Stan-
dartlar1 Kurulu (IAESB), kisa siire 6n-
ce 2014-2016 strateji ve calisma plani
oOnerisinin goriise acik taslagini yayin-
ladi.

Strateji ve calisma plani Onerisi, asagi-
daki faaliyetler yoluyla kamu yararima
hizmet etme amacimna ulagmak icin
Uluslararas1 Muhasebeciler Federas-
yonu (IFAC) iiyeleri araciligiyla IA-
ESB'in nasil ¢alistigini aciklamaktadir.

e Muhasebe meslek mensuplarinin
egitimi, gelisimi ve degerlendir-
mesinde iyi uygulama gosteren
yiiksek kaliteli standartlar ve diger

yayinlar serisini olusturmak;

e Uluslararas1 Egitim Standartlarmin
(UES) kabul ve uygulanmasini

desteklemek;

e UES'lerin uygulanmasini 6l¢timle-
mek icin egitim kriterleri gelistir-

mek; ve

* Muhasebe meslek mensuplarinin
egitimi gelisimi ve degerlendirme-
si ile ilgili olarak ortaya ¢ikan ko-
nular hakkinda uluslararas: tartis-

malart yiirtitmek.

IAESB'nin strateji onerisi, muhasebe
meslegi egitimindeki ilgi paydaslar
icin revize UES'ler hakkinda adapta-
syon ve uygulama rehberligi saglama-
y1 amaglayan projeler ve faaliyetler
tizerine odaklanmaktadir. Bu rehber-
lik, kiiresel muhasebe mesleginin ka-
pasite ve yeterliligini artirma da ve ka-
mu giivenini giiclendirmeye katki sag-
lamada IFAC iiye kuruluslarina yar-
dimer olacaktir.

IAESB, 2014'te baglamak iizere ¢alis-

malarmin agsagidaki ti¢ oncelik tarafin-

dan yonlendirilecegini onermektedir:

e UES'ler ve bildirimlerin belirlen-

mesi ve gelistirilmesi;

e Paydaglar1 dahil etmek ve revize
UES'lerin adaptasyonu ve uygula-

maya konmasini desteklemek; ve

e Revize UES'lerin uygulamaya
konmasini desteklemek ve kolay-

lastirmak i¢in rehberlik saglamak.

TAESB'nin Mart 2010'da yayinlanmig
olan mevcut strateji plani, IAESB'nin
Aralik 2013'e kadar olan faaliyetleri
icin yon ve oncelik belirlemektedir.
Muhasebe meslegi egitimi ve muhase-
be meslegindeki gelismelerle birlikte
mevcut planin siiresinin dolmasryla,
yeni bir strateji ve ¢alisma planinin ge-

listirilmesi gerekmisgtir.
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Etik Kurul, Etik Kurallar icin
gorunus duzeltmesi planhyor

Uluslararas1 Muhasebe Meslek Mensup-
lar1 Etik Standartlar Kurulu'nun (IESBA,
Etik Kurul) 10-12 Haziran tarihinde
New York’ta gerceklestirdigi toplantinin
ana odak alani, Etik Kurallarin okunabi-
lirligi ve ulasilabilirli§i de dahil Muha-
sebe Meslek Mensuplari i¢in Etik Kural-
larin yapisini ele almaya yonelik bir giri-
sim oldu. Etik Kurul, bu diizeltmelerinin
Etik Kurallarin mevcut versiyonunun ¢e-

virisini ya da adaptasyonunu yapan kisi-

leri endiselendirecek bicimde kisa vade-
li diizeltmeler olmamasi gerektiginin

farkindadir.

Etik Kurul Bagkani Jorgen Holmquist
bir roportajinda, bunlarin kisa vadeli bir
girisim olmadigim sdylemistir. Etik Ku-
rallarin yapisinda yapilacak tiim degisik-
likler, paydaslarla yapilacak istisareler
sonunda hayata gecirilecek ve uzun va-

deli olacaktir.

TAASB'nin sadelestirilmis UDS'lere
dair yiiriirliik sonrasi incelemesi

TIAASB, sadelestirilmis Uluslararasi
Denetim Standartlarimin (UDS), TA-
ASB'nin amagcladig1 sekle uygun ola-
rak anlagilip anlagilmadigi ve uygula-
maya konulup konulmadigini test eden
"Yiiriirliik Sonrasi Inceleme"nin ikinci

asamasini tamamladi.

TAASB, sadelestirilmis UDS'lerin yii-
riirliige girmis oldugu tilkelerdeki de-
netim siireclerine en dogrudan katilan
kisilerden geri bildirimler aldi. Arala-
rinda biiyiik ve kiiciik muhasebe fir-
malar1 ile IFAC iye kuruluslarinin da

oldugu denetim mesleginin yani sira

bagimsiz denetim teftig kuruluslari, di-
ger diizenleyiciler ve denetim komite-
si tiyeleri gibi diger dis gruplardan da

geri bildirimler alindi.

TAASB, siirekli gelismeye ve denetim
kalitesine kendini adamistir ve alinan
bu yorumlar, UDS'lerde ele alinmasi
gerektigine inanilan alanlari belirleme-
de yardimci olmaktadir. TAASB bu
onemli geri bildirimleri, 2015-2019
strateji ve ¢alisma plani da dahil gele-
cekteki ¢alisma planlart igerisine alin-
mas1 gereken projeleri belirlemede
kullanacaktir.

IFAC Tuzuk incelemesi, daha etkili,

dinamik bir kurulusa gecmeyi gosteriyor

1. Sayfadan Devam

Nisan aymnda bir anket gonderildi ve 74
kurulug IFAC'm gelecekteki yapist ve fa-
aliyetleri icin veri sagladi. Haziran ve
Temmuz aylarinda IFAC Yo6netim Kurulu
ile istisare sonrasinda Calisma Grubu Tii-
ziik ve Yonetmelik degisiklik Onerilerine

dair bir Goriise A¢ik Taslak yayinladi.

Goriise Agik taslak, yorumlar i¢in 30 Ey-
liil 2013'e kadar acik kalacak, degisiklik
onerileri Kasim ayindaki Konsey toplanti-
sma sunulacak ve bu toplantida ya da
2014'tn ilk c¢eyreginde yapilacak olaga-
niistii Konsey toplantisinda oylanacak ve
2015 yii planlamalarinin baglayacag: 1
Nisan 2014'te yiirtirliige girecek.

Kiiciik ve orta 6l¢ekli muhasebe firmala-
n (SMP) ile kiiciik ve orta dlgekli islet-
melerde (KOBI) calisan muhasebe mes-
lek mensuplarinin, Etik Kurallar1 anla-
mada ve uygulamada karsilastiklar1 zor-
luklar hakkinda geri bildirimler alinmig-
tir. Ayrica, diizenleyici paydaslar da Etik
Kurallardaki kurallarin ve yasaklarin go-
riiniirliigiint artirma ihtiyacini dile getir-
mislerdir. Bu endigeleri dikkate alarak,
Etik Kurallarm yapisina taze bir bakis
kazandirmak ve boylece bu kurallarin
okunabilirligi, anlasilabilirligi ve ulasi-
labilirliginin ve uygulamaya konmasina
yardimc1l olmanin yollart olup olmadig:
aragtiriliyor. Arastirilan ihtimallerden bi-
risi, Etik Kurallarin sunumu ve ulagilabi-
lirligini artirmak icin teknolojiden yarar-
lanma imkanlarinin aragtirilmasi. Sadece
PDF ya da basili olarak hazirlanmasi ge-
rekmiyor, bu nedenle giiniimiiz muhase-
be meslek mensuplarinin ihtiyaglarini da-
ha iyi karsilayabilecek diger yollar arani-

yOr.

Bu girismisim kapsaminin etkilerinin ol-
dukca genis olmasi ihtimaline karsin,
Etik Kurallarin temel ilkeleri ve kuralla-
11 degismeyecektir. Holmquist, Etik Ku-
rallarin yillarca evrim gecirdikten sonra,
pek cok kisi icin anlamanin ve ¢evirisini
yapilmasinin zor oldugu uzun paragraflar
ve climleler iceren bdliimlerle dolu,
kompleks bir standartlar setine doniistii-
giiniin altin1 ¢izdi. Bu girisim, muhasebe
meslek firmalarmin biiyiikliigiine ve ¢a-
listiklart igletmelerin niteligine bakilma-
sizin, muhasebe meslek mensuplarmin
Etik Kurallar1 anlamalar1 ve uygulamala-

rin1 kolaylastirmay1 amaglamaktadir.




|JAASB, denetci raporlama onerilerini hizlandiriyor

Haziran 2012'deki Yorum Davetine ali-
nan yorumlarin analizine baglanmasin-
dan sonra gecen neredeyse alt1 ayda, IA-
ASB kapsamli bir Goriise A¢ik Taslak
icerisinde Denetci Raporlamasina iligkin
yeni ve revize standart onerileri yayinh-
yor. Yeni ve Revize Uluslararast Dene-
tim Standartlart (UDS'ler) Onerileri 1A-
ASB'nin denet¢i raporlamasini ele alan
ana standard1 UDS 700, Finansal Tablo-
lar Uzerinde Gériis Olusturulmast ve
Raporlama, denetci raporlamasinda bir
dizi iyilestirme yapmak i¢in biiyiik bir

oranda revize edildi.

IAASB ayrica yeni bir standart Onerisi
de gelistirdi. UDS 701, Bagunsiz Dene-
tim Raporundaki Kilit Denetim Konula-
ruin Bildirilmesi, denet¢i raporunda ki-
lit denetim konulari olarak nelerin kap-
sanmas1 gerektigi ve bu konularn nasil
belirlenecegini agiklamaktadir. Yoneti-
simden sorumlu olanlara iletilen konu-
lardan secilen, kilit denetim konular1, de-
net¢inin mesleki yargisina gore, finansal
tablolarin denetimdeki en onemli konu-
lar1 temsil eder. IAASB, kilit denetim
konularinin, borsaya kote isletmelerin fi-
nansal tablolarinin denetimi icin denetgi

raporlarinda bildirilmesini onermektedir.

IAASB, belirli paydaglarin, denet¢i ra-
porundaki igletmenin siirekliligine ilis-
kin net denet¢i beyanlart olmasi konu-
sunda onemle durduklarini gormektedir.
Bunun bir sonucu olarak, UDS 570, Is-
letmenin Siirekliligi, standardinda degi-
siklik onerilmektedir. Mevcut standardin
istedigi caligsma cabasiyla uyumlu olacak
bir bicimde isletmenin siirekliligi konu-
sundaki raporlamaya dayanak olustur-
manin gerekli olduguna inanmaktadir.
Ayrica, bu tiir raporlamalari agiklifina
dair endigeleri yanitlamak i¢in gelistiril-
mig revize bir 6rnek ifade tarzi da 6neri-

ler arasindadir. IAASB, isletmenin sii-

rekliligi konusunda raporlamaya yonelik
biitiinciil bir yaklagimin bir parcasi ola-
rak, muhasebe standartlart yapicilariyla
da aktif olarak irtibat i¢inde olmaya de-

vam etmektedir.

Bir dizi diger standartlarda da revizyon-
lar olacaktir. UDS 260, Yonetisimden
Sorumlu Olan Kisilerle Iletisim; UDS
705, Bagumsiz Denet¢i Raporundaki
Olumlu Goriis Disindaki Goriisler ve
UDS 706, Bagimsiz Denetim Raporun-
daki Konu Vurgusu Paragraflart ve Di-
ger Vurgu Paragraflari. Diger degisik-

likler arasinda, bu 6neriler yonetisimden

sorumlu olan kisilerle iletisimleri gii¢-
lendirmeye yardim edecek, denet¢i rapo-
runun formatini takviye edecek ve denet-
¢i raporu olumlu goriis disinda bir goriig
icerdiginde denet¢i raporundaki iyiles-
tirmelerin nasil gosterilecegine dair or-

nekler saglayacaktir.

TAASB, o6nerilen UDS 701'in uygulan-
masinda "saha testi" yapmalari ve boyle-
ce uygulamada bu standardin nasil isle-
yecegi hakkinda deneyim kazanmalari
icin denetim firmalarini (ve kamu sekto-
rii karsiliklarini) ciddi sekilde tesvik et-

mektedir.

Adaptasyon ve Uygulama:
Kiiresel cabalar, kiiresel sonuclar

Adaptasyonu destekleme ve olanak
saglama  girisimleri— Uluslararasi
standartlarin ulusal diizeye dahil edil-
mesi karar1 —ve uygulama—uluslara-
ras1 standartlarin ulusal olarak kabul
edilebilir olmasi—IFAC'm yaptig1 ca-
lismalarin kilit yonleridir. Bu genis
kavram, herhangi bir iilkede, uluslara-
ras1 standartlarin dahil edilmesi ya da
standartlart uygulamalar1 ve kullanma-
lar1 amaciyla egitim kurumlari, tiye ku-
ruluslar ve meslek firmalari dahil yazi-
I1 olarak kabul edilmeleri icin gereken
farkli adimlar1 yansitmaktadir. Yerel
ve ulusal diizeyde standartlarin adap-
tasyonu ve etkin uygulanmasi olma-
dan, uluslararasi standartlar, iilke ge-
nelinde degisim ve ilerlemeleri etkile-

mez.

En onemli yollardan birisi, IFAC, so-
rumluluga sahip olduklart yerlerdeki
iiye kuruluglar tarafindan standartlarin

Adaptasyon ve Uygulanmasini gerekli

kilan IFAC'n Uye Yiikiimliiliik Bildi-
rileri (SMOlar), sayesinde Adaptas-
yon ve Uygulanmasini konusunda ce-
saretlendirir. Standart-yapma konu-
sunda dogrudan sorumlulugu olmayan
tiye kurulusglar icin, SMO'lar, bu kuru-
luglarin, adaptasyon ve aktif bir sekil-
de uygulanmasina yardimei olmak icin
ulusal standart-yapict kuruluslar ile
birlikte caligmak i¢in ellerinden gelen

cabay1 gostermelerini gerekli kilar.

SMO'lara ek olarak, IFAC, rehberlik
ve SMO Eylem Planz siirecini saglaya-
rak, Adaptasyon ve Uygulamada is-
birlikei bir yaklagim sergiler. Bir Ey-
lem Planinin her bir boliimiinii ele al-
maya calisarak, IFAC personeli, iiye
kuruluglarin, SMO amagclarim ele al-
malar1 ve ilave kaynak ihtiyaci ya da
mevcut yasalarin ortaya koyduklari
zorluklar gibi zorluklar1 degerlendir-

melerine yardimci olur.
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Ingiltere’de bulunan meslek kurulusu ACCA (Tescilli Ruhsatli Muhasebeciler Birligi),
170 tilkede 115.000 iiyesi ve 296.000 dgrencisiyle en biiyiik ve en hizli biiyiiyen, kiiresel
bir muhasebe meslek kurumudur. ACCA’in amaci, diinya genelinde muhasebe, finans veya
isletme konusunda tatminkar bir kariyer yapmak isteyen kisilerin birinci tercihi olacak
sertifikalar saglamaktir. ACCA, en iist diizey mesleki, etik ve yonetisim standartlara
ulagip, bu standartlar1 tanitmak ve kamu cikarlarini korumak i¢in ¢aligmaktadir.

2004 tarihinde gerceklestirilen TURMOB Genel Kurulunda, meslek mensuplarimizin,
ACCA sinavlarina belirli derslerden muaf olarak katilmalarina imkan veren bir sozlesme
imzalanmusgtir.

Sozlesme ve ACCA smavlart hakkinda daha fazla bilgi icin www.turmob.org.tr
adresinden, “uluslararasi” linkini ziyaret ediniz.

ACCA
2 Central Quay 89 Hydepark Street Glasgow G3 8BW ingiltere
+44 (0)141 582 2000 / info@accaglobal.com / www.accaglobal.com




Rehber Onerisi, kamu sektdril yonetisimini gelistirmeyi amagliyor

Ulusal, bolgesel ve yerel idareler ve ilgi-
li kamu kuruluglarinin yer aldigi kamu
sektorii, toplumda oldukga biiyiik bir rol
oynar. Cogu ekonomilerde, kamu harca-
malarr, Gayri Safi Yurti¢i Hasilanin
(GSYH) onemli bir boliimiinii olusturur
ve kamu sektorii isletmeleri, 6nemli is-
verenler ve biiyiik sermaye piyasasi kati-
Iimcilanidir. Kamu sektorii, genellikle po-
litik bir siire¢ boyunca, elde etmek iste-
dikleri sonuglart ve onlar1 nasil elde et-

mek istedigini belirler.

Kamu sektoriinde etkin yonetisim, daha
iyi karar-alma ve etkin kaynak kullani-
mina sebep olur ve bu kaynaklarin yone-
timi i¢in hesap verilebilirligi gii¢lendirir.
Etkin yonetisim, kamu sektoriiniin per-
formansin1 gelistirmek ve yolsuzlukla
miicadele etmek i¢in saglam bir denetle-
me ile karakterize edilir. Etkin yoneti-

sim, secilen miidahalelerin daha verimli

|
IFAC SMP Anketi, stirdiirtilebilirlik hizmetlerine talebin arttigini gosteriyor

IFAC SMP Kisa Anketi ankete katilan
yaklagik 4000 kiigiik ve orta biiyiikliikte-
ki muhasebe firmalarinin (SMP) %73 gi-
bi biiyiik bir cogunlugunun, miisterileri-
ne ya hali hazirda siirdiiriilebilirlik hiz-
metleri verdigini ya da bu hizmetleri
vermeyi planladigini gostermektedir.
SMP'lerin genellikle hizmet verdikleri
kiiciik isletmeler arasinda bu hizmetler
icin oldukga biiyiik bir pazar oldugu an-
lagilmaktadir.

Siirdiiriilebilirlik hizmeti sunan SMP'le-
rin ¢cogu, birden fazla hizmet sunmakta-
dir; en sik sunulan hizmet, ankete kati-
lanlarin %75'inden fazlasinin belirttigi
gibi danigmanlik hizmetleridir. Raporla-
ma ve giivence, sirastyla %50 ve %40 ile
siralamada en sik verilen ikinci hizmet-

lerdir.

Siirdiiriilebilirlik hizmetlerin genis bir

bicimde sunulmasi, kiigiik isletmelerin

uygulanmasi, daha iyi hizmet-ulagtirma
ve nihayetinde daha iyi sonuclara yol
acarak, yonetimi de ilerletebilir. Boylece

insanlarin yagam standartlari artar.

IFAC ile Ruhsatli Kamu Finans1 ve He-
sap Verilebilirligi Kurulusu (CIPFA),
Uluslararast Cergeve, “Kamu Sektoriin-
de Iyi Yonetisim” icin bir Goriise Acik
Taslak yaynladi.

Tamamlandiginda, bu Cergeve Onerisi,
kendi paydaglarinin yanm sira diinya ge-
nelinde tiim diizeylerde yonetigimi iler-
letmek isteyen kamu sektorii isletmeleri
icin onemli olacaktir. Bu Cergeve Oneri-
si, kamu sektorii isletmelerinde iyi yone-
tisim icin, pratik uygulama rehberi ile
desteklenen esas ilkeler seti onermekte-
dir.

Cergeve Onerisi, ulusal ve sektorel kamu

sektorii yonetigim kurallara yer verme

daha siirdiiriilebilir faaliyet gostermenin
somut faydalarini giderek daha ¢ok anla-
digim gostermektedir. Dolayistyla, bu is-
letmeler meslek mensuplarindan bu ko-
nuda damigmanlik alma arzularini olus-
maktadir. SMP'ler KOBI miisterilerine
pek ¢ok yoldan yardim edebilmektedir-
ler. Ornegin, atik azaltmayr amaclayan
davranigsal degisikliklerin maliyeti ve
faydalart hakkinda danismanlik verme,
alternatif enerji kaynaklarina potansiyel
yatirimlarin fiyatini saptama ve bir ¢evre-
sel yonetim sistemi uygulamaya koyma-
da yardimci olmak gibi. SMP'lerin bu
hizmetleri vermek i¢in hazirlanmas1 ge-

reken biiyiik bir talep alanidir.

Sonuglar, firma biiyiikliigiine ve bolgeye
gore degisiklik gostermektedir. SMP da-
ha biiyiikse, siirdiiriilebilirlik hizmetleri
sunma ihtimali daha fazladir. 21 ve daha

fazla meslek mensubunun oldugu firma-

niyetinde degildir. Yine de, kendi kural-
larin1 giincelledigi ve inceledigi zaman,
kamu sektorii i¢in ulusal yonetisim ku-
rallar gelistiren ve olusturan kisiler i¢in
bir referans olarak tanimlaniyor. Kurallar
ve rehberligin olmadig: yerlerde, Cerce-
ve, kamu sektoriinde iyi yonetigsimi ve
olumlu bir hareket icin neyin giiclii bir
uyariciy1 olusturduguna dair ortak bir an-

lay1s saglamaktadir.

Cerceve, yedi ilkenin her birini ele alir
ve her bir ilke i¢in destekleyici aciklama
ve destekleyici alt-ilkeler ile birlikte, ge-
nel bir mantigin ac¢iklamasini saglamak-
tadir. Her bir ilke, gereken ilerlemeleri
yapmak icin eylem planlar1 gelistirme-
nin yani sira ¢erceveye gore nasil yasa-
yacaklarint degerlendirirken isletmelerin
dikkate alacagi ornekler ve degerlendir-

me sorularini takip eder.

larin yaridan fazlasi, hali hazirda bu tiir
hizmetleri vermektedir. Buna karsin tek
basina calisgan meslek mensuplarinin
%37'si bu hizmetleri vermektedir. Bol-
gelere gore, Asya ve Afrika/Orta Dogu
stirdiiriilebilirlik hizmetlerini daha fazla
sunarken, Orta/Giliney Amerika ve Avus-
tralya/Okyanusya bolgesi en az sunmak-

tadir.

Rapor ayrica, SMP'ler ve miisterilerin
kars1 karstya kaldiklari en biiyiik zorluk-
lar hakkinda da sonuglar icermektedir.
Daha 6nceki ankette oldugu gibi, diizen-
lemelerin getirdigi yiik ve ekonomik
baskilar en iist sirada yer almaktadir. An-
cak, artan maliyetler etrafindaki tansi-
yon, rekabet stresi ve teknolojiye ayak
uydurmak, énem kazanmstir. Bu degi-
sen karisim, SMP'lerin daha olumlu bir
ekonomik iklimden faydalandigi ve bii-

yiimeyi planladigin1 gostermektedir.
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Kucuk isletme denetimleri - kalite ve verim

Gegtigimiz bir kag¢ yilda denetim ve fi-
nansal raporlama standartlarinda yasa-
nan degisimlerin hizi ve artan karmagik-
lik oldukc¢a 6nemli bir boyuta ulagsmis ve
genellikle kiiciik isletmeleri denetleyen
kiicik muhasebe firmalar1 {izerinde
orantisiz bir yiik binmesine sebep olmus-
tur. Zor ekonomik ortamla daha da beter
olan bu yiik, miisterilerin fiyatlar diistir-
meleri icin muhasebe meslek mensupla-
11 tizerinde baski uygulamalarina neden
olmaktadir. Bunun sonucu olarak, dene-
tim isinden yeterli karlilig1 saglamak de-
netim firmalari i¢in daha zor hale gel-
mektedir.

Teknolojideki son gelismelerle ve siire¢
iyilestirmeleriyle miimkiin hale gelen
otomasyon, denetim islerinin kalite ve
verimliligini es zamanli olarak artirmada
denetim firmalarina yardim edebilmekte
ve dolayistyla maliyetler diismekte ve
karlihk artmaktadir.

Denetim Kalitesini Artirmak- Mikro
isletme denetim uygulamasini otomatik-
lestirmek, hem firma genelinde hem de
miinferit sozlesmeler diizeyinde denetim
kalitesini artirma firsat1 saglar. Denetim
firmas1 diizeyinde, standart sablonlar
olusturmak, her bir denetimde tiim asa-
malarmn tamamlanmis oldugunu garanti
etmeye yardimer olur. Ozel kontrol liste-
leri ihtiya¢ duyuldukga giincellenebilir
ve her bir sézlesmenin baginda miinferit
sozlesme dosyalarinin i¢ine eklenebilir.

Dosya otomasyonu, sozlesme diizeyin-
deki kaliteyi de ciddi bir bicimde artira-
bilir. Eger 6nemli veriler bir uygulama
programindan digerine taginmigsa, veri
doniigtirme hatalart ortadan kaldirilmalt
ve gruplandirma ve aritmetik hatalar en
aza indirilebilir.

Sahibi
Nail SANLI

Sorumlu Yaziisleri Mudard
Ali E. DOGANOGLU

TURMOB International Haber,

TURMOB tarafindan (¢ ayda bir yayinlanir.

Uyar1: her denetim kendine 6zgii oldu-
gundan, her bir dosyanin uyarlandifin-
dan emin olun. Genel firma sablonu bas-
lamak i¢in oldukga iyi bir noktadir ancak
bu sadece bir baglangictir. Sektor ozel-
likleri ve i¢ kontroller gibi konularin
ozellestirilmesi dosya yapisinin tam ola-
rak otomatiklegtirilmesi kadar onemli-
dir.

Sozlesme Verimliligini Artirmak- De-
netimin somut c¢iktilarinin ¢ogu, dosya-
dan dosyaya oldukg¢a benzerdir: meslek
mensuplar1 genellikle ortak dosya yapi-
lar1 ve benzer kontrol listeleri ve formla-
1 kullanirlar Ayrica, ticari denetim dos-
yalar1, Excel tablolart, Word dokiimanla-
r1 ve veri tabani platformlar1 genellikle
uygulamalar ve miisteri dosyalari arasin-
da goriinmez ve hizli veri paylagimina
imkan verir. Bu unsurlarm higbiri yeni
degildir ancak bunlari maksimum fayda-
da kullantyor musunuz? Her bir mikro-
isletme denetiminin verimliligini artir-
mak i¢in uygulamasi kolay pek cok yol
vardir. Buradaki ipucu, yaratict olmaniz
ve diis giiciiniizli kullanmanizdir. Bir kag

oneri:

Sozlesme Oncesi Asama- Mikro-islet-
me denetim sozlesmeleri i¢in ticari ola-

rak mevcut bir yazilim kullanirken:

* Gegen yilin elektronik dosyasini he-
men simdiye tasiyin;

e Zamanlamayi tartismak i¢in miisteri-
yi arayin ya da e-posta gonderin ve
gecmis yillardaki 6nemli olaylar/de-
gisiklikler olup olmadigini sorun; ve

e Sozlesme mektubunu, denetim stra-
tejisi mektubunu ve denetime basla-
mak icin miisteriyi ziyaret ettiginiz-

Genel Yayin Yoénetmeni
Yiicel AKDEMIR

Dis Haberler
Yildiz OZTURK

Dizgi - Duzenleme
Tuncay TEKYILDIZ

ligi artirmak

de ihtiya¢ duyacaginiz materyallerin

bir listesini e-posta ile gonderin. Bu
belgelerin hepsi, dosya giincelleme-
sinin bir parcasi olarak zaten hazir-

lanmis olmalidir.

Sozlesmenin Yiiriitiillmesi ve Sonuc-
landirilmasi- Sozlesme Oncesi agsama-
nin ardindan, denetim dosyasina yiikle-
yebileceginiz bir formatta, gecici mizani

size e-posta olarak gondermesini isteyin.

Alan Calismasi Asamasi- Otomatikles-
tirilmig verimli bir mikro-isletme dene-

timi asagidaki sekilde ilerleyebilir:

Anlagmasi uzatilmig denetim dosyasiyla
birlikte miisterinin ofisine varmak.
Miisteri ile yapilacak 6n goriisme sonra-
sinda, miisterinin cesitli alanlardaki isle-
rine dair bilginizi ve gectigimiz yildan
beri isletme kontroliindeki degisiklikleri
belgeleyerek, anlagmasi uzatilmis tak-

vimlerimizi gilincelleyin.

Yiiklenen gecici mizana dayanarak, soz-
lesme ve performans 6nemlilik hesapla-
malarini ve 6rnekleme biiyiikliigii hesap-

lamalarini programlayin.

Hepsinin 6nceden programlanabilecegi,
cok-yillik hesap analizlerini inceleyin
(6rnegin briit kar oran1 gibi rasyo analiz-

leri).

Dogrulamalarin ¢iktilarini alin ve miiste-

rinizin ofisinde bunlar1 imzalatin.

Anlagmas1 uzatilmig kontrol listelerinin
uygunlugunu ve tamligini gozden gegi-
rin. (Bir uyar1 daha: énce mesleki yargi-
nizt kullanmadan, basitce gecen yilin
prosediirlerini tekrarlama tuzagina diis-

mekten kaginin.)

Yazigsma Adresi:
Genclik Cad No:107 Anittepe/ANKARA
Tel: (0.312) 232 50 60 Fax: 232 50 71

Baski: Ziraat Gurup Matbaacilik A.S.
istanbul Yolu Trafo Kargisi
Varlik/ANKARA Tel: (0.312) 384 73 44
Matbaa Sertifika No : 14429
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