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SIGORTALILARA ODENEN
GECICi iS GOREMEZLIK ODENEKLERINE ESAS
iS GOREMEZLIK RAPORLARINDA ARANAN BASHEKIM
ONAY| KALDIRILDI

5510 sayili Kanunun 18’inci maddesine gore dizenlenen mahsuplasma
protokolleri geredi yapilan tanimlama iglemleri Genel Mudurluk
bunyesinde degdil sosyal guvenlik il mudurligu veya sosyal guvenlik
merkezi tarafindan yapilacak, ayrica gegici is géremezlik édenegine
esas is goremezlik raporlarinda yer alan “bashekim onay!” uygulamasi
yururlukten kaldirilmistir.

OZET

iS GOREMEZLIK ODENEGININ VERILMESINDE YAPILAN
DEGISIKLIKLER:

Gegici is goremezlik ddeneklerinin igverenin prim borglarina mahsubu ile ilgili usul ve
esaslar 19/11/2018 tarihli 181 sayil sirkulerimizde ayrintili olarak agiklanmistir. SGK, daha
once Kisa Vadeli Sigorta Daire Baskanligi’'nca yapilan mahsuplasma konusuna iligkin
tanimlama islemlerini yukarida belirtilen genelge ile birlikte sosyal guvenlik il madarlGgu
veya sosyal glvenlik merkezlerine devretmistir.

Ayrica gegici is goremezlik 6deneklerinin veriimesi konusunda daha hizi hareket etmek,
bldrokrasiyi azaltmak amaciyla, gecici is goremezlik O0denegine esas is goremezlik
raporlarinda yer alan “bashekim onay!” uygulamasi yururlikten kaldiriimistir. Bu genelge
ile birlikte is gormezlik raporlarinda bashekim onaylr aranmadan gegici is goremezlik
o0denegi verilebilecektir.

Saygilarimizla...

21/5/2019 tarihli 7654939 savyili 2019/12 sayili SGK Genelgesi tam metni...>>>
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