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SOSYAL GUVENLIK KURUMU
MESLEK MENSUPLARININ MUCBIR SEBEP
DURUMLARI HAKKINDA DUZENLEME YAPTI

OZET

Meslek mensuplarinin micbir sebep halleri durumunda SGK’ya verilecek beyannamenin
ertelenmesi konusundaki ugraslarimiz sonug¢ verdi ve SGK tarafindan dizenleme
yapilarak ilgili mevzuat bolumundeki genelge yayimlanmigtir. Dizenleme tum taleplerimizi
kargsilamasa da meslek mensuplarimiz i¢in faydali bir dlizenleme olmustur. Yapilan
duzenlemeye gore;

1. Meslek mensubunun beyannamenin son giiniinde

— Covid-19 ve diger bulasici hastaliklar nedeniyle karantina altina alinmasi veya
yatarak tedavi gormesi,

— Diger hastaliklar nedeniyle yatarak tedavi gormesi,

— Tutukluluk veya go6zaltina alinmasi,

Nedenleriyle meslegini yerine getirmesinin imkansiz oldugu durumlarda mucbir
sebebin olustugu ayda veriimesi gereken muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin verilme ve tahakkuk edecek primleri
odeme yukumluligunin beyannamenin yasal verilme suresinin son gununu takip
eden gunden itibaren 15'inci gunun sonuna kadar yapilmasi halinde, s6z konusu
yukumlulUkler yasal suresinde yerine getirilmis,

Sayilacaktir.

2. Muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye yetkili meslek mensubunun
kendisinin veya birinci dereceden yakininin, Kuruma verilmesi gereken muhtasar
ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin verilmesine iligkin
surenin bitimine 7 glin veya daha az slUrede vefat etmesi ve igsverence yazili olarak
talep edilmesi halinde, s6z konusu yukumluligun yasal surenin son gununu takip
eden gunden itibaren 7'nci gunun sonuna kadar yerine getiriimesi ve tahakkuk
edecek sigorta primlerinin de bu sure icinde 6denmesi halinde s6z konusu
yukumlalukler yasal suresinde yerine getiriimig sayilacaktir.
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MESLEK MENSUPLARININ MUCBIR SEBEP DURUMLARI:

Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Masavir ve Yeminli Mali Musavirlerin
Ozellikle Covid-19 hastaligi nedeniyle karantinaya alinma veya yatarak tedavi gorme
sebebiyle muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin SGK’ya
yasal suresi i¢cinde verilememesi nedeniyle isverenlerin magdur olmasi, ayni sekilde meslek
mensuplarinin  kendilerinin veya yakinlarinin vefati halinde beyannamenin SGK'ya
verilememesi sonucunda da igverenlerin magdur olmasi nedeniyle SGK nezdinde
dizenleme yapilmasi igin yogun girigsimlerimiz sonucunda ilgili mevzuat bolumunde belirtilen
genelge dizenlenmigtir. Yapilan duzenleme geregi meslek mensuplarinin genelgede
belirtlen mucbir sebep hallerinde igveren tarafindan verilmesi gereken beyannamenin
ertelenmesi yoluna gidilmistir.

1- Bu kapsamda meslek mensubunun;
— Covid-19 ve diger bulasici hastaliklar nedeniyle karantina altina alinmasi veya
yatarak tedavi gormesi,
— Diger hastaliklar nedeniyle yatarak tedavi géormesi,
— Tutukluluk veya gozaltina alinma,

Nedenleriyle Vergi Usul Kanunu'na gére muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin vergi
kisminin ertelenmesi halinde, muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri”
kisminin ertelenebilmesi igin igverenlerce;

a) Meslek mensubunun maruz kaldigi mucbir sebep halleri nedeniyle (bu genelgede
belirtilenlerle sinirli olmak Gzere) Vergi Usul Kanununa uyarinca muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinin vergi kisminin ertelendiginin belgelenmesi,

b) Meslek mensubunun Covid-19 kapsaminda ve diger bulasici hastaliklar nedeniyle
karantina altina alindiginin veya yatarak tedavi gérdigunun ya da diger hastaliklar
nedeniyle yatarak tedavi goérdugundn ispatlanmasi, tutukluluk, gézaltina alinma
nedeniyle meslegini yerine getirmesinin imkansiz olmasina sebep olan durumun
belgelenmesi,

c) Meslek mensubu ile igveren arasinda imzalanmis olan Elektronik Beyanname
Aracilik ve Sorumluluk Sézlegsmesinin/Elektronik Beyanname Aracilik S6zlesmesinin
ibraz edilmesi ve yazili talepte bulunulmasi,

Gerekmektedir.
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Buna gore muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye yetkili meslek mensubunun,
beyannamenin verilmesine iliskin kanuni surenin son guninde yukarida belirtilen mucbir
sebepler nedeniyle meslegini yerine getirmesinin imkansiz oldugu durumlarda mucbir
sebebin olustugu ayda verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK
Bildirimleri” kisminin veriime ve tahakkuk edecek primleri 6deme yukimlulagunun
beyannamenin yasal verilme suresinin son guninu takip eden ginden itibaren 15'inci gundn
sonuna kadar yapilmasi halinde, s6z konusu yukumlullUkler yasal suresinde yerine getirilmis
sayllacaktir.

ORNEK 1: Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Sézlesmesi imzalamis meslek
mensubunun 26.01.2021 tarihinde Covid-19 nedeniyle karantina altina alinmasi halinde,
Vergi Usul Kanununa uyarinca muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin vergi kisminin
ertelenmesi, bu durumun ispatlanmasi ve Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk
Sozlesmesi/Elektronik Beyanname Aracilik S6zlesmesinin ibraz edilmesi ve igverenin yazili
talepte bulunmasi durumunda, 2021/Ocak ayinda verilmesi gereken 2020/Aralik ayina ait
muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin 10.02.2021 tarihine
kadar verilmesi ve tahakkuk edecek sigorta primlerinin de bu sureye kadar 6denmesi halinde
yasal suresinde yerine getirilmis sayilacaktir.

2-Muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye yetkili meslek mensubunun kendisinin
veya birinci dereceden yakininin, Kuruma verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin veriimesine iliskin strenin bitimine 7 gin veya
daha az slUrede vefat etmesi ve igsverence yazil olarak talep edilmesi halinde, s6z konusu
yukimlaligun yasal sUrenin son gununua takip eden gunden itibaren 7'nci ginin sonuna
kadar yerine getiriimesi ve tahakkuk edecek sigorta primlerinin de bu sure icinde 6denmesi
halinde s6z konusu yukumlulukler yasal suresinde yerine getirilmis sayilacaktir.
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ORNEK 2: Meslek mensubunun annesinin 19.01.2021 tarihinde vefat etmesi halinde
26.1.2021 tarihinde verilmesi gereken 2020/Aralik ayina ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin 02.02.2021 tarihine kadar verilmesi ve tahakkuk
edecek primlerin 6denmesi gerekmektedir. Ayni kisinin 18.01.2021 tarihinde vefat etmesi
halinde, beyanname verme suresinin son gunine 7 gunden fazla sure s6z konusu
oldugundan erteleme yapilmayacaktir.

Daha 6nce meslek mensuplarimiz ve igverenlerimiz tarafindan yapilan basvurular bu

genelge kapsaminda degerlendirilecektir. Bu kapsamda olup bagvuru yapilmayan durumlar
icin de SGK’nin ilgili Unitesine bagvuru yapilmasi yararh olacaktir.

Saygilarimizia...
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T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii

Say1  : E-24010506-010.06.02-20190795 11.02.2021
Konu : Meslek Mensuplar1 Bakimindan Beyannamenin Ertelenmesi

GENELGE
2021/3

Kurumumuza iletilen sozlii ve yazili bagvurulardan, Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve
Yeminli Mali Miisavirlerin(Meslek Mensubu) 6zellikle Covid -19 hastalig1 nedeniyle karantinaya alinma veya yatarak
tedavi gérme sebebiyle muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK- Bildirimleri” kismimnin Kuruma yasal siiresi
icinde verilememesi nedeniyle igsverenlerin magdur oldugu, bu nedenle beyannamenin “SGK Bildirimleri” kisminin
belirtilen miicbir sebep nedeniyle ertelenmesinin talep edildigi anlasiimistir.

Bilindigi iizere, 5510 sayili Kanunun 91 nci maddesinin birinci fikrasinda “Yangin, su baskini, sel, kuraklik, yer
kaymasi, deprem gibi afetlerle agir hastalik, agir kaza, tutukluluk ve sabotaj gibi nedenlerle ticari veya ekonomik
kayiplara ugrayan isverenler, bu Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilar ile bu
Kanuna gore primlerini kendileri 6deyen sigortalilar, bu durumu belgelemeleri kaydiyla vakanin veya afetin meydana
geldigi tarihten itibaren ii¢ ay ig¢inde talepte bulunmalari ve prim 6deme aczine diistiiklerinin, yapilacak inceleme sonucu
anlasilmas1 halinde, yukarida belirtilen vaka veya afet tarihinden 6nce 6deme siiresi dolmug mevcut Kuruma olan borglar
ile vaka veya afetin meydana geldigi tarihi takip eden iigiincli aymn sonuna kadar tahakkuk edecek Kuruma olan borglari,
vaka veya afetin meydana geldigi tarihten itibaren bir yila kadar Kurumca ertelenebilir.”

Ayni maddenin ikinci fikrasinda “Birinci fikrada belirtilen durumlar ile Bakanlik ve Maliye Bakanliginca
miistereken belirlenen vaka, afet veya miicbir sebep hallerinde Kuruma verilmesi gereken her tiirlii bilgi ve belge ile
yapilmasi gereken bagvurularin vakanin, afetin veya miicbir sebebin meydana geldigi tarihi takip eden ii¢ ay iginde
Kuruma verilmesi veya yapilmasi halinde, siiresinde verilmis veya yapilmis sayilir.”

Hiikiimleri yer almaktadir.

18/2/2017 tarih 29983 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi Genel
Tebliginin (Sira No:1) 8 inci maddesine gére muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye meslek mensuplart da
yetkilidir. Yapilan diizenlemeyle beyannamenin “SGK Bildirimleri” kismimnin Kurumumuza verilmesinde isverenler
yerine meslek mensuplart aract kilimmistir. Bir nevi igverenlerin bildirim yiikiimliiliigii meslek mensuplarina
devredilmistir.

Aracilik yetkisi almis meslek mensuplar1 ile miikellefler arasinda diizenlenmis olan “Elektronik Beyanname
Aracilik ve Sorumluluk Soézlesmesinde/Elektronik Beyanname Aracilik Sozlesmesine gore meslek mensubu,
miikellef/isveren veya kanuni temsilcisi tarafindan kendisine saglanan bilgilere ve yasal diizenlemelere uygun olarak e-
beyannamenin doldurulmas: ile elektronik ortamda gonderilmesinden ve karsiliginda tahakkuk fisinin/figlerinin
alinmasindan miikellefe ve ilgili vergi dairesine, muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde yer alan sigortalilarin prime
esas kazang ve hizmet bilgileri bakimindan ise ayrica igverene ve Sosyal Giivenlik Kurumuna kars1 sorumludur.
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Diger taraftan, 213 sayili Vergi Usul Kanununu goére de vergi muamelelerine miiteallik ddevleri siiresi i¢inde
yerine getiremeyecek olan meslek mensubuna yo6nelik olarak muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin vergi kisminin
ertelenmesi so6z konusu olmaktadir.

Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kismi ile yapilan bildirim sonucu sigortalilarin
genel saglik sigortasindan faydalanma, emeklilige hak kazanma, gelir, aylik, ddenek alma gibi temel haklar
saglandigindan, vergi uygulamalarinda oldugu gibi miicbir sebep doéneminde bildirimlerin uzun siireli ertelenmesi
durumunda sigortalilar bakimindan bu haklarin elde edilememesi nedeniyle hak kayiplar1 ve magduriyetlerin olugsmasi
s6z konusu olmaktadir.

Yapilan degerlendirme neticesinde; Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Soézlesmesi/Elektronik
Beyanname Aracilik S6zlesmesi imzalanmig olmasi halinde muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin elektronik ortamda
gonderilmesinden meslek mensuplart sorumlu oldugundan, meslek mensubunun Covid-19 ve diger bulasici hastaliklar
nedeniyle karantina altina alinmasi veya yatarak tedavi gérmesi, diger hastaliklar nedeniyle yatarak tedavi gormesi ya da
tutukluluk ve goézaltina alinmasi nedenlerinin varligi halinde isverenlerin yerine meslek mensuplarinca diizenlenen ve
yasal siiresinde Kurumuza verilmesi zorunlu olan muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin
ertelenmesi yapilabilecektir.

Bu kapsamda meslek mensubunun;

-Covid-19 ve diger bulasici hastaliklar nedeniyle karantina altina alinmasi veya yatarak tedavi gormesi,

-Diger hastaliklar nedeniyle yatarak tedavi gdrmesi,

-Tutukluluk veya gbzaltina alinma,

Nedenleriyle Vergi Usul Kanununa gore muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin vergi kisminin ertelenmesi
halinde, muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin ertelenebilmesi i¢in isverenlerce;

1) Meslek mensubunun maruz kaldig1 miicbir sebep halleri nedeniyle (bu genelgede belirtilenlerle sinirli olmak
iizere) Vergi Usul Kanununa uyarinca muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin vergi kismimin ertelendiginin
belgelenmesi,

2) Meslek mensubunun Covid-19 kapsaminda ve diger bulagici hastaliklar nedeniyle karantina altina alindiginin
veya yatarak tedavi gordiigiiniin ya da diger hastaliklar nedeniyle yatarak tedavi gérdiigiiniin ispatlanmasi, tutukluluk,
gbzaltina alinma nedeniyle meslegini yerine getirmesinin imkansiz olmasina sebep olan durumun belgelenmesi,

3) Meslek mensubu ile igveren arasinda imzalanmis olan Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk
Sozlesmesinin/Elektronik Beyanname Aracilik S6zlesmesinin ibraz edilmesi ve yazili talepte bulunulmasi,

gerekmektedir.

Buna gore muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye yetkili meslek mensubunun, beyannamenin
verilmesine iliskin kanuni siirenin son giiniinde yukarida belirtilen miicbir sebepler nedeniyle meslegini yerine
getirmesinin imkansiz oldugu durumlarda miicbir sebebin olustugu ayda verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kismmin verilme ve tahakkuk edecek primleri &deme yiikiimliiligiiniin
beyannamenin yasal verilme siiresinin son giiniinii takip eden giinden itibaren 15 inci giiniin sonuna kadar yapilmasi
halinde, s6z konusu yiikiimliiliikkler yasal siiresinde yerine getirilmis sayilacaktir.

ORNEK 1: Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Sézlesmesi imzalamis meslek mensubunun
26.1.2021 tarihinde Covid-19 nedeniyle karantina altina alinmasi halinde, Vergi Usul Kanununa uyarinca muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinin vergi kisminin ertelenmesi, bu durumun ispatlanmasi ve Elektronik Beyanname Aracilik ve
Sorumluluk Sézlesmesi/Elektronik Beyanname Aracilik Sozlesmesinin ibraz edilmesi ve isverenin yazili talepte
bulunmasi durumunda, 2021/Ocak aymda verilmesi gereken 2020/Aralik aymna ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin 10.2.2021 tarihine kadar verilmesi ve tahakkuk edecek sigorta primlerinin
de bu siireye kadar 6denmesi halinde yasal siiresinde yerine getirilmis sayilacaktir.
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ORNEK 2: 1 No’lu érnekte meslek mensubunun 8.1.2021 tarihinde Covid-19 nedeniyle karantina altina
almmmasi ve karantina altina alinma siiresinin 21.1.2021 tarihinde sona ermesi halinde 2020/Aralik ayina ait muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinin 26.1.2021 tarihine kadar verilmesi gerekmektedir.

5510 say1li Kanunun 91 inci maddesinde isverenler yoniinden miicbir sebep hallerinin belirlenmesinde ticari ve
ekonomik kayip durumu gozetilirken meslek mensuplarinca bu genelgede belirlenen miicbir sebep halleri sadece
beyannamenin verilmesine engel olan durumlara bagli olarak smirli tutulmustur. Yine bu genelge ile saglanan
beyannamenin “SGK Bildirimleri” kisminin ertelenme siiresi sadece meslek mensubunun maruz kaldigi miicbir sebebin
olustugu ayda verilmesi gereken beyannameler icin gegerli olup miicbir sebebin devami halinde takip eden aylar igin
erteleme s6z konusu olmayacaktir. Miicbir sebebin devami halinde isverenler tarafindan “muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin” SGK Bildirimleri” kisminin yasal siiresinde Kurumumuza verilmesi i¢in gerekli dnlemlerin alinmasi
gerekmektedir.

ORNEK 3: Meslek mensubunun 26.1.2021 tarihinde yatarak tedavi gormeye baslamasi ve bu tedavinin
10.3.2021 tarihine kadar devam etmesi halinde, sadece 2021/Ocak ayinda verilmesi gereken 2020/Aralik ayma ait
muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminmn 10.2.2021 tarihine kadar verilmesi durumunda
yasal siire igerisinde verildigi kabul edilecektir. Ancak, 2021 Ocak ve Subat aylarina ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin siiresinde Kurumumuza verilmesi gerekmektedir.

Ayrica muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye yetkili meslek mensubunun kendisinin veya birinci
dereceden yakininin, Kuruma verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin
verilmesine iligkin siirenin bitimine 7 giin veya daha az siirede vefat etmesi ve igverence yazili olarak talep edilmesi
halinde, s6z konusu ylikiimliiliigiin yasal siirenin son giiniinii takip eden giinden itibaren 7 nci giiniin sonuna kadar yerine
getirilmesi ve tahakkuk edecek sigorta primlerinin de bu siire iginde ddenmesi halinde s6z konusu yiikiimliiliikler yasal
stiresinde yerine getirilmis sayilacaktir.

ORNEK 4: Meslek mensubunun annesinin 19.1.2021 tarihinde vefat etmesi halinde 26.1.2021 tarihinde
verilmesi gereken 2020/Aralik ayina ait muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin 2.2.2021
tarihine kadar verilmesi ve tahakkuk edecek primlerin 6denmesi gerekmektedir. Ayni kisinin 18.1.2021 tarihinde vefat
etmesi halinde, beyanname verme siiresinin son giiniine 7 giinden fazla siire s6z konusu oldugundan erteleme
yapilmayacaktir.

ORNEK 5: Meslek mensubunun babasinin 20.6.2021 tarihinde vefat etmesi halinde 26.6.2021 tarihinin hafta
sonuna denk gelmesi nedeniyle 28.6.2021 tarihinde verilmesi gereken 2021/May1s ayima ait muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin verilmesine 7 giinden fazla siire oldugundan bu kapsamda erteleme
yapilmayacak olup, muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin 28.6.2021 tarihine kadar
verilmesi gerekmektedir.

Bu genelgede agiklanan hususlar konusunda genelgenin yayim tarihinden once yapilmis olan muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin ertelenmesine iligkin taleplerin, genelgedeki sartlar1 tagimasi ve
mubhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin miicbir sebebin oldugu ayda verilmesi gereken
beyannamenin yasal verilme siiresinin son giiniinii takip eden giinden itibaren 15 inci giiniin sonuna kadar (vefat halinde
7 nci giinilin sonuna kadar) verilmis ve tahakkuk eden primlerin 6denmis olmasi halinde, s6z konusu yiikiimliiliikklerin
stiresinde yerine getirildigi kabul edilerek buna gore islem yapilmasi1 gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ismail YILMAZ
Kurum Bagkani V.



