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2015 YILINDA UYGULANACAK PRIME ESAS KAZANCLARIN ALT VE UST
SINIRLARI iLE BAZI iISLEMLERE ESAS TUTARLARA iLiSKIN 2015/4 SAYILI
GENELGE YAYIMLANDI

4857 sayili is Kanununun 39 uncu maddesine istinaden Asgari Ucret Tespit

Komisyonunca 2015 yih icin uygulanacak olan asgari iicret, 1/1/2015 ila

30/6/2015 ve 1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasi icin ayri ayri tespit

edilerek, 31/12/2014 tarihli ve 29222 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Asgari Ucret Tespit Komisyonunca milli seviyede tek asgari licret tespitine

oybirligiyle karar verilmis olup alinan karara istinaden;

- 1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasi icin, bir ginlilkk normal ¢alisma

karsihigi asgari tcretleri 40,05 (kirk lira bes kurus) Tiirk Lirasi,

- 1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasi i¢in bir giinlik normal ¢alisma
OzET . karsihgi asgari lcretleri 42,45 (kirk iki lira kirk bes kurug) Tiirk Lirasi,

olarak tespit edilmistir.

Buna gore, 1/1/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda, 16 yasindan kiigiik
olanlar da dahil olmak lizere sigortalilar icin sigorta primine esas giinliik ve
ayhk kazanglarin alt ve list sinirlarinda, idari para cezalarinda, gegici is
goremezlik odeneklerinde, vyurtdisinda gecen siireler ile hizmet
borglanmalarinda, istege bagl sigortalilar ve genel saglik sigortalilarinin
6deyecekleri primlerde dikkate alinacak tutarlar 2015/4 sayili Genelge’de

gosterilmigtir.
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1- 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin sigorta
primi ve igsizlik sigortasi primlerine esas giinliik ve aylik kazanglarinin alt ve iist sinirlari

1.1- Bir isverene bagh olarak ¢alisan sigortalilar igin;

a) Ozel sektorde:

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;

Gunlik kazang alt siniri : 40,05 TL,

Aylik kazang alt sinin @ 1.201,50 TL,

Gunlik kazang Gst siniri ;260,33 TL,

Aylik kazang Ust sinirt : 7.809,90 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunlik kazang alt siniri : 42,45 TL,
Aylik kazang alt sinirn : 1.273,50 TL,
Gunlik kazang Gst sinir: 275,93 TL,
Aylik kazang Ust sinirt : 8.277,90 TL,
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b) Kamu sektoriinde:

15/12/2014 - 14/1/2015 doneminde sigorta primine esas kazang alt siniri;
2014 yili Aralik ayinin ikinci yarisiigin : 37,80 TL x 16 giin = 604,80 TL,

2015 yil Ocak ayinin ilk yarisi igin : 40,05 TL x 14 glin = 560,70 TL,
15/12/2014-14/1/2015 devresi igin : 604,80 TL + 560,70 TL = 1.165,50 TL,

15/12/2014 - 14/1/2015 déneminde sigorta primine esas kazang Uist siniri;

2014 yili Aralik ayinin ikinci yaristigin : 245,70 TL x 16 giin = 3,931,20 TL,

2015 yili Ocak ayinin ilk yarisi igin 260,33 TL x 14 guin = 3,644,62 TL, 15/12/2014-14/1/2015
devresi icin :3,931,20 TL + 3,644,62 TL=7.575,82 TL,

15/1/2015 ila 14/6/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Aylik kazancg alt siniri: 1.201,50 TL,
Aylik kazang Ust siniri : 7.809,90 TL,

15/6/2015 - 14/7/2015 déneminde sigorta primine esas kazang alt siniri;
2015 yili Haziran ayinin ikinci yarisi igin : 40,05 TL x 16 giin = 640,80 TL,

2015 yi Temmuz ayinin ilk yarisiigin - : 42,45 TL x 14 giin = 594,30 TL,
15/6/2015-14/7/2015 devresi igin : 640,80 TL + 594,30 TL=1.235,10 TL,

15/6/2015- 14/7/2015 déneminde sigorta primine esas kazang ist siniri;

2015 yili Haziran ayinin ikinci yarisi icin : 260,33 TL x 16 giin = 4.165,28 TL,

2015 yih Temmuz ayinin ilk yarisi igin : 275,93 TL x 14 giin = 3.863,02 TL,
15/6/2014-14/7/2014 devresi icin :4.165,28 TL+ 3.863,02 TL=8.028,30 TL,

15/7/2015 ila 14/12/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Aylik kazang alt siniri : 1.273,50 TL,

Aylik kazang Gst siniri : 8.277,90 TL

olarak belirlenmistir.

1.2- Cirak ve 6grenciler igin;

3308 sayil Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin dordlinci fikrasi uyarinca; aday ¢irak, girak
ve isletmelerde meslek egitimi géren 6grencilerin, yas durumlarina gore asgari licretlerinin % 50’si
sigorta primlerinin hesabina esas tutulmaktadir.

Buna gore, aday cirak, ¢irak ve isletmelerde meslek egitimi géren 6grencilerin prime esas kazanglari;

a) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 1’ i ila 30’ u arasinda diizenleyenler igin;
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;

Gunlik kazang tutari: 20,03 TL,

Aylik kazang tutari  : 600,90 TL,
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1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;
Ginldk kazang tutari: 21,23 TL,
Aylik kazang tutari  : 636,90 TL,

b) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 15’i ila takip eden ayin 14’ ii arasinda diizenleyenler igin;

15/12/2014 ila 14/01/2015 ddnemi igin;

2014 yili Aralik ayi glinliik kazang tutari : 37,80 x %50 = 18,90 TL,

2015 yili Ocak ayi giinliik kazang tutari : 40,05 x %50 = 20,03 TL,

2014 yili Aralik ayinin ikinci yarisi igin; 18,90 TL x 16 giin = 302,40 TL,

2015 yil Ocak ayinin ilk yarisi igin; 20,03 TL x 14 giin = 280,42 TL,
15/12/2014-14/1/2015 devresi icin aylik kazang; 302,40 + 280,42 = 582,82 TL,

15/6/2015 ila 14/7/2015 d6nemi igin;

2015 yili Haziran ayi giinliik kazang tutari : 40,05 x %50 = 20,03 TL,

2015 yil Temmuz ayi giinliik kazang tutari : 42,45 x %50 = 21,23 TL,

2015 yili Haziran ayinin ikinci yarisiigin -~ : 20,03 TL x 16 glin = 320,48 TL,

2015 yi Temmuz ayinin ilk yarisiicin -~ : 21,23 TLx 14 gin = 297,22 TL,
15/6/2015-14/7/2015 devresi icin aylik kazang: 320,48 TL + 297,22 TL=617,70 TL

1.3- Prime esas kazanglardan istisna tutulacak yemek parasi, cocuk zammi ve aile zammi (yardimi)
tutarlari;
5510 Sayili Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin;

- Yemek parasi:
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda; 40,05 TL x % 6 = 2,40 TL(Gunluk),
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 42,45 TL x % 6 = 2,55 TL (Gunlik),

- Cocuk zammu:
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;  1.201,50 TL x % 2 = 24,03 TL (Aylik),
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 1.273,50 TLx % 2 = 25,47 TL (Aylik),

- Aile zammu (yardimi):
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda; 1.201,50 TL x %10 = 120,15 TL (Aylk)
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 1.273,50 TLx % 10 = 127,35 TL (Aylk)

tutarindaki kazanglari, prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

1.4- Sosyal Giivenlik Sézlesmesi Olmayan Ulkelerde is Ustlenen isverenlerce Yurt Disindaki
isyerlerinde Calistirimak Uzere Gétiiriilen Sigortallar igin;

11.09.2014 tarih, 29116(Miikerrer) sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6552 sayili is Kanunu ile Baz
Kanun Ve Kanun Hitlkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden
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Yapilandirilmasina Dair Kanunun 50 nci maddesi ile, 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesinin birinci
fikrasi “sigorta primine esas kazang Ust siniri sosyal glivenlik s6zlesmesi olmayan tlkelerde is Ustlenen
isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde calistiriimak lizere gotirilen Tirk iscileri icin 3 katidir.”
seklinde degistirilmistir.

S6z konusu hiikme istinaden, sosyal giivenlik s6zlesmesi olmayan Ulkelerde is Ustlenen isverenlerce
yurt disindaki isyerlerinde calistiriimak tzere gotirilen sigortahlarin;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunlik kazang alt siniri : 40,05 TL,

Aylik kazang alt sinini : 1.201,50 TL,

Gunlik kazang Gst simiri ;120,15 TL,

Aylk kazang Gst sinirt : 3.604,50 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunlik kazang alt siniri : 42,45 TL,

Aylik kazang alt sinin : 1.273,50 TL,

Gunlik kazang Gst simiri ;127,35 TL,

Aylik kazang Ust sinirt : 3.820,50 TL

olarak uygulanacaktir.

-5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda primlerini kendileri
o6deyen sigortalilarin prime esas aylik kazanglarinin alt ve st sinirlari ile 6denecek prim tutarlar

2.1- 5510 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesine tabi sigortalilar;
Kanunun ek 5 inci maddesine tabi olarak tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak
calisanlar,

1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda;
Aylik kazang alt sinirina goére : 40,05 TLx22x% 34,5 = 303,98 TL,
Aylik kazang Ust sinirina gore : 260,33 TLx 22 x % 34,5 = 1.975,90 TL,

1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda;

Aylik kazang alt sinirina gore : 42,45TLx22x% 34,5 = 322,20TL,
Aylik kazang Ust sinirina goére : 275,93 TLx 22 x % 34,5 =2.094,31 TL
o6deyeceklerdir.

2.2- 5510 sayili Kanunun Ek 6 nci maddesine tabi sigortalilar;

Kanunun ek 6 nci maddesine tabi olarak ticari taksi, dolmus ve benzeri nitelikteki sehir i¢i toplu
tasima araglarinda galisanlar ile Kiltir ve Turizm Bakanliginca belirlenecek alanlarda kismi siireli is
sozlesmesiyle bir veya birden fazla kisi tarafindan galistirilanlar,
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1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda issizlik sigortasi primi 6demek istemeyenler;
Aylik kazanc alt sinirina gére : 40,05 TLx22x% 32,5= 286,36 TL,
Aylik kazang st sinirina gére: 260,33 TLx 22 x % 32,5 =1.861,36 TL,

1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda issizlik sigortasi primi 6demek istemeyenler;
Aylik kazang alt sinirina gore : 42,45TLx22x% 32,5= 303,52 TL,
Aylik kazang Gst sinirina gore : 275,93 TLx 22 x % 32,5 =1.972,90 TL,

1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda issizlik sigortasi primi dahil deyecekler;
Aylik kazang alt sinirina goére : 40,05 TLx22x % 35,5= 312,79TL,
Aylik kazang Ust sinirina gore : 260,33 TLx 22 x % 35,5 = 2.033,18 TL),

1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda issizlik sigortasi primi dahil 6deyecekler;
Aylik kazang alt sinirina goére : 42,45TLx22x% 35,5 = 331,53 TL,

Aylik kazang st sinirina gére : 275,93 TLx 22 x % 35,5 = 2.155,01 TL,
o6deyeceklerdir.

2.3- 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda istege bagh
sigortalilar;

a) 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (g) bendine gére sadece malulliik, yaslhlik ve 6lim
sigortasi primi 6deyenler;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagl sigorta primi aylk alt siniri, 40,05
TLx30x % 20=240,30 TL,

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagl sigorta primi aylik st siniri,
260,33 TLx30x % 20=1.561,98 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagh sigorta primi aylik alt siniri,
42,45 TLx30x % 20 =254,70TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagh sigorta primi aylik Gst siniri,
275,93 TLx30x % 20 =1.655,58 TL,

b) Ay icinde 30 giinden az ¢alisan veya tam giin ¢alismayanlardan kalan siirelerinde istege bagh
sigortaya prim ddeyenler;

issizlik sigortasi primi 6demek istemeyenler;

1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda,

Aylik kazang alt sinirina gére : 40,05 x 30 x % 32 = 384,48 TL(/ 30 x glin sayisi),

Aylik kazang Ust sinirina gore:260,33 x 30 x % 32 = 2.499,17 TL (/ 30 x glin sayist),

1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda,
Aylik kazang alt sinirina gore : 42,45 x 30 x % 32 = 407,52 TL (/ 30 x glin sayisi),
Aylik kazang st sinirina gore: 275,93 x 30 x %32 = 2.648,93 TL(/ 30 x gtlin sayisi),
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issizlik sigortasi primi dahil 6deyecekler;
1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda,

Aylik kazang alt sinirina gore : 40,05 x 30 x % 35 = 420,53 TL(/ 30 x glin sayisi),
Aylik kazang Ust sinirina gére: 260,33 x 30 x % 35 =2.733,47 TL(/ 30 x glin sayisl),

1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda,

Aylik kazang alt sinirina gore : 42,45 x 30 x % 35 = 445,73 TL(/ 30 x glin sayisl),
Aylik kazang st sinirina gore: 275,93 x 30 x % 35 = 2.897,27 TL(/ 30 x glin sayisi)
o6deyeceklerdir.

2.4- 2925 sayili Kanuna tabi sigortalarin prime esas kazang ve 6deyecekleri prim tutari;

2925 sayili Kanuna tabi sigortalilarin prime esas glinlik kazanglari, 5510 sayili Kanunun 82 nci
maddesine gore belirlenen prime esas kazancin giinlik alt siniri, prim 6deme

gln sayisi ise her ay i¢in 15 glndilr. Prim orani ise; %12,5'i genel saglk sigortasi primi, % 20'si
malulliik yashhk ve 6lim sigortasi primi olmak Uizere toplam %32,5 dir.

Buna gore, 2925 sayili Kanuna tabi sigortalilarin, prime esas kazang tutari ve 6deyecekleri prim tutari:

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;
40,05TLx15x % 32,5=195,24 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;
42,45 TLx15x % 32,5=206,94 TL,
olacaktir.

3- 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortalilarin prime
esas giinliik kazanglarinin alt ve st sinirlarina gore 6deyecekleri aylik prim tutarlari

3.1- 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin;

- (1), (2) ve (3) numarali alt bentlerine tabi sigortalilarin,

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;
Gunlik kazang alt sinirina gére : 40,05 TLx 30 x % 34,5 = 414,52 TL,
Gunlik kazang Ust sinirina gore : 260,33 TLx 30 x % 34,5 =2.694,42 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;
Gunlik kazang alt sinirina gére : 42,45 TLx 30 x % 34,5 = 439,36 TL,
Gunlik kazang Ust sinirina gore : 275,93 TL x 30 x % 34,5 = 2.855,88 TL,

- (4) numaral alt bendi kapsamindaki sigortalilar ile koy muhtarlarinin,
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;

Gunlik kazang alt sinirina gére : 40,05 TLx 22 x % 34,5 = 303,98 TL,
Gunliik kazang Ust sinirina gore : 260,33 TL x 22 x % 34,5 =1.975,90 TL,
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1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;

Gunlik kazang alt sinirina gére : 42,45 TLx 22 x % 34,5 =322,20 TL,
Ginlik kazang Ust sinirina gore : 275,93 TLx 22 x % 34,5 =2.094,31 TL
prim ddeyeceklerdir.

3.2- 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda istege bagl
sigortalilardan;

a) Malulluk, yaghlik ve 6liim sigortasi ile genel saglik sigortasi primi 6deyenler;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagh sigorta primi aylik alt siniri, 40,05
TLx30x% 32=384,48 TL,

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda O6denebilecek istege bagl sigorta primi aylik Ust siniri,
260,33 TLx30x % 32=2.499,17 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagh sigorta primi aylik alt siniri,
42,45TLx30x % 32=407,52TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagli sigorta primi aylik Gst siniri,
275,93 TLx30x % 32 =2.648,93 TL,

b) Kanunun gegici 16 nci maddesine gore sigortali olan istege bagh kadin sigortalilar;
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda ; 40,05 TLx 22 x % 32 = 281,95 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 42,45 TLx 22 x % 32 = 298,85 TL

prim 6deyeceklerdir.

4- 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesine gore genel saglk sigortalilarinin prime esas giinliik ve
ayhk kazanglari

4.1- 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda olanlarin
odeyecekleri genel saglik sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi aylik prim tutari;

- Aylik geliri, asgari Ucretin Ugte birinden asgari Ucrete kadar (60 gl1) oldugu tespit edilenler igin,
1.201,50TL/3 =400,50 TLx % 12 = 48,06 TL,

- Ayhk geliri, asgari Ucretten asgari Ucretin iki katina kadar (60 g2) oldugu tespit edilenler igin,
1.201,50 TLx % 12 = 144,18 TL,

- Aylik geliri, asgari Gcretin iki katindan fazla (60 g3) oldugu tespit edilenler igin,

1.201,50 TLx 2=2.403,00 TLx % 12 = 288,36 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi aylik prim tutari;

- Aylik geliri, asgari Ucretin Ugte birinden asgari Ucrete kadar (60 gl1) oldugu tespit edilenler igin,
1.273,50TL/3=424,50TLx % 12 =50,94 TL,

- Ayhk geliri, asgari Ucretten asgari Ucretin iki katina kadar (60 g2) oldugu tespit edilenler igin,
1.273,50 TLx % 12 = 152,82 TL,

- Aylik geliri, asgari Gcretin iki katindan fazla (60 g3) oldugu tespit edilenler igin,
1.273,50TLx2=2.547,00 TL x % 12 = 305,64 TL,
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olacaktir.

4.2- 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda olanlarin
o6deyecekleri genel saglik sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saghk sigortasi ayhk prim tutari;
1.201.50 TLx 2 =2.403.00 TLx % 12 = 288,36 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi aylik prim tutari;
1.273,50 TLx 2 =2.547,00 TL x % 12 = 305,64 TL,
olacaktir.

4.3- 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin yedinci fikrasi kapsamindaki yabanci uyruklu
6grencilerin 6deyecekleri genel saglk sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi aylik prim tutari;
1.201,50TL/3=400,50TLx % 12 = 48,06 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi aylik prim tutari;
1.273,50TL/3=424,50TLx % 12 =50,94 TL,
olacaktir.

4.4- 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin sekizinci fikrasi kapsaminda 19/3/1969 tarihli ve 1136
sayili Avukathk Kanunu uyarinca avukathk staji yapmakta olup bakmakla yiikiimlii olunan kisi
durumunda olmayanlarin 6deyecekleri genel saglik sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi aylik prim tutari;
1.201,50 TLx % 6 =72,09 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi aylik prim tutari;
1.273,50TLx% 6=76,41TL
olacaktir.

5- 8/5/1985 tarihli ve 3201 sayili Kanuna gore yurtdisinda gecen siirelerin ve 5510 sayili Kanunun
41 inci maddesine gore yapilacak hizmet borglandirilmasina esas tutar

3201 sayih Kanunun 4 {ncli maddesi ve Yurtdisinda Gegen Sirelerin Borglandiriimasi ve
Degerlendirilmesine iliskin Yonetmeligin 10 uncu maddesi geregince bor¢lanilacak her bir giin icin
tahakkuk ettirilecek borg¢ tutari ile 5510 sayih Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet
borglanmasi taleplerinde borglanilacak glinliik tutar, basvuru tarihindeki, 5510 sayili Kanunun 82 nci
maddesine gore belirlenen prime esas ginliik kazang alt ve Ust sinirlari arasinda olmak (izere,
kendilerince belirlenecek giinliik kazancin % 32’sidir.

Buna gore, 2014 yili igin belirlenen asgari lcret tutarlar karsisinda, yurtdisinda gegen sireler ile 41
inci maddede belirtilen hallere iliskin slirelerin borglaniimasinda;
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1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda,

- Borglanilacak her bir glin igin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 40,05 x % 32 = 12,82 TL(*),
ust siniri; 260,33 x % 32 = 83,31 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda,

- Borclanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 42,45 x % 32 = 13,58 TL,
Ust siniri; 275,93 x %32 =88,30 TL

esas alinacaktir.

4857 sayil is Kanununa goére kismi siireli is sézlesmesi ile ¢calisan sigortalilarin 5510 sayili Kanunun 41
inci maddesinin (i) bendi kapsaminda kismi sireli calistiklari aylara ait eksik kalan stirelerinin
bor¢landiriimasinda 1/1/2012 tarihinden itibaren kalan slrelerinde genel saglk sigortalis
sayildiklarindan bu kisilerin genel saglik sigortasi prim borcu olmasi halinde % 32 orani lzerinden,
bor¢ bulunmamasi halinde % 20 orani {izerinden hesaplama yapilacaktir.

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda,
- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 40,05 TL x % 20 = 8,01 TL,
- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin Gst siniri; 260,33 TLx % 20 = 52,07 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda,

- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 42,45 TL x % 20 = 8,49 TL,
- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin Gst siniri; 275,93 TL x % 20 = 55,19 TL
esas alinacaktir.

6- Gegici is goremezlik 6deneklerinin alt sinira tamamlanmasi

5510 sayil Kanunun 18 inci maddesinin 4 Gncd fikrasi uyarinca; is kazalari ile meslek hastaliklari,
hastalik ve analik sigortalarindan, yeniden tespit edilen alt sinirlarin altinda bir giinliik kazang
Uzerinden 6denek almakta bulunanlarin veya almaya hak kazanmis yahut kazanacak olanlarin bu
o6deneklerinin, giinliik kazancin alt sinirindaki degisikliklerin yiirtirlige girdigi tarihten baslanilarak,
degistirilmis glinlik kazanglarin alt sinirina gére 6denmesi gerekmektedir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri ile 5 inci
maddesinde sayilan sigortalilarin gegici is géremezlik 6deneklerinin degistirilmis giinliik kazang alt
siniri;

-1/1/2015 tarihinden 6nce gegici is géremezlige ugrayan ve gegici is géremezlik durumlari bu tarihten
sonra da devam eden ve gegici is géremezlik 6denegi hesabina esas glinliik kazanglari, 40.05 TL
altinda hesaplanmis olanlarin, 1/1/2015 tarihinden 30/06/2015 tarihine kadar istirahatli bulunduklar
ginlere ait gegici is goremezlik ddenekleri 40.05 TL asgari guinlik kazang lizerinden,

-1/7/2015 tarihinden 6nce gegici is géremezlige ugrayan, gegici is géremezlik durumlari bu tarihten
sonra da devam eden ve gegici is géremezlik 6denegi hesabina esas giinlik kazanglari 42.45 TL altinda
hesaplanmis olanlarin 1/7/2015 tarihinden 31/12/2015
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tarihine kadar istirahatli bulunduklari giinlere ait gecici is goremezlik 6denekleri 42.45 TL asgari
glinlik kazang tzerinden,

Cirak ve 6grencilerin gegici is goremezlik 6deneklerinin degistirilmis glinliik kazang alt siniri;
-1/1/2015 tarihinden 6nce gegici is goremezlige ugrayan ve gecici is gdremezlik durumlari bu tarihten
sonra da devam eden ve gecici is goremezlik 6denegi hesabina esas ginlik kazancglari, 20.03 TL
altinda hesaplanmis olanlarin, 1/1/2015 tarihinden 30/06/2015 tarihine kadar istirahatli bulunduklari
glinlere ait gegici is goremezlik 6denekleri 20.03 TL asgari glinlik kazang lGzerinden,

-1/7/2015 tarihinden 6nce gegici is géremezlige ugrayan ve gegici is géremezlik durumlari bu tarihten
sonra da devam eden ve gegici is géremezlik 6denegi hesabina esas gunliik kazanglari, 21.23 TL
altinda hesaplanmis olanlarin, 1/7/2015 tarihinden 31/12/2015 tarihine kadar istirahatli bulunduklari
glinlere ait gegici is goremezlik 6denekleri 21.23 TL asgari glinliik kazang lizerinden,

hesaplanacaktir.

7- Emzirme 6denegi

5510 sayih Kanunun 16 inct maddesinin Uglincl fikrasinda, analik sigortasindan sigortali kadina veya
sigortali olmayan karisinin dogum yapmasi nedeniyle sigortali erkege, bu Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilardan, kendi ¢alismalarindan dolayi gelir
veya aylk alan kadina ya da gelir veya aylik alan erkegin sigortali olmayan esine, her g¢ocuk igin
yasamas! sartiyla dogum tarihinde gecerli olan ve Kurum Yonetim Kurulunca belirlenip, Bakan
tarafindan onaylanan tarife lizerinden emzirme 6denegi verilecegi hilkme baglanmistir.

Konu ile ilgili olarak Yonetim Kurulumuzca alinan 25/12/2009 tarihli ve 2009/407 sayili karar ile 2010
yilindan baslamak iizere bundan bdyle her yil bir énceki yil i¢in Tirkiye istatistik Kurumu tarafindan
aciklanan Tiketici Fiyatlarn Endeksi (TUFE) degisim oraninda artirilmasina bu sekilde hesaplanarak
bulunacak rakamlardaki kuruslarin liraya iblag edilmesine ve konunun Bakan onayina sunulmasina
karar verilmis ve 31/12/2009 tarihli ve 179679 sayili Bakanlk Makami Olur’u ile onanmuistir.

Bu durumda, Tiirkiye istatistik Kurumu tarafindan 2015 yili icin TUFE oranlarinda ortaya ¢ikan degisim
oraninin % 8,17 oldugu dikkate alindiginda, 2014 yilinda 103.00 TL olan emzirme 6denegi tutari 2015
yihinda 112.00 TL olacaktir.

8- Cenaze o6denegi

5510 sayili Kanunun 37 nci maddesinin Gglinci fikrasinda, is kazasi veya meslek hastaligl sonucu veya
surekli is goremezlik geliri, malallik, vazife malGllGgi veya yashhk ayhgl almakta iken veya kendisi igin
en az 360 gin maldllik, yashhk ve 6lim sigortasi primi bildirilmis olup da 6len sigortalinin hak
sahiplerine, Kurum Yénetim Kurulunca belirlenip Bakan tarafindan onaylanan tarife {izerinden cenaze
o6denegi 6denecegi hilkmine yer verilmistir.

Konu ile ilgili olarak Yonetim Kurulumuzca alinan 25/12/2009 tarihli ve 2009/407 sayih karar ile 2010
yilindan baslamak {izere bundan béyle her yil bir dnceki yil icin Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanhg
tarafindan aciklanan Tiketici Fiyatlari Endeksi (TUFE) degisim oraninda artirilmasina bu sekilde
hesaplanarak bulunacak rakamlardaki kuruslarin liraya iblag edilmesine ve konunun Bakan onayina
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sunulmasina karar verilmis ve 31/12/2009 tarihli ve 179679 sayili Bakanlik Makami Olur'u ile
onanmistir.

Bu durumda, Tiirkiye istatistik Kurumu tarafindan 2014 yili icin TUFE oranlarinda ortaya ¢ikan degisim
oraninin % 8,17 oldugu dikkate alindiginda, 2014 yilinda 415,00 TL olan cenaze 6denegi tutari 2015
yiliicin 449 TL olarak belirlenmistir.

9- idari para cezalan

5510 sayih Kanunda o6ngoriilen yiikimlillklerini yerine getirmeyenlere, ayni Kanunun 102 nci
maddesi geregince, fiil tarihinde gecerli olan aylk asgari Ucret dikkate alinarak idari para cezasi
uygulanmasi gerekmektedir.

Buna gore, 1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda islenen fiiller i¢in 1.201,50 TL, 1/7/2015 ila
31/12/2015 tarihleri arasinda islenen fiiller icinse 1.273,50 TL esas alinarak idari para cezasi
uygulanacaktir.

10- Tiirk Lirasi cinsinden yapilan islemlerin yuvarlamasi

Bilindigi lizere, 5083 sayili Turkiye Cumhuriyeti Devletinin Para Birimi Hakkinda Kanunun 1 inci
maddesinin ikinci fikrasina istinaden 4/4/2007 tarihli ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin
eki Karar ile Turkiye Cumhuriyeti Devletinin Para birimi olan Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurusta yer alan
“Yeni” ibareleri 1/1/2009 tarihinden itibaren yurirlikten kaldirilmistir. Buna goére, 5228 sayil
Kanunun 59 uncu maddesinin onlglinci fikrasi ile degisik 2 nci maddesinde, “... Tiirk Lirasi
degerlerinin Turk Lirasina dondsim islemlerinin ve Tirk Lirasi cinsinden vyapilan islemlerin
sonuglarinda yarim Kurus ve (zerindeki degerlerin bir Kurusa tamamlanacagl ve yarim Kurusun
altindaki degerlerin dikkate alinmayacagi” hitkkme baglanmistir.

Bu itibarla, yapilan hesaplamalarin sonucunda bulunan rakamin virglilden sonra ¢ basamakli ¢ikan
ve Uglincli basamagindaki rakami yarim kurus ve Uzerinde olan degerler 1 Kurusa tamamlanmis,
yarim Kurusun altindaki degerler ise dikkate alinmamustir.

Saygilarimizla...




