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ALISVERIS, HEDIYE, YEMEK KARTLARININ
SIGORTA PRIMINE TABI OLUP OLMAYACAGI

OZET :  Ticket, Sodexo, Multinet ve Setcart” gibi yemek kartlari ve yemek cekleri
giyim Kkartlari, alisveris/hediye kartlarinin iclerine ylklenen, yemek cekleri
ise Uzerinde yazili tutarlar kadar alisveris yapma imkani saglayan bir
6deme araci oldugu, bu kartlarin veya yemek c¢eklerinin, iscilere, gérdukleri
ise karsilik olmaksizin, belli ihtiyaclarini karsilamaya yoOnelik olarak
isverenler tarafindan yardim amach verildigi ve sadece giyim, yiyecek,
yemek erzak vb. gibi kartta veya hamiline yaziimis ¢ekte belirtilen ihtiyaca
karsilik alisveris yapma imkani sagladig), dolayisiyla Ucret ya da Ucret
niteliginde kazanc kavrami icinde yer almadigindan, alisveris/hediye
/yemek kartlar ile yemek ceklerinin prime esas kazanca dahil edilmemesi
gerekmektedir. Bu konuda Sosyal Guvenlik Kurumunun genelge ile
yapiimis herhangi bir dizenlemesi yoktur. Ancak 5510 sayili yasanin 80.
Maddesi, isveren Uygulama Tebligi’nin “Kismen Prime Tabi Tutulmayacak
Kazanclar” bashkll maddesinin (Ayni Yardimlar) alt baslikl 7.8-1 maddesi
ve Sosyal GUvenlik Kurumunun mutalaalari ile uygulama yuUrutulmektedir.

A- TICKET, SODEXO, MULTINET VE SETCART GiBi YEMEK KARTLARI, GIYiM
KARTLARI ILE ALISVERIS/HEDIYE KARTLARININ TANIMI

Yemek Kartlar veya cgekleri: Degisik firmalarla anlasma yapilarak, calisanlarin 6gle yemegi
yemesini saglayan, baska bir alisverise imkan saglamayan kartlar veya cekler,

Giyim Kartlari: isverenlerimizin her yil personellerine, anlastigl bir giyim firmasina ibraz edilmek
suretiyle giyim alisverisi yapmalarina olanak saglayan, baska bir alisverise imkan saglamayan
kartlar,
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Algveris/Hediye Kartlan; Teknoloji, giyim, gida, kozmetik, mlcevherat, ayakkabi, kahve, ev
esyasl, seyahat, saat ve aksesuar Urunlerinde kullanabilecegi, nakit cekimine kapali olan ayrica
sarrafiye UrUnlerinde (Gram, Ceyrek, Yarim, Cumhuriyet altini vb.) gecerli olmayan, isyeri
tarafindan satin alinmak ve isyerine faturalanmak Uzere calisanlara verilen kartlar,

olarak tanimlanmaktadir.

B- ALISVERIS/HEDIYE /YEMEK KARTLARI VEYA YEMEK CEKLERININ SIiGORTA
PRIMINE TABI OLUP OLMAYACAGI iLE iLGILI MEVZUAT

5510 sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa gore Sigorta Primine Esas
Kazanclar;

1. Hak edilen Ucretlerin,

2. Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her ¢esit istihkaktan o ay icinde yapilan 6demelerin ve
isverenler tarafindan sigortalillar icin 0zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik
sistemine 6denen tutarlarin,

3. Idare veya yarg) mercilerince verilen karar geregince yukaridaki (1) ve (2) numaral alt
bentlerde belirtilen kazanglar niteliginde olmak Uzere sigortalilara o ay icinde yapilan
6demelerin,

brat toplamindan olusmaktadir.
B.1. Sigorta Primine Esas Kazanglara Tabi Olmayan Kazanclar

Ayni yardimlar ve 6lim, dogum ve evlenme yardimlari, goérev yolluklari, seyyar gorev tazminati,
kidem tazminati, is sonu tazminati veya kidem tazminati mahiyetindeki toplu 6deme, kesif
ucreti, ihbar ve kasa tazminatlari ile Kurumca tutarlan yillar itibariyla belirlenecek yemek, cocuk
ve aile zamlari, isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel
emeklilik sistemine 6denen ve aylik toplami asgari Ucretin % 30'unu gegcmeyen 6zel saghk
sigortasi primi ve bireysel emeklilik katki paylari tutarlar, prime esas kazanca tabi
tutulmamaktadir.
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B.1. bélumulnde belirtilen istisnalar disinda her ne adla yapilirsa yapilsin tim dédemeler ile ayni
yardim yerine gecmek Uzere yapilan nakdi 6demeler sigorta primine tabi tutulmaktadir.

ALISVERIS/HEDIYE/YEMEK KARTLARI VE YEMEK CEKLERININ SIGORTA PRIMINE
TABi OLMAMA SARTLARI:

isveren Uygulama tebliginin “Kismen Prime Tabi Tutulacak Kazanclar” baslikli maddesinin
Yemek Paralari (Yardimi) alt baslikli 7.7-1 maddesine gore;

Sigortalilara ay icinde yemek parasi olarak nakit 6deme yapilmaksizin, calistiklari isyerinin
disinda yemek Uretimi yapan baska firma veya sahislar tarafindan (6rnegin yemek ceki
karsiliginda) gerek isyerinde gerekse isyerinin disinda yemek verilmesi halinde, isverenlerce bu
firma veya sahislara fatura karsiliginda yemek bedeli olarak 6denen fatura bedelleri prime esas
kazanca dahil edilmemektedir. isveren uygulama tebliginin bu hilkmiine kiyasen yapilan
degerlendirme sonucunda;

1- Alisveris/hediye /yemek kartlarinin icine yliklenen veya yemek cekinin Uzerinde yazih
tutarlar kadar alisveris yapma imkani saglayan bir 6deme araci olmasi,

2- Bu kartlann, iscilere, gordukleri ise karsilik olmaksizin, belli ihtiyacglarini karsilamaya
yOnelik olarak isverenler tarafindan yardim amacli verilmis olmasi,

3- Sadece giyim, yiyecek, yemek, erzak vb. gibi kartta veya yemek cekinde belirtilen
ihtiyaca karsilik alisveris yapma imkani saglamasi, dolayisiyla Ucret ya da Ucret
niteliginde kazan¢ kavrami icinde yer almamasi, isyeri tarafindan satin alinmak ve
isyerine faturalanmak Uzere ¢alisanlara verilmesi,

nedeniyle, alisveris/hediye/yemek kartlarinin igine yuklenen veya yemek ¢ekinin Uzerinde yazih
tutarlar prime tabi tutulmayacaktir.

ORNEK : A firmasinin, B Konfeksiyon magazasi ile magazaya ibraz edilen giyim kartina
yuklenen para kadar, iscilerinin magazadan alisveris yapmasina izin verilmesi konusunda
anlasma yaptigini ve kartlara 200 TL para yuklendigini varsayalim.
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A firmasinin iscisi B magazasina giderek 200 TL'lik bir elbise aldiginda bu tutar prime tabi
tutulmayacaktir.

Ancak isveren, iscilerine her yerde alisveris imkani saglayan icinde belli bir miktar para

yuklenen veya Uzerinde hamiline yazil tutar kadar her yerde gecerli cek verilmesi halinde bu
tutarlar prime tabi tutulacaktir.

Saygillarimizla...



