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GELIR/AYLIK ODEME VE YOKLAMA ISLEMLERI
HAKKINDA TEBLI& YAYIMLANDI

5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu, 5510 sayil
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve
28/8/2008 tarihli ve 26981 sayili Resmi Gazete'de

OZET : yayimlanan Genel Saglik Sigortasi Islemleri Yénetmeligi
hiikiimleri cergevesinde diizenlenen GELIR/AYLIK ODEME
VE YOKLAMA ISLEMLERI HAKKINDA TEBLIGL
yayimlandi.

5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve 28/8/2008 tarihli ve
26981 sayili Resmi Gazete'de yaymlanan GENEL SAGLIK
SIGORTASI ~ ISLEMLERI =~ YONETMELIGI ~ HUKUMLERI
gergevesinde, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglk Sigortasi Kanunu ve bu Kanunla miilga/bazi hiikiimleri
miilga kanunlara gore gelir/aylik almakta olan gelir/aylik sahiplerinin
odeme ve yoklama islemlerinin usul ve esaslarini belirlemek ve
diizenlemek amaciyla 28 Eylil 2008 tarihli ve 27011 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan GELIR/AYLIK ODEME VE YOKLAMA
ISLEMLERI HAKKINDA TEBLIG, 1 Ekim 2008  farihinde
uygulamaya girdi.

Bu Teblig, 5510 sayili Kanun ile diger sosyal giivenlik kanunlarina gore
gelir veya aylik almakta olanlar ile gelir veya aylk baglanacak
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sigortal ve hak sahiplerinin gelir/aylik 6deme ve yoklama islemlerine
iliskin usul ve esaslari kapsamaktadir.

Gelir/Aylik Odeme Ve Yoklama Islemleri Hakkinda Teblig, bu
Sirkiilerimize ek olarak verilmistir.

Saygilarimizla...
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28 Eyliil 2008, Pazar Say: : 27011

Sosyal Giivenlik Kurumundan:

GELIR/AYLIK ODEME VE YOKLAMA
ISLEMLERI HAKKINDA TEBLIG

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve bu Kanunla miilga/bazi hiikiimleri
miilga kanunlara gore gelir/aylik almakta olan gelir/aylik sahiplerinin 6deme ve
yoklama iglemlerinin usul ve esaslarini belirlemek ve diizenlemekfir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, 5510 sayili Kanun ile diger sosyal giivenlik
kanunlarina gore gelir veya aylik almakta olanlar ile gelir veya aylk baglanacak
sigortali ve hak sahiplerinin gelir/aylik 6deme ve yoklama iglemlerine iligkin usul ve
esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 28.08.2008 tarihli ve 26981 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeligine dayanilarak
hazirlanmigtir,

Tamimlar

MADDE 4 - (1) Bu Tebligin uygulanmasinda;
yapilan siirekli 6demeyi,

b) Gelir: Is kazasi veya meslek hastaligi halinde sigortaliya veya sigortalinin
6llimi halinde hak sahiplerine yapilan siirekli 6demeyi,

c) Hak sahibi: Sigortalinin veya siirekli is géremezlik geliri ile malllik,
baglanmasina veya toptan 6deme yapilmasina hak kazanan es, gocuk, ana ve babasini,

¢) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununu,

d) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

e) Odeme dénemi: Bu Kanuna gére baglanan gelir ve ayliklarin, édeme
tarihinden takip eden 6deme tarihine kadar gegen siireyi,
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.....

g) VYénetmelik: Sosyal Giivenlik Kurumu Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeligini,

g) Verese ddemesi: Sigortali ve hak sahiplerinin saghginda hak edip de
alamadigi gelir/ayliklarindan varislere yapilacak 6demeleri,

ifade eder.

Gelir ve ayliklarin 6denmesi

MADDE 5 - (1) Devredilen sosyal giivenlik kuruluslarindan Sosyal Sigortalar
tarafindan belirlenen (506 ve 2925 sayili kanunlara gore odenen gelir ve ayliklar
tahsis numarasinin son rakamina gore her ayin 17 ila 26 nci, 1479 ve 2926 sayili
kanunlara gére odenen ayliklarin her ayin 25 ila 28 inci, 5434 sayili Kanuna gére
odenen ayliklar ise ayin 1 ila 5 inci giinleri) dénem ve tarihlerde gelir ve ayliklarin
Kanunun yiiriirlik tarihinden itibaren pesin olarak 6denmesine devam edilir; Kurumca,
gelir ve ayliklarin 6denme donem ve tarihlerinin yeniden belirlenmesi halinde, bu
husus ayrica duyurulur.

(2) Odeme dénem ve tarihlerinin Kurumca yeniden diizenlenmesi halinde,
odeme tarihleri 6ne alinanlarin gelir ve ayliklarindan bu sebeple bir kesinti yapilmaz,
odeme tarihleri ileri alinanlara ise bir ayi asan giin karsihgi kadar fark édenir.

(3) Odeme giinii Cumartesi giiniine rastlayan grubun odemesi Cuma, Pazar
gliniine rastlayan grubun 6demesi ise Pazartesi glinkii grup ile birlestirilerek yapilr.

(4) Odeme giinlerinden herhangi birinin Cumartesi veya Pazar giinii diginda
resmi tatil glinline rastlamasi halinde, 6demelerin hangi tarihlerde yapilacagi,
Kurumca belirlenerek ilan edilir.

(5) Odeme giinlerinin hafta sonu veya resmi tatil giiniine rastlamasi nedeniyle,
erken odeme yapilan sigortali ve hak sahiplerine 6denen gelir ve ayliklar geri alinmaz.

(6) Sigortali ve hak sahiplerinin gelir ve ayliklarinin 6denmesine iliskin usul
ve esaslar bankalar ve Posta ve Telgraf Teskilati Genel Midirligli (PTT) ile
imzalanacak protokollerle belirlenir.

(7) Kurumca gelir ve aylk baglananlara, bu gelir ve ayliklarin 6denmesi
sirasinda ilgili banka veya PTT personeline gdosterilmek lzere birer tanitim karti
verilebilir, Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten once verilmis bu nitelikteki kart veya
belgeler de yenisi verilinceye kadar gegerli sayilir.

(8) Sigortali veya hak sahiplerine bir defaya 6zgii olarak odenecek olan
toptan 6deme ve verese ddemeleri, mevduat veya posta ¢ek hesabi agilmadan ilgili
odeme merkezleri araciligi ile odenir.

(9) PTT ile yapilacak protokollerde belirlenen yasin iizerinde olanlar ile baskasinin
bakimina muhtag oldugu tespit edilen sigortali ve hak sahiplerinin gelir/aylklari,
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protokolde belirtilecek usul ve esaslar dahilinde yazili istekleri lizerine PTT
aracihgiyla, bildirdikleri adreslerde kendilerine denebilir.

(10) Uluslararas sosyal giivenlik sozlesmesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla,
yurtdisinda siirekli ikamet edenlerin gelir ve ayliklari, yazili istekleri halinde,
masraflari kendilerince kargilanmak iizere yurtdisi hesaplarina transfer edilir.

(11) On sekiz yasini doldurmamis ve ergin olmayan gocuklara, kisitlilara veya
kendisine kayyim tayin edilen kimselere ait gelir/ayliklar, bunlarin veli, vasi veya
kayyimlarina odenir.

(12) Veli, vasi veya kayyimlarina yapilacak odemelerde, sigortali veya hak
sahibine ait gelir/ayligi alma yetkisi bulundugunu agikga belirten ve noterlikge
onaylanmis vekaletnamenin veya kesinlesmis mahkeme karari 6rnegi, 6deme
merkezlerinin ilgili personeline ibraz edilmesi sarttir.

Yoklama iglemleri

MADDE 6 - (1) Gelir veya aylik almakta iken 6len yada gerekli kosullar:
kaybedenlerin zamaninda belirlenerek, oncelikle bunlar adina yapilan 6demelerin
durdurulmasi, daha sonra da gelir/ayligin kesilerek varsa yersiz 6demelerin geri
alinmasi amactyla bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen usul ve esaslar dahilinde
yoklama islemleri yapilir.

(2) Gelir/ aylk alanlar igin gelir/aylik alma sartlarinin devam edip etmedigi;

a) Siirekli is goremezlik geliri alanlar igin, siirekli is goremezlik durumlarinin
devam ettigi,
olmadiklari, yabanci bir ilke mevzuati kapsaminda g¢alismadiklar: ile malullik
durumlarinin devam ettigi,

¢) Yashhk sigortasindan ayhk baglananlar igin Kanun kapsaminda veya
yabanci bir iilke mevzuati kapsaminda galismadiklar: ile Kanun kapsaminda sigortali
olmakla birlikte sosyal giivenlik destek primine tabi olduklari,
¢) Sigortali ve hak sahiplerinin hayatta olduklart,

d) Oliim geliri veya 6liim ayhgi alanlar igin, sigortalinin;

1) Dul esinin evlenmedigi,

2) Resit duruma girmemis gocuklarin hayatta bulunduklart,

3) 18 yasini doldurmus erkek gocuklardan lise ve dengi 6grenim yapanlarin
20 yasina, yiiksek 6grenim yapanlarin 25 yasina kadar 6grencilik durumlarinin devam
ettigi,

4) Kiz gocuklarin evlenmedikleri,

5) Malul gocuklarin galisma giiciindeki kayip oraninin en az % 60 oldugu,

6) Bu fikranin (d) bendinin (3), (4) ve () inci alt bentlerinde belirtilen
gocuklarin Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (e) bentlerine tabi
olarak is kazasi ve meslek hastaligi, analik ile hastalik sigortasina gore galismalari
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harig, ayni zamanda Kanun kapsaminda veya yabanci bir {ilke mevzuati kapsaminda
¢alismadigi veya kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik almadigi,
7) Ana ve babasinin her tirli kazang ve irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari
licretin net tutarindan daha az oldugu ve diger gocuklarindan hak kazanilan gelir ve
ayliklar harig olmak lizere gelir ve aylik baglanmadigi,

8) Es ve kiz ¢ocuklarindan esinden bosandigi halde, bosandigi esiyle fiilen
birlikte yasamadigt,

hususlari, Kurumca yiiriitilecek yoklama islemleri ile tespit edilir.

Yoklama yéntemleri
gelir veya aylik alanlarla bunlarin veli, vasi, kayyim ve vekillerinin, bu tebligin 6 nci
maddesinde yer alan bilgilerinin tespiti amactyla yoklama yaptirabilir. Yoklama islemi
gelir veya aylik 6deyen bankalar ve PTT subelerine de yaptirilabilir.

(2) Kurumca, gelir/aylik alma sartlarinin devam edip etmediginin tespiti
amact ile gerekli goriilen hallerde, kendi mevzuatlarina gére kayit veya tescil yapan
ilgili kurum, kurulus, birlik ve odalar ile vergi dairelerinden usuliine gére diizenlenmis
belge istenebilir.

(3) Kanuna gore baglanan gelir/ayliklarini tahakkuk ettirildigi tarihlerden
itibaren araliksiz alti ay sonuna kadar almayanlarin gelir/ayliklart, gelir ve aylik
baglanma sartlarinin devam edip etmediginin tespiti amactyla durdurulur. Durdurulan
gelir veya aylklar, sigortali yahut hak sahipleri tarafindan Kuruma talepte
bulunulmasi durumunda, miistehaklik tespiti yapildiktan sonra tekrar baslatilir.
Miidiirligiiniin niifus kitiikleri her ay 15 giinii gegmemek lizere belirli periyotlaria
karsilastirilarak, cinsiyet degisikligi, 6lim veya evlenme nedeniyle gelir ve aylik alma
hakkini yitirdigi tespit edilen sigortali ve hak sahiplerinin gelir/aylik 6demeleri
durdurulur.

(5) Yurtdiginda ikamet ederek gelir/ayliklarini yurt igindeki veya yurt
disindaki bankalardan kendisi veya veli, vasi, vekil veya kayyim araciligi ile alanlardan
ikamet ettikleri yabanci iilkelerde ikametgahlarina en yakin yetkili biyiikelgilik veya
konsolosluklardan hayatta olduklarina dair alacaklari belgenin, her yilin Ocak ay!
igerisinde kendileri tarafindan gonderilmesi istenebilir. S6z konusu belgenin
siiresinde gonderilmemesi halinde gelir/ayliklar durdurulabilir.

(6) Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlari, gelir/aylk
alma sartlarinin devam edip etmedigi, sigortalilarin gegici is goremezlik siiresince
hususunu mahallinde inceleme yapma yetkisine sahiptir. S6z konusu inceleme,
oncelikle;

FPSOre

b) Bosandigi esi ile fiilen birlikte yasamay: siirdiiren es ve kiz gocuklart,
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olmak lizere, diger gelir/aylik alma sartlarini yitirenlerin tespitini de kapsar.

(7) Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yiiriitiilen
sorusturmaya istinaden temin edilecek Kurumca yetkilendirilen saghk hizmeti
sunuculari tarafindan verilen saglk kurulu raporlarinin Kurum Saghk Kurullarinca,
rahatsizliklarin mevcut olmadigina,

b) Mevcut olmasina ragmen gelir/aylik baglanmasini gerektiren diizeyde
olmadigina,

karar verilmesi halinde, ilgililere baglanan gelir/ayliklar baslangig tarihi
itibariyle iptal edilir ve yapilan yersiz 6demeler, Kanunun 96 nci maddesine gore
tahsil edilir.

Kanunun yirdrlik tarihinden énce gelir /aylik alanlarin yoklama islemleri

MADDE 8 - (1) Kanunun yiiriirliik tarihinden once 506, 1479,2925 ve 2926
sayili Kanunlara gére gelir ve aylk almakta olanlarin gelir ve aylik alma haklarinin
devam edip etmedigi hususu, bu kanunlardaki gelir ve aylik alma sartlarina gére
ylrdtilir. Kanunun 56 nci maddesinin ikinci fikrasi hiikmii sakhdir.

Kanunun gegici 4 lncii maddesine tabi olanlarin yoklama islemleri

MADDE 9 - (1) Kanunun yirirlik tarihinden 6nce 5434 sayilh Kanun
hiikiimlerine gore istirakgi veya aylik sahiplerinin, yoklama islemleri 5434 sayili Kanun
hiikiimlerine gére, bunlardan 5510 sayili Kanuna gére aylik alma haklar belirlenenlerin
ise bu Kanuna gére yoklama iglemleri yapilir.

Yirdrlik

MADDE 10- (1) Bu Teblig 2008 yili Ekim ayi basinda yiiriirlige girer.

Yiritme
MADDE 11 - (1) Bu Teblig hiikiimlerini Sosyal Giivenlik Kurumu Baskani
yurdtir.



