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VE YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI BIRLIGI

1 TEMMUZ 2022 TARIHINDEN IiTIBAREN
VERGIDEN iSTISNA KIDEM TAZMINATI TUTARI

OZET

1 Temmuz 2022-31 Aralik 2022 tarihleri arasinda gegerli olmak iizere uygulanacak vergiden istisna
kidem tazminati tutan 15,371.40 TL olarak hesaplandi.

Kidem tazminati belirli bir stire ¢calistiktan sonra isine son verilen ya da emeklilik dolayisiyla isinden ayrilmak
durumunda bulunan isgiye, calistigi sireye gore, isyerince topluca 6denen para olarak tanimlanmaktadir.
Gelir Vergisi Kanunu'na goére kidem tazminatlarinin belirli kosullar icerisinde vergilendirimemesi
gerekmektedir.

Bu kapsamda 21/3/2018 tarihli ve 7103 sayili Kanunun 5’inci maddesi ile degisik Gelir Vergisi Kanunu’nun
kidem tazminati ile ilgili 25/7 nci fikrasi asagidaki gibidir.

“7. (Degisik: 21/3/2018-7103/5 md.) a) 25/8/1971 tarihli ve 1475 sayili is Kanunu ve 20/4/1967 tarihli
ve 854 sayili Deniz Is Kanununa gére édenmesi gereken kidem tazminatlarinin tamami ile
13/6/1952 tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki
Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanuna gére 6denen kidem tazminatlarinin hizmet erbabinin 24

ayligini asmayan miktarlari (Hizmet ifa etmeksizin 6denen (cretler tazminat sayilmaz.);

b) Hizmet erbabinin tabi oldugu mevzuata gére bu bendin (a) alt bendinde belirtilen istisna tutarinin
hesabinda dikkate alinmak sartiyla, hizmet sézlesmesi sona erdikten sonra; karsilikli sonlandirma
sézlesmesi veya ikale s6zlesmesi kapsaminda 6denen tazminatlar, is kaybi tazminatlar, is sonu
tazminatlar, is glivencesi tazminatlari gibi ¢esitli adlar altinda yapilan 6demeler ve yardimlar (Bu
bendin uygulamasina iliskin usul ve esaslari belilemeye Maliye Bakanhgi yetkilidir.)”

7103 sayilh Kanunla 193 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin yeniden dizenlenen (7)
numaral bendinin (a) alt bendi ile 1475, 854 ve 5953 sayili Kanunlara gére 6denen kidem tazminatlarina
uygulanacak istisnaya iliskin diizenleme aynen korunmustur.
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Ayrica 7103 sayil Kanunla 193 sayili Kanunun 61 inci maddesinin Uglincl fikrasina asagidaki (7) numaral
bent eklenmisgtir.
“7. Hizmet sézlesmesi sona erdikten sonra; karsilikli sonlandirma s6zlesmesi veya ikale s6zlesmesi
kapsaminda &denen tazminatlar, is kaybi tazminatlari, is sonu tazminatlari, is glivencesi
tazminatlan gibi ¢egitli adlar altinda yapilan 6demeler ve yardimlar.”

1475 ve 854 sayill Kanunlar uyarinca, hizmet erbabinin ¢alistii sire ve kidem tazminatina esas ucreti
dikkate alinarak hesaplanan ve ddenen kidem tazminatlar istisna kapsamina girmekte olup hesaplanan
bu tutarlari asan ilave 6demeler ise Ucret kapsaminda degerlendiriimek suretiyle vergilendiriimektedir.

Hizmet erbabinin kidem tazminatina esas Ucretine goére hesaplanan ve en yuksek Devlet memuruna bir
hizmet yili icin ddenen azami emekli ikramiyesi tutarini asan 6demelerde ise en yuksek Devlet memuruna
Odenen azami emekli ikramiyesi kadarlik kismi istisnaya konu edilecek, asan kismi ise Ucret olarak
vergilendirilecektir.

Bu hesaplamada en yuksek devlet memuru olarak daha dnce Bagbakanlik Mustesari dikkate alinirken,
yeni baglayan Cumhurbagkanli§i sisteminde, en yiiksek devlet memuru olarak Cumhurbagkanhdi idari isler
Baskan dikkate alinmaktadir.

11/6/2018 tarihli ve 30448 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 303 seri No'u GVK Genel Tebligi ile 7103
sayill Kanun degisiklige iliskin agiklamalar yapiimigtir. Bu agiklamalarin bazi bolimleri asagidaki gibidir.

“ORNEK :

Ornek 8: (C) Anonim sirketinde 20 yil siireyle galistiktan sonra 5/2/2018 tarihinde isten ayrilan
(D)’ye, isvereni tarafindan 854 sayili Kanun uyarinca, kidem tazminatina esas tcreti olan 7.500 TL
tizerinden hesaplanan 150.000 TL kidem tazminati 6denmigtir.

Hesaplanan kidem tazminat tutarr 150.000 TL olsa da, istisna edilecek tutar, en yliksek Devlet
memuruna bir hizmet yili igin édenen azami emekli ikramiyesi tutar ve g¢alisma stiresi dikkate
alinarak hesaplanan tutari asamayacaktir. Vergiden istisna kidem tazminati tutari bu ornekte
2/1/2018 tarihi itibariyle gegerli olan 5.001,76 TL olarak dikkate alinacakiir.

Buna gére, (D)’nin 20 yil calismasi karsiligi istisna edilecek azami tutar (5.001,76x20=) 100.035,20
TL dir. Bu nedenle (D)’ye 6denen 150.000 TL kidem tazminatinin 100.035,20 TL lik kismi gelir
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vergisinden istisna edilecek, asan kisim olan (150.000-100.035,20=) 49.964,80 TL ise (icret olarak
vergiye tabi tutulacaktir.”

Kidem tazminatina iliskin yasal diizenleme, 4857 sayili is Kanunun 120’nci maddesi uyarinca halen
yurirliikte olan 1475 sayill is Kanunu'nun 14’Gincii maddesinde yer almaktadir. 4857 sayili is Kanunu’nun
gecici 6’nci maddesi uyarinca kidem tazminati igin bir kidem tazminati fonu kurulacaktir. Kidem tazminati
fonuna iliskin Kanunun yurirlige girecegi tarihe kadar iscilerin kidemleri igin 1475 sayili is Kanunu'nun 14
Unclu maddesi hikUmlerine gore kidem tazminati haklari sakl oldugundan ve bugline kadar Kidem
Tazminati Fonu'na iligkin yasal dizenleme yapiimadigindan halen kidem tazminatinin 1475 sayil
Kanunu’nun 14’Gnci maddesi uyarinca 6denmesi gerekmektedir.

11/06/2018 tarihli ve 30448 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 303 seri No’lu Gelir Vergisi Tebliginde
“Hizmet Erbabina Odenen Tazminatlarin Vergilendiriimesi ile istisna Uygulamasi” baghg adi altinda
aciklamalar yapilmistir.

Bu kapsamda kidem tazminatlarinin gelir vergisinden istisna edilen tutarinin hesaplanmasinda
memuriyet aylik katsayisi ile memuriyet taban ayhg: katsayisi dikkate alinarak hesaplama
yapilimaktadir.

I-) 1.7.2022-.31.12.2022 Tarihleri Arasinda Kidem Tazminati

Hazine ve Maliye Bakanlgi Kamu Mali Yénetim ve Donlisim Genel Mudurliagu’nan 4/01/2022 tarihli
ve 27998389-010.06.02-1342435 yazisinda; 1/7/2022-31/12/2022 déneminde gegerli olmak Uzere;
aylik katsayisinin (0,333603), memuriyet taban ayligi goOstergesine uygulanacak taban aylik
katsayisinin ((5,221532), is guglugu, i riski, temininde guglik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik
tutarlara cevrilmesinde uygulanacak yan odeme katsayisinin ise (0,105796) olarak belirlendigi
belirtilmistir.

27.08.2015 tarih ve 29458 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2015/8057 No.lu Kararname ile en yuksek
devlet memurunun emeklilik ikramiyesinde dikkate alinan emeklilik kesenegi ve kurum karsiligi orani %
200’den % 215’e yukseltilmigtir.

Buna gore; 1/7/2022-31/12/2022 doéneminde gegerli olacak Kidem Tazminati Tavani ise asagidaki
olmaktadir.
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01.07.2022-31.12.2022 Doénemi Kidem Tazminati Tavam
( 1,500.00 + 8,000.00 ) x 0.333603 = 3,169.23
( 1,000.00 x 5.221532 ) = 5,221.53
( 500.00x 0.333603 ) = 166.80
( 1,500.00 + 8,000.00 ) x 0.333603 x 215% = 6,813.84
Toplam 15,371.40

1I-) 1.1.2022-.30.06.2022 Tarihleri Arasinda Kidem Tazminati

Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Dénisim Genel Mudurligi’nin 06/01/2022 tarihli
ve 27998389-010.06.02-854887 vyazisinda; 1/1/2022-30/06/2022 doéneminde gecerli olmak lzere;
ayhk katsayisinin (0,229979), memuriyet taban ayligi gostergesine uygulanacak taban aylik
katsayisinin (3,59963), is gugligu, is riski, temininde guglik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik
tutarlara cevrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisinin ise (0,072934) olarak belirlendigi
belirtilmisti.

Ancak daha sonra Hazine ve Maliye Bakanligr Kamu Mali Yonetim ve Dénusum Genel MudurlGga,
Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iligkin 2022 ve 2023
Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu Sézlesmenin ikinci Kisim Birinci Bolimiinin 5 inci maddesinin
birinci fikrasi uyarinca %5 artig orani Gzerinden belirlenmis olan katsayilarin, sézlesme Ucreti artis
oranlan ve Ucret tavanlari ile ortalama Ucret toplami Ust sininnin %7,5 oranina gore yeniden
belirlenerek uygulanacagini belirterek 22/01/2022 tarihli ve 27998389-010.06.02-903701 yazisinda;
1/1/2022-30/06/2022 ddneminde gegerli olmak Uzere; aylik katsayisinin (0,235445), memuriyet taban
ayligi gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisinin (3,68518), is guclugu, is riski, temininde
gucluk ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara c¢evrilmesinde uygulanacak yan 6deme
katsayisinin ise (0,074667) olarak uygulanacagini belirtmisgtir.

27.08.2015 tarih ve 29458 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 2015/8057 No.lu Kararname ile en yuksek
devlet memurunun emeklilik ikramiyesinde dikkate alinan emeklilik kesenegi ve kurum karsiligi orani %
200’den % 215’e yukseltilmigtir.

Buna goére 1/1/2022-30/06/2022 déneminde gecerli olacak Kidem Tazminati Tavani ise asagidaki
olmaktadir.
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01.01.2022-30.06.2022 Doénemi Kidem Tazminati Tavam
( 1,500.00 + 8,000.00 ) x 0.235445 = 2,236.73
( 1,000.00 x 3.685180 ) = 3,685.18
( 500.00 x 0.235445) = 117.72
( 1,500.00 + 8,000.00 ) x 0.235445 x 215% = 4,808.96
Toplam 10,848.59

01.01.2022 tarihinden itibaren, Gelir Vergisinden istisna edilecek kidem tazminati tutari 10,848.59 TL’
dir.

Brut Ucret Uzerinden hesaplanmasi gereken kidem tazminatindan sadece damga vergisi kesintisi
(binde 7,59 oraninda) yapilmasi gerekmektedir.

ise baglama tarihinden cikis tarihine kadar gegen her tam yil igin isciye 30 giinliik briit ticret (izerinden
kidem tazminati 6denir. Bir yildan artan sureler icinde ayni oran tUzerinden 6deme yapilmaktadir.

Kidem tazminatinin tahakkuk ettirildigi tarih itibariyle' mi yoksa &dendidi tarih itibariyle mi gider
yazilacagi konusunda Maliye Bakanliginin farkli goérUglerinin  oldugunun dikkate alinmasi
gerekmektedir.

Bu konuda Maliye Bakanhgi; 20/03/2015 tarihli ve 84098128-120.01.02.07[40-2013-3]-143
Ozelgesinde !

“...kidem ve ihbar tazminatinin gider kaydi konusunda Gelir Vergisi Kanunu’nun 40'inci
maddesinde 6zel bir hlikiim olmamakla birlikte maddenin birinci fikrasinin (3) numarali bendi
gercevesinde kurum kazancinin tespitinde gider olarak indirilebilmesi igin Is Kanununa gére

iscinin kidem tazminatina hak kazanmasi ve hak edilen kidem tazminatinin da isciye 6denmis

olmasi gerekir. Tahakkuk etmis olsa da 6denmemis kidem tazminatinin gider yazilmasi

mumkdin degildir. Bu nedenle, is akdinin fesih s6zlesmesi ile sona erdiriimesi veya mahkeme

karari dolayisiyla sirketiniz tarafindan calisanlariniza 6denecek kidem ve ihbar tazminati
giderlerinin, yukarida yer alan hikimler ¢ercevesinde 6demenin yapildigr dénemde kurum

kazancinin tespitinde indirim konusu yapiimasi mimkdn bulunmaktadir.”

gorisline yer vermistir.

L http://www.gib.gov.tr/node/91003/pdf
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lll-) Ge¢misten Glinumuze Kidem Ayligi

Kidem tazminatlari 1.1.2005 tarihinden itibaren asagidaki gibi olmustur.

01.01.2005 — 30.06.2005 tarihleri arasinda 1.648,90 TL
01.07.2005 — 31.12.2005 tarihleri arasinda 1.727,15TL
01.01.2006 — 30.06.2006 tarihleri arasinda 1.770,63 TL
01.07.2006 — 31.12.2006 tarihleri arasinda 1.857,44 TL
01.01.2007 - 30.06.2007 tarihleri arasinda 1.960,69 TL
01.07.2007 -31.12.2007 tarihleri arasinda 2.030,19 TL
01.01.2008 - 30.06.2008 tarihleri arasinda 2.087,92 TL
01.07.2008 - 31.12.2008 tarihleri arasinda 2.173,18 TL
01.01.2009 - 30.06.2009 tarihleri arasinda 2.260,04 TL
01.07.2008 - 31.12.2009 tarihleri arasinda 2.365,16 TL
01.01.2010 - 30.06.2010 tarinleri arasinda 2.423,88 TL
01.07.2010 - 31.12.2010 tarihleri arasinda 2.517,01 TL
01.01.2011 - 30.06.2011 tarihleri arasinda 2.623,23 TL
01.07.2011 — 31.12.2011 tarihleri arasinda 2.731,85TL
01.01.2012-30.06.2012 tarihleri arasinda 2.917,27 TL
01.07.2012 — 31.12.2012 tarihleri arasinda 3.033,98 TL
01.01.2013-30.06.2013tarihleri arasinda 3.129,25 TL
01.07.2013- 31.12.2013tarihleri arasinda 3.254,44 TL
01.01.2014- 31.12.2014 tarihleri arasinda 3.438,22 TL
01.01.2015-30.06.2015 tarihleri arasinda 3.541,37 TL
01.07.2015—- 31.08.2015 tarihleri arasinda 3.709,98 TL
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01.09.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda 3.828,37 TL
01.01.2016-30.06.2016 tarihleri arasinda 4.092,53 TL
01.07.2016— 31.12.2016 tarihleri arasinda 4.297,21 TL
01.01.2017 - 30.06.2017 tarihleri arasinda 4.426,16 TL
01.07.2017 - 31.12.2017 tarihleri arasinda 4564,37 TL
5.001,75

01.01.2018 - 30.06.2018 tarinleri arasinda

01.07.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda 5.434,42
01.01.2019 - 30.06.2019 tarihleri arasinda 6.017,60
01.07.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasinda 6.379,86
01.01.2020- 30.06.2020 tarihleri arasinda 6.730,15
01.07.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasinda 7.117,17
01.01.2021 30.06.2021 tarihleri arasinda 7.638,96
01.07.2021 - 31.12.2021 tarihleri arasinda 8.284,51
01.01.2022 30.06.2022 tarihleri arasinda 10,848.59

01.07.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasinda 15,371.40

Saygilarimizia...



