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-SGK MEVZUATINDA
ALT ISVEREN NASIL OLUNUR?

OZET

1) SGK Mevzuatina gore alt isveren sayilabilmek igin;

— Isyerinde sigortali calistiran asil isverenin varlig,

— Alt igverenin yapmay Ustlendigi is i¢in sigortali calistirmasi,

— Isin asll isverenin isyerinde yiritilmesi,

— Alt igverenin, igyerinde asil igverenin yapmis oldugu ana isin bir bolumunde,
eklentilerinde veya yardimci islerinde is almasi,
Sartlarinin ayni anda gerceklesmesi gerekmektedir.

2) Aslil isveren, 5510 sayih Kanunun isverene yukledigi yukimliliklerden dolayi alt
isveren ile birlikte sorumludur.

SGK MEVZUATINDA ALT iSVERENLIK KAVRAMI:

5510 sayili Kanunun 12 nci maddesinin altinca fikrasinda, bir isverenden, isyerinde yurattugu
mal veya hizmet Uretimine iligkin bir iste veya bir isin bolum veya eklentilerinde is alan ve bu
is icin gorevlendirdigi sigortalilari ¢alistiran Gglncu kisiye alt isveren denilecegi, sigortalilar,
dglncd bir Kisinin aracilidi ile ise girmis ve bunlarla sdzlesme yapmis olsalar dahi, asil
isverenin, bu Kanunun igverene yukledigi yukimluliklerden dolay: alt isveren ile birlikte
sorumlu olacagi, belirtilmistir.

Asil igveren-alt igveren iligkisinin dogabilmesi igin, isyerinde sigortali galistiran bir asil igverenin
bulunmasi gerekmektedir. Sigortal galistirmayan isverenlik sifatini kazanamayacag! i¢in bu
durumdaki kisilerden ig alanlar da alt igveren sayllmayacaktir. Ayrica asil igverenin igverenlik
sifatini korumasi adina, igyerinde sigortali galistirarak isin butinund bagka bir igverene
devretmemis olmasi gerekmektedir. Bu kapsamda isin batlinin bir bagka isverene birakildigi
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durumlarda alt igverenlik s6z konusu olmayacaktir. Bu dogrultuda igin belli bir bolumunde degil
de tamaminin bir buttin halinde bir bagkasina devredildigi, isten bu yolla tamamen el ¢ekildigi,
dolayisiyla sigortali ¢ahistirimadidi icin isverenlik sifatina haiz olunmadigi durumlarda isi
devralan kisi alt isveren, devreden de asil isveren olarak nitelendiriimemektedir.

5510 sayili Kanuna istinaden asil igveren- alt igveren iligkisinin kurulmasi igin alt igverenin
yapmay Ustlendigi iste calistirdigi sigortalilarin, o ig igin alinmig ve c¢alistirimis olmasi
gerekmektedir. Esasen is alanin s6z konusu igi var olan ve 5510 sayili Kanun kapsaminda
bulunan isyerinin (devamli igyeri) sigortali iscileri ile yapmasi durumunda, is alan alt igsveren
olarak kabul edilmemektedir.

Ornek 1: Bir fabrikaya yemek pisiriimesi isini kendine ait miistakil isyerinde yapan ve burada
cahstirmis oldugu iscileri ile yemekleri fabrikaya getirip servis yapan kisi yardimci hizmetler
olarak nitelendirilecek olan s6z konusu isi fabrika isyerinde, bolim veya eklentilerinde
yapmamis oldugundan, sosyal sigorta yukumlUlUklerini fabrika igyeri dosyasi Uzerinden alt
isveren olarak degil, kendi adina acgiimis olan devamh isyeri dosyasi Uzerinden yerine
getirecek ve alt igsveren olarak kabul edilmeyecektir.

isin tamaminin ylritiimi ile sorumlu olan isverenden is alan, ancak sigortal galistirmayanlarin
da alt igverenligi s6z konusu olmayacaktir. Bu anlamda, alinan iste sigortali ¢calistirmayip tek
basina ya da ortaklari ile isi yurGten kisi alt isveren olarak kabul edilmemektedir.

Ornek 2: Bir ingaat igine iligkin olarak miiteahhitten siva isini alan ve sigortali ¢alistirmaksizin
s0z konusu igi tek basina yapan kisi alt isveren sayilmayacaktir.

Alt isverenin asil igverene ait isyerinde yurutilen mal veya hizmet Uretimine iligkin bir iste veya
isin bolim veya eklentilerinde is almasi gerekmektedir. isyerinde yapilan ana isin ne oldugu
hususu, igyerinin ne amacla tesis edilmis olduguna bakilarak tespit edileceginden, ana isin bir
boliumunden ig alarak kendi adina ve hesabina is¢i ¢caligtiran kigi alt isveren olarak kabul
edilecektir.
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Ornek 3: Bir biskiivi fabrikasinda biskiivi tiretimi yapilan isyerinde Uriinlerin paketlendigi kisim,
isin bir bolumu olarak kabul edilecek olup s6z konusu paketleme isini mustakilen alan ve kendi
adina sigortali ¢calistiran kisi alt isveren olarak kabul edilecektir.

5510 sayili Kanunda belirtilen ve eklenti olarak belirtilen yerlerde gorulen isin asil isle ilgili
olan veya ona yardimci olan isler olmasi halinde igi alan kigi alt igveren olarak
degerlendiriimektedir.

Bir igverenden ig alan alt igveren, aldigi isin bolum veya eklentilerini sdzlesme ile bagka birine

verse dahi alt igverenden igi alan kisi alt igverenin alt igvereni olmayacaktir. Ancak asil
isverenin muvafakati olursa asil isverenin alt isvereni olabilecektir.
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