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NAKDI ODENEN KUMANYA YARDIMINDAN SIGORTA
PRIMI KESILIR Mi?

OZET

Kamu kurum ve kuruluglarinda gorev yapan kamu gorevlilerinden Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi
Yénetmeligine gore yemekhanesi olmayanlara veya kurulan yemek servislerinden kurum disinda fiilen
yerine getirilen gérevler sebebiyle yararlanma imkani olmayan 5510 sayili Kanunun 4 tinci maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlara glnlik olarak nakdi 6denen kumanya
bedelinden glnlik brit asgari Ucretin %6'sina kadar olan muaf tutulan kismi ayrildiktan sonra kalan
kismindan sigorta primi kesintisi yapilmasi gerekmektedir.

NAKDi ODENEN KUMANYA YARDIMI SIGORTA PRIMINE TABIDIR

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunun 80'inci maddesinde;

4'inct maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilarin prime esas kazanclari
asagidaki sekilde belirlenir.

a) Prime esas kazanglarin hesabinda;

1) Hak edilen ucretlerin,

2) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her gesit istihkaktan o ay i¢inde yapilan édemelerin ve isverenler
tarafindan sigortalilar igin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine 6denen tutarlarin,
3) idare veya yargi mercilerince verilen karar geregince yukaridaki (1) ve (2) numaral alt bentlerde
belirtilen kazanglar niteliginde olmak Uzere sigortalilara o ay iginde yapilan 6demelerin,

brat toplami esas alinir.

b) Ayni yardimlar ve 6lum, dogum ve evlenme yardimlari, gorev yolluklari, seyyar gorev tazminati,
kidem tazminati, is sonu tazminati veya kidem tazminati mahiyetindeki toplu 6deme, kesif Ucreti, ihbar
ve kasa tazminatlari ile Kurumca tutarlar yillar itibariyla belirlenecek yemek, cocuk ve aile zamlari,
isverenler tarafindan sigortalilar igin 6zel saglk sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine 6denen ve
aylik toplami asgari Ucretin % 30’'unu gegmeyen 6zel saglik sigortasi primi ve bireysel emeklilik katki
paylari tutarlari, prime esas kazanca tabi tutulmaz.
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c¢) (b) bendinde belirtilen istisnalar diginda her ne adla yapilirsa yapilsin tim édemeler ile ayni yardim
yerine gegmek Uzere yapilan nakdi 6demeler prime esas kazanca tabi tutulur. Diger kanunlardaki prime
tabi tutulmamasi gerektigine dair muafiyet ve istisnalar bu Kanunun uygulanmasinda dikkate alinmaz.
Hukumleri yer almaktadir.

Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 97 nci maddesinin 7 nci fikrasinda; Sigortalilara; Yemek parasi
adi altinda yapilan 6demelerin, isyerinde veya mustemilatinda isveren tarafindan yemek verilmemesi
sartiyla, fillen galisilan giin sayisi dikkate alinarak giinlik asgari tcretin % 6’sinin, yemek verilecek gun
sayisl ile ¢arpilmasi sonucunda bulunacak miktari,

prime esas kazanclarin hesaplanmasinda dikkate alinmaz." Seklinde 6ngoérilmustar.

Devlet Memurlar Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin Gegici 2 nci Maddesinde (Ek:RG-8/4/2022-31803-
C.K-5418/1 md.) 25/08/2021 tarihli ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gorevlilerinin
Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan

6. Donem Toplu Sézlesme’nin Uciincii Kisminin Dérdiincii Béliimiinde yer alan Yerel Yonetim Hizmet

Koluna lliskin Toplu Sézlesme'nin “itfaiye ve zabita personeline yiyecek yardimi” baglkli 12 nci

maddesinde ve “Yerel yodnetimlerde calisan kamu gorevlilerine yemek yardimi” baglikli 16 nci
maddesinde belirtilen kumanya yardimi; bu Yoénetmeligin uygulanamayacagi durumlarda ve 2022 ve
2023 yillan ile sinirli olarak, gunlik 100 gosterge rakamini gecmemek Uzere belirlenen gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda 6édeme yapilmasi seklinde
uygulanabilir. Bu gekilde yapilan odeme aylik 2100 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
garpimi sonucu bulunacak tutari gecemez." hUukmu yer almaktadir.

25.08.2021 tarihli ve 31579 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Kamu Gorevlilerinin Geneline ve
Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem
Toplu Sézlesme' nin Uglincli Kisminin Dérdiincl Boliimiinde yer alan "Yerel yoénetimlerde calisan
kamu gorevlilerine yemek yardimi" baslikli on altinci maddesinde;

"Bu hizmet kolu kapsamina giren kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan kamu gorevlilerinden
Devlet Memurlar Yiyecek Yardimi Yonetmeligine gore yemekhanesi olmayanlara veya kurulan yemek
servislerinden kurum diginda fiilen yerine getirilen gérevler sebebiyle yararlanma imkani olmayanlara
6gle yemegi icin kumanya yardimi verilir." Seklinde 6ngérulmustur.
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Bu itibarla, 5393 sayili Kanunun 49'uncu maddesine goére sdzlesmeli personel statlistiinde istihdam
edilmekle birlikte 5510 sayili Kanunun 4'Unci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali sayilanlara Kamu Goérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yoénelik Mali ve Sosyal Haklara
lliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu Sézlesme geredi gunlik olarak nakdi
o6denecek olan kumanya yardiminin; yemekhanesi olmayanlara veya kurulan yemek servislerinden
kurum diginda fiilen yerine getirilen gorevler sebebiyle yararlanma imkani olmayanlara 6gle yemegi
icin verildigi dikkate alindiginda sigortalilara nakden 6denen kumanya bedelinden gunlik brit asgari
Ucretin %6'sina kadar olan muaf tutulan kismi ayrildiktan sonra kalan kismindan sigorta primi kesintisi
yapilmasi gerekmektedir.

Saygilarimizla...

15.04.2022 tarihli 44023683 sayili SGK Ozelgesi "Kumanya Yardimi"...>>>
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