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5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ
BIRINCI FIKRASININ (a) VE (b) BENDI
KAPSAMINDA SIGORTALI OLANLAR ILE HAK
SAHIPLERININ TAHSIS ISLEMLERINE ILISKIN
TEBLIG YAYIMLANDI

5510 sayili Yasanin sosyal sigorta hikiimleri ile getirilen
kisa ve uzun vadeli sigorta kollarindan baglanan gelir ve
ayliklar ile ongoriilen yardimlara iliskin usul ve esaslari
belirlemek ve diizenlemek amaciyla 5510 SAYILI
KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIRINCI FIKRASININ
(A) VE (B) BENDI KAPSAMINDA SIGORTALI OLANLAR
ILE HAK SAHIPLERININ TAHSIS ISLEMLERINE
ILISKIN TEBLiG yayimland:.

OZET

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun
sosyal sigorta hiikiimleri ile getirilen kisa ve uzun vadeli sigorta
kollarindan baglanan gelir ve ayliklar ile 6ngériilen yardimlara iliskin
usul ve esaslari belirlemek ve diizenlemek amaciyla gikarilan ve 28
Eylil 2008 tarihli ve 27011 sayili Resmi Gazetede yayimlanan.5510
SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIRINCI FIKRASININ
(A) VE (B) BENDI KAPSAMINDA SIGORTALI OLANLAR ILE HAK
SAHIPLERININ TAHSIS TSLEMLERINE ILISKIN TEBLIG, 1 Ekim
2008 tarihinde uygulamaya girdi.
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Bu Teblig, 5510 sayili Kanuna gére hizmet akdine tabi ¢alisanlar ve
kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlar ile bunlarin hak
sahiplerine uzun ve kisa vade sigorta kollarindan saglanan hak ve
yikimlilikler ile yararlanma sartlari ve tahsis mevzuatina iliskin
usul ve esaslari kapsamaktadir.

S6z konusu Teblig, bu Sirkiilerimize ek olarak verilmistir.

Saygilarimizla...
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28 Eyliil 2008 Pazar Sayi : 27011

Sosyal Giivenlik Kurumundan:
5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIRINCI FIKRASININ (a) VE (b)
BENDI KAPSAMINDA SIGORTALI OLANLAR ILE HAK SAHIPLERININ TAHSis
ISLEMLERINE ILISKIN TEBLiIG

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amact, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun sosyal sigorta hiikiimleri ile getirilen kisa ve uzun vadeli
sigorta kollarindan baglanan gelir ve ayliklar ile ongériilen yardimlara iliskin usul ve esaslar
belirlemek ve diizenlemekftir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, 5510 sayili Kanuna gore hizmet akdine tabi galisanlar ve
kendi adina ve hesabina bagimsiz galisanlar ile bunlarin hak sahiplerine uzun ve kisa vade
sigorta kollarindan saglanan hak ve yiikiimliilikler ile yararlanma sartlari ve tahsis mevzuatina
iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 5510 sayili Kanunun 16, 19, 20, 25 ila 28, 30 ila 37, 39, 97
ve gegici 6, 9, 10 ve gegici 14 iincii maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Tebligin uygulanmasinda;

a) Ay: Ucretleri; her ayin 15'inde ddenen 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortalilar igin, ayin 15'inden ertesi ayin 15'ine kadar gegen, diger sigortalilar
igin ise ayin 1'i ild sonu arasinda gegen ve otuz giin olarak degerlendirilen siireyi,

b) Aylik: Malillik, yaslilik ve &liim sigorta kolundan yapilan siirekli demeyi,

c) Gelir: Is kazasi veya meslek hastaligi halinde sigortaliya veya sigortalinin gliimii
halinde hak sahiplerine, yapilan siirekli 6demeyi,

¢) Hak sahibi: Sigortalinin veya siirekli is géremezlik geliri ile malllik veya yashlik
ayligr almakta olanlarin 6limi halinde, gelir veya ayhk baglanmasina veya toptan odeme
yapilmasina hak kazanan es, gocuk, ana ve babasini,

d) Yil: Ucretleri; her ayin 15'inde 6denen 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsamindaki sigortahlar igin, 15 Ocak tarihinden ertesi yilin 15 Ocak tarihine kadar gegen,
diger sigortalilar icin ise 1 Ocak ild 31 Aralik tarihleri arasinda gegen ve 360 giin olarak
degerlendirilen siireyi,
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e) Kamu idareleri: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 3 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu
iktisadi tesebbiisleri ile bunlarin bagl idare, ortaklik, miiessese ve isletmeleri ve yukarida
belirtilenlerin 6denmis sermayesinin % 50'sinden fazlasina sahip olduklari ortaklik ve
isletmelerden Tiirk Ticaret Kanununa tabi olmayanlarla 6zel kanunlarina gére personel
galistiran diger kamu kurumlarint,

f) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanununu,

g) Kisa vadeli sigorta kollart: I3 kazasi ve meslek hastaligi, hastalik ve analik sigortasi
kollarini,

g) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumu,

1) Kurum Saglhk Kurulu: Kurumca yetkilendirilen saglk hizmeti sunucularinin saghk
kurullarinca diizenlenecek raporlardaki teshis ve bu teshise dayanak teskil eden belgeleri
incelemek suretiyle, ¢alisma giicli kaybi ve meslekte kazanma giicii kaybi oranlarini, erken
yaslanma hali ve vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte kazanma giicli kaybini, malullik
derecelerini belirlemeye yetkili hekimlerden ve/veya dis hekimlerinden olusan kurullari,

i) Odeme dénemi: Bu Kanuna gére baglanan gelir ve ayliklarin, 6deme tarihinden takip
eden 6deme tarihine kadar gegen siireyi,

J) Uzun vadeli sigorta kollari: Maldlliik, yaslilik ve éliim sigortasi kollarint,

ifade eder.

Malulliik sigortasindan saglanan yardimlar

MADDE 5 - (1) Malulliik sigortasindan saglanan hak, malulliik ayligi baglanmasidir.

(2) Sigortalinin veya isverenin talebi iizerine Kurumca yetkilendirilen saglk hizmeti
sunucularinin saglik kurullarinca usuliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi
belgelerin Kurum Saglik Kurulunca incelenmesi sonucu, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinin; (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar igin, ¢alisma giiciiniin veya is kazasi veya
meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciiniin en az % 60'ini kaybettigi, anilan Kurulca
tespit edilen sigortali malullik ayligi talebinde bulunabilir.

(3) Sigortalilara malullik ayhgi baglanabilmesi igin, Kanunun 26 nci maddesinde
belirtilen sartlar: yerine getirmesi ve Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin;

a) (a) bendi kapsaminda bulunmasi halinde, ¢alistigi isten ayrildiktan,

b) (b) bendi kapsaminda bulunmas: halinde, tarim islerinde kendi adina ve hesabina
bagimsiz ¢alisanlar harig olmak iizere is yerini kapattiktan veya devrettikten,

sonra ornegi Kurumca hazirlanacak tahsis talep dilekgesi ile ilgili initeye
basvurmalari sarttir.

(4) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinden birden
fazlasina tabi olarak galismis veya prim odemis sigortalilarin malulliik ayligr baglanmasina iliskin
talepleri, son sigortalilik haline gére sonuglandirilir.

(5) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlara
malullik ayligi baglanabilmesi icin kendi sigortaliligi nedeniyle genel saglik sigortasi primi dahil,
prim ve prime iliskin her tiirli borglarinin denmis olmasi zorunludur.

(6) Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin; (b) bendi kapsaminda gegen
hizmetlerle birlikte (a) veya (c) bentleri kapsaminda malulliik ayligi baglanacagi durumlarda, (b)
bendi kapsaminda gegen hizmetler prim ve prime iliskin her tiirli borglarin 6dendigi tarih
itibariyle gegerli sayilir ve aylik, bu tarihi takip eden aybasindan itibaren baslar.
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(7) Tahsis talep dilekgesine, sigortalinin bir adet belgelik fotografi ile Kanunun 4
lincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilardan ilgili dsneme ait aylik
prim ve hizmet belgesi heniiz Kuruma verilmemis olanlar igin sigortal igten ayrilis bildirgesi
eklenir.

(8) Malullik durumunu gosteren saglik raporu alinmadan dogrudan malulliik ayligi
baglanmas: talebinde bulunan sigortalilar, dncelikle Kurumca yetkilendirilen saglik kurulusuna
sevk edilerek, malulliik durumunun tespitine esas saglik kurulu raporunun temini yoluna gidilir.

(9) Kanunun 4 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bendi kapsamindaki
sigortalilardan gegirdigi is kazasi veya tutuldugu meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma
glicliniin en az % 60'ini kaybettigi Kurum Saglik Kurulunca tespit edilenlerden malulliik ayhg:
baglanmasi igin yeni bir saglik kurulu raporu istenmez.

Yaslilik sigortasindan saglanan yardimlar
MADDE 6 - (1)Yashlik sigortasindan saglanan yardimlar; yaslilik ayligi baglanmasi ve yaslilik
toptan 6demesi yapilmasidir.

Yashlik Ayhgina hak kazanma kosullar
MADDE 7 - (1) Kanuna gdre 30/4/2008 (harig) tarihinden sonra sigortali olup;

a) Kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olanlardan; kendi adina ve hesabina
bagimsiz galisanlar igin en az 9000 giin, hizmet akdi ile ¢alisanlar igin en az 7200 giin malulliik,
yaslilik ve 6liim sigortalar: primi bildirilmis olmasi,

b) Yas hadlerinin uygulanmasinda Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen prim giin sayisi sartinin dolduruldugu tarihte gegerli olan yas hadlerinin
esas alinmast,

¢) Bu fikranin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen yas hadlerine 65 yasi gegmemek iizere,
ti¢ yil eklenmesi ve adlarina en az 5400 giin maliillik, yaghlik ve &lim sigortalar: primi bildirilmig
olmast,

sartiyla yashlik ayligr baglanir. Ancak, 5400 prim giin sayisi, ilk defa 30/4/2008
(harig) ile 31/12/2008 tarihleri arasinda sigortali olanlar igin 4600 giin, takip eden yillarda da
5400 giinii gegmemek lizere 100'er giin artirilmak suretiyle uygulanir.

(2) Kanunun 28 inci maddesinin ikinci ve Ugiincii fikralart disindaki diger fikralarda
yer alan, ilk defa sigortali oldugu tarihten 6nce malul olan, galisma giicii kaybr % 40 ila % 59
arasinda olan, maden isyerlerinin yer alti islerinde galisanlar ile erken yaslanan sigortalilarin
ayliga hak kazanma kosullari, Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin;

a) (b) bendi kapsamindaki sigortalilardan 1/10/2008 tarihinden sonra tahsis
talebinde bulunanlara bu tarihten sonra,

b) (a) bendi kapsamindaki sigortalilardan Kanunun yiirirlik tarihinden énce sigortali
olanlardan ilk defa sigortali oldugu tarihten dnce malul olan, ¢alisma giicii kaybir % 40 ila % 59
arasinda olan ve maden isyerlerinin yer alti islerinde ¢alisanlar igin Kanunun gegici madde
hiikiimleri, ilk defa Kanuna gore sigortali olanlar igin ise, sigortallik baslangi¢ tarihlerine gore
Kanunun gegici 6 nci maddesinde ngariilen giin sayilari da dikkate alinmak suretiyle uygulanir.

¢) Kanunun 28 inci maddesinin sekizinci fikrasinda belirtilen ve Kurum Saghk
Kurulunca  Calisma Giici ve Meslekte Kazanma Giici Kaybi Orani Tespit Islemleri
Yonetmeligine gore baska birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malul olduguna karar
verilen gocugu bulunan kadin sigortalilarin, Kanunun yiiriirlik tarihinden sonra gegen prim giin
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sayllarinin % orani, sigortalinin prim odeme giin sayisina ilave edilir ve emeklilik yas

hadlerinden indirilir.

(3) 30/4/2008 (dahil) tarihinden once sigortal olanlarin; sigortalilik siiresi, prim
ddeme giin sayisi ve yas gibi genel sartlara gore yashlik sigortasindan ayliga hak kazanma
kosullarinin tespitinde; 506 sayili Kanunun gegici 81 inci, 1479 sayili Kanunun gegici 10 uncu
(2926 sayili Kanun kapsamindakiler de dahil), 2925 sayili Kanunun gegici 2 nci maddeleri esas
alinir.

(4) 2008 yili Ekim ay! basindan énce Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigortali olanlardan,

a) Ilk defa sigortali oldugu tarihte malul olanlarin Kanunun gegici 10 uncu,

b) Sakatligi nedeniyle vergi indiriminden yararlananlarin 506 sayili Kanunun gegici 87
ve Kanunun gegici 10 uncu,

¢) Maden isyerlerinin yer alti islerinde galisanlarin Kanunun gegici 9 uncu,
maddeleri dikkate alinmak suretiyle yashlik ayligina hak kazanma kosullar belirlenir.

Yashhk ayligi basvurusu ve istenilecek belgeler
MADDE 8 - (1) Yashlik ayhgi baglanmasi igin sigortalinin Kanunun 4 incii maddesinin
birinci fikrasinin;

a) (a) bendi kapsaminda bulunmas: halinde, galistigi isten ayrildiktan sonra,

b) (b) bendi kapsaminda bulunmasi halinde, tarim iglerinde kendi adina ve hesabina
bagimsiz galisanlar harig sigortaliiga esas faaliyetine son verip vermeyecegini beyan ettikten
sonra,

drnegi Kurumca hazirlanan tahsis talep dilekgesi ile Kuruma basvurmasi sarttir.

c) (b) bendine gore sigortali sayilanlarin kendi sigortaliigi nedeniyle genel saglik
sigortasi primi dahil, prim ve prime iliskin her tirli borglarinin 6denmis olmasi zorunludur.
(2) Tahsis talep tarihinde Kanunda yashlik ayligi igin belirlenen yas ve sigortalilik siiresi
sartlarindan birini yerine getirmemis olan, ancak, yerine getirilmeyen sarti tahsis talep
tarihinden itibaren 1 ay igerisinde yerine getiren sigortalinin tahsis talebi, bu sartin yerine
getirildigi tarih itibariyle gegerli sayilir.

(3) Tahsis talep dilekgesine, sigortalinin bir adet belgelik fotografi ile Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilardan ilgili déheme ait aylik prim
ve hizmet belgesi heniiz Kuruma verilmemis olanlar igin sigortali isten ayrilis bildirgesi eklenir.

Yashhik ayligi baglanacak sigortalilik halinin belirlenmesi ve aylgin baslangici
MADDE 9 - (1) Kanunun 4 {ncii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c)
bentlerinden birden fazlasina tabi olarak galisan veya prim 6deyen sigortalilarin yaslilik ayhg
baglanmasina iligkin talepleri, sigortalilik siiresi iginde en fazla sigortaliligin gegtigi sigortalilik
hali esas alinarak sonuglandirilir. Sigortalilik hallerindeki hizmetlerin esitligi halinde ise, esit
sigortalilik halinin sonuncusuna gére islem yapilir.

(2) 2008 yili Ekim ayi basindan once sigortali olup, bu tarihten sonra aylik talebinde
bulunanlardan, farkli sosyal giivenlik kurumlarina ya da Kanunda belirtilen sigortalilik
hallerinden birden fazlasina tabi olanlara aylik baglanmasinda, Kanunla miilga 2829 sayili Kanun
hiikiimleri esas alinir.

(3) Kanhunun 4 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen
sigortalilarin yaghlik ayhgi, yazili istek tarihini takip eden aybasindan itibaren baslar.
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(4) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin; (b) bendi kapsaminda gegen hizmetlerle
birlikte (a) veya (c) bentleri kapsaminda yaslilik ayhgi baglanacagi durumlarda, (b) bendi
kapsaminda gegen hizmetler prim ve prime iliskin her tirlii borglarin 6dendigi tarih itibariyle
gegerli sayilir ve aylik, bu tarihi takip eden aybasindan itibaren baslar.

(5) Kanunun 28 inci maddesinin dérdiincii ve beginci fikralarinda belirtilen sigortalilarin
galisma giiclindeki kayip oranlari, yedinci fikrasinda belirtilen sigortalilarin erken yaslanma
durumlari ile sekizinci fikrasindaki kadin sigortalilarin malul gocuklarinin siirekli bakima muhtag
olup olmadigi  Kurum Saglk Kurulunca tespit edilir. Bunlarin Kurum Saglik Kurulu kararlarina
karg! itiraz bagvurularinin sonuglandiriimasinda, Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeliginin 54
lincii maddesinin birinci fikrasi ve 56 nci madde hiikiimleri uygulanir.

(6) Yashhk ayhgr baglanmasi talebinde bulunan kadin sigortalilardan baska birinin
siirekli bakimina muhtag derecede malul gocugu bulunanlarin, bu Kanunun yiirirlige girdigi
tarihten sonra gegen prim giin sayilarinin dortte biri, prim giin sayilar: toplamina eklenir ve
eklenen bu siireler emeklilik yas hadlerinden de indirilir.

Sosyal giivenlik destek primi

MADDE 10 -(1) Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten sonra;

a) Ik defa Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri
kapsaminda sigortali olup, yaslilik ayligr alanlardan, Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda galismaya baslayanlarin, yashlik ayliklarinin kesilmemesi igin yazili istekte
bulunanlarin yasllik aylklarinin 6denmesine devam edilir.

b) Ilk defa Kanunhun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentleri
kapsaminda sigortali olup, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
calisirken, sigortalilik faaliyetine son vermeyecegini beyan ettikten sonra yazil istekte
bulunanlara yaslilik ayhgi baglanir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda olanlardan, tarimsal
faaliyetlerde kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alsanlar harig, almakta olduklari veya
baglanacak yashlk ayliklarinin % 15'i oraninda sosyal giivenlik destek primi kesilir. Yasllik
ayligindan kesilecek olan bu tutar, Kanhunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine
tabi sigortalilara ilgili yilin Ocak ayinda 6denen en yiiksek yashlik ayligindan alinabilecek sosyal
giivenlik destek priminden fazla olamaz.

(3) Ayliklarindan sosyal giivenlik destek primi kesilen sigortalilardan ayrica kisa vadeli
sigorta kollari primi alinmaz.  Sosyal givenlik destek primine tabi olanlarin primleri,
ayhklarindan kesilmek suretiyle tahsil edilir. Sosyal giivenlik destek primi Gdenmis veya
bildirilmis siireler, Kanuna gore maliillik, yashhk ve élim sigortalart prim giin sayisina ilave
edilmez, Kanuna gére yashlik ve 6liim toptan 6demesi yapilmaz.

(4) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi faaliyete bagladigi igin
Kanunun 30 uncu maddesinin giincii fikrasinin (a) bendine gore yaslilik ayhgi kesilenler,
tercihlerini sosyal giivenlik destek primine tabi olma yoniinde, sosyal giivenlik destek primine
tabi olanlar ise tiim sigorta kollarina tabi olma yoniinde degistirebilirler.
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(5) Kanunun 30 uncu maddesinin besinci fikrasi geregince tercih degisikligi talebinde
bulunanlarin bu degisiklige iliskin talepleri, 6rnegi Kurumca hazirlanan sigorta kolu tercih
bildirimi ile alinir. Bunlardan tiim sigorta kollarina tabi olmak isteyenlerin ayliklari, bildirimin
Kurum kayitlarina gectigi tarihi izleyen deme donemi baginda kesilir. Sosyal giivenlik destek
primine tabi olmak isteyenlerin ayliklari ise, bildirimin Kurum kayitlarina intikal tarihini takip
eden 6deme déneminden itibaren Kanunun 30 uncu maddesinin igiincii fikrasinin (a) bendi
geregince yeniden hesaplanmak suretiyle baslatilir.

(6) 3201 sayili Kanuna gore borglanilan yurtdisi hizmetlerine istinaden yashlhk ayligi
baglananlar hakkinda sosyal giivenlik destek primine iligkin hiikiimler uygulanmaz.

(7) 2008 yili Ekim ayt basindan dnce sigortal olanlar ile malullik veya yaghhk aylig
baglananlar ve Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte sosyal giivenlik destek primi odeyerek
calismaya devam edenler hakkinda sosyal giivenlik destek primine tabi olma bakimindan Kanunla
yirirliikten kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

(8) 2008 yili Ekim ayi basindan 6nce sigortali olan kisilerin Kanunun yiirirlik tarihinden
dnce veya sonra aylik baglanip baglanmadigina bakilmaksizin, Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten
sonra;

a) Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda galisanlarin prime
esas kazanglari iizerinden, kisa vadeli sigorta kollari prim oranina % 30 orani eklenmek
suretiyle sosyal giivenlik destek primi kesilir. % 30 oraninin dértte biri sigortal, dértte lgi
isveren hissesidir. Bu kapsamda sayilan kisilerden sosyal glivenlik destek primine tabi olanlarin
prim 6deme yiikiimlisi bunlarin igverenleridir. Sosyal giivenlik destek primine tabi olarak
calisan sigortalinin is kazasi gegirmesi veya meslek hastaligina tutulmasi halinde, bu sigorta
kollarindan gerekli haklar saglanir.

b) Tarimsal faaliyetlerde kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisanlar harig, Kanunun
4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ¢alismaya baslayanlarin sosyal
glivenlik destek primleri, almakta olduklari ayliklarindan kesilir. Ayliklardan kesilecek sosyal
glivenlik destek primi tutari, 2008 yili Ekim ay! basindan itibaren % 12, takip eden her yilin
Ocak ayinda bir puan artirilarak % 15'i gegmeyecek sekilde uygulanir. Kesilecek olan bu tutar,
Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi sigortallara ilgili yilin Ocak
ayinda ddenen en yiiksek yaslilik ayligindan alinabilecek sosyal giivenlik destek priminden fazla
olamaz.

(9) Gerek Kanunun yiiriirliik tarihinden énce gerekse yiiriirlik tarihinden sonra sosyal
glivenlik destek primi odenmis veya bildirilmis siireler Kanuna gére malullik, yashlk ve 6lim
sigortalari prim giin sayisina ilave edilmez, toptan 6deme yapilmaz.

Yashlk toptan 6demesinden yararlanma sartlari ve basvuru
MADDE 11 - (1) Yaslilik toptan 6demesi, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin
(a) ve (b) bentleri kapsaminda sigortali olanlardan,
a) Galistigi isten ayrilan veya isyerini kapatan,
b) Yashlik ayligi baglanmasi igin gerekli yas sartini doldurdugu halde malulliik ve yaslilik
ayhgi baglanmasina hak kazanamayan,
sigortaliya yaptlir.
(2) Yaslilik toptan 6demesinden Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin;
a) (a) bendi kapsaminda bulunmasi halinde galistigi isten ayrildiktan sonra,
b) (b) bendi kapsaminda bulunmasi halinde, isyerini kapattiktan veya devrettikten
sonra,
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ornegi Kurumca hazirlanan dilekge ile ilgili iiniteye basvurmasi sarttir. Dilekgeye,
gerekli durumlarda sigortali isten ayrilis bildirgesi eklenir.

Is kazasi ve meslek hastaligi sigortasindan saglanan yardimlar

MADDE 12 - (1) Is kazasi ve meslek hastaligi sigortasindan tahsise bagl yapilan
ddemeler; sigortaliya siirekli is goremezlik geliri, hak sahiplerine 6lim geliri baglanmasi,
evlenme ve cenaze 6denegi 6denmesidir.

Siirekli is goremezlik geliri

MADDE 13 - (1) Siirekli is géremezlik geliri, is kazasi veya meslek hastaligi sonucu
olusan hastalik ve 6ziirler nedeniyle Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saglk
kurullar: tarafindan verilen raporlara istinaden Kurum Saglik Kurulunca meslekte kazanma giicii
en az % 10 oraninda azalmis bulundugu tespit edilen sigortaliya baglanir.

(2) siirekli is goremezlik durumunun tespiti igin Kurum Saglk Kuruluna;

a) 1Ilkise giris saglik raporu,

b) Iskazasive meslek hastahgi bildirim belgesi,

¢) Olayin Kanuna gore is kazasi olup olmadigi veya sigortalinin meslek hastaligina
yakalandigi isyerine ait galisma sartlarini net olarak belirtir rapor ve tutanaklar,

¢) Calisir veya ¢alisamaz raporu,

d) Gegici is goremezlik 6denegi belgesi,

e) Is kazasindan sonra veya meslek hastaliinin  tedavisi igin bagvurdugu
hastanelerden alinan epikrizler,

f) Sigortalinin tedavisi famamlanip bulgulari sekel halini aldiktan sonra, son durumunu
gosterir saglk kurulu raporu ve dayanag: tiim belgeler,

gonderilir.

(3) Siirekli is goremezlik geliri baglanabilmesi igin sigortalinin, érnegi Kurumca
hazirlanan tahsis talep dilekgesi ile ilgili iiniteye bagvurmasi ve dilekgesine bir adet belgelik
fotograf eklemesi gerekir. Siirekli is goremezlik geliri baglanabilmesi igin, sigortalinin ¢alistigi
isten ayrilmasi, is yerini kapatmasi veya devretmesi sarti aranmaz.

(4) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlara,
siirekli is goremezlik geliri baglanabilmesi igin, kendi sigortaliligindan dolayi, genel saglik
sigortasi dahil prim ve prime iliskin her tiirli borglarinin 6denmis olmasi zorunludur.

Olim gelirine hak kazanma

MADDE 14 - (1) Is kazasi veya meslek hastali§i sonucu veya siirekli is géremezlik geliri
almakta iken 6len sigortalinin hak sahiplerine sliim geliri baglanir.

(2) Hak sahibi olma sartlarinin belirlenmesi ile 6lim geliri baglanmast igin istenecek belgeler
yoniinden, bu Tebligin "Oliim Ayhg" baglikli 16 nci maddesinde belirtilen hususlar sliim gelirleri
igin de gegerlidir.

(3) siirekli is goremezlik geliri almakta iken 6len sigortalilarin; 6liim sebebini bildiren ve ilgili
makamlarca diizenlenen onayli &liim tutanagi, defin ruhsati, gomme izin kagidi, 6lii muayene
zabit varakasi, otopsi raporu veya doktor raporu gibi belgelerin temininin imkansiz oldugu
hallerde, sigortalinin oliimiinden 6nce siirekli is goremezligine esas is kazasi veya meslek
hastaligi disinda baska bir kaza gegirip gegirmedigi ya da baska bir hastaliga yakalanip
yakalanmadiginin mahallinde tahkiki Kurumun sosyal giivenlik kontrol memurlart araciligiyla
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yaptirihr. Ancak, sigortalinin kesin 6lim sebebine iliskin karar, bu belgeler ile sigortalinin
dosyasinin tetkiki sonucunda Kurum Saglk Kurulunca verilir.
(4) Is kazasi veya meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciini, % 50 oraninin altinda
kaybetmesi nedeniyle siirekli is goremezlik geliri baglanmis iken Kanunun yiiriirlik tarihinden
sonra 6len ve oliimii is kazasi veya meslek hastaligina bagh olmayan sigortalinin almakta oldugu
siirekli is goremezlik geliri hak sahiplerine paylagtirilir.

Olim sigortasindan saglanan yardimlar

MADDE 15 - (1) Oliim sigortasindan saglanan yardimlar; sliim ayhigi baglanmast, oliim
toptan 6demesi yapilmasi, evlenme ve cenaze 6denegi 6denmesidir.

Olim ayhgina hak kazanma kosullari ve basvuru belgeleri

MADDE 16 - (1) 2008 yili Ekim ayt basindan sonra &len sigortalilarin  hak
sahiplerine;

a) En az 1800 giin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar: primi bildirilmis veya,

b) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar
igin, her tiirli borglanma siireleri harig en az 5 yildan beri sigortali bulunup, toplam 900 giin
malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar: primi bildirilmis,

olmas sartiyla 6lim ayhgi baglanir.

(2) Olim ayhgr;

a) Oliim tarihinde sigortali ile yasal evlilik baglantisi bulunan esine,

b) Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (e) bentlerine tabi olarak is
kazasi ve meslek hastaligi, hastalik ve analik sigortasina gore galismalari harig, Kanun
kapsaminda veya yabanci bir iilke mevzuati kapsaminda galismayan veya kendi sigortaliligi
nedeniyle gelir veya aylik baglanmamis gocuklardan;

1) Evli olup olmadigina bakilmaksizin, 18 yasini, ortadgrenim gormesi halinde 20 yasini,
yliksek 6grenim gormesi halinde 25 yasini doldurmayan erkek gocuklarina,

2) Evli olup olmadigina bakilmaksizin, Kurum Saglk Kurulu karari ile galisma giiciinii en
az 7% 60 oraninda yitirdigi tespit edilen gocuklarina,

3) Yaslari ne olursa olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan bosanan veya dul
kalan kiz gocuklarina,

¢) Aylikta hak sahibi es ve ¢ocuklardan artan;

1) Hissenin bulunmasi halinde, her tiirli kazang ve irattan elde etmis oldugu gelirinin
asgari lcretin net tutarindan daha az olmasi ve diger gocuklarindan hak kazanilan gelir ve
ayhiklar harig olmak iizere gelir ve/veya aylik baglanmamis olmasi sartiyla ana ve babasina,

2) Hisseye bakilmaksizin, bu bendin (1) numarali alt bendindeki sartlari tasiyan ve 65
yasin iistiinde olan ana ve babasina,

Kanunun 34 iincli maddesindeki esaslar dahilinde baglanir.

(3) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinden birden
fazlasina tabi olarak galismis olan sigortalilarin hak sahiplerinin ayliklari, sigortalinin en son
tabi oldugu sigortalilik hali esas alinarak baglanir. Son sigortalilik haline gére &lim ayhgt
baglanamamasi durumunda, diger sigortallik hallerindeki hizmetlerine gore ayri ayri
degerlendirme yapilarak, ayliga hak kazanacag: sigortahlik hali esas alinarak aylik baglanir.

(4) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore sigortali sayilanlarin
hak sahiplerine 6lim ayhgi baglanabilmesi igin 6len sigortalinin genel saglk sigortast primi
dahil, prim ve prime iligkin her tiirli borglarinin 6denmis olmasi zorunludur. Oliim ayhgi prim
borglarinin 6dendigi tarihi takip eden aybasindan itibaren baslar.
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(5) Kanunun 4 incli maddesinin birinci fikrasinin; (b) bendi kapsaminda gegen
hizmetlerle birlikte (a) veya (c) bentleri kapsaminda 6lim ayhgi baglanacagi durumlarda, (b)
bendi kapsaminda gegen hizmetler prim ve prime iliskin her tiirli borglarin édendigi tarih
itibariyle gegerli sayilir ve aylik, bu tarihi takip eden aybasindan itibaren baslar.

(6) Oliim ayhgi baglanabilmesi igin hak sahiplerinin érnegi Kurumca hazirlanan tahsis
talep dilekgesi ile Kurumun ilgili initesine basvurmasi sarttir. Tahsis talep dilekgesine;

a) 18 yasini doldurmayanlar harig, lise ve dengi 6grenim gormesi halinde 20 yasint,
yliksek 6grenim gormesi halinde 25 yasini doldurmayan erkek gocuklarin ilgili 6gretim
kurumundan alacaklari 6grenci belgesi,

b) 15 yasindan kiigiik gocuklar harig olmak lizere bir adet belgelik fotograf,

¢) Malul gocuklar igin saglik kurulu raporu,

d) Ana ve babalarin hak sahipligi konusunda Kurumca g¢ikarilan tebligde belirtilen
belgeler,

eklenir.

Kanunun 60 inci maddesine gore Kurumca belirlenecek test yontemleri gelistirilinceye
kadar hak sahibi ana ve babanin her tiirli kazang ve irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari
licretin net ftutarindan az oldugunu belirten imzali faahhiitname vermesi ile ana ve babaya aylik
etmis olduklari gelirlerinin asgari iicretin net tutarindan az veya fazla olduguna dair sosyal
glivenlik kontrol memurunun degerlendirmesini igeren rapor istenir.

Olim toptan demesine hak kazanma kosullari ve bagvuru

MADDE 17 - (1) Oliim toptan 6demesi, sigortalinin 6limdi ile 6liim ayligi baglanmasina
iligkin sartlarin olusmamasi durumunda, Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin; (a) bendi
kapsaminda sigortali ise kendi adina bildirilen, (b) bendi kapsaminda ise odedigi maldllik,
yashhk ve 6liim sigortalari primlerinin giincellenerek hak sahiplerine 6denmesidir.

(2) Kanunun 36 nci maddesi geregince, dlen sigortalilarin hak sahiplerine 6lim ayligi
baglanamamasi durumunda, 6liim tarihi esas alinmak kaydiyla 31 inci maddenin birinci fikrasina
gore hesaplanan tutar, sigortalinin esine, gocuklarina, ana ve babasina Kanunda belirtilen
hisseler oraninda paylastirilir.

(3) Oliim toptan ddemesinden yararlaniimasi igin hak sahiplerinin Kurumca hazirlanan
tahsis talep dilekgesi ile ilgili liniteye miiracaati sarttir. Dilekgeye, 18 yasini doldurmayanlar
harig, ortadgrenim gérmesi halinde 20 yasini, yiiksek 6grenim gormesi halinde 25 yasini
doldurmayan erkek gocuklarin ilgili 6gretim kurumundan alacaklari 6grenci belgesi eklenir.

(4) Sigortalinin toptan 6deme tutarina, varsa hizmet borglanmalari ile istege bagh
sigorta primleri dahil edilir. Ancak, kisa vadeli sigorta kollari ile genel saglik sigortasi primleri
toptan 6deme yoluyla Gdenmez.

(B) Toptan 6deme tutari, sigortalinin hak sahibi es, gocuk, ana ve babasina 6liim aylhg
baglanmasi sirasinda uygulanan oranlara gére dagitilir. Toptan 6deme yapildiktan sonra artan
tutar olursa, sigortalinin 6liimiinden sonra dogan veya soy bagi diizeltilen veya babaligi hiikme
baglanan ¢ocuklarina da toptan 6deme yapilir. Hak sahibi es ve cocuklara yapilacak toptan
ddemelerin toplami, foptan odenecek miktari gegemeyeceginden, bu simirin asilmamasi igin
gerekirse, hak sahibi kimselerin hisselerinden orantili olarak indirim yapilir.
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Evlenme Gdenegi

MADDE 18 - (1) Evlenme 6denegi, 6liim geliri veya ayhgi almakta iken evlenen ve bu
nedenle ayligi kesilen kiz gocuklarina bir defaya 6zgii olmak iizere, evlenme tarihindeki gelir ve
ayhginin iki yillik tutari olarak 6denir.

(2) Evlenme 6deneginin 6denmesi igin hak sahibi kiz cocugunun bir dilekge ile Kurumun
birlikte, evlenme clizdaninin bir 6rneginin de Kuruma verilmesi zorunludur.

(3) Evlenme Gdenegi verilen kiz gocuklarinin, gelir ve ayliklari, evlenme tarihini izleyen
o6deme donemi basindan itibaren durdurulur. Gelir ve ayliklarin durduruldugu tarihten iki sene
sonra da kesilir, varsa diger hak sahiplerinin gelir ve ayliklari, gelir ve ayligin kesildigi tarihten
itibaren yiikseltilir.

Cenaze ddenegi

MADDE 19 - (1) Cenaze sdenegi;

a) Is kazasi veya meslek hastaligi sonucu,

b) Siirekli is géremezlik geliri, malulliik veya yaghlk ayhgi almakta iken,

c) Kendisi igin en az 360 giin malulliik, yashlik ve 6liim sigortasi primi bildirilmis iken,

olen sigortalinin ailesine verilir. Bu fikranin (c) bendine istinaden verilecek cenaze
ddeneginde 6liim tarihinde sigortali olma sarti aranmaz.

(2) Cenaze Gdenegi sigortalinin sirasiyla esi, yoksa gocuklarina, o da yoksa ana veya
babasina, o da yoksa kardeslerine verilir. Cenazenin bu kisiler disinda gergek veya tiizel kisiler
tarafindan kaldirildiginin belgelenmesi durumunda, masraflar gergek veya tiizel kisilere 6denir.

(3) Cenaze Gdenegi verilebilmesi igin, hak sahiplerince &lim tarihini belirten bir
dilekge ile Kuruma bagvurulmasi gerekir. Sigortalinin  6lim tarihi niifus kitigline
kaydedilmemisse dilekgeyle birlikte sigortalinin 6liim tarihini belirten ilgili makamlarca usuliine
gore diizenlenen bir belgenin Kuruma verilmesi gerekir.

(4) Cenaze 6denegi, Kurum Yanetim Kurulunca belirlenip Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani tarafindan onaylanan tarife ilizerinden 6denir.

Malullik ve é6lim sigortasi bakimindan dgiinci kisinin sorumlulugu

MADDE 20 - (1) Ugiincii bir kiginin kasti nedeniyle mallil olan sigortaliya veya 6liimii
halinde hak sahiplerine, Kanun uyarinca baglanacak ayhgin basladigr tarihteki ilk pesin sermaye
degerinin yarisi, Kurumca zarara sebep olan iigiincii kisilere riicu edilir. Ugiincii kigiler pesin
sermaye degerinin yarisindan kusurlari oraninda sorumludurlar.

(2) Malulliik veya &liim hali, kamu gorevlilerinin veya er ve erbaslar ile kamu idareleri
tarafindan gérevlendirilen diger kisilerin vazifelerinin geregi olarak yaptiklar: fiiller sonucu
meydana gelmis ise bu fiillerden dolay! haklarinda kesinlesmis mahkimiyet karari bulunanlar
hari¢ olmak lizere, sigortali veya hak sahiplerine yapilan 6demeler veya baglanan ayliklar igin
Kurumca, kurumuna veya ilgililere riicu edilmez.

Kanuni temsilciler, vekiller ve yabanci uyruklularin tahsis basvurular

ve hak sahiplerinden resit ve ergin olmayanlarin kanuni temsilcilerinin yazili istekte bulunmalar:
sarttir.
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(2) Sigortali veya hak sahiplerinin vekilleri tarafindan yapilacak yazili taleplerde,
Kurumca verilecek 6denekler ile baglanacak gelirler veya ayliklar igin basvurma yetkisi
bulundugunu agikga belirten ve noterlikge onaylanmis vekalethamenin ibraz edilmesi gerekir.

(3) Yabanct uyruklu sigortalilarla, bunlarin hak sahipleri igin niifus clizdaninin
fotokopisi yerine, bunlarin hiiviyetlerini gosteren ve 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus
Hizmetleri Kanununa gore yetkili makamlar tarafindan diizenlenerek verilen yabancilara ait
yerlesim yeri belgesi Kuruma ibraz edilir. Hak sahibi yabancilar, hak sahibi olduklarini Kurumca
istenecek belgelerle ispatlar.

Zamanasiminin Uygulanmasi

MADDE 22 - (1) Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, is kazasi veya meslek
hastaligi ve 6lim hallerinde baglanmasi gereken gelir ve ayliklarin, hakkin kazanildigr tarihten
itibaren bes yil iginde istenmeyen kismi zamanasimina ugrar. Diger bir ifadeyle, gelir ve
ayhklarin hak kazanildiklart tarihten itibaren bes yil igerisinde istenilmemesi halinde, talep
tarihinden geriye dogru gidilerek beg yillik kismi sigortali ve hak sahiplerine ddenir. Geriye
kalan kisim ise zamanasimina ugrar.

(2) Kuruma miiracaat etmemenin hakli bir sebebe dayandigini ispat edenler hakkinda,
zamanagimina iliskin hiikiimler uygulanmaz ve hak edilen gelir ve ayliklar 6denir.

(3) Baglanan gelir ve ayliklardan herhangi bir doneme iliskin gelir veya ayligini belirli bir
siire almayanlarin, alinmayan gelir ve ayliklari, talepleri halinde herhangi bir zamanasimi siiresi
uygulanmadan 6denir.

(4) Kisa vadeli sigorta kollarindan ve &liim sigortasindan hak kazanilan gelir ve ayhk
disindaki diger haklar, hakkin dogdugu tarihten itibaren bes yil iginde istenmezse diiser. Bu
haklar, cenaze ve evlenme 6denekleri ile 6liim toptan 6demesidir.

(5) Sigortalinin yargi karariyla gaipligine karar verilmesi halinde, hak sahiplerine
baglanacak gelir ve ayliklarla yapilacak toptan demeler ve genel saghk sigortasina ait
alacaklarin zaman agimi siiresi, gaiplige iliskin kararin kesinlestigi tarihte baslar.

Yirdrlik
MADDE 23- (1) Bu Teblig 2008 yili Ekim ay: basinda yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 24 - (1) Bu Teblig hiikiimlerini Sosyal Giivenlik Kurumu Baskani yiiriitiir.



