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2013 YILINDA MALI TATIL
2-22 TEMMUZ 2013
TARIHLERI ARASINDA UYGULANACAKTIR

5604 sayilh Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun
hiikiimlerine gére meslek mensuplarina ve yiikiimliilere
kolayliklar getiren “Mali Tatil” uygulamasi, 2013 yilinda
2 - 22 Temmuz tarihleri arasinda uygulanacaktir.

OZET

3568 sayii SMMM ve YMM Kanunu hiikiimlerine gore faaliyette bulunan
meslek mensuplarinin, 1-20 Temmuz giinleri arasinda mer’i mevzuata gore
yapmalar1 gereken bazi vergi ve sosyal gilivenlik islemelerini 20 Temmuz
tarihinden sonraya erteleyerek meslek mensuplari ve yiikiimliilere kolayliklar
getiren 5604 sayilh Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun,
28/03/2007 tarihli ve 26476 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ayni giin
itibariyle yliriirlige girmistir.

Yasanin 1’'inci maddesine gore, her yil Temmuz ayinin birinden yirmisine
kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanmakta, Haziran ayinin son giiniiniin
tatil glinli olmas1 halinde ise, mali tatil, temmuz ayinin ilk is glintinti takip eden
glinden baslamaktadir.

Bu diizenlemeye goére, 30 Haziran 2013 giinii Pazar giiniine
rastladigindan 2013 yilinda mali tatil, 2-20 Temmuz 2013 giinleri
arasinda uygulanacaktir. Diger taraftan 20 Temmuz 2013 giinii,
Cumartesi giiniine rastladigindan mali tatil 22 Temmuz Pazartesi mesai
saati baslangicina kadar devam etmis olacaktir.

Glmriik idareleri, il 6zel idareleri ve belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil
edilen vergi, resim ve harg¢larla ilgili olarak mali tatil uygulanmamaktadir.
Buna gore, 6rnegin, 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanuna gore tahsil edilen
vergiler icin bu Yasa uygulanmayacaktir.
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Mall tatilin sona erdigi giinii izleyen yedi giin icinde biten bu madde
kapsamindaki kanuni ve idari siireler de mali tatilin son gilinlinii izleyen
tarihten itibaren yedinci gilinlin mesai saati bitiminde sona ermis
sayillmaktadir.

I- YASADA YER ALAN DUZENLEMELER
1- Vergiyle ilgili Diizenlemeler

5604 sayili Yasada, vergi ile ilgili bazi islemlerin siiresinin uzayacagi, bazi
islemlerin siiresinin islemeyecegi ve bazi islemlerin yapilamayacagina yonelik
diizenlemeler bulunmaktadir. Bu diizenlemeler, asagidaki gibidir:

1.1- Siirelerin Uzamasi

5604 sayili Yasanin 1'nci maddesine gore, son giinii mali tatile rastlayan bazi
stireler, tatilin son gilinlinl izleyen tarihten itibaren yedi glin uzamis
sayllmaktadir. Bu siireler asagidaki gibidir: (5604 sayili Yasa Md. 1/ 2)

v Beyanname verme siireleri: Beyana dayali tarhiyatta, kanuni
stiresinde verilmesi gereken beyannamelerin verilme siireleri.

v’ 1kmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta édeme siireleri:
Ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta vadesi mall tatile
rastlayan <vergi, resim ve harclar ile vergi cezalarn ve gecikme
faizlerinin 6deme stiresi.

v' Uzlasmaya iliskin siireler: Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen
cezalara karsi uzlasma talep etme veya cezada indirim hiikiimlerinden
yararlanmak amaciyla yapilacak basvurulara iliskin siireler.

v' Devaml bilgi vermeye iliskin siireler: Devaml bilgi verme
hiikiimleri kapsaminda verilmesi gereken bilgilerin verilmesine iliskin
stireler.

Beyana dayanan ve beyanname verme siiresi mali tatil nedeniyle uzamis olan
vergilerde o6deme siiresi (ayni1 ay icerisinde kalmak kaydiyla), uzayan
beyanname verme siiresinin son giiniinden itibaren ti¢iincii giiniin mesai saati
bitimine kadar uzamis sayilmaktadir. (5604 sayili Yasa Md. 1/ 8)
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1.2-Siirelerin Islememesi:

Asagida belirtilen siireler mali tatil siiresince islemez. Belirtilen siireler mali
tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baslar. (5604 sayili Yasa Md. 1/ 3)

v' Muhasebe kayit siireleri: Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore belirli
stirelerde yapilmasi gereken muhasebe kayit siireleri,

v' Bildirim siireleri

v' Dava ag¢ma siireleri: vergiyle ilgili islemlere iliskin dava acma
stireleri mali tatil sliresince islemez.

Belirtilen bu siireler mali tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baslar.
1.3- Mali tatil siiresince yapilamayan bazi inceleme islemleri

Mahkeme karar1 veya Cumhuriyet Savciliklarinin talebi iizerine ya da Vergi
Usul Kanunu hiikiimlerine gore yapilan aramali incelemeler hari¢ olmak tizere,
mali tatil siliresince inceleme amaciyla defter ve belgelerin ibrazi talep
edilemez, miikellefin isyerinde incelemeye baslanilmaz. (5604 sayili Yasa Md.

1/4)
1.4- Mali tatil siiresince bilgi isteme talepleri

Tatil siiresince, vergi ve ceza ihbarnameleri ile mahsup taleplerine y6nelik
olanlar haric, bilgi isteme talepleri miikelleflere, vergi ve ceza sorumlularina
bildirilmez. Ancak tatil siiresi icinde gerceklesen tebligat islemlerinde siire,
mali tatilin son glintinden itibaren islemeye baslar. (5604 sayili1 Yasa Md. 1/ 5)

2-Sosyal Giivenlik ile ilgili islemler

Mali tatil ilan edilen déneme rastlayan tarihlerde 5.5.1983 tarihli ve 2821
sayih Sendikalar Kanunu, 25.8.1999 tarihli ve 4447 sayih Issizlik Sigortasi
Kanunu ve 22.5.2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanununa gére isverenlerce
yapilmasi gereken, is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri diginda kalan
beyan, bildirim ve Odemeler; 2.9.1971 tarihli ve 1479 sayili Esnaf ve
Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile
17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina
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Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin, 17/7/1964 tarihli ve
506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi isverenlerin, 17/10/1983 tarihli ve
2925 sayil Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin
yapmakla ylikiimli oldugu is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri disinda
kalan beyan, bildirim ve 6demeler, 5604 sayili Yasanin 1’inci maddede
belirtilen stireler kadar ertelenir. (5604 sayili Yasa Md. 2/ 1)

Ancak, s6z konusu yasal dizenlemelerden bir kismi 5510 sayili Yasa ile
yuriirlikten kaldirildigindan, 5510 sayili Yasa uyarinca yapilmasi gereken is
kazas1 ve meslek hastaligl bildirimleri disinda kalan beyan, bildirim ve
O6demelerden mali tatile rastlayanlari, 5510 sayili Yasanin 104’tincii maddesi
hiikmi uyarincal! 5604 sayili Yasanin 1'inci maddesinde belirtilen siireler
kadar ertelenecektir.

Maliye Bakani, mali tatil uygulamasi nedeniyle siire verilecek is ve islemlerin
kapsami ile mali tatil uygulamasina iliskin ustl ve esaslari belirlemeye
yetkilidir. (5604 sayilh Yasa Md. 1/ 9) Sosyal giivenlik islemlerinin
uygulanmasina iliskin usil ve esaslar1 diizenlemeye ise Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi yetkilidir. Vergi ile ilgili islemlerde, Yasada Maliye
Bakanina taninan yetki, sosyal giivenlik ile ilgili islemlerde, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakani tarafindan kullanilir.

II- TEBLIGLERLE YAPILAN DUZENLEMELER

Yasaya yore Maliye Bakani, vergi ile ilgili mali tatil uygulamasi nedeniyle siire
verilecekis ve islemlerin kapsami ile mali tatil uygulamasina iliskin usil ve

! Diger kanunlardaki atiflar

MADDE 104- (Degisik birinci fikra: 17/4/2008-5754/62 md.) Bu Kanunla yiiriirliikten
kaldirilmayan hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili, 2/9/1971 tarihli ve
1479 sayili, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayil1, 17/10/1983 tarihli ve 2926 sayili ve 8/6/1949 tarihli ve
5434 sayili kanunlara yapilan atiflar ile ilgili mevzuatinda emeklilik, maldlliik, vazife malalligi ve
sosyal sigorta haklarina, yardimlarina ve yiikiimliiliikklerine, istirak¢ilige ve sigortaliliga, dul, yetim ve
hak sahipligi sartlarina, emekli ikramiyesine, ek 6demelere, saglik hizmetleri veya tedavi bedellerinin
O6denmesine iliskin yapilan atiflar bu Kanunun ilgili maddelerine yapilmis sayilir.

27/7/1967 tarihli ve 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda kadrosuzluk tazminatinin
6denmesine iliskin T.C. Emekli Sandigma yapilmis olan atif ile diger kanunlarda T.C. Emekli
Sandigina, Sosyal Sigortalar Kurumuna, Bag-Kur'a yapilmis atiflar Kuruma yapilmis sayilir.
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esaslar1 belirlemeye yetkilidir. Bu yetki, sosyal giivenlikle ilgili islemler i¢in
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina verilmistir.

Bu yetkiye istinaden, 30/7/2007 tarih ve 26568 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan
v' Maliye Bakanhginca “1 sira No’'lu Mali Tatil Uygulamasi Hakkinda
Teblig”
v' Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca da “5604 sayili Mali Tatil
Ihdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 2’'nci Maddesinin Uygulanmasina
Iliskin Teblig”
ile mali tatil konusunda diizenleme ve agiklamalar yapilmistir.

Bu Tebliglerde yer alan diizenlemeler genel hatlariyla asagida belirtilmistir.
1- VERGI iLE ILGILI iISLEMLER

Maliye Bakanina taninan yetki cercevesinde 1 seri No’lu Tebligde
v/ Mali tatilin uygulanacag tarihler,
Mali tatil kapsaminda olmayan siireler,
Mali tatil nedeniyle uzayan siireler,
Mali tatil nedeniyle islemeyen siireler,
Mali tatil siiresince defter ve belgelerin ibrazi, vergi incelemesine
baslama,
Mali tatil stiresince bilgi isteme ve tebligat islemleri,
Mali tatilin sona erdigi glinu izleyen yedi giin icinde biten kanuni ve
idari sureler,
v' Beyanname verme siiresi mali tatil nedeniyle uzamis olan vergilerde
O0deme siiresi,

AN NI NERN

ANERN

Konularinda agiklamalar yer almistir. Ancak bu acgiklamalara ilave olarak
Tebligde, bazi vergilerle ilgili islemlerin mali tatil kapsamina girmedigi
belirtilmistir. Buna gore asagida belirtilen siirelerin mali tatil nedeniyle
uzamasl s0z konusu olmayacaktir.

v’ Icra yoluyla yapilan satiglarda katma deger vergisi uygulamasina
yonelik (5) No.lu Katma Deger Vergisi Beyannamesinin verilme ve
ddeme siiresi,
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v' Siirekli beyanname vermek zorunda olanlar disindaki resmi kuruluslar
tarafindan miizayede mahallerindeki satislar dolayisiyla tahsil edilen
katma deger vergisinin, 15 Seri No.lu KDV Genel Tebliginin (1/3)
béliimiinde belirtilen édeme stiresi,

v' 1512 sayili Noterlik Kanununun 118 inci maddesine gére noterler
tarafindan tahsil edilen damga vergisi ve harg bedellerinin anilan
Kanunun 119 uncu maddesi uyarinca ilgili vergi dairesine bildirilmesine
iliskin olarak verilecek beyannameler ile siireksiz ytikiimliiliik seklinde
degerlendirilen ve 492 sayili Har¢lar Kanununa gére verilen (1), (2) ve
(4) No.lu Beyannamelerin verilme ve 6deme siireleri,

Tebligde kanuni siiresinden sonra kendiliginden veya pismanlik talepli
olarak verilen beyannamelerin 6deme siiresinin mali tatil nedeniyle
uzamayacagi belirtilmisse de bu hiikiim Danistay Yedinci Daire Baskanliginin
23.12.2011 tarihli ve Esas No:2009/2636, Karar No:2011/9721 sayili karari ile
hukuken yok hiikmiinde oldugu kararlastirilmistir. Keza Tebligde 6zel tiiketim
vergisi, banka ve sigorta muameleleri vergisi, 6zel iletisim vergisi ile sans
oyunlart vergisine iliskin olarak verilmesi gereken beyannamelerin
verilme ve ddeme siirelerinin de mali tatil nedeniyle uzamayacagi
belirtilmisse de bu hiikiim de Danistay Yedinci Daire Baskanliginin 23.12.2011
tarihli ve Esas No:2009/2636, Karar No:2011/9721 sayili karan ile iptal

edilmistir.

2- Sosyal Giivenlik ile Ilgili islemler

Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligina taninan yetki ¢cercevesinde ise “5604
sayih - Mali Tatil Thdas Edilmesi Hakkinda Kanunun 2’'nci Maddesinin
Uygulanmasina iliskin Tebligde” asagidaki konularda agiklama ve
diizenlemeler yer almistir.

[TOURMOB Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 23250 60 Faks : (312) 23250 73 www.turmob.org.tr



T U R M O B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALIi MUSAVIRLER ODALARI BIRLiGi

Sirkiller Rapor M| 24.06.2013/136-7

3. Maddede mali tatil siiresi
4.Maddede 506 sayili Kanuna tabi isverenlerin mali tatil kapsamina giren beyan,
bildirim ve 6demeleri
Isyeri bildirgesi yoniinden
Sigortali ise giris bildirgesi yoniinden
Aylik prim ve hizmet belgesi yoniinden
Idari para cezasina itiraz ve 6deme yoniinden
Prim 6demesi yoniinden
Resen hesaplanan prim borcuna itiraz yoniinden
Asgari iscilik uygulamasindan kaynaklanan borcun kabuliine
dair taahhiitname verilmesi yoniinden
Asgari Iscilik Tespit Komisyonunca belirlenen orana itiraz
yontinden
Prim borg¢larinin ertelenmesi talebi yéniinden
Tespit edilen iskolu kodu ile is kazas1 ve meslek hastaliklar1

prim oranina itiraz yoniinden

5.Maddede 1479 sayili Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ile 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina
Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarin mali tatil kapsamina
giren is ve islemleri

Giris bildirgesi yoniinden

Sigortaliligin sona ermesinin bildirilmesi yoniinden

Askerlik bor¢clanmasi bedelinin 6denmesi yoniinden

idari para cezasi yoniinden

istege bagh bor¢lanma talebi yoniinden

6.Maddede 25/8/19909 tarihli ve 4447 sayih Issizlik Sigortasi Kanuna tabi
isverenlerin mali tatil kapsamina giren beyan, bildirim ve 6demeleri
Isten ayrilma bildirgesi yéniinden

Idari para cezasi yéniinden

7. Maddede 4857 sayili Is Kanunu ve 2821 sayili Sendikalar Kanununa tabi

isverenlerin mali tatil kapsamina giren is ve islemleri

8. Maddede 5604 sayili Kanunun 2 nci maddesi kapsamina girmeyen is ve islemler
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I1I- DAVA ACMA SURELERI ACISINDAN DIKKATE ALINACAK HUSUSLAR
5064 sayili Kanunun 1’inci maddesinin 3’linci fikrasinda “...vergiyle ilgili
islemlere iliskin dava agma siireleri mali tatil stiresince islemez.” hiikkmiine yer
verilmistir. 01.01.2012 tarihinden gecerli olmak iizere adli tatil
siirelerine iliskin yeni bir diizenleme yapilmis olup, vergiye iliskin
islemlerde dava a¢ma siiresinin bu diizenlemeler de dikkate alinarak tespit
edilmesi gerekmektedir. Soyle ki;

2577 sayih Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 650 sayih KHK’nin 11’inci
maddesi ile degisik 61’inci maddesinde; “Bédlge idare, idare ve vergi
mahkemeleri her yil bir eyliilde baslamak lizere, yirmi temmuzdan otuzbir
agustosa kadar calismaya ara verirler.” hiikmiine yer verilmistir. Yine ayni
Kanunun 8/3’lincii maddesinde “Bu kanunda yazili stirelerin bitmesi ¢calismaya
ara verme zamanina rastlarsa bu stireler, ara vermenin sona erdigi giinii izleyen
tarihten itibaren yedi giin uzamis sayilir.” hitkmii mevcuttur.

Bununla birlikte adli tatilin 21 Temmuz - 1 Eyliil tarihleri arasinda
uygulanmasint  6ngéren 650 sayii Kanun Hikmiinde Kararname
diizenlemesinin iptaline iliskin Anayasa Mahkemesi'nin 2012/108 sayili
karar1 01.01.2013 tarih ve 28515 sayili Resmi Gazetede yayimlanmis olup, 1
Temmuz 2013 tarihinde yiiriirliige girecektir.

Basbakanlik Kanunlar ve Kararlar Genel Miidiirligt, 3 Haziran 2013 tarih ve
31853594-101-716-2964 sayih yazisiyla “Yargi Hizmetleri ile ilgili Olarak Baz
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi’’m TBMM
Baskanligina gondermistir. S6z konusu Kanun Tasaris’min 14’lincii
maddesinde “Bolge idare, idare ve vergi mahkemeleri her yil bir eyliilde
baslamak iizere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara
verirler” hiitkmii yer almaktadir. S6z konusu Kanun Tasarisinin 1 Temmuz
2013 tarihine kadar kanunlagmasi beklenmektedir.

Yukarida belirtilen hiikiimlerden de anlasilacag: iizere mali tatil stliresince
vergiyle ilgili islemelere iliskin dava agma siiresi islememektedir. Baska bir
anlatimla, islemeye baslamis olan dava agma siiresi mali tatilin baslamasiyla
birlikte kesilmekte ve mali tatilin bitimini miteakip siire kaldigi yerden
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islemeye devam etmektedir. Buna karsilik, adli tatil siiresi icinde dava agma
siiresi islemekte ancak siirenin son giinii adli tatile rastlarsa dava acma
stiresi 7 Eyliil glinli mesai saati bitimine kadar uzamaktadir. Sonug olarak,
vergiyle ilgili bir islemden kaynakli davanin a¢ilmasinin son giinii mali tatile
ve/veya adli tatile denk geliyor ise dava agma siiresinin son giinii 7 Eyliil giini
mesai saati bitimine kadar uzamaktadir.

Burada dikkat edilmesi gereken bir diger husus da; mali tatil nedeniyle uzayan
slirenin dava a¢gma siiresi olmasidir. Kanunda, mali tatil nedeniyle vergi
yargisina ait temyiz yahut itiraz siirelerinin de uzayacagi yontinde bir hiikkme
yer verilmemistir. Danistay 3. Dairesi tarafindan mali tatilde temyiz ve itiraz
siirelerinin islemeye devam edecegine, mali tatilin temyiz ve itiraz
siirelerini uzatmayacagina karar verilmistir.2

Saygilarimizla...

2 Danistay 3. Dairesinin 30.9.2009 tarih ve E: 2009/4122, K: 2009/2814 sayili, 23.2.2009 tarih ve E:
2007/3182, K:2009/461 sayili kararlari.
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MALI TATIL iHDAS EDILMESI HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi : 5604
Kabul Tarihi : 15/3/2007
Yayimlandig1 R.Gazete Tarih Say1 : 28/3/2007- 26476

MADDE 1 - (1) Her yil temmuz ayinin birinden yirmisine kadar (yirmisi dahil) mali tatil uygulanir.
Haziran aymin son giiniiniin tatil giinii olmasi halinde, mali tatil, temmuz aynn ilk i giiniinii takip
eden giinden baslar.

(2) Son gilinii mali tatile rastlayan asagida belirtilen siireler, tatilin son giinlinii izleyen tarihten
itibaren yedi giin uzams sayilir:

a) Beyana dayali tarhiyatta, kanuni siiresinde verilmesi gereken beyannamelerin verilme
stireleri.

b) Ikmalen, re’sen veya idarece yapilan tarhiyatta, vadesi mali tatile rastlayan vergi, resim ve
harglar ile vergi cezalar1 ve gecikme faizlerinin 6deme siiresi.

c) Tarh edilen vergilere ve/veya kesilen cezalara karsi uzlasma talep etme veya cezada
indirim hiikiimlerinden yararlanmak amaciyla yapilacak basvurulara iliskin siireler.

d) Devamli bilgi verme hiikiimleri kapsaminda verilmesi gereken bilgilerin verilmesine
iligkin siireler.

(3) Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére belirli siirelerde yapilmasi gereken muhasebe kayait siireleri,
bildirim stireleri ve vergiyle ilgili islemlere iliskin dava agma siireleri mali tatil siiresince islemez.
Belirtilen siireler mali tatilin bitiminden itibaren tekrar islemeye baslar.

(4) Mahkeme karar1 veya Cumbhuriyet Savciliklarinin talebi lizerine ya da Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore yapilan aramali incelemeler hari¢c olmak iizere, mali tatil siiresince inceleme
amaciyla defter ve belgelerin ibrazi talep edilemez, miikellefin isyerinde incelemeye baglanilmaz.

(5) Tatil siiresince, vergi ve ceza ihbarnameleri ile mahsup taleplerine yonelik olanlar harig, bilgi
isteme talepleri miikelleflere, vergi ve ceza sorumlularina bildirilmez. Ancak tatil siiresi iginde
gerceklesen tebligat islemlerinde siire, mali tatilin son giiniinden itibaren islemeye baslar.

(6) Mali tatilin sona erdigi giinil izleyen yedi giin i¢inde biten bu madde kapsamindaki kanuni ve idari
stireler, malf tatilin son giiniinii izleyen tarihten itibaren yedinci giiniin mesai saati bitiminde sona
ermis saylir.

(7) Giimriik idareleri, il 6zel idareleri ve belediyeler tarafindan tarh ve/veya tahsil edilen vergi, resim
ve harglarla ilgili olarak mali tatil uygulanmaz.

(8) Beyana dayanan ve beyanname verme siiresi mali tatil nedeniyle uzamis olan vergilerde 6deme
stiresi (ayn1 ay igerisinde kalmak kaydiyla), uzayan beyanname verme siiresinin son giiniinden
itibaren ticiincii gliniin mesai saati bitimine kadar uzamis sayulir.
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(9) Maliye Bakani, mali tatil uygulamasi nedeniyle siire verilecek is ve islemlerin kapsami ile mali
tatil uygulamasina iliskin ustl ve esaslar1 belirlemeye yetkilidir.

MADDE 2 - (1) Mali tatil ilan edilen doneme rastlayan tarihlerde 5/5/1983 tarihli ve 2821 sayili
Sendikalar Kanunu, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayih Issizlik Sigortast Kanunu ve 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayih Is Kanununa gore isverenlerce yapilmasi gereken, is kazasi ve meslek hastah@
bildirimleri diginda kalan beyan, bildirim ve odemeler; 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayili Esnaf ve
Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile 17/10/1983 tarihli ve
2926 sayili Tarimda Kendi Adma ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununa tabi
sigortalilarin, 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi igverenlerin, 17/10/1983
tarihli ve 2925 sayili Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanununa tabi sigortalilarm yapmakla yiikiimlii
oldugu is kazasi ve meslek hastaligi bildirimleri diginda kalan beyan, bildirim ve 6demeler, 1 inci
maddede belirtilen siireler kadar ertelenir.

(2) Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustl ve esaslar1 diizenlemeye Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig yetkilidir. Bu Kanunun 1 inci maddesinde Maliye Bakanina taninan yetki bu maddenin
uygulanmasinda Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani tarafindan kullanilir.

MADDE 3 - (1) Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 4 — (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir
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